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Persoal docente e investigador (PDI)

Categoría

Dedicación

TotalCompleta Parcial

Home Muller Home Muller

Catedrático/a de Escola Universitaria 11 9 0 0 20

Catedrático/a de Universidade 137 45 2 0 184

Categoria en extinción  
(non contemplada na listaxe)

10 3 0 0 13

Profesor/a Asociado/a 0 0 116 69 185

Profesor/a Asociado/a de CC. da Saúde 0 0 2 0 2

Profesor/a Axundante Doutor/a 47 69 0 0 116

Profesor/a Colaborador/a 24 8 0 0 32

Profesor/a Contratado/a Doutor/a 88 101 0 0 189

Profesor/a Lector/a 0 0 1 2 3

Profesor/a Substituto/a 42 25 62 44 173

Profesor/a Titular de Escola Universitaria 32 17 0 0 49

Profesor/a Titular de Universidade  247 187 2 1 437

Profesor/a Permanente Laboral  10 13 0 0 23

TOTAL 648 477 185 116 1.426

Cadro 5.1 Profesorado en 2023 (decembro) por categoría, sexo e dedicación

Cadro 5.2 Persoal docente e investigador en 2023 segundo réxime xurídico

Home Muller Total

Funcionario 439 261 700

Eventual 2 1 3

Laboral 392 331 723

Total 833 593 1.426
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Centro Home Muller Total

Escola Politécnica de Enxeñaría de Ferrol 70 34 104

Escola Técnica Superior de Arquitectura 44 18 62

Escola Universitaria de Arquitectura Técnica 7 7 14

Escola Universitaria de Deseño Industrial 6 2 8

ETS de Enxeñeiros de Camiños, Canais e Portos 48 11 59

ETS de Náutica e Máquinas 18 10 28

Facultade de Ciencias 59 62 121

Facultade de Ciencias da Comunicación 9 16 25

Facultade de Ciencias da Educación 41 82 123

Facultade de Ciencias da Saúde 8 20 28

Facultade de Ciencias do Deporte e a Educación Física 27 9 36

Facultade de Ciencias do Traballo 4 4 8

Facultade de Dereito 48 25 73

Facultade de Economía e Empresa 57 48 105

Facultade de Enfermaría e Podoloxía 15 18 33

Facultade de Filoloxía 23 31 54

Facultade de Fisioterapia 13 12 25

Facultade de Humanidades e Documentación 14 11 25

Facultade de Informática 119 41 160

Facultade de Socioloxía 14 19 33

Facultade de Turismo 4 5 9

Total 648 485 1.133

Cadro 5.3 PDI doutor en 2023 por centro
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Cadro 5.4 Evolución dos corpos docentes universitarios

Cadro 5.5 PDI por grupo de idade e sexo en 2023

Categoría Ano Homes Mulleres

Catedrático/a de Escola Universitaria

2019 15 12

2020 14 10

2021 13 9

2022 12 9

2023 11 9

Catedrático/a de Universidade

2019 132 32

2020 133 41

2021 135 40

2022 138 42

2023 139 45

Profesor/a Titular de Escola Universitaria

2019 63 29

2020 53 26

2021 48 26

2022 39 22

2023 32 17

Profesor/a Titular de Universidade

2019 241 174

2020 246 173

2021 242 181

2022 248 184

2023 249 188

 Grupo-idade Homes Mulleres Total

20-25 3 1 4

26-30 21 17 38

31-35 28 35 63

36-40 53 57 110

41-45 99 88 187

46-50 120 120 240

51-55 127 90 217

55-60 174 100 274

61-65 142 65 207

66-70 66 20 86

Total 833 593 1.426
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Persoal técnico de xestión e de administración e servizos (PTXAS)

Número de empregados funcionarios

Escala
De carreira Interino/a Eventual Altos cargos

Total
Home Muller Total Home Muller Total Home Muller Total Home Muller Total

A1 42 30 72 2 1 3 1 1 2 1 0 1 78

A2 34 115 149 6 3 9 0 0 0 0 0 0 158

C1 110 198 308 31 79 110 0 0 0 0 0 0 418

C2 35 39 74 16 26 42 0 0 0 0 0 0 116

E 10 5 15 2 1 3 0 0 0 0 0 0 18

Total 231 387 618 57 110 167 1 1 2 1 0 1 788

Cadro 5.7 PTXAS funcionario en 2023 por escala, sexo e grupo

Categoría
60 anos 65 anos 70 anos Total 

PDI
2023Home Muller Total Home Muller Total Home Muller Total

Catedrático/a de Escola Universitaria 0 0 0 0 2 2 2 1 3 20

Catedrático/a de Universidade 3 1 4 14 2 16 5 1 6 184

Categoria en extinción  
(non contemplada na listaxe) 0 0 0 0 0 0 2 0 2 13

Profesor/a Asociado/a 1 1 2 2 1 3 2 0 2 185

Profesor/a Asoc./a de CC. da Saúde 0 0 0 1 0 1 0 0 0 2

Profesor/a Axundante Doutor/a 1 1 2 0 0 0 0 0 0 116

Profesor/a Colaborador/a 2 0 2 3 1 4 1 0 1 32

Profesor/a Contratado/a Doutor/a 4 3 7 2 3 5 1 1 2 189

Profesor/a Lector/a 0 0 0 0 0 0 0 0 0 3

Profesor/a Substituto/a 0 0 0 6 1 7 3 0 3 173

Profesor/a T. de Escola Universitaria 1 0 1 1 2 3 2 0 2 49

Profesor/a Titular de Universidade  12 9 21 8 7 15 4 1 5 437

Profesor/a Permanente Laboral  1 0 1 1 0 1 0 0 0 23

Total 25 15 40 38 19 57 22 4 26 1.426

Cadro 5.6 PDI por categoría, sexo e grupo que en 5 anos terán 60, 65 e 70 anos

Tipo de persoal
2019 2020 2021 2022 2023

Home Muller Total Home Muller Total Home Muller Total Home Muller Total Home Muller Total

Funcionario 289 508 797 290 500 790 278 492 770 275 478 753 290 498 788

Laboral 10 9 19 13 16 29 13 13 26 10 12 22 9 9 18

Total 299 517 816 303 516 819 291 505 796 285 490 775 299 507 806

Cadro 5.8 Evolución do PTXAS por tipo de persoal
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Persoal investigador (INV)

PEI Total Titulo Doutor/a  % PEI Doutor

Persoal Home Muller Total Home Muller Home Muller

Total investigador de convocatorias públicas 
competitivas

110 102 212 49 46 44,55 % 45,10 %

Formación de persoal investigador (FPI) 6 9 15 0 0 0,00 % 0,00 %

Formación de profesorado universitario (FPU) 12 6 18 0 0 0,00 % 0,00 %

Ramón y Cajal 11 6 17 11 6 100,00 % 100,00 %

Juan de la Cierva/Formación posdoutoral 2 1 3 2 1 100,00 % 100,00 %

Outro investigador predoutoral  
(formación ou contrato)

43 41 84 0 0 0,00 % 0,00 %

Outro investigador posdoutoral  
(formación ou contrato)

36 39 75 36 39 100,00 % 100,00 %

Total investigador con cargo a proxectos 10 6 16 6 2 60,00 % 33,33 %

Art. 83, con cargo a proxectos/grupos de 
investigación

10 6 16 6 2 60,00 % 33,33 %

Outros investigadores/as 21 11 32 7 1 33,33 % 9,09 %

Cadro 5.9 Persoal investigador en 2023 por categoría e sexo

Ano Home Muller Total

2019 53 49 102

2020 58 43 101

2021 58 42 100

2022 47 54 101

2023 102 78 180

Cadro 5.11 Evolución do persoal técnico de apoio contratado en proxectos de investigación, por sexo

Ano Home Muller Total

2019 0 1 1

2020 0 0 0

2021 2 3 5

2022 1 2 3

2023 0 0 0

Cadro 5.10 Evolución do persoal administrativo contratato en proxectos de investigación
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Internacionalización
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Cadro 5.12 Evolución do número de participantes en Erasmus STT (formación) (PTXAS+PDI)

Cadro 5.13 Evolución da mobilidade do PDI do programa Erasmus STA
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Cadro 5.14 Evolución do número de investigadores/as visitantes
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