CURSO ACADEMICO 2021-2022

PROGRAMA DE MELLORA DE EMPREGABILIDADE NOS
CENTROS (PMEC) CURSO ACADEMICO 2021-2022

B e *’@ S UNIVERSIDADE DA CORURA

PROXIMO EVENTO

EMPRENDEMENTO/AUTOEMPREGO (MODULO 1): "SEMINARIO DE
FOMENTO DA CULTURA EMPRENDEDORA"™ - MODALIDADE ONLINE
(TEAMS)

o Facultade de informatica. Xoves, 28 de outubro de 2021 en horario de 10:30h. a
13:30h. Modalidade en lifia
o Facultade de CC. da Educacién. (En lifia por Teams). Venres, 26 de novembro de

11:00 a 14:00h

o Escola de Fisioterapia. (En lifia por Teams. Mércores, 26 de xaneiro de 2022 de
10:00 a 13:00h

o Facultade de Ciencias (en lifia). Venres, 10 de decembro de 2021 de 9:00 a
12:00h.

Inscricidns: Aqui

Agueles/as estudantes que completen a participacion nos tres médulos do PMEC
teran dereito a solicitar 1 crédito ECTS.

Toda a informacién sobre o Programa de Mellora da Empregabilidade na pestana
correspondente do menu de "Cursos".

CURSOS DE EMPREGO UDC EN COLABORACION CO CUFIE
(Centro Universitario de Formacion e Innovacion Educativa) en
Modalidade vitrual (MOODLE) 2020-2021

e Curso de orientacion laboral *"Mellora da Empregabilidade™

Duracién de 10 hs


https://forms.office.com/r/PNPkfPfYrc

Data de inicio: 5/04/2021

Data de fin: 30/04/2021

Programa

Cursos realizados no curso académico 2019-2020 (modalidade online)

PROGRAMA DE MELLORA DA EMPREGABILIDADE NOS
CENTROS DA UDC

O alumnado asistente & totalidade dos seminarios deste programa tivo dereito a
solicitar 1 credito ECTS. Estes seminarios completan aos que se desenvolveron
presencialmente ata marzo de forma presencial.

O programa en lifia consta de 3 Mddulos:

« MODULO I: "FOMENTO DA CULTURA EMPRENDEDORA" . Do 22
ao 26 de xufio de 2020 . Tematica: autoemprego e emprendemento,
cofiecementos para a realizacion dun plan de negocio modelo Canvas (3 horas).

« MODULO II: "SEMINARIO DE ORIENTACION LABORAL". Do 29 de
xufio ao 3 de xullo de 2020. Tematica: probas de seleccion das empresas e
recursos para a busca de emprego e practicas, elaboracién do CV, a entrevista de
traballo, dindmica de grupos (3 horas).

« MODULDO IIl: "EXPERIENCIAS E CASOS PRACTICOS DE
INSERCION LABORAL". Do 6 ao 10 de xullo de 2020. Tematica: persoal
dos departamentos de RRHH de empresas informaron sobre os procesos
selectivos que utilizan, competencias que avalian, etc, e, por outra banda,
persoas emprendedoras contaron a sla experiencia na creacion da stia empresa
(4 horas). As presentacions convertironse en videos para que as persoas
asistentes dispofieran dos contidos e o venres 10 de xullo arbriuse un chat para
que as persoas inscritas poideran falar coas empresas e emprendedores/as.

Modalidade: Teleformacion na paltaforma MOODLE UDC

CURSO DE ORIENTACION LABORAL DIRIXIDO AO ALUMNADO
DA FACULTADE DE ECONOMIA E EMPRESA EQUIVALENTE AS
PRACTICAS ACADEMICAS

IDENTIFICA AS TUAS FORTALEZAS, ELABORA O CV E PREPARATE PARA AS PROBAS DE
SELECCION.

e Duracién: 20 horas
o Data de comezo: 01/06/2020
e Modalidade: Teleformacion na plataforma MOODLE UDC


https://edicion.udc.es/gl/emprego/_galeria_down/Obxectivos_Contidos_PersoalTitoreDocente.pdf

o Dirixido ao alumnado da Facultade de Economia e Empresa

CURSO DE ORIENTACION LABORAL EN COLABORACION COA
UNIDADE DE FORMACION E ASESORAMENTO DO CUFIE
(CENTRO UNIVERSITARIO DE FORMACION E INNOVACION
EDUCATIVA)

Dirixido a todo o alumnado de grao e master.
e CURSO: "EMPRENDEMENTO E AUTOEMPREGO"
Duracioén de 10 hs. e realizado entre o 1 e 0 30 de marzo de 2020

OBXECTIVOS:

Adquisicién de competencias emprendedoras e formacion axeitada para
identificar unha boa
idea de negocio e a sUa viabilidade no nicho de mercado correspondente.

CONTIDO

-A figura do emprendedor e o0 autoemprego.

-A idea de negocio. A tla proposta de valor.

-A viabilidade do proxecto a través do plano de negocio. (Modelo Canvas).
-Constitucion e posta en marcha da empresa.

-Vias de financiacion

FICHA INFORMATIVA DO CURSO DE EMPRENDEMENTO E
AUTOEMPREGO

« CURSO: "MELLORA DA EMPREGABILIDADE" (ORIENTACION
LABORAL)

Duracién de 10 hs. e realizado entre 0 1 e 0 29 de febreiro de 2020

FICHA INFORMATIVA DO CURSO MELLORA DA EMPREGABILIDADE



https://edicion.udc.es/gl/emprego/_galeria_down/Ficha-teleformacion-emprendemento-e-autoemprego-cufie.pdf
https://edicion.udc.es/gl/emprego/_galeria_down/Ficha-teleformacion-emprendemento-e-autoemprego-cufie.pdf
https://edicion.udc.es/gl/emprego/_galeria_down/20_PAA_181.pdf_2063069239.-ficha-mellora-empregabilidade.pdf

PLANO DE APOIO A APRENDIZAXE .
‘:—z‘.‘. UNIVERSIDADE DA CORURA 2020-2021 CU f| <

FICHA DE DATOS Centro Universitario de Formacion

e Innovacién Educativa

Actividade | Curso | Cédigo: | 21/PAA/201

Titulo l Mellora da empregabilidade |
‘ Destinatarios H Alumnado de grao e mestrado |
‘ Requisitos H |
‘ Duracién H 10 horas |
‘ Data e horario H Do 5 ao 30 de abril de 2021 |
k/l%%zrl i/dade Campus Virtual UDC Virtual
‘ Prazas ‘ ‘ 30 ‘
Obxectivos

1- Comprender a importancia da andlise das propias competencias profesionais con relacion
as demandadas polo mercado laboral.

2- Reflexionar sobre os intereses profesionais e a determinacion dos obxectivos.

3- Definir o propio perfil profesional en distintos contextos.

4- Coflecer como se realizan os procesos de seleccion habituais nas empresas

5- Saber usar as principais ferramentas e recursos para buscar practicas e emprego no
ambito privado e publico.

6- Elaborar un plan basico e persoal de mellora da empregabilidade

Contidos

I- O autocofiecemento: analise das competencias profesionais e definicion do perfil
profesional

- Fortalezas e debilidades das competencias especificas e transversais propias

- Determinacion do (s) obxectivo (s) profesionais

- Competencias mais demandadas polo mercado laboral

- Comparacion ou balance entre as competencias profesionais que se ofrecen &
empresa e as que esta demanda.

- Definicién do perfil profesional: a técnica do discurso de ascensor (elevator pitch)

- O proceso de seleccion das empresas e as ferramentas mais importantes para buscar
emprego e practicas

1) O curriculum vitae

- Tipos e novas formulas para a sua elaboracién (CV 2.0)
- Recomendacions

2) A carta de presentacion ou de motivacion

- Estrutura

- Tipos

- Recomendacions para a sua redaccion

3) A entrevista de traballo

- Tipos

- A comunicacion verbal e non verbal

- Recomendacions: antes, durante e despois da entrevista
4) As dindmicas de grupo

- Exemplos

- Competencias que avalian

- Recomendacions

5) Outras probas de seleccion

M- Recursos basicos para buscar practicas e emprego no ambito privado e publico
- Os portais de emprego, metabuscadores e paxinas web de interese en distintos
ambitos xeograficos (especialmente autonémico, nacional e europeo).
- Asredes sociais especializadas
- O Servizo Publico de Emprego Estatal (SEPE) e Servizo Publico de Emprego de

1



Vicerreitoria de Oferta Académica
e Innovacion Docente
‘—"‘—‘—-‘.‘. UNIVERSIDADE DA CORUNA

PLANO DE APOIO A APRENDIZAXE

2019-2020
FICHA DE DATOS

Actividade ‘ Curso

Cadigo:

Cufie

Centro Universitario de Formacion
e Innovacion Educativa

20/PAA/183

Titulo | Emprendemento e autoemprego

‘ Destinatarios

H Alumnado de grao e mestrado da UDC

‘ Requisitos

I

‘ Duracién

‘ | 10 horas

‘ Data e horario

H Do 1 ao 30 de marzo de 2020

Lugar / . .
Modalidade http://moodle.udc.es/ || Virtual

‘ Prazas H 30 |
Obxectivos

e Adquisicion de competencias emprendedoras e formacion axeitada para identificar unha boa

idea de negocio e a sua viabilidade no nicho de mercado correspondente.

Contidos

e Afigura do emprendedor e 0 autoemprego.

e Aldea de negocio. A tia proposta de valor.

e Aviabilidade do proxecto a través do plano de negocio. (Modelo Canvas).

e Constitucion e posta en marcha da empresa.

e Vias de financiacion

Profesorado

Nome: José Angel Felpeto Lamas.
Janet Fernandez Lépez.

Observacions e recursos:

UA

UNIDAD DE FORMACION Y ASESORAMIENTO

Unidad de Formacién y Asesoramiento

Centro Universitario de Formacién e Innovacion Educativa
Edificio Xoana Capdevielle 12 Andar Campus de Elvifia

Tfno. 981 167000 - Ext.: 5622 - URL: http://www.udc.es/cufie/ufa

“jdadq


http://www.udc.es/cufie/ufa
http://moodle.udc.es/
http://moodle.udc.es/

:—“’: UNIVERSIDADE DA CORUNA

e Innovacion Docente

APRENDIZAXE

Vicerreitoria de Oferta Académica PLANO DE APOIO A @fl@

Actividade ‘ Curso

Titulo

2019-2020 o vt o Lot
FICHA DE DATOS

Cédigo: 20/PAA/181

| Mellora da empregabilidade

Destinatarios

H Alumnado de grao e mestrado

Requisitos

Duracién

‘ | 10 horas

Data e horario

|
I |
|
|

H Do 1 ao 29 de febreiro de 2020

Lugar / . .
Modalidade http://moodle.udc.es/ || Virtual
‘ Prazas H 30 |
Obxectivos
1- Comprender a importancia da andlise das propias competencias profesionais con relacion
as demandadas polo mercado laboral.
2- Reflexionar sobre os intereses profesionais e a determinacion dos obxectivos.
3- Definir o propio perfil profesional en distintos contextos.
4- Cofiecer como se realizan os procesos de seleccion habituais nas empresas
5- Saber usar as principais ferramentas e recursos para buscar practicas e emprego no
ambito privado e publico.
6- Elaborar un plan bésico e persoal de mellora da empregabilidade
Contidos

O autocofiecemento: analise das competencias profesionais e definicion do perfil
profesional

Fortalezas e debilidades das competencias especificas e transversais propias
Determinacién do (s) obxectivo (s) profesionais

Competencias mais demandadas polo mercado laboral

Comparacion ou balance entre as competencias profesionais que se ofrecen a4
empresa e as que esta demanda.

Definicion do perfil profesional: a técnica do discurso de ascensor (elevator pitch)

O proceso de seleccion das empresas e as ferramentas mais importantes para buscar
emprego e practicas

1)
2)
3)
%)

5)

O curriculum vitae

Tipos e novas férmulas para a sta elaboracion (CV 2.0)
Recomendacions

A carta de presentacion ou de motivacion

Estrutura

Tipos

Recomendacions para a sua redaccion

A entrevista de traballo

Tipos

A comunicacién verbal e non verbal

Recomendacions: antes, durante e despois da entrevista
As dinamicas de grupo

Exemplos

Competencias que avalian

Recomendacions

QOutras probas de seleccion

Recursos basicos para buscar practicas e emprego no ambito privado e publico


http://moodle.udc.es/

e Innovacion Docente APREND'ZAXE
:—“f: UNIVERSIDADE DA CORUNA 2019_2020 Centro Universitario de Formacion

F I CHA DE DATOS e Innovacién Educativa

Vicerreitoria de Oferta Académica PLANO DE APOIO A (CUﬂQ

- Os portais de emprego, metabuscadores e paxinas web de interese en distintos
ambitos xeogréficos (especialmente autonémico, nacional e europeo).

- Asredes sociais especializadas

- O Servizo Publico de Emprego Estatal (SEPE) e Servizo Publico de Emprego de
Galicia (SPEG)

- Arede EURES

- Boletins oficiais e paxinas de informacién sobre o emprego publico

V- Desefio dun plan basico e persoal de mellora da empregabilidade
Profesorado
Nomes: Maria del Pilar Feal Rodriguez e Ana Beatriz Rivera Cores. Técnicas de orientacion laboral da

ubDC
Observacions e recursos:



PLANO DE APOIO A APRENDIZAXE .
‘:—zf. UNIVERSIDADE DA CORURA 2020-2021 CU f| <

FICHA DE DATOS Centro Universitario de Formacion

e Innovacién Educativa

Galicia (SPEG)
- Arede EURES
- Boletins oficiais e paxinas de informacién sobre o emprego publico

V- Desefio dun plan bésico e persoal de mellora da empregabilidade
Profesorado
Nomes: Maria del Pilar Feal Rodriguez e Ana Beatriz Rivera Cores. Técnicas de orientacién laboral da

ubcC
Observacions e recursos:



