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I et CRITERIO 1 - DESCRIPCION DEL TITULO

1 Descripcion del Titulo
1.1 Datos Basicos

Nivel: Denominacion corta:

| Grado " Ingenieria Mecanica |

Denominacion especifica:

| Graduado o Graduada en Ingenieria Mecanica por la Universidad de A Corufia |

Menciones:
Cadigo Mencioén
1 Mencién en Estructuras y Construccion
2 Mencion en Mecanica de Maquinas

Titulo conjunto:

[No |
Rama: ISCED 1: ISCED 2:
| Ingenieria y Arquitectura " Mecanica y metalurgia || Construccion e ingenieria civil |
Habilitada para la profesion Profesion regulada:
regulada:
| Si " Ingeniero Técnico Industrial |
Vinculado con Profesion Profesion Regulada Vinculada: Tipo de Vinculacién:
Regulada:
[ No | | |
Resolucién: Norma:
Resolucion de 15 de enero de Orden CIN/351/2009, de 9 de febrero, BOE de 20 febrero de 2009
2009, BOE de 29 de enero de
2009

Universidades:

Cadigo Universidad
037 Universidad de A Corufia
Universidad solicitante: Agencia evaluadora:

Universidad de A Corufia (037) Axencia para a Calidade do

Sistema Universitario de Galicia

Mencion / Especialidad Nivel MECES

No 2
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1.2 Distribucion de Créditos en el Titulo

Ndmero de créditos de formacidn basica 60
Namero de créditos en Practicas Externas 0
Numero de créditos en optativos 36
Numero de créditos en obligatorios 132
Numero de créditos Trabajo Fin de Grado 12

Créditos totales: 240

Menciones:

Cddigo Mencién Créditos Optativos
1 Mencion en Estructuras y Construccion 24.
2 Mencion en Mecanica de Maquinas 24.

Pag. 2 de 255



1.3 Informacion vinculada a los Centros en los que se imparte
1.3.1 Universidad de A Coruia (Solicitante)
1.3.1.1 Escuela Politécnica de Ingenieria de Ferrol (15028798) - Universidad de A Coruia

CRITERIO 1 - DESCRIPCION DEL TITULO

Tipos de Ensefianza que se imparten en el Centro:

Presencial Semipresencial A distancia

Si No No

Plazas de Nuevo Ingreso Ofertadas:

Namero de plazas
Primer afio de implantacion 60
Segundo afio de implantacion 60
Tercer afio de implantacién 60
Cuarto afio de implantacion 60

Créditos por curso:

Tiempo Completo Tiempo Parcial
ECTS M_atricula ECTS lMgtrl'cuIa ECTS ,M_atrl’cula ECTS ,Mgtrl’cula
minima maxima minima maxima
Primer curso 60.0 60.0 24.0 48.0
Resto de Cursos 48.0 78.0 24.0 48.0

Normas:

https://www.udc.es/export/
sites/udc/normativa/
galeria_down/academica/
dedicacion_e.pdf 2063069294.pdf

Lenguas en las que se imparte:

e castellano
e gallego
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2 Justificacion

CRITERIO 2 - JUSTIFICACION

2.1 Justificacion, adecuacion de la propuesta y procedimientos

A continuacién se incluye el archivo PDF correspondiente.
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2. JUSTIFICACION, ADECUACION DE LA PROPUESTA Y PROCEDIMIENTOS

El objetivo de esta modificacion es incluir la memoria de esta titulacidon en la base de datos
del Ministerio de Educacion, Cultura y Deporte lo que nos permitira a su vez llevar a cabo las
recomendaciones incluidas en el informe final de evaluacion de la solicitud de verificacion,
corregir los posibles errores detectados en la documentacién e introducir alguna mejora en la
distribucién temporal de las asignaturas del plan de estudios.

2.1 Justificacion del titulo propuesto, argumentando el interés académico, cientifico
o profesional del mismo

La Ingenieria Mecdnica integra una serie de conocimientos que han constituido la base del
progreso tecnolégico en la industria. Por este motivo, el Ingeniero Mecanico es uno de los
profesionales con mas tradicién en el ambito de la Ingenieria.

Si bien el titulo de Ingeniero Mecanico hasta la fecha no ha existido como tal, sus funciones
han sido asumidas por los ingenieros de otras titulaciones de Ingenieria con especializacién
en Mecdnica (tanto en la especializacién de maquinas como en la de construccién). En
concreto, el Ingeniero Industrial con especialidad en Mecanica es uno de los perfiles mas
tradicionales definidos en los planes de formacion de las Escuelas de Ingenieros.

La presencia de los Ingenieros Mecdanicos en la industria ha sido una constante desde los
inicios de la Revolucion Industrial (la maquina de vapor, el ferrocarril, el automovil, etc.
pertenecen al ambito de la Ingenieria Mecanica) hasta la actualidad. Esta presencia se ha
caracterizado por el progreso en el conocimiento de la ciencia mecénica e incluso por la
aplicacién de nuevas tecnologias a conocimientos ya adquiridos dando lugar a los modernos
sistemas de construccion y fabricacion, la Robdtica, la Mecatrdnica, etc.

Los ambitos donde la Ingenieria Mecdanica ha realizado fundamentales aportaciones al
conocimiento se pueden englobar, de forma general, en el disefio de maquinas y los procesos
de fabricacién, en la construccion industrial y en los sistemas energéticos.

La Escuela Politéncia Superior de la Universidade da Corufia contaba dentro de su plan de
estudios de Ingenieria Industrial con la especialidad de Construccién por lo que el presente
grado viene a dar continuidad a los estudios ofertados hasta ahora y a completarlos
incorporando el disefio de maquinas.

El Libro Blanco “Titulaciones de Grado de la Rama de la Ingenieria Industrial”, en su capitulo
IV “Titulo de Grado en Ingeniero Mecdanico” (www.aneca.es, seccién libros blancos) avala la
presente propuesta de Grado en Ingenieria Mecdnica. Presenta como muestra de su vigencia
una seleccidn de programas de estudio de Ingenieria Mecanica dentro de la Unidn Europea, y
evidencia la proyeccion de futuro y entronque con la principal corriente internacional. Los
planes de estudio analizados corresponden a Escuelas de Ingenieria de reconocido prestigio y
destacada actividad internacional.

En la actualidad los egresados espafioles gozan de una éptima empleabilidad. En recientes

estudios de insercién laboral, los actuales Ingenieros Técnicos Industriales, especialidad
Mecanica, se encuentran de forma continuada entre las cinco titulaciones mas demandadas.
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Asi consta, por ejemplo, en el capitulo 4 “Estudio de insercidn laboral de los egresados” que
figura en Libro Blanco anteriormente citado.

El entorno industrial de la EPEF cuenta con actividades muy diversificadas que van desde la
industria pesada (laminacion, forja, etc.) a numerosas empresas de fabricacidn de tipo taller.
Esta dispersidn dentro de las actividades hace que la Ingenieria Mecdnica sea especialmente
interesante puesto que da un conocimiento amplio de la actividad industrial y de los procesos
industriales bdsicos proporcionando una formacién que facilita la adaptacién del ingeniero a
actividades muy variadas. La Industria de construccién naval, muy presente en el entorno
proximo de la Escuela, también cuenta con areas de actividad que recaen dentro del dmbito
de la Ingenieria Mecdnica. Ademas, Galicia se encuentra entre las areas en desarrollo con
programas de financiacion de la Unidn Europea lo que propicia una gran actividad de
construccion industrial (naves, poligonos, etc. ) que genera una demanda de Ingenieros
Mecanicos.

En la actualidad este titulo sufre una modificacidon que viene justificada por los siguientes
hitos:
- Durante los 7 afios de bagaje los profesores han aumentado sus conocimientos a través tanto

de investigacidon como la transferencia de conocimientos a empresas.

- Durante estos 7 afios por la normativa de la UDC se han dejado de ofertar una cantidad
importante de asignaturas optativas en el titulo

- A mayores la industria se esta transformando muy rapidamente con nuevos requerimientos

Por todas estas razones se ve necesario por parte de toda la comunidad universitaria actualizar
en contenidos y metodologias docentes las asignaturas del Grado de Ingenieria Mecdnica de
cara a mejorar la formacién de nuestros alumnos y una mayor adecuacion a la industria actual
y futura.

En esta misma linea y aprovechando la oportunidad que hay en los huecos de optatividad
caidos con anterioridad, se proponen dos menciones a modo de especializar a los alumnos;
en Estructuras y Construccion y en Mecdnica de Mdaquinas para intensificar sus conocimientos
y sus habilidades en un mercado creciente.

Estos cambios vienen abalados por los diversos titulos que han formado y forman parte del
curriculum de la Escuela en sus mas de 25 afios de historia:

- Ingeniero Naval y Oceanico

- Ingeniero Industrial

- Grado en Ingenieria Mecanica

- Grado en Ingenieria en Tecnologias industriales

- Grado en Ingenieria Naval y Ocednica

- Master en Ingenieria Industrial

- Master en Ingenieria Naval y Oceanica

- Master Internacional con la Universidad Paris Diderot en Materiales Complejos
- Master de Fotoénica y tecnologias del Laser

- Master de Logistica y transporte

- Master en Disefio, desarrollo y comercializacién de videojuegos

Normas reguladoras del ejercicio profesional
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El Grado en Ingenieria Mecdnica se propone como titulo con atribuciones profesionales: las
recogidas por la LEY 12/1986, de 1 de abril, sobre regulacion de las atribuciones profesionales
de los Ingenieros Técnicos, siguiendo la Orden CIN/351/2009 que habilita para la profesion de
Ingeniero Técnico Industrial.

Segun el acuerdo de las Conferencias de Directores de Ingenieria Industrial y de Ingenieria
Técnica Industrial sobre nuevas titulaciones adaptadas al EEES (6 de septiembre de 2007), “la
nueva titulacién de Grado en Ingenieria Mecdnica, englobara al titulo de Ingeniero Técnico
Industrial, especialidad Mecdnica, ya que incorporara, en sus nuevas directrices la troncalidad
de las actuales directrices propias. Las competencias adquiridas en la formacién académica de
este Grado, incluird, al menos, las competencias profesionales de la actual titulacién de
Ingeniero Técnico Industrial, Especialidad Mecanica”

Las mencionadas directrices se recogen en el BOE n2 306 de 22/12/1992, Real Decreto
1404/1992 de 20 noviembre.

Las profesiones para las que capacita son las propias del Ingeniero Técnico Industrial en
Mecanica. Tal como se indicard en el Suplemento Europeo al Titulo correspondiente, sus
atribuciones profesionales estan reguladas por ley. El ejercicio libre de la profesién esta
supervisado por los Colegios Oficiales de Ingenieros Técnicos Industriales. Esta titulacidon
capacita para desempenar multiples actividades en el dmbito de la industria mecdnica y
térmica; diseno, cdlculo y produccion de bienes de consumo y de equipo, asi como las
relacionadas con tareas de evaluacion técnico-econdmica de recursos; planes de seguridad y
prevencion de riesgos laborales. Puede desarrollar sus actividades tanto en la Administracion
y Organismos Publicos como en empresas privadas, asi como en la docencia.

El Ministerio de Ciencia e Innovacién ha publicado los requisitos para la verificacion de los
titulos oficiales que habilitan para el ejercicio de la profesidn de Ingeniero Técnico Industrial
en el BOE n244 de 20/2/2009. Estos requisitos se han seguido en la elaboracion de la presente
propuesta.

2.2 Referentes externos a la universidad proponente que avalen la adecuacion de la
propuesta a criterios nacionales o internacionales para titulos de similares
caracteristicas académicas

o Los estudios de Ingenieria Mecanica son habituales en la mayor parte de las universidades del
mundo que incluyan titulaciones de ingenieria. Seria excesivamente prolijo hacer una relacién
de ellas y por lo tanto se considera innecesario. Por otra parte el interés profesional de esta
titulacién esta sobradamente reconocido en todo el mundo.

o Libros Blancos del Programa de Convergencia Europea de ANECA (http://www.aneca.es)

. Libro Blanco de Titulaciones de Grado de Ingenieria de la Rama Industrial (Propuesta de las
Escuelas Técnicas Superiores de Ingenieros Industriales).

o http://www.aneca.es/media/150232/libroblanco_industrialessup_def.zip

Existen en toda Europa titulos de Grado de Ingenieria Mecanica similares al propuesto, en
cuanto a denominacién, perfil y contenidos. Con este titulo se trata de plantear unos estudios
comparables y reconocibles tanto en la Unién Europea como en el resto de paises con un
cierto nivel tecnolégico. Esto permitiria la facil movilidad de los estudiantes, y daria lugar a
unos estudios atractivos y de calidad. Cabe resaltar que en el LB en su Anexo Il figura una
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amplia relacién de Universidades Europeas en las que se imparte el titulo de Ingeniero
Mecdnico y que ha servido, en buena medida, para la confeccién de la presente propuesta.

Algunas de las instituciones representativas y que se mencionan en dicho documento, son las
siguientes:

Politecnico di Milano (ltalia); Katholieke Universiteit Leuven (Bélgica); Ecole Polytechnique
Fédérale de Lausanne (Suiza); Imperial College of Science, Technology and Medicine (Reino
Unido), y Chalmers (Suecia).

Como se ha mencionado en el apartado anterior, la presente propuesta ha tenido en cuenta
la actual titulacién de Ingeniero Técnico Industrial, especialidad Mecanica cuyas directrices
propias figuran en el BOE n? 306 de 22/12/1992, Real Decreto 1404/1992 de 20 noviembre,
asi como los acuerdos adoptados por las Conferencias de Directores de Ingenieria Industrial y
de Ingenieria Técnica Industrial sobre nuevas titulaciones adaptadas al EEES.

2.3  Descripcion de los procedimientos de consulta internos utilizados para la
elaboracidn del plan de estudios

Por parte de la Escuela Politécnica Superior, en la Junta de Escuela del 14 de marzo del 2018,
aprueba la modificacion del grado (aprobada en la junta de escuela 9 de diciembre del 2009)
y la composiciéon de las comisiones redactoras. La composicién de la comisiones es la
siguiente:

COMISION REDACTORA DE PLANOS DE ESTUDIO DE LOS GRADOS DEL AMBITO DE LA
INGENIERIA INDUSTRIAL

o Comision Docente de Ingenieria industrial
. Coordinador del titulos GITI, GIM, master |l y del programa simultaneo GIM — GINO
J Equipo directivo.

2.4 Descripcion de los procedimientos de consulta externos utilizados para la
elaboracion del plan de estudios

En el marco de la Conferencia de Directores de Escuelas de Ingenieria Industrial se ha
participado en la elaboracién de los “Libros Blancos” del Programa de Convergencia Europea
de la ANECA: “Libro Blanco de Titulos de Grado de la Ingenieria Industrial”. Este Libro Blanco
ha servido de base para elaborar las directrices que deberian seguir los nuevos titulos de grado
y master de la familia de Ingenieria Industrial. Posteriormente a la elaboracién del libro blanco,
se han mantenido numerosas reuniones de la Conferencia de Directores para seguir
aportando propuestas a las distintas autoridades universitarias responsables de elaborar la
normativa nacional relativa a los requisitos académicos que deben cumplir los titulos
universitarios oficiales que habiliten para el ejercicio de la profesién de Ingeniero Industrial.
Todo este trabajo se ha realizado en total coordinacidn y sintonia con el Consejo de Colegios
Profesionales de Ingenieria Industrial y con la Federacidn de Asociaciones de Ingenieros
Industriales.

Para la elaboracion de este plan de estudios se han tenido en cuenta diferentes propuestas

de otras universidades ya verificadas o en proceso de verificacion. Se ha utilizado la
informacién de los grados de Ingenieria Mecanica de las siguientes universidades:
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. Universidad Politécnica de Madrid

o Universidad de Burgos

o Universidad de Bilbao

o Universidad de Barcelona

o Universidad Carlos Ill de Madrid

o Universidad de Gijon

o Universidad de Ledn

o Universidad Nacional de Ensefianza a Distancia
o Universidad de Navarra

. Universidad Politécnica de Cartagena
o Universidad Politécnica de Catalufia
o Universidad Politécnica de Madrid

Asi mismo con colaboracién de la Universidad de La Coruia y la Universidad Internacional
Menéndez Pelayo se ha realizado un encuentro “Las ingenierias frente al reto del Espacio
Europeo de Educacién Superior” en la cual han participado directores de escuelas técnicas,
coordinadores de la ANECA y representantes de la Conselleria de Educacion de la Xunta de
Galicia para intercambiar opiniones y experiencias en el proceso de elaboraciéon de las
memorias de los nuevos planes de estudio.

Ademas, se han tenido en cuenta los documentos elaborados y los acuerdos tomados por la
“Conferencia de Directores de Ingenieria Industrial”. Esta conferencia reldne a la casi totalidad
de los directores de los centros que en Espana imparten el titulo de ingenieria industrial. La
Escuela Politécnica Superior era socio fundador de la Conferencia de Directores de Ingenieria
Industrial y su Director asistia a las reuniones en las que se han elaboran documentos y se
discuten y analizan distintas alternativas a la hora de elaborar los planes de estudio de grado
y master.

Los centros que forman parte de la conferencia de directores se incluyen en la tabla siguiente:

Universidad
Antonio de Nebrija
Cadiz
Cantabria
Castilla la Mancha
Comillas
Coruiia
Europea de Madrid
Girona
Huelva
Jaén
Jaume |
Las Palmas de Gran
Canaria
Lleida
Malaga

Miguel Herndndez de

Elche

EPEF-UDC

Escuela
EPSI
EPS Algeciras
ETSIT
ETSII Ciudad Real
ETSI-ICAI
Escola Politécnica de Ingenieria de Ferrol
Escuela Politécnica
Escuela Politécnica Superior - EPS
Escuela Técnica Superior de Ingenieria
Escuela Politécnica Superior de Jaén
ESTCE
EIIC (Escuela de Ingenierias Industriales y
Civiles)
EPS
ETSII
EPSE Escuela Politécnica Superior de Elche
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Universidad Escuela

Mondragon EPS

Unibertsitatea

Navarra Tecnun

Oviedo Escuela Politécnica de Ingenieria de Gijéon
Pais Vasco ETSI de Bilbao

Politécnica de Cartagena  ETSII
Politécnica de Catalunya ETSEI Barcelona
Politécnica de Catalunya ETSEIA Terrassa

Politécnica de Madrid ETSII

Politécnica de Valencia ETSII

Publica de Navarra ETSIT

Ramon Llull 1QS

Sevilla ETSI (Escuela Técnica Superior de Ingenieria)
UNED ETSI Industriales

Valladolid Escuela de Ingenierias Industriales

Vigo Escola de Enxefieria Industrial

Zaragoza Escuela de Ingenieria y Arquitectura-EINA
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3 Competencias

CRITERIO 3 - COMPETENCIAS

3.1 Competencias Basicas y Generales

Cédigo: Competencia:

B8 Adquirir una formacién metodoldgica que garantice el desarrollo de proyectos de
investigacion (de caracter cuantitativo y/o cualitativo) con una finalidad estratégica y
contribuyan a situarnos en la vanguardia del conocimiento

B7 Disefiar y realizar investigacion en entornos nuevos o poco conocidos, con aplicacion

de técnicas de investigacion (tanto con metodologias cuantitativas como cualitativa) en
distintos contextos (ambito publico o privado, con equipos homogéneos o multidisciplinares,
etc.) para identificar problemas y necesidades.

B3 Ser capaz de concebir, disefiar o poner en practica y adoptar un proceso sustancial de
investigacién con rigor cientifico para resolver cualquier problema planteado, asi como de
que comuniquen sus conclusiones -y los conocimientos y razones ultimas que la sustentan-
publicos especializados y no especializados de una manera clara y sin ambigliedades.

B5 Ser capaz de realizar un analisis critico, evaluacién y sintesis de ideas nuevas y complejas.
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3.2 Competencias Transversales

Cédigo: Competencia:

C3 Utilizar las herramientas basicas de las tecnologias de la informacién y las comunicaciones
(TIC) necesarias para el ejercicio de su profesion y para el aprendizaje a lo largo de su vida.

Cc4 Desenvolverse para el ejercicio de una ciudadania abierta, culta, critica, comprometida,
democratica y solidaria, capaz de analizar la realidad, diagnosticar problemas, formular e
implantar soluciones basadas en el conocimiento y orientadas al bien comun

C5 Entender la importancia de la cultura emprendedora y conocer los medios al alcance de las
personas emprendedoras.

C6 Valorar criticamente el conocimiento, la tecnologia y la informacién disponible para resolver
los problemas con los que deben enfrentarse.

Cc7 Asumir como profesional y ciudadano la importancia del aprendizaje a lo largo de la vida.

C8 Valorar la importancia que tiene la investigacion, la innovacion y el desarrollo tecnolégico en
el avance socioecondémico y cultural de la sociedad.
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3.3 Competencias Especificas

Cédigo: Competencia:

CR5 Conocimientos de los fundamentos de la electrénica

CR6 Conocimientos sobre los fundamentos de automatismos y métodos de control.

CR7 Conocimiento de los principios de teoria de maquinas y mecanismos

CRS8 Conocimiento y utilizacion de los principios de la resistencia de materiales.

CR9 Conocimientos basicos de los sistemas de produccion y fabricacion.

CR10 Conocimientos basicos y aplicacion de tecnologias medioambientales y sostenibilidad.

CR11 Conocimientos aplicados de organizacion de empresas.

CR12 Conocimientos y capacidades para organizar y gestionar proyectos. Conocer la estructura
organizativa y las funciones de una oficina de proyectos

TEM1 Conocimientos y capacidades para aplicar las técnicas de ingenieria grafica

TEM2 Conocimientos y capacidades para el calculo, disefo y ensayo de maquinas

TEM3 Conocimientos aplicados de ingenieria térmica

TEM6 Conocimiento aplicado de los fundamentos de los sistemas y maquinas fluidomecanicas.

TEM4 Conocimientos y capacidades para aplicar los fundamentos de la elasticidad y resistencia de
materiales al comportamiento de sélidos reales

TEMS Conocimientos y capacidad para el calculo y disefio de estructuras y construcciones
industriales

TEM7 Conocimientos y capacidades para la aplicacion de la ingenieria de materiales

TEMS8 Conocimiento aplicado de sistemas y procesos de fabricacidon, metrologia y control de calidad

TFG Ejercicio original a realizar individualmente y presentar y defender ante un tribunal
universitario, consistente en un proyecto en el ambito de las tecnologias especificas de
la Ingenieria Mecanica de naturaleza profesional en el que se sinteticen e integren las
competencias adquiridas en las ensefianzas.

FB1 Capacidad para la resolucion de los problemas matematicos que puedan plantearse en
la ingenieria. Aptitud para aplicar los conocimientos sobre: algebra lineal; geometria;
geometria diferencial; calculo diferencial e integral; ecuaciones diferenciales y en derivadas
parciales; métodos numéricos; algoritmica numérica; estadistica y optimizacion

FB2 Comprension y dominio de los conceptos basicos sobre las leyes generales de la mecanica,
termodinamica, campos y ondas y electromagnetismo y su aplicacion para la resolucion de
problemas propios de la ingenieria.

FB3 Conocimientos basicos sobre el uso y programacion de los ordenadores, sistemas operativos,
bases de datos y programas informaticos con aplicacion en ingenieria.

FB4 Capacidad para comprender y aplicar los principios de conocimientos basicos de la quimica
general, quimica organica e inorganica y sus aplicaciones en la ingenieria

FB5 Capacidad de visidn espacial y conocimiento de las técnicas de representacion grafica, tanto
por métodos tradicionales de geometria métrica y geometria descriptiva, como mediante las
aplicaciones de disefio asistido por ordenador

FB6 Conocimiento adecuado del concepto de empresa, marco institucional y juridico de la
empresa. Organizacion y gestion de empresas

CR1 Conocimientos de termodindmica aplicada y transmision de calor. Principios basicos y su
aplicacién a la resolucion de problemas de ingenieria.

CR2 Conocimientos de los principios basicos de la mecanica de fluidos y su aplicacién a la
resolucion de problemas en el campo de la ingenieria. Calculo de tuberias, canales y
sistemas de fluidos.
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CR3 Conocimientos de los fundamentos de ciencia, tecnologia y quimica de materiales.
Comprender la relacién entre la microestructura, la sintesis o procesado y las propiedades
de los materiales.

CR4 Conocimiento y utilizacidon de los principios de teoria de circuitos y maquinas eléctricas.
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4 Acceso y Admision de Estudiantes

CRITERIO 4 - ACCESO Y ADMISION DE ESTUDIANTES

4.1 Sistemas de Informacion Previo
A continuacién se incluye el archivo PDF correspondiente.
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4. ACCESO Y ADMISION DE ESTUDIANTES
4.1 SISTEMAS DE INFORMACION PREVIO

El Sistema de Garantia Interna de Calidad del Centro (SGIC), dispone de varios procedimientos
(PC 01, 03, 04, 05 y 06) relacionados con el cumplimiento de este subcriterio. En concreto:

m PCO1. Oferta formativa.

m PCO3. Perfiles de ingreso y captacion estudiantes: tiene por objeto establecer el modo en
gue el centro define, hace publico y mantiene continuamente actualizado el perfil idéneo de
ingreso de sus estudiantes para cada una de las titulaciones oficiales que oferta, asi como las
actividades que deben realizar para determinar el perfil real de ingreso con que los
estudiantes acceden a dichas titulaciones. Asimismo, establece las actuaciones a realizar para
elaborar, aprobar y llevar a cabo un plan de captacién de estudiantes acorde con el perfil
definido y la oferta de plazas de cada una de las titulaciones.

m PCO4. Seleccién, admisidon y matriculacién de estudiantes: tiene por objeto establecer la
sistematica a aplicar en la seleccidn, admisidn y matricula de alumnos de titulos del centro y
la posterior gestion académica.

m PCO5. Orientacion a estudiantes: El objeto del presente procedimiento es establecer el
modo en el que el centro define, hace publico y actualiza continuamente las acciones
referentes a orientar a sus estudiantes sobre el desarrollo de la ensefianza de cada una de las
titulaciones que oferta, para que puedan conseguir los maximos beneficios del aprendizaje.

Las actividades de acogida estan incluidas en el criterio-directriz 5 de los programas FIDES-
AUDIT referido a orientacidn, que incluye acciones de acogida, tutoria, apoyo a la formacién
y atencion a la diversidad, al menos:

m PCO5. Orientacidn a estudiantes.

m PC10. Orientacion profesional.

m PC13. Insercidn laboral.

La Escuela, en colaboracion con el SAPE, elaborard y difundird informacion sobre el titulo
(acceso, plan de estudios, calendario y horarios, guias docentes de las materias etc.). Algunas
de las actividades de difusién seran las siguientes:

* Incorporar un apartado especifico sobre este grado en la web de la Escuela.

e Sesiones informativas dirigidas a alumnos de bachillerato que visitan el campus.

e Edicion de material impreso (folletos y carteles).

e Envio de informacidén a los coordinadores de los centros de secundaria.

e Envio de informacién a los medios de comunicacién.

e Envio de informacién a través de los colegios profesionales.

Ademas de las anteriores actividades de difusion también es posible que los potenciales

estudiantes obtengan informacioén sobre la Universidad o la Escuela a través de los siguientes
sistemas:
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4.1.1 Organos administrativos

- Nacionales, Consejo de Universidades

- Interuniversitarios, Comision Interuniversitaria de Galicia (CiUG).

- Universitarios:

-Centralizados:

LERD 3, Lugares de Entrega y Recogida de Documentacién. Campus de
A Corufa. Pabellén de Estudiantes. Campus de Elviiia. Teléfono
981167196 Fax 981167198. Correo Electrdnico, lerdcoruna@udc.es.
15192 A Coruiia.
LERD 4, Campus de Esteiro —Ferrol-. C/Doctor Vazquez Cabrera s/n.
Edificio de Usos Administrativos. Telefono 981337400 — Fax
981167198. Correo Electrénico lerdfer@udc.es. Ferrol. 15403 A
Coruiia.
SAPE- A Coruia, Servicio de Asesoramiento y Promocidn del
Estudiantes. Teléfono 981167050 — Ext. 2904- Fax 981167075 Ext.
2917 .Correo Electronico sape@udc.es. A Coruiia
SAPE- Ferrol, C/Doctor Vazquez Cabrera s/n. Edificio de Usos
Administrativos. Teléfono 981337400 Ext. 3672- Fax 981337456 Ext.
3651. Correo electrénico sapefer@udc.es, Ferrol, 15403 A Corufia.

-Descentralizados:  Escuela Politécnica de Ingenieria de Ferrol. Campus de Esteiro.
C/ Mendizabal s/n. Teléfono 981337400. Fax 981337410.

4.1.2 Medios telemdticos
Pagina web del Consejo de Universidades: www.mecd.gob.es.
Pagina web de la CiUG: http://ciug.cesga.es/
Pagina web de la UDC: www.udc.es
Pagina web de la Escuela

4.1.3 Atencidn telefdnica
LERD3, LERD4, Servicio de informacion de la CiUGA, EPEF.

4.1.4 Atencion personalizada
Secretaria de la EPEF. LER3, LERD4, SAPE-Corufia, SAPE-Ferrol.

4.1.5 Medios impresos
- Guia de acceso al Sistema Universitario De Galicia que publica la CiUGA, para cada curso
académico.
- Guias de cada titulacién que publica la Universidad
- Planes de estudio que publica la Escuela.
- EDU/1434/2009, de 29 de mayo; Orden que regula el proceso de incorporacién de los
estudiantes para cada curso, al nivel universitario.

4.1.6 Jornadas de orientacidn universitaria

Anualmente, entre marzo y abril la Universidad de A Corufia y el Ayuntamiento de A Corufia
vienen organizando unas jornadas abiertas a estudiantes de bachillerato y formacién
profesional de la comarca coruiesa para ayudarles en la eleccién de los estudios que podran
realizar. De forma paralela el SAPE organiza y coordina el mismo tipo de jornadas en el campus
de Ferrol, orientadas a los estudiantes de la comarca ferrolana.
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La Escuela participa anualmente en estas jornadas y presentan en una charla sus titulaciones
tratando cuestiones como los planes de estudios, el acceso desde otras titulaciones, las salidas
profesionales, etc.

También se realizan charlas informativas en los centros de ensefianza media de la comarca de
Ferrolterra por parte de profesores de la EPEF.

4.1.7 Otros

Premios universidad de A Corufia a la excelencia académica en el bachillerato: tienen el
objetivo de reconocer el esfuerzo y la dedicaciéon de los alumnos y alumnas que hayan
alcanzado resultados académicos excelentes en sus estudios de bachillerato y que formalicen
matricula en la UDC.

EPEF-UDC
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4.2 Requisitos de Acceso y Criterios de Admision
éCumple requisitos de acceso segiin legislacion vigente?

Si |

Criterios de admision

El acceso a las ensefianzas oficiales de este grado se realizara desde el pleno respeto a los derechos
fundamentales y a los principios de igualdad, mérito y capacidad y requerira estar en posesion del titulo

de bachiller o equivalente y la superacidn de la prueba de acceso a la Universidad que se refiere el articulo
42 de la Ley Organica 6/2001, de Universidades; modificada por la Ley 4/2007, de 12 abril sin perjuicio de
los demas mecanismos de acceso previstos por la normativa vigente, con especial referencia a los Técnicos
Superiores de Formacion Profesional que se relacionan en el Anexo I de dicha Ley , regulado en el Real
Decreto 1393/2007 de 29 de octubre, por el que se establece la ordenacion de las ensefianzas universitarias
oficiales, hasta la fecha ha sido modificado por el Real Decreto 861/2010, de 2 de julio, el Real Decreto
99/2011, de 28 de enero, el Real Decreto 534/2013, de 12 de julio, el Real Decreto 96/2014, de 14 de
febrero, el Real Decreto 967/2014, de 21 de noviembre, el Real Decreto 43/2015, de 2 de febrero, el Real
Decreto 420/2015, de 29 de mayo y el Real Decreto 195/2016, de 13 de mayo. El Real Decreto 1892/2008,
de 14 de noviembre, por el que se regulan las condiciones para el acceso a las ensefianzas universitarias
oficiales de grado y los procedimientos de admisidn a las universidades publicas espafiolas, actualizado por
la Orden EDU/1434/2009, de 29 de mayo; Orden que regula el proceso de incorporacidon de los estudiantes
para cada curso, al nivel universitario.

El acceso a las ensefianzas universitarias esta regulado por el Real Decreto 412/2014, de 6 de junio, por el
gue se establece la normativa basica de los procedimientos de admision a las ensefianzas universitarias, que
deroga (disposicién derogatoria Unica) tanto el Real Decreto 1892/2008, de 14 de noviembre, por el que se
regulan las condiciones para el acceso a las ensefianzas oficiales de grado y los procedimientos de admisién
a las universidades publicas espafiolas, como la Orden EDU/1434/2009, de 29 de mayo, a los que se hace
referencia en la memoria.

La informacion requerida se encuentra en las siguientes direcciones:

¢ Informacion de las titulaciones de la UDC: https://www.udc.es/gl/ensino/

¢ Informacidn sobre o proceso de matricula: http://www.udc.es/matricula/

¢ Informacion sobre a normativa e os prazos (véxase o Anexo III da Normativa de xestion académica)

¢ Informacion del centro

Perfil de acceso recomendado:

El perfil de ingreso iddneo, desde un punto de vista académico, es el de alumnos con las siguientes
capacidades:

¢ Habilidad para las Matematicas, la Fisica, Quimica y Dibujo.
¢ Facilidad para trabajar en equipo.

¢ Capacidad de esfuerzo

¢ Interés por la técnica y la tecnologia
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4.3 Apoyo a Estudiantes

4.3 APOYO A ESTUDIANTES

En la Escuela la primera semana de cada curso se realiza, al menos, una sesion informativa especial, dirigida
a los estudiantes de nuevo ingreso, en la que se hace una presentacion de la Escuela, del Servicio de Apoyo y
Promocion del Estudiante (SAPE) y de la Delegacién de Alumnos.

En la UDC contamos con el CUFIE que es un grupo de apoyo encargado de:
e la realizacién de cursos de formacion del profesorado de los diversos niveles educativos en el dambito
formal y no formal,
e asesoramiento y orientacion educativa a profesores, centros instituciones y personas,
e apoyo a la innovacién educativa en sus diversas facetas y desde las distintas especialidades y disciplinas,
e potencializacion y difusion de experiencias, trabajos y materiales de interés pedagdgico.
e servicio a la atencidn de la diversidad a través de la Unidad Universitaria de Atencidén a la Diversidad.
¢ informacién y sensibilizacidon de toda la comunidad universitaria acerca de la situacidén y vivencias de las
personas con discapacidad
e elaboracién de proyectos de adaptacion, orientacién e insercién laboral para personas con discapacidad.

La universidad de la Corufia cuenta con un Plan de Accién Tutorial (PAT) tanto para los alumnos de nuevo
ingreso como para los que ya pertenecen a nuestra comunidad universitaria.

4.3.1 Definicion del PAT

El PAT es un programa de accién tutorial que tienen como objetivo mejorar la calidad formativa de las
tutorias con fin de contribuir a una mejora en los procesos de ensefanza-aprendizaje.

La funcidn principal del PAT es la de ofrecerle al estudiantado una persona de referencia que lo oriente en su
desarrollo académico durante su estancia universitaria.

4.3.2 Objetivo y funciones del PAT

El modelo de PAT propuesto es un modelo de orientacién académica contextualizado en el centro en el que
ejercemos nuestra actividad tutorial.

Ante la ausencia de una cultura de accidn tutorial, entendemos que la implantacién del PAT deber ser un
proceso progresivo. Por eso, hemos optado por implantar un modelo de accién tutorial en los primeros cursos
de las titulaciones que deseen participar voluntariamente en el programa, con el objetivo de realizar el
acompafiamiento académico del estudiantado desde su iniciacion universitaria.

Nuestra finalidad es conseguir que el PAT se integre en la dindmica de los centros, de manera que se
convierta en un elemento consustancial al funcionamiento académico del propio centro, para que una vez
instalada la cultura tutorial, sean los propios centros los que desarrollen su propio plan de accidn tutorial y lo
adapten a las caracteristicas académicas y organizativas del centro y al perfil de su estudiantado.

Dada la importancia que supone para el estudiantado, la identificacion de la figura del tutor/a como guia
académico, es condicidn necesaria que mantengamos un compromiso de continuidad de la titulacion en que
se inicid la experiencia, con independencia de la incorporacién al programa de nuevo profesorado, o a su
ampliacién a otros titulos universitarios.

4.3.3 Factores implicados

En el contexto del centro en el que ensefiamos y aprendemos, el modelo PAT busca desarrollar una
accion tutorial que transcienda la materia propia y que nos proporcione las claves para que conozcamos y
orientemos al estudiantado.

Nuestra finalidad es despertar entre la comunidad universitaria el valor de aprender éa aprenderé en una
sociedad en constante cambio. Sin duda, se trata de un proceso largo en que intervienen, por lo menos,
cuatro componentes:

e El funcionamiento del centro
La calidad discente
La calidad docente
Nuestra formaciéon como tutores/as

El comienzo, seguimiento y evaluacion del PAT se centrara en el conocimiento de estos cuatro factores. Para
tal fin, la Coordinacion Universitaria del PAT, ofrecera en su pagina web y a través del personal coordinador
del centro, la informacidn necesaria para desarrollar la accion tutorial.

4.3.4 Tareas del profesorado tutor

Son tareas del profesorado tutor:
e Colaborar en la mejora de los procesos de ensefianza-aprendizaje.
e Aconsejar sobre itinerarios formativos.
e Estimular el rendimiento y la participacién del estudiantado en las actividades relacionadas con su
formacion.
e Orientar en la metodologia de estudio y técnicas de trabajo intelectual.
e Estimular el gusto por el aprendizaje.
e Orientar el alumnado en su proyecto profesional.
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e Hacerle referencia al alumnado de aquellos servicios de la universidad que mejor lo puedan ayudar en
aquellas situaciones especificas que el/la tutor/a no puede afrontar.

¢ Identificar las limitaciones en cuanto a servicios, espacios para el estudio, organizacion académica del
centro etc, que pudiesen interferir en los procesos de ensefianza-aprendizaje.

e Reflexionar sobre la actividad que el profesor/a tutor/a realiza, la cual le permita identificar sus

puntos fuertes y débiles, y canalizar sus inquietudes a través del PAT, para que la universidad ponga a su
disposicion el servicio de formacion y asesoramiento que le permita mejorar la calidad de su accion tutorial.

No son tareas del profesorado tutor.
e Ser un administrativo/a.
Intentar ser amigo/a.
Impartir actividades especificas de apoyo educativo (éclases particularesé).
Suplir las tareas o funciones de otros servicios que ofrece la universidad.
Actuar de psiquiatra o psicélogo/a cuando no estd formado/a profesionalmente para ejercer como tal.
4.3.5 La coordinacion del PAT
La persona que coordina el PAT en el centro, tiene las siguientes funciones:
o Difundir el PAT entre el profesorado del centro: juntas de facultad o centro, departamentos, sesiones de
bienvenida que se hacen para el estudiantado de los primeros cursos etc.
e Informar al estudiantado y al centro del profesorado implicado en el PAT.
e Dinamizar y apoyar al profesorado tutor, especialmente a aquel de nueva incorporacion al programa.
e Dar a conocer la figura del/la profesor/a tutor/a como agente de cambio e impulsor/a da calidad de los
procesos en los centros en que trabaja.
e Participar en el disefio y desarrollo del PAT en cada centro.
e Canalizar las necesidades y problemas detectados, asi como las posibles alternativas o soluciones a
quien corresponda (decanato, Coordinacidon Universitaria del PAT etc).
e Realizar las sesiones de informacion, seguimiento y evaluacion del PAT desde una perspectiva de
trabajo colaborativo y de intercambio de vivencias y experiencias entre todo el profesorado integrante en el
proceso.
4.3.6 Temporalizacion
La duracién del Programa sera la misma que la de la actividad académica fijada por la Universidade da

Corufia, aunque el estudiantado que se incorpora por primera vez, tendra una temporalizacidon especifica
indicada en las directrices generales de la Planificacién del PAT.

4.3.7 Evaluacién del programa

El personal coordinador del centro o titulacién emitiran un INFORME FINAL en el que se analice y valore
el PAT, asi como el grado de compromiso del profesorado de continuar en el programa en convocatorias
siguientes.

En ese INFORME FINAL debe hacer constar la siguiente documentacion:

- Fichas de evaluacion del profesorado tutor

- Fichas de evaluacion del estudiantado

- Memoria final del centro o titulacién (elaborada por el/la coordinador/a, después de reunirse con todo el
profesorado tutor a su cargo).

El plazo de entrega de dicho INFORME sera en la Ultima quincena del mes de junio.
4.3.8 Asesoramiento y apoyo técnico

El vicerrectorado de Calidad y Nuevas Tecnologias, a través del CUFIE, proporcionara formacion para
el desarrollo del PAT y realizaréd su seguimiento y evaluacion. Para eso, estan previstas las siguientes
actuaciones:
¢ Difusion del PAT entre todo el profesorado de la Universidade da Corufia.
¢ Informacién a los coordinadores y a las coordinadoras de centro, de todos aquellos cursos de formacion
que desde el CUFIE se desarrollen y puedan ser de interés para el desarrollo y mejora de la accion tutorial.
¢ Realizacién de sesiones de seguimiento, a través de las reuniones con los miembros coordinadores del
centro. Se deberan realizar, por lo menos, tres sesiones: al comienzo del proceso, durante su desarrollo y su
finalizacion.
¢ Elaboracion de materiales que orienten el desarrollo de la accidn tutorial.
e Proporcionar informacion bibliografia que pueda ser de utilidad para todo el profesorado tutor.
¢ Canalizacién de las necesidades y de los intereses del personal coordinador a la instancia académica
correspondiente.

Ademas, El Sistema de Garantia Interna de Calidad (SGIC) del Centro dispone de procedimientos orientados
al apoyo y orientacién de los estudiantes (PC 05, 10 y 13), concretamente:

0 PCO5. Orientacion a estudiantes: el objeto de este procedimiento es establecer el modo en el que el centro
define, hace publico y actualiza continuamente las acciones referentes a orientar a sus estudiantes sobre

el desarrollo de la ensefianza de cada una de las titulaciones que oferta, para que puedan conseguir los
maximos beneficios del aprendizaje. Las actividades de orientacion seran las referidas a acciones de acogida,
tutoria, apoyo a la formacion y atencion a la diversidad.
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O PC10. Orientacion profesional: el objeto este procedimiento es establecer el modo en el que el centro
define, hace publicas y actualiza las acciones referentes a la orientacion profesional a los estudiantes de cada
una de las titulaciones oficiales que oferta.

O PC13. Insercion Laboral: establece el modo en el que el centro recibe y utiliza, para la mejora de sus
titulaciones, la informacién sobre la insercién laboral de sus titulados, tomandolo en cuenta.
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4.4 Sistema de transferencia y reconocimiento de créditos

Reconocimiento de Créditos

Minimo Maximo
Cursados en Ensefianzas 0 18
Superiores Oficiales No
Universitarias
Cursados en Titulos 0 0
Propios
Cursados por Acreditacién 0 36
de Experiencia Laboral y
Profesional

Sistema de transferencia y reconocimiento de créditos

Reconocimiento de Créditos Cursados en Ensefianzas Superiores Oficiales no Universitarias
MINIMO MAXIMO

0 18

La transferencia y reconocimiento de créditos se hara de acuerdo a los articulos 6 y 13 del Real Decreto
1393/2007, de 29 de octubre y a la normativa de la UDC, en particular con:
e El procedimiento de reconocimiento y transferencia de créditos para titulaciones adaptadas al EEES,
disponible en:

https://www.udc.es/export/sites/udc/normativa/ galeria _down/academica/

rec_transferencia creditos.pdf 2063069239.pdf

e El procedimiento de reconocimiento de créditos por actividades en los grados de la UDC, disponible
https://www.udc.es/export/sites/udc/normativa/ galeria_down/academica/

Normativa_procedemento rec creditos actividades nos graos _da UDC2016.pdf 2063069239.pdf

Podran obtenerse hasta 6 créditos de optativas mediante la realizacidon de practicas en empresas. Se seguiradn
las normas de la UDC para la realizacidén de estas practicas en créditos ECTS. Cada mes a tiempo completo se
computara por 1,5 créditos ECTS

Reconocimiento de materias de los grados de Ingenieria Mecanica y de Ingenieria en Tecnologias Industriales
para los titulados de ciclos superiores de FP, de la Xunta de Galicia;

http://www.edu.xunta.es/fp/webfm_send/7892
Reconocimiento de Créditos Cursados en Titulos Propios
MINIMO MAXIMO

0 0
Adjuntar Titulo Propio

Reconocimiento de Créditos Cursados por Acreditacion de Experiencia Laboral y Profesional
MINIMO MAXIMO

0 36

La experiencia profesional dentro del ambito de la Ingenieria Industrial podra ser reconocida por asignaturas
completas de los mddulos de optativas y de tecnologia especifica hasta un maximo de 36 créditos. Para ello
los interesados deberan aportar documentacion acreditativa de dicha experiencia y presentar una solicitud
en la que indicaran las materias para las que solicitan el reconocimiento. Para trabajos por cuenta ajena
sera necesario presentar un certificado de vida laboral y un informe de la empresa donde figuren las tareas
desempefiadas. Para los trabajos por cuenta propia sera necesario presentar un certificado de un colegio
profesional de los proyectos ejecutados. La solicitud sera evaluada por la comision académica de la titulacién
gue emitira un informe en el que determinara si la experiencia laboral esta relacionada con las competencias
de la titulacion y asignara el numero créditos reconocidos.

La transferencia y reconocimiento de créditos se hara de acuerdo a la normativa de la UDC, en particular con:
e El procedimiento de reconocimiento y transferencia de créditos para titulaciones adaptadas al EEES,
disponible en:

https://www.udc.es/export/sites/udc/normativa/_galeria_down/academica/
Normativa_procedemento_rec_creditos_actividades nos_graos_da_UDC2016.pdf 2063069239.pdf
e El procedimiento de reconocimiento de créditos por actividades en los grados de la UDC, disponible
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https://www.udc.es/export/sites/udc/normativa/_galeria_down/academica/
rec_transferencia creditos.pdf 2063069239.pdf

En cualquier caso, la Escuela hara lo necesario para que los egresados/as vean incluidos en los documentos
académicos oficiales acreditativos del Grado de Ingenieria Mecanica la totalidad de los créditos obtenidos en
ensefianzas oficiales cursadas con anterioridad, en la Universidad de A Corufia o en cualquier otra, que no
hayan conducido a la obtencién de un titulo oficial.

De igual modo, todos los créditos obtenidos por el estudiante en ensefianzas oficiales cursadas en cualquier
universidad, los transferidos, los reconocidos y los superados para la obtencion del titulo de Graduado en
Ingenieria Mecanica seran incluidos en su expediente académico y reflejados en el Suplemento Europeo al
Titulo.

4.4.1 Documento asociado al Titulo Propio
No se ha adjuntado el documento correspondiente.
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4.5 Curso de Adaptacion para Titulados

Curso de Adaptacion para Numero de créditos
Titulados

Descripcion
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5 Planificacion de las Enseinanzas

CRITERIO 5 - PLANIFICACION DE LAS ENSENANZAS

5.1 Descripcion del Plan de Estudios

A continuacion se incluye el archivo PDF correspondiente.
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5. PLANIFICACION DE LAS ENSENANZAS
5.1 DESCRIPCION DEL PLAN DE ESTUDIOS

5.1.1 Descripcidn General del Plan de Estudios

De acuerdo con el Art. 12.2 del R.D. 1393/2007, el plan de estudios del Grado en Ingenieria Mecanica
por la UDC tiene un total de 240 créditos, distribuidos en 4 cursos de 60 créditos cada uno, dividido
cada curso en 2 cuatrimestres, que incluyen toda la formacién tedrica y practica que el estudiante debe
adquirir. La planificacién correspondiente al titulo de Graduado se estructura en moddulos,
materias/asignaturas, tal y como se esquematiza a continuacion.

cédigo Mddulos ECTS
M1 Formacion Basica 60
M2 Comun Ingenieria Industrial 78
M3 Tecnologia Especifica (Mecanica) 54
Optativas

Mencién en Estructuras | Mencidn en Mecanica 36

Ma y Construcciéon* de Maquinas*
Optativa Comun: Optativa Comun: 12

Proyecto interdisciplinar | Proyecto interdisciplinar
| Il
M5 Trabajo Fin de Grado 12
TOTAL 252

*Se ofertan 36 créditos en cada mencion pero el alumno para obtener esta, solo es necesario que curse 24
créditos.

5.1.1.1 Materias que forman el plan de estudios
En las tablas siguientes se especifican las materias que forman parte de los mddulos indicados en el
punto anterior. También se muestran las competencias especificas de cada materia.

El médulo de formacidn bdsica contiene las seis materias que se incluyen en el Anexo Il del R.D.
1393/2007 para la rama de Ingenieria y Arquitectura y se estructura en este plan de estudios de
acuerdo con la tabla siguiente:

Materia Competencias
Nombre Asignatura CODIGO |ECTS| Especificas

Empresa Gestion empresarial 10 6 FB6

;;(;f';::lon Expresion grafica 02 6 FBS

Fisica Fisica | 03 6 FB2

Fisica Il 09 6 FB2

Informatica Informatica 04 6 FB3

Algebra 06 6 FB1

- Calculo 01 6 FB1
Matematicas - - -

Ecuaciones diferenciales 11 6 FB1

Estadistica 08 6 FB1

Quimica Quimica 05 6 FB4

EPEF-UDC
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El médulo comun a la rama industrial estd formado por las asignaturas siguientes:

Asignaturas ECTS Compet’e_nqas CODIGO
Especificas
Termodinamica 6 CR1 14
Mecdnica de fluidos 6 CR2 18
Ciencia de materiales 6 CR3 07
Fundamentos de 6 CR4 12
electricidad
Fundamentos de 6 CR5 16
electrdnica
Fundamentos de 6 CR6 15
automatica
Teoria de maquinas 6 CR7 19
Mecdnica 6 CR7 26
Resistencia de materiales 6 CR8 13
Tecnologias de fabricacién 6 CR9 22
Ingenieria 6 CR10 17
medioambiental
Organizacion de empresas 6 CR11, CR9S 24
Gestion de proyectos 6 CR12 25

El moédulo de tecnologia especifica de Mecanica estd formado por las asignaturas siguientes,
obligatorias para todos alumnos:

Asignaturas ECTS Compet’e.naas CODIGO
Especificas

Calory frio industrial/refrigeracién 6 TEM 3 20
Maquinas Térmicas e hidraulicas 6 TEM 6 23
Ingenieria de materiales 6 TEM 7 30
Disefio y analisis asistido por 6 TEM1 33
ordenador

Tecnologia de maquinas 6 TEM 2 28
Metrologia y control de calidad 6 TEM 8 32
Resistencia materiales Il 6 TEM 4 27
Estructuras 6 TEM S5 21
Construcciones industriales | 6 TEM5 34

El médulo de optativas esta formado por dos menciones que se consiguen cursando 24 créditos de los
36 ofertados en la mencidon como materia optativa. Estas materias optativas son transversales en el
titulo, de forma que el alumno pueda cursar su optatividad sin ajustarse a ninguna mencién y por lo
tanto obtener el titulo de Graduado en Ingenieria Mecdanica sin mencion.

Una vez el alumno haya cursado todas las asignaturas obligatorias a la mencién y cubierto los 24
créditos necesarios de las optativas ofertadas en la optatividad de la menciéon escogida, podra
matricularse de los 12 créditos restantes, mediante su matricula tanto en cualquier asignatura de
asociada cualquiera de las dos menciones, como a la asignatura transversal comun de Proyecto
interdisciplinar.

En la siguiente tabla se exponen las materias obligatorias vinculadas a la mencién y las materias
optativas. Cabe aclarar en este punto que las materias obligatorias son obligatorias para todos los

EPEF-UDC
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alumnos. Se asignan a la mencién ya que aun siendo obligatorias para todos los alumnos, sirven de
base para las asignatura de la mencién que si son optativas y solo la cursan aquellos que quieran

obtener la mencidn correspondiente:

MENCION EN MECANICA DE ESTRUCTURAS Y CONSTRUCCION

Asignaturas obligatorias del titulo vinculadas a

la Mencién en Estructuras y Construccion. ECTS | CODIGO
Asignaturas del M3. TEM

Construcciones Industriales | 6 34
Disefio y Analisis asistido por ordenador 6 13
Estructuras 6 21
Asignaturas optativas de la Mencién en

Estructuras y Construccion. Escoger 4 ECTS | CODIGO
asignaturas de las 6

Modelizacién de estructuras por elementos 6 36
finitos

Tipologias estructurales 6 37
Tecnologia y Disefio de estructuras 6 35
Soldadura 6 44
Construcciones industriales Il 6 43
Vibraciones 6 40

MENCION EN MECANICA DE MECANICA DE MAQUINAS

Todas las asignaturas optativas tanto de la mencidon de Mecénica en Estructuras y Construccion como
de la mencién en Mecanica de Maquinas son transversales para los alumnos, de forma que estos
puedan completar la optatividad de 36 créditos requeridos en el titulo cursando asignaturas de la

EPEF-UDC

Tecnologia de maquinas 6 28
Metrologia y Control de Calidad 6 32
Disefio y Analisis asistido por ordenador 6 33

Elementos de maquinas 6 29
Actuadores y sensores 6 45
Mantenimiento 6 42
Ingenieria Vehiculos 6 38
Hidraulica y neumatica 6 39
Analisis de fallo en materiales 6 41

Proyecto Interdisciplinar |

6

71

Proyecto Interdisciplinar Il

6

72
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mencion escogida, de otra mencion o los 6 créditos de las asignaturas comunes y transversales del

Proyecto interdisciplinar 1 y Il

El médulo del trabajo fin de grado esta formado por una Unica asignatura:

Asignaturas

ECTS

cODIGO

Trabajo fin de grado

12

068

Podran obtenerse hasta 6 créditos de optativas mediante la realizacién de practicas en
empresas. Se seguiran las normas de la UDC para la realizacion de estas practicas en créditos
ECTS. Cada mes a tiempo completo se computara por 1,5 créditos ECTS. Estas practicas se
realizaran durante el cuarto curso.

Los estudiantes podrdn obtener un reconocimiento de hasta 6 créditos de optativas mediante

la participacion en actividades recogidas en el articulo 12.8 del RD 1393/2007.

En lo referente a las lenguas utilizadas en el proceso formativo, se utilizaran el gallego y el
castellano. Muchas asignaturas utilizaran bibliografia y otros recursos en inglés de forma

habitual.

EPEF-UDC
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5.1.1.2 Distribucion de las materias en asignaturas y cuatrimestres
A continuacidn se expone la estructura temporal (cursos y cuatrimestres) del plan de estudios. Las
asignaturas anuales aparecen en los dos cuatrimestres y se indica la carga docente correspondiente:

PRIMERO
PRIMER CUATRIMESTRE SEGUNDO CUATRIMESTRE
MATERIA ECTS |MATERIA ECTS
Célculo 6 |Algebra 6
Fisica | 6 |Fisicall 6
Quimica 6 |Estadistica 6
Expresion grafica 6 |Ciencia de materiales 6
Informatica 6 |Gestion empresarial 6
SEGUNDO
PRIMER CUATRIMESTRE SEGUNDO CUATRIMESTRE
MATERIA ECTS [MATERIA ECTS
Ecuaciones diferenciales 6 |Mecdnica de fluidos 6
Termodindmica 6 |Fundamentos de automatica 6
Fundamentos de electricidad 6 |Fundamentos de electrénica 6
Ingenieria medioambiental 6 |[Resistencia de materiales 6
Mecanica 6 |[Teoria de maquinas 6
TERCERO
PRIMER CUATRIMESTRE SEGUNDO CUATRIMESTRE
MATERIA ECTS (MATERIA ECTS
Tecnologia de maquinas 6 |Estructuras 6
Organizacién de empresas 6 |Disefo y andlisis asistido por ordenador 6
Resistencia materiales Il 6 |Metrologiay control de calidad 6
Construcciones industriales | 6 [Maquinas Térmicas e hidraulicas 6
Tecnologias de fabricacion 6 |Calory frio industrial/refrigeracion 6
CUARTO
PRIMER CUATRIMESTRE SEGUNDO CUATRIMESTRE
MATERIA ECTS [MATERIA ECTS
Gestion de proyectos 6 |Optativas 18
Ingenieria de Materiales 6 [Trabajo fin de grado 12
Optativas 18

EPEF-UDC

CSV: 459625736718117186536315 - Verificable en https://sede.educacion.gob.es/cid y Carpeta Ciudadana https://sede.administracion.gob.es




Optativas:

Optativas Mencion de Mecanica en Estructuras y Construccién | ECTS CUATRIMESTRE
Modelizacion de estructuras por elementos finitos 6 10
Tipologias estructurales 6 29
Tecnologia y disefio de estructuras 6 1¢
Soldadura 6 10
Construcciones industriales Il 6 29
Vibraciones 6 29

Elementos de maquinas 6 1¢
Ingenieria de vehiculos 6 29
Hidrdulica y neumatica 6 1¢
Mantenimiento 6 29
Anélisis de fallo en materiales 6 29
Actuadores y sensores 6 19
Optativa Comun

Proyecto Interdisciplinar | 6 1¢
Proyecto Interdisciplinar Il 29

Se recogen a continuacion las competencias especificas que afiaden las materias obligatorias
y optativas definidas en este plan de estudio. Obviamente, en el caso de las optativas, estas
competencias solo se adquieren si se cursan las asignaturas correspondientes.

GRADUADO/A EN INGENIERIA MECANICA POR LA UNIVERSIDADE DA CORUNA
Tabla 3 (Competencias especificas que aportan las materias obligatorias y optativas)

EPEF-UDC

y mecanismos

OBLIGATORIAS
0
codigo s . . o
go Descripcion de la competencia nombre de la asignatura |
competencia -
]
ESP-C02 Comprender la representacién de la informacion en el computador.
ESP-CO3 Conocer la estructura funcional de un computador y sus componentes
principales.
ESP-COA4 Adqwr!r conocimientos sobre la estructura y funciones de un sistema Informética 4
operativo.
ESP-CO5 Conocer los fundamentos de las redes de computadores y de Internet
ESP-C06 Capacidad de aplicar los conocimientos adquiridos a la practica
ESP-M21 Conocimiento de las leyes de la Mecdnica para su aplicacién a maquinas Mecanica 26
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GRADUADO EN INGENIERIA MECANICA
COMPETENCIAS ESPECIFICAS DE LA TITULACION
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GRADUADO EN INGENIERIA MECANICA

COMPETENCIAS GENERALES Y NUCLEARES DE LA UDC

Competencias Basicas, Generales, Transversales:
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5.1.2 Planificacidon y gestion de la movilidad de estudiantes propios y de acogida

El Vicerrectorado de Estudiantes y Relaciones Internacionales y la Oficina de Relaciones
Internacionales (ORI) se encargan de la participacidon de la Universidad de A Corufia en
proyectos y programas europeos, iberoamericanos, y otros de interés para nuestra
comunidad universitaria.

La UDC dispone de la correspondiente normativa para regular la gestion de la movilidad del
estudiante, recogida en el Reglamento sobre movilidad internacional de estudiantes,
aprobado en el Consejo de Gobierno de la UDC el 4 de octubre de 2010.

En la Escuela existe un coordinador ERASMUS, encargado de coordinar los intercambios
internacionales, asi como una comisidon asesora de la Junta de Escuela. Las funciones del
coordinador y de la comisién estan descritas en el Reglamento Sobre Movilidad Internacional
de Estudiantes.

Las funciones del coordinador de relaciones internacionales y las de la comisién asesora
vienen definidas en el reglamento de relaciones internacionales de la UDC.
La comisién asesora estd formada por:

e Presidente: Director o persona en quien delegue

e Secretario: Coordinador ERASMUS

e Un miembro del profesorado funcionario

e Un miembro del profesorado no funcionario

e Un miembro del alumnado

e Un miembro del personal de administracién y servicios, preferiblemente la persona de

administracién responsable de las becas ERASMUS.

La coordinacién de los programas de intercambio SICUE es realizada por la subdirectora de
Organizacidon Académica.

Ademas, el sistema de Garantia de Calidad (SGIC) del Centro dispone de un procedimiento
orientado a favorecer la movilidad de los estudiantes: el “PC 08. Movilidad de los
estudiantes”: tiene por objeto establecer el modo en el que el centro garantiza y mejora la
calidad de las estancias de sus estudiantes en otras universidades y de los estudiantes de otras
universidades en el Centro, para que adquieran los conocimientos y capacidades objetivo de
la titulacidn.

Asi mismo, dispone de los procedimientos relacionados:

m PCO5. Orientacion a estudiantes

m PC10 Orientacién profesional

m PC13 Insercién Laboral

La estructura cuatrimestral que se ha adoptado en esta propuesta de plan de estudios debe
de servir para facilitar la movilidad de los estudiantes al darles la posibilidad de que opten,
para sus periodos de estancia en otras universidades, por una temporalidad anual o
cuatrimestral segun sus circunstancias personales (econdmicas, de estudio, etc.).

La movilidad estudiantil de los alumnos de la EPEF esta centrada en los programas Séneca, en
el dmbito espafiol, y Erasmus, en el europeo, con alguna otra oferta mas puntual de
intercambio con otros ambitos geograficos mas directamente gestionada desde Ia
Universidade da Corufia.
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Graduado o Graduada en Ingenieria Mecanica por la Universidad de A Coruifia

La Escuela tiene convenios con las siguientes universidades:

O Alemania

0 Ingolstadt - Fachhochschule Ingolstadt

0 Regensburg - Fachhochschule Regensburg

0 Stuttgart - Universitat Stuttgart

0 Berlin - Technische Universitat Berlin
Bélgica

0 Louvain la Neuve - Université Catholique de Louvain
Bulgaria

0 Sofia - Tehnicheski Universitet Sofia
Eslovenia

0 Ljubljana - Univerza v Ljubljani
Francia

0 Lyon - Institut National des Sciences Appliquees de Lyon
Italia

0 Bari - Politecnico di Bari

0 Cagliari - Universita degli Studi di Cagliari
0 Cosenza - Universita della Calabria

0 Genova - Universita degli Studi di Genova
0 Messina - Universita degli Studi di Messina
0 Modena - Universita degli Studi di Modena
0 Torino - Politecnico di Torino

Lituania
0 Klaipeda - Klaipedos Universitetas
0 Vilniaus - Vilniaus Gedimino Technikos
Polonia
0 Krakow - Akademia Gdérniczo-Hutnicza
Noruega
0 Trondheim - Norges Teknisk-Naturvitenskapelige Universitet
Portugal
0 Lisboa - Universidade Técnica de Lisboa
Turquia
0 Mersin - Mersin Universitesi
Colombia
O Manizales - Universidad Auténoma de Manizales
Republica Dominicana

0 Santiago de los Caballeros - Pontificia Universidad Catdlica Madre y Maestra

5.1.3 Organizacion docente. Sistema de Calificaciones

La Universidad de A Coruia trabaja con una equivalencia de 25 horas para cada crédito ECTS.
Con caracter general, y segln una primera aproximacion, susceptible de ser matizada en
funcién de la experiencia, las actividades formativas y su peso en horas serian las que se

muestran en el siguiente enlace:

http://www.udc.es/export/sites/udc/normativa/ galeria down/profesorado/Organiz grao.

pdf
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Graduado o Graduada en Ingenieria Mecanica por la Universidad de A Coruifia

El sistema de calificacidn para todas las asignaturas es el establecido por el Real Decreto
1125/2003, de 5 de septiembre, que se presenta a continuacion:

0 De0a4,9suspenso (SS)

0 De5,0a6,9 aprobado (AP)

0 De 7,0a 8,9 notable (NT)

O De 9,0 a 10 sobresaliente (SB)

5.1.4 Mecanismos de coordinacion docente del titulo.

La EPEF cuenta con un coordinador por titulacién, por lo que el Grado de ingenieria Mecanica
cuenta con su propio Coordinador de titulo propio. El profesor responsable de la titulacion
tiene entre otras misiones:

1.- Propiciar la coordinacion entre las diferentes asignaturas tanto en contenidos como en
actividades docentes, a través de las coordinaciones horizontales por curso y cuatrimestre
gue se realizardn como minimo dos veces al afio. Coordinaciones verticales de titulo, que se
realizaran como minimo una al afio. Y las coordinaciones verticales por rama de
conocimiento, se realizan como minimo una vez al afio.

2.- Supervisar la elaboracion de la guia docente de la titulacién.

Asimismo la Escuela cuenta con comisiones docentes asesoras de la Junta de Escuela cuyas
funciones y composicion vienen determinadas en el Reglamento de Régimen Interno del
centro. Las funciones son:
e Adoptar las medidas necesarias para la ejecucion de las directrices de la Junta de
Escuela que se refieran a los estudios correspondientes
e Controlar la calidad de la docencia, el seguimiento de los programas de las materias,
la coordinacidn entre ellas, los métodos de ensefianza, etc.
e Generar y recoger las propuestas de adaptacion y de desarrollo de los planes de
estudio
e Informar a la Junta de Escuela sobre a situacién general y sobre las actividades que se
desarrollaron.

Cada comisidn docente de Ingenieria Industrial estd formada por:

e Eldirector o persona en quien delegue, que la presidira

e Cuatro miembros del profesorado con vinculacidn permanente

e Un miembro del resto de profesorado y personal investigador

e Dos miembros del estudiantado elegidos por y entre el estudiantado miembro de la
Escuela.

e Un miembro del personal de administracidn y servicios

El profesor responsable de la titulacion tiene entre otras misiones la de facilitar la

coordinacion entre las diferentes asignaturas y la elaboraciéon de la guia docente de la
titulacion.
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5.2 Actividades Formativas, Metodologias Docentes y Sistemas de Evaluacion
5.2.1 Actividades Formativas

Numero: Actividad Formativa:

M1 Actividades iniciales.Actividades que se llevan a cabo antes de iniciar cualquier proceso de
ensefianza-aprendizaje con el fin de conocer las competencias, interese y/o motivaciones
que posee el alumnado para el logro de los objetivos que se quieren alcanzar, vinculados

a un programa formativo. Con ella se pretende obtener informacién relevante que permita
articular la docencia para favorecer aprendizajes eficaces y significativos, que partan de los
conocimientos previos de los alumnos.

M19 Practicas a través de TIC. Metodologia que permite al alumnado aprender de forma efectiva,
a través de actividades de caracter practico (demostraciones, simulaciones, etc.) la teoria
de un ambito de conocimiento, mediante la utilizacién de las tecnologias de la informacion y
las comunicaciones. Las TIC suponen un excelente soporte y canal para el tratamiento de la
informacidén y aplicacion practica de conocimientos, facilitando el aprendizaje y el desarrollo
de habilidades por parte del alumnado

M21 Practicas de Laboratorio. Metodologia que permite que los estudiantes aprendan
efectivamente a través de la realizacidén de actividades de caracter practico, tales como
demostraciones, ejercicios, experimentos e investigaciones

M32 Prueba Mixta. Prueba que integra preguntas tipo de pruebas de ensayo y preguntas tipo de
pruebas objetivas. En cuanto a las primeras, recoge preguntas abiertas de desarrollo, las
segundas pueden combinar preguntas de respuesta multiple, de ordenacion, de respuesta
breve, de discriminacidn, de completar y de asociacion.

M37 Salidas de Campo. Actividades desarrolladas en un contexto externo al contorno académico
universitario (empresas, instituciones, organismos, monumentos, etc.) relacionadas

con el ambito del estudio de la materia. Estas actividades se centran en el desarrollo

de capacidades relacionadas con la observacion directa y sistematica, la recogida de
informacion, desarrollo de productos (bocetos, disefios..)

M39 Sesion Magistral. Exposicion oral complementada con el uso de medios audiovisuales y la
introduccidn de algunas preguntas dirigidas a los estudiantes, con la finalidad de transmitir
conocimientos y facilitar el aprendizaje. La clase magistral es también conocida como
éconferenciaé, émétodo expositivoé o éLeccion magistralé. Esta Ultima modalidad se suele
reservar a un tipo especial de leccién impartida por un profesor en ocasiones especiales,
con un contenido que supone una elaboracion original basada en el uso casi exclusivo de la
palabra como via de transmisidn de la informacion a la audiencia.

M41 Solucidn de Problemas. Técnica mediante la que se tiene que resolver una situacién
problematica concreta, a partir de los conocimientos que se trabajaron y que puede tener
mas de una solucién.

M42 Trabajos Tutelados. Metodologia disefiada para promover el aprendizaje autonomo de

los estudiantes, bajo la tutela del profesor y en escenarios variados (académicos y
profesionales). Esta referida prioritariamente al aprendizaje del écdmo hacer las cosasé.
Constituye una opcion basada en la asuncién por los estudiantes de la responsabilidad por
su propio aprendizaje. Este sistema de ensefianza se basa en dos elementos basicos: el
aprendizaje independiente de los estudiantes y el seguimiento de ese aprendizaje por el
profesor tutor.

5.2.2 Metodologias Docentes

Nuamero: Metodologia docente:

1 Actividades iniciales. Actividades que se llevan a cabo antes de iniciar cualquier proceso de
ensefianza-aprendizaje con el fin de conocer las competencias, interese y/o motivaciones
que posee el alumnado para el logro de los objetivos que se quieren alcanzar, vinculados

a un programa formativo. Con ella se pretende obtener informacion relevante que permita
articular la docencia para favorecer aprendizajes eficaces y significativos, que partan de los
conocimientos previos de los alumnos.

19 Practicas a través de TIC. Metodologia que permite al alumnado aprender de forma efectiva,
a través de actividades de caracter practico (demostraciones, simulaciones, etc.) la teoria
de un dmbito de conocimiento, mediante la utilizacién de las tecnologias de la informacion y
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las comunicaciones. Las TIC suponen un excelente soporte y canal para el tratamiento de la
informacion y aplicacion practica de conocimientos, facilitando el aprendizaje y el desarrollo
de habilidades por parte del alumnado

21 Practicas de laboratorio. Metodologia que permite que los estudiantes aprendan
efectivamente a través de la realizacién de actividades de caracter practico, tales como
demostraciones, ejercicios, experimentos e investigaciones

32 Prueba mixta. Prueba que integra preguntas tipo de pruebas de ensayo y preguntas tipo de
pruebas objetivas. En cuanto a las primeras, recoge preguntas abiertas de desarrollo, las
segundas pueden combinar preguntas de respuesta multiple, de ordenacion, de respuesta
breve, de discriminacion, de completar y de asociacion.

37 Salida de Campo. Actividades desarrolladas en un contexto externo al contorno académico
universitario (empresas, instituciones, organismos, monumentos, etc.) relacionadas

con el ambito del estudio de la materia. Estas actividades se centran en el desarrollo

de capacidades relacionadas con la observacion directa y sistematica, la recogida de
informacidn, desarrollo de productos (bocetos, disefios..)

39 Sesidn Magistral. Exposicién oral complementada con el uso de medios audiovisuales y la
introduccién de algunas preguntas dirigidas a los estudiantes, con la finalidad de transmitir
conocimientos y facilitar el aprendizaje. La clase magistral es también conocida como
éconferenciaé, émétodo expositivoé o éLeccion magistralé. Esta Ultima modalidad se suele
reservar a un tipo especial de leccién impartida por un profesor en ocasiones especiales,
con un contenido que supone una elaboracion original basada en el uso casi exclusivo de la
palabra como via de transmisién de la informacion a la audiencia.

41 Solucién de problemas. Técnica mediante la que se tiene que resolver una situacion
problematica concreta, a partir de los conocimientos que se trabajaron y que puede tener
mas de una solucidn.

42 Trabajos tutelados. Metodologia disefiada para promover el aprendizaje autdbnomo de

los estudiantes, bajo la tutela del profesor y en escenarios variados (académicos y
profesionales). Esta referida prioritariamente al aprendizaje del ¢cdmo hacer las cosasé.
Constituye una opcion basada en la asuncidn por los estudiantes de la responsabilidad por
su propio aprendizaje. Este sistema de ensefianza se basa en dos elementos basicos: el
aprendizaje independiente de los estudiantes y el seguimiento de ese aprendizaje por el
profesor tutor.

5.2.3 Sistemas de Evaluacion

Namero: Sistema de Evaluacion:
SE1l Actividades Iniciales

SE2 Practicas a través de TIC
SE3 Practicas de Laboratorio
SE4 Prueba Mixta

SE6 Solucién de Problemas
SE7 Trabajos Tutelados
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5.3 Informacion Agrupada del Plan de Estudios

5.3.1 Total de Créditos Ofertados por Caracter de las Materias del Plan de Estudios

Tabla correspondiente a la suma de créditos ofertados segin su caracter.

ECTS
BASICAS (Sélo grado) 60
OBLIGATORIAS 132
OPTATIVAS 90
PRACTICAS EXTERNAS 0
TRABAJO FIN DE GRADO/MASTER 12
MIXTAS 0
SEGUN ASIGNATURAS 0
Total: 294
5.3.2 Estructura del Plan de Estudios
Detalle de materias ofertadas por mdédulo y nimero de créditos.
Médulo Materia ECTS
1 - Formacion Bésica 1 - Calculo 6
2 - Expresion Grafica 6
3 - Fisica I 6
4 - Informatica 6
5 - Quimica 6
6 - Algebra 6
7 - Fisica II 6
8 - Gestién empresarial 6
9 - Ecuaciones diferenciales 6
10 - Estadistica 6
Total (1 - Formacion Basica): 60
2 - Comun Ingenieria Industrial 1 - Ciencia de los materiales 6
2 - Fundamentos de automatica 6
3 - Fundamentos de electrdnica 6
4 - Resistencia de materiales 6
5 - Termodinamica 6
6 - Ingenieria medidoambiental 6
7 - Mecanica de fluidos 6
8 - Teoria de maquinas 6
9 - Tecnologia de fabricacion 6
10 - Organizacién de empresas 6
11 - Gestion de proyectos 6
12 - Mecanica 6
13 - Fundamentos de electricidad 6
Total (2 - Comun Ingenieria Industrial): 78
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3 - Tecnologia Especifica (Mecanica) 1 - Calor y frio industrial / Refrigeracién 6
2 - Estructuras 6
3 - Maquinas térmicas e hidraulicas 6
4 - Resistencia materiales II 6
5 - Tecnologia de maquinas 6
6 - Ingenieria de materiales 6
7 - Metrologia y control de calidad 6
8 - Construcciones Industriales I 6
9 - Disefio y analisis asistido por 6
ordenador
Total (3 - Tecnologia Especifica (Mecéanica)): 54
4 - Optativas 16 - Proyecto Interdisciplinar I 6
17 - Proyecto Interdisciplinar II 6
18 - Practicas en empresa 6
Total (4 - Optativas): 18
5 - Trabajo Fin de Grado 1 - Trabajo fin de grado 12
Total (5 - Trabajo Fin de Grado): 12
6 - Mencién en Estructuras y Construccién || 1 - Modelizacién de estructuras por 6
elementos finitos
2 - Tipologias estructurales 6
3 - Tecnologia y Disefio de estructuras 6
4 - Soldadura 6
5 - Construcciones Industriales II 6
6 - Vibraciones 6
Total (6 - Mencidn en Estructuras y Construccion): 36
7 - Mencién en Mecanica de Maquinas 1 - Elementos de Maquinas 6
2 - Actuadores y Sensores 6
3 - Mantenimiento 6
4 - Ingenieria de vehiculos 6
5 - Hidraulica y Neumatica 6
6 - Analisis de fallo en materiales 6
Total (7 - Mencidén en Mecanica de Maquinas): || 36
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5.3.3 Desarrollo del Plan de Estudios (Act. Form., Met. Docentes, Sist. Evaluacion y Competencias)

Actividades formativas, metodologias docentes, sistemas de evaluacion y competencias para cada una de las asignaturas ofertadas.

Caracter ECTS Act. Formativas Met. Docentes Sist. Evaluacion Competencias
;o-rnEZL:‘:iglr:’ éés-ica) Basica 6 Cod: Cod: Pond. Min.: Pond. Max.: Gen. Esp. E—
1 SE1 0.0 10.0 I el [ mmil [ c3]
19 SE2 0.0 100.0 [ ceil el
21 SE3 0.0 50.0 CB2 )
32 SE4 0.0 0.0l [ o83
37 SE6 0.0 50.0 [ cae |
39 SE7 0.0 50.0
41
42
(21-_E;<£rﬁs;2irgr§3raﬂca Basica 6 Céd: | | Céod: " Pond. Min.: " Pond. Max.: Gen. Esp. E—
Basica) 1 SE1 0.0 10.0 s Tos o
19 SE2 0.0 100.0 55 o
21 SE3 0.0 50.0 CBL o7
32 SE4 0.0 100.0 CB2
37 SE6 0.0 100.0 o4
39 SE7 0.0 50.0 CBS
41
42
go_rr::Icﬁz; é{a's_ica) Basica 6 Céd: Céd: Pond. Min.: Pond. Max.: e Eep) Transy.
1 SE1 0.0 10.0 8 s =
19 SE2 0.0 wo ||l T &7 . ol
21 SE3 0.0 50.0 &5
32 SE4 0.0 70.0 55
37 SE6 0.0 s00 ||| T oot
39 SE7 0.0 50.0 e |
41 cB3
42
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20_r;1naf2i%mnaé§:icgl) ; Basica Cod: Cod: Pond. Min.: Pond. Max.: Gen. Esp. E—
1 SE1 0.0 10.0 B8 FB3 c3 |
19 SE2 0.0 100.0 55 o |
21 SE3 0.0 50.0 =y =
32 SE4 0.0 70.0 D)
37 SE6 0.0 50.0 =
39 SE7 0.0 50.0
41
42
Eo_rn%:l:?:')ir?aBglsi;a) Basica Céd: | | Cédd: " Pond. Min.: " Pond. Max.: Gen. Esp. E——
1 SE1 0.0 10.0 o5 = o
19 SE2 0.0 100.0 B5 ca
21 SE3 0.0 50.0 o1 o
32 SE4 0.0 70.0 =y o
37 SE6 0.0 50.0 CB3
39 SE7 0.0 50.0 =y
41 cBs
42
Eo_rglé’ceig;aéa'lsi_ca) Basica Céd: Céd: Pond. Min.: Pond. Max.: e Eep) Transy.
1 SE1 0.0 10.0 3 o1 o
19 SE2 0.0 100.0 55 6 |
21 SE3 0.0 50.0 b1 o |
32 SE4 0.0 70.0 52
37 SE6 0.0 50.0 os
39 SE7 0.0 50.0
41
42
Izo_r:::::cigrfIB(a'lsi_ca) Basica Cod: Cod: Pond. Min.: Pond. Max.: Gen. Esp. Transv.
1 SE1 0.0 10.0 58 5o o
19 SE2 0.0 100.0 o =
21 SE3 0.0 50.0
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32 SE4 0.0 90.0 B5
37 SE6 0.0 50.0 | CB1
39 SE7 0.0 50.0 CB2
41 CB3
42
8 - Gestion Basica 6 . . — X
empresarial (1 - Cod: Cod: Pond. Min.: Pond. Max.: Gen. Esp. TS,
Formacién Basica _
) 1 SE1 0.0 10.0 B8 FB6 c3
19 SE2 0.0 100.0 &1 |
21 SE3 0.0 50.0 B3 s
32 SE4 0.0 0|l T 85 . el
37 SE6 0.0 50.0 . ces | ol
39 se7 || 0.0 || 50.0 CB3 Cs
4 CcB4
42 ‘ cBS5
9 - Ecuaciones Basica 6 . . — X
diferenciales (1 - Cod: Cod: Pond. Min.: Pond. Max.: Gen. Esp. TS,
Formacién Basica _
) 1 SE1 0.0 10.0 B3 FBL c3
19 SE2 0.0 100.0 &5 ol
21 SE3 0.0 50.0 CBL )
32 SE4 0.0 00|l T o8
37 SE6 0.0 50.0 [ cas |
39 se7 || 0.0 || 50.0
41
42
10 - Estadistica (1 - Basica 6 . — — "
Formacién Basica) Cod: Cod: Pond. Min.: Pond. Max.: Gen. Esp. Transv.
1 SE1 0.0 10.0 B3 FB1 c3
19 SE2 0.0 100.0 BS
21 SE3 0.0 50.0 CB2
32 SE4 0.0 70.0 B3
37 SE6 0.0 50.0 B4
39 SE7 0.0 50.0 CB5
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41
42
rln;t(éﬁglgs (dze_los Obligatoria Cod: Cod: Pond. Min.: Pond. Max.: Gen. Esp. B —
e 1 SE1 0.0 10.0 55 = | |
19 SE2 0.0 100.0 55 6 |
21 SE3 0.0 50.0 CB2 Cs
32 SE4 0.0 100.0 CBa
37 SE6 0.0 50.0 CB5
39 se7 || 0.0 || 50.0
41
42
ie-gﬁt%ﬁggi?;t?; _ Obligatoria Céd: Céod: Pond. Min.: Pond. Max.: Gen. Esp. E—
i 1 SE1 0.0 10.0 s Re o
19 SE2 0.0 100.0 B3 o
21 SE3 0.0 50.0 85 o
32 SE4 0.0 70.0 L =)
37 SE6 0.0 50.0 )
39 SE7 0.0 50.0 B3
41 cB4
42 CBS
39_;:2&2:?2?25 _ Obligatoria Céd: Céod: Pond. Min.: Pond. Max.: Gen. Esp. E—
i 1 SE1 0.0 10.0 s RE o
19 SE2 0.0 100.0 B3 o
21 SE3 0.0 50.0 85 o
32 SE4 0.0 70.0 Bl 7
37 SE6 0.0 50.0 )
39 SE7 0.0 50.0 B3
41 cB4
42 cBS
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4 - Resistencia de Obligatoria ‘. 2. . o
R EIES () - Cod: Cod: Pond. Min.: Pond. Max.: Gen. Esp. Transv.
Comdun Ingenieria 1 E1 1 I I 1
Industrial) S 0.0 0.0 B8 CR8 C3 ‘
19 SE2 0.0 100.0 B3 ca |
21 SE3 0.0 50.0 B5S cs5
32 SE4 0.0 70.0 B2 6 |
37 SE6 0.0 50.0 CB3 c7 |
39 SE7 0.0 50.0 CBS c8
41
42
5 - Termodinamica Obligatoria <. <. [ .
@ - Comin Cod: | | Cod: " Pond. Min.: " Pond. Max.: Gen. Esp. Transv.
Ingenieria Industrial) 1 SE1 0.0 10.0 58 R1 o
19 SE2 0.0 100.0 BS
21 SE3 0.0 50.0 Bl
32 SE4 0.0 70.0 B3
37 SE6 0.0 50.0 cBS
39 SE7 0.0 50.0
41
42
6 - Ingenieria Obligatoria - 2. . o
sl msmE] (2 Cod: Cod: Pond. Min.: Pond. Max.: Gen. Esp. Transv.
- Comun Ingenieria
Industrial) ! SEL 0.0 10.0 B7 CR10 C3 ‘
19 SE2 0.0 100.0 B3 ca |
21 SE3 0.0 50.0 s o |
32 SE4 0.0 100.0 B2 c8
37 SE6 0.0 50.0 B3
39 SE7 0.0 60.0 B85
41
42
7 - Mecanica de Obligatoria & 2o — :
Aluftéles (2 - Comi Caod: Caod: Pond. Min.: Pond. Max.: Gen. Esp. Transv.
Ingenieria Industrial) 1 SE1 0.0 10.0 s R2 6
19 SE2 0.0 100.0 B2
21 SE3 0.0 50.0
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32 SE4 0.0 70.0
37 SE6 0.0 50.0
39 SE7 0.0 50.0
41
42
?n;'JJL?i?\:\as ‘(j; _ Obligatoria 6 Céd: Céd: Pond. Min.: Pond. Max.: Gen. Esp. a—
e 1 SE1 0.0 wolll T 81 [ &1 [ o6l
19 SE2 0.0 100.0 [ &5 o7
21 SE3 0.0 50.0 b1 o8
32 SE4 0.0 00|l T o8z
37 SE6 0.0 50.0 [ coal
39 se7 || 0.0 || 50.0 CBS
41
42
?ag):i—sgzicg:g(lza _de Obligatoria 6 Céd: Céod: Pond. Min.: Pond. Max.: Gen. Esp. E—
Icr?;::tnri;?)gemena 1 SE1 0.0 0.0 o8 RO =
19 SE2 0.0 100.0 s o
21 SE3 0.0 50.0 b1 o
32 SE4 0.0 70.0 =y
37 SE6 0.0 50.0 oa
39 SE7 30.0 100.0 OBt
41
42
de emprasas (2 - || 7o ° céd: ||| Leee: |[ Pond. Min.: ] Pond. Max Gen. = e
f:dmugt”rigl‘)ge”ie”a 1 SE1 0.0 0.0 oe Ri1 =
19 SE2 0.0 100.0 CB2 [ 6l
21 SE3 0.0 50.0 [ ces | sl
32 SE4 0.0 70.0 B4
37 SE6 0.0 s00 ||| T ces |
39 SE7 30.0 100.0
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41
42
;:O;S:izg(zg Eie Obligatoria Céd: Céd: Pond. Min.: Pond. Max.: Gen. Esp. B —
f;);::tnrigr)geniena 1 SE1 0.0 0.0 BS criz | | s |
19 SE2 0.0 100.0 =y = |
21 SE3 0.0 50.0 B3 =
32 SE4 0.0 70.0 =y
37 SE6 0.0 50.0 o5
39 se7 || 300 || 100.0
41
42
(ljcz)r;u.'l:,lne(l:ra]gl:cr?ie(rzfa- Obligatoria Céd: Céod: Pond. Min.: Pond. Max.: Gen. Esp. E—
Industrial) 1 SE1 0.0 10.0 58 =) o
19 SE2 0.0 100.0 B7
21 SE3 0.0 50.0 B3
32 SE4 0.0 90.0 B5
37 SE6 0.0 50.0 CB1
39 SE7 0.0 50.0 CB2
41 cB3
42
(112 élzzgfca;g]a%m(:gs_ Obligatoria Céd: | | Céd: " Pond. Min.: " Pond. Max.: T Eep, Transy.
f:dmugt”rigl‘)ge”‘e”a 1 SE1 0.0 10.0 os R4 =
19 SE2 0.0 100.0 52 = |
21 SE3 0.0 50.0 o3
32 SE4 0.0 70.0 o
37 SE6 0.0 50.0
39 SE7 0.0 50.0
41
42
ilnéucsi:_?;l);fr'o Obligatoria Céd: Cod: Pond. Min.: Pond. Max.: Gen. o) Transv.
Refrigeracion (3 - 1 SE1 0.0 10.0 o8 m—— =
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Tecnologia Especifica
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e 19 SE2 0.0 100.0 B7 c4 ]
21 SE3 0.0 50.0 B3 cs
32 SE4 0.0 70.0 BS co |
37 SE6 0.0 50.0 cB1 c7
39 SE7 0.0 50.0 cB2 cs |
a1 CB3
42 CB4
cBs
'?’e_crESItt:;;:atuEr:;e(c?fi;:a Obligatoria Céd: Céd: Pond. Min.: Pond. Max.: Gen. Esp. —
(Mecanica)) 1 SE1 0.0 10.0 B8 TEMS5S c3
19 SE2 0.0 100.0 o3 o |
21 SE3 0.0 50.0 s o |
32 SE4 0.0 70.0 oo 6
37 SE6 0.0 50.0 B3 = |
39 SE7 30.0 100.0 oo = |
41
42
Sé;n:/:ig:';‘as Obligatoria Céd: Céd: Pond. Min.: Pond. Max.: e, Esp. e
_f;:;a;:g;?: Igp_ecifica ! SEl 0.0 0.0 BS TEM6 C6
(Mecanica)) 19 SE2 0.0 100.0 B2
21 SE3 0.0 50.0
32 SE4 0.0 70.0
37 SE6 0.0 50.0
39 SE7 30.0 100.0
41
;;;ﬁgfgﬁq?% _ Obligatoria Céd: Cédd: Pond. Min.: Pond. Max.: e, Esp. TanEy.
(acanieayy o ! os =l
19 SE2 0.0 100.0 53 ca
21 SE3 0.0 50.0 os = |
32 SE4 0.0 70.0 oo o |
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37 SE6 0.0 50.0 CB3 c7
39 SE7 30.0 100.0 CB5 c8 |
a1
42
rsn;!]JSicnnaoslcgla- i Obligatoria Céd: | | Céd: " Pond. Min.: " Pond. Max.: Gen. Esp. —
‘(rlz\e/l(;nccglr?igcf);ispecifica 1 SE1 0.0 0.0 58 TEM2 o
19 SE2 0.0 100.0 B3 cs |
21 SE3 0.0 50.0 B5
32 SE4 0.0 70.0 CB1
37 SE6 0.0 50.0 B2
39 SE7 30.0 100.0 B4
41 cBS
42
?n;t?r?jzlseg _de Obligatoria Cod: Cod: Pond. Min.: Pond. Max.: Gen. Esp. Transv.
'(I'Islcer::cglr?ig';:f)fspecifica 1 SE1 0.0 0.0 55 TEM7 =
19 SE2 0.0 100.0 B3 6
21 SE3 0.0 50.0 B2 ]
32 SE4 0.0 70.0 B3 cs
37 SE6 0.0 50.0 CBa
39 SE7 30.0 100.0 CBS5
41
42
Z;Oﬂﬁﬁgfggla Obligatoria Cod: Cod: Pond. Min.: Pond. Max.: Gen. Esp. e —
'cl'zgggldoé?a—Especiﬁca 1 SE1 0.0 0.0 B8 TEM8 c3 |
(Mecanica)) 19 SE2 0.0 100.0 B5 o
21 SE3 0.0 50.0 o1 o |
32 SE4 0.0 70.0 B2
37 SE6 0.0 50.0 CBa
39 SE7 30.0 100.0 CBS
41
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Isnzjl.(l:str:isa;clgusc‘lzl?gés Obligatoria Céd: Céd: Pond. Min.: Pond. Max.: Gen. Esp. Transv.
Teoghs e 1 S oo wol| =] [we] [
19 SE2 0.0 100.0 oo o |
21 SE3 0.0 50.0 ) ~
32 SE4 0.0 70.0 B4
37 SE6 0.0 50.0 oo
39 SE7 30.0 100.0
41
42
Sa)n_éll?siissegzgtido Obligatoria Céd: | | Céd: " Pond. Min.: " Pond. Max.: Gen. Esp. e —
"Ia'ggn%:g:?aa%cs);e(zgif-ica ! SEL 0.0 0.0 B3 TEM1 C3
(Mecanica)) 19 SE2 0.0 100.0 55 o
21 SE3 0.0 50.0 o1 8
32 SE4 0.0 70.0 o2
37 SE6 0.0 50.0 CB4
39 SE7 30.0 100.0 oS
41
42
Ilrfte_rZir:giE(I:iaoar I(4- Optativa Céd: Céd: Pond. Min.: Pond. Max.: Gen. E—
OpPEIEES) 1 SE1 0.0 0.0 58 o
19 SE2 0.0 0.0 53 o
21 SE3 0.0 0.0 o5 o
32 SE4 0.0 0.0 B2 o
37 SE6 0.0 0.0 B3 =)
39 SE7 100.0 100.0 oo 8
41
42
%:t(;rzgsgiilcizoar 11 (4 Optativa Cod: Cod: Pond. Min.: Pond. Max.: Gen. -
- OpiEinED) 1 SE1 0.0 0.0 55 o
19 SE2 0.0 0.0 B3 ca
21 SE3 0.0 0.0 B5S | | cs
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32 SE4 0.0 0.0 CB2 cé6
37 SE6 0.0 0.0 CB3 c7
39 SE7 100.0 100.0 CB5 c8
41
42
18 - Practicas Optativa 6 . T . . — "
en empresa (4 - Cod: Presencialidad: Cod: Cod: Pond. Min.: Pond. Max.: Gen. Transv.
Optativas) M42 100 42 SE7 0.0 100.0 o) o
CB3 c8
1 - Trabajo fin de Trabajo Fin de 12 . P X 2 2. . X
grado (5 - Trabajo Grado / Méster Cod: Presencialidad: Cod: Cod: Pond. Min.: Pond. Max.: Gen. Esp. Transv.
Fin de Grado) M32 20 32 SE4 100.0 100.0 s | e | s |
M42 10 42 BS c7 |
CB2 c8
CB3
CB4
CB5
1 - Modelizacion Optativa 6 . . — N
b CRTUE RS Cadd: Cadd: Pond. Min.: Pond. Max.: Gen. e
por elementos
finitos (6 - Mencién ! SE2 0.0 100.0 B8 cé
en Estructuras y 19 SE3 0.0 50.0
Construccién) B3 c8
21 SE4 0.0 70.0 B5S
32 SE6 0.0 50.0 CB1
37 se7 || 300 || 100.0 CB2
3° cB4
41 cBs
2 - Tipologias Optativa 6 . S e .
[ Caéd: Cadd: Pond. Min.: Pond. Max.: Gen. | | TEnE.
(6 - Mencién en 1 SE2 0.0 100.0
Estructuras y : : B8 Cé
Construccion) 19 SE3 0.0 50.0 B3 8
21 SE4 0.0 70.0 BS
32 SE6 0.0 50.0 CB1
37 SE7 50.0 100.0
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39 cB2
41 CcB4
42
3 I-D;e;cﬁnoog)égia Optativa Cod: Cod: Pond. Min.: Pond. Max.: Gen. f—
Sl (6 1 SE2 0.0 100.0 o5 -
Ezt;;'frzuggzrz’) 19 SE3 0.0 50.0 53 8
21 SE4 0.0 70.0 55
32 SE6 0.0 50.0 CB1
37 se7 || 300 || 100.0 CB2
39 CcB4
4 CBS
?6-_5321:52;2“ Optativa Céd: Cébd: Pond. Min.: Pond. Max.: Gen | | F—
et 1 SE2 0.0 100.0 o5 -
19 SE3 0.0 50.0 B3 )
21 SE4 0.0 70.0 Bs
32 SE6 0.0 50.0 o1
37 SE7 30.0 100.0 CB2
39 CcB4
41 CBS
42
;Sn;jl(f:tr:isa;clreusctl:;ones Optativa Cod: Céd: Pond. Min.: Pond. Max.: Gen. f—
(Eit'ru"gfgrc;‘s’”ye” 1 SE2 0.0 100.0 o5 %
Construccion) 19 SE3 0.0 50.0 o3 =
21 SE4 0.0 70.0 B5
32 SE6 0.0 50.0 BL
37 SE7 30.0 100.0 CB2
39 CcB4
4 CBS
42
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(66-_V|\i4be:'ra]§iig:eesn Optativa Cod: Cod: Pond. Min.: Pond. Max.: Gen. fT—
Ez::tizucrgz:) 1 SE2 0.0 100.0 B8 6
19 SE3 0.0 50.0 B3 c8
21 SE4 0.0 70.0 BS
32 SE6 0.0 50.0 CB1
37 SE7 30.0 100.0 B2
39 CB4
41 CB5
42
clje_ l\l/EIIé]eqmu;ennatgs&7 ) Optativa Cod: | | Cod: " Pond. Min.: " Pond. Max.: Gen. Transv.
g _ = = — 5 ©
19 SE3 0.0 50.0 B3 c8
21 SE4 0.0 70.0 B5
32 SE6 0.0 50.0 CB1
37 SE7 30.0 100.0 cB2
39 CB4
41 CB5
42
iéé\ggf:so?;s- Optativa Céd: Céd: Pond. Min.: Pond. Max.: Gen. E—
?:ﬁ;zﬁ iir;sl\;lecénica 1 SE2 0.0 100.0 B8 c6
19 SE3 0.0 50.0 BS cs
21 SE4 0.0 70.0 CB1
32 SE6 0.0 50.0 CB2
37 SE7 30.0 100.0 CB4
39 CB5
41
42
?7_-Mlv?gr:iinc’»i?iento Optativa Céd: Céd: Pond. Min.: Pond. Max.: Gen. Transv.
Slr;qlvlu?ﬁzr;i)ca de 1 SE2 0.0 100.0 B8 c6
19 SE3 0.0 50.0 B5 c8
21 SE4 0.0 70.0 CB1
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32 SE6 0.0 50.0 CB2
37 SE7 30.0 100.0 CB4
39 CB5
41
42
ce'hl!é‘lﬂi’;i?;"a_ de Optativa 6 Cod: Cod: Pond. Min.: Pond. Max.: Gen. F—
y:rgllc;c;raiir;sl\;lecanica 1 SE2 0.0 100.0 B8 c6
19 SE3 0.0 50.0 oe 8
21 SE4 0.0 70.0 BL
32 SE6 0.0 50.0 )
37 SE7 30.0 100.0 B3
39 CB5
41
42
Zéuljr:g'l;?cﬂi‘(:g y Optativa 6 Céd: Céd: Pond. Min.: Pond. Max.: Gen. -
de Maquinas) - = o 0 58 ©
19 SE3 0.0 50.0 oe 8
21 SE4 0.0 70.0 BL
32 SE6 0.0 50.0 )
37 SE7 30.0 100.0 4
39 CB5
41
42
gn_ Qging|§:(?llo Optativa 6 Céd: | | Céd: " Pond. Min.: " Pond. Max.: Gen. Transv.
gfl:r;/]c;zrsj iir;]sl\;lecaﬁnica 1 SE2 0.0 100.0 58 6
19 SE3 0.0 50.0 53 s
21 SE4 0.0 70.0 CB1
32 SE6 0.0 50.0 )
37 SE7 30.0 100.0 B4
39 CB5
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5.3.4 Desarrollo del Plan de Estudios (Desp. Temporal, Contenidos, Resultados Aprendizaje y Observaciones)

Contenidos, resultados de aprendizaje y observaciones correspondientes a cada una de las materias ofertadas.

(1 - Formacién
Basica)

periodos:
¢ 1

Caracter ECTS Desp. Temporal Detalles
1 - Célculo (1 - Basica Cuatrimestral en los -
Formacién Basica) periodos: Conteniees 1.-Topologia en R"n
e 1 2.-Funciones de varias variables
3.-Diferenciacidn de funciones de varias variables y aplicaciones
4.-Integracion de funciones de una y varias variables
5.-El cuerpo de los nimeros complejos
Resultados de aprendizaje Ser capaz de resolver problemas matematicos que puedan aplicarse en la ingenieria. Tener aptitud para los conocimientos
sobre geometria y geometria diferencial.
Tener aptitud para los conocimientos sobre célculo diferencial e integral.
Observaciones Actividades formativas tienen un rango de horas por lo que se ubican en este apartado
Actividad Formativa Horas totales % Presencialidad
M1 0-10 100%
M19 0-90 0%-66%
M21 0-75 0%-50%
M32 0-10 0%-100%
M37 0-20 0%-67%
M39 63-90 27%-66%
M41 13-90 6%-66%
M42 0-50 0%-40%
2 - Expresion Grafica || Basica Cuatrimestral en los

Contenidos

1.-Técnicas de desarrollo de vision espacial
2.-Geometria métrica y descriptiva

3.- Sistemas de representacion grafica

4.- Introduccion a la normalizacion

5.- Dibujo asistido por ordenador

Resultados de aprendizaje

Poseer la capacidad de vision espacial y el conocimiento de las técnicas de representacion grafica, tanto por métodos
tradicionales de geometria métrica y geometria descriptiva, como mediante las aplicaciones de disefio asistido por
ordenador

Observaciones

Actividades Formativas (Se permite rangos de horas por lo que los ubicamos en observaciones):

Actividad Formativa Horas totales % Presencialidad

M1 0-10 100%

M19 0-90 0%-66%
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M21 0-75 0%-40%
M32 0-10 0%-40%
M37 0-20 0%-67%
M39 63-90 27%-66%
M41 13-90 6%-66%
M42 0-50 0%-40%
l_jzo-rnF;:icﬁgnI é;s-ica) Basica e ggﬁ;ﬂ?:;sml en los Contenidos Cinematica, estatica, dinamica
.
' Resultados de aprendizaje Dominio de los conceptos bésicos sobre las leyes generales de la mecanica y su aplicacién para la resolucién de
problemas propios de la ingenieria.
Observaciones Actividades Formativas:
Actividad Formativa Horas totales % Presencialidad
M1 0-10 100%
M19 0-90 0%-66%
M21 0-75 0%-40%
M32 0-10 0%-90%
M37 0-20 0%-67%
M39 63-90 27%-66%
M41 13-90 6%-66%
M42 0-50 0%-40%
Eo_rri'nnafc(:)irémnaéia’c:ic(al) _ Basica 6 ggﬁ;ﬂgﬁsml en los Contenidos Uso y programacion de ordenadores
e 1 Bases de datos
Programas informaticos con aplicacion en la ingenieria.
Resultados de aprendizaje
Conocer de forma basica el uso y programacién de ordenadores, sistemas operativos
Conocer de forma basica las bases de datos
Conocer las bases sobre programas informaticos con aplicacién en ingenieria
Observaciones Actividades Formativas por rangos de horas:
Actividad Formativa Horas totales % Presencialidad
M1 0-10 100%
M19 0-90 0%-66%
M21 0-75 0%-40%
M32 0-10 0%-40%

Pag. 60 de 255




A |aecy| M

CRITERIO 5 - PLANIFICACION DE LAS ENSENANZAS

M37 0-20 0%-67%
M39 63-90 27%-66%
M41 13-90 6%-66%
M42 0-50 0%-40%
5 - Quimica (1 - Basica 6 || Cuatrimestral en los -
o Y . i Contenidos i i i
Formacion Basica) perlofos. I.- Estructura de la materia. Energia y cinética de las reacciones quimicas
° I1.-Equilibrio quimico: tipos y aplicaciones
I11.-Aplicaciones de la electroquimica. Principios de andlisis instrumental
1V.-Bases de la quimica industrial. Balances de materia
V.-Quimica orgdnica e inorgdnica aplicada a la ingenieria
Resultados de aprendizaje Ser capaz de comprender y aplicar los principios de conocimientos basicos de la quimica general, quimica orgénica e
inorgdnica y sus aplicaciones en la ingenieria
Observaciones Actividades Formativas con rangos de horas:
Actividad Formativa Horas totales % Presencialidad
M1 0-10 100%
M19 0-90 0%-66%
M21 0-75 0%-40%
M32 0-10 0%-40%
M37 0-20 0%-67%
M39 63-90 27%-66%
M41 13-90 6%-66%
M42 0-50 0%-40%
6 - Algebra (1 - Basica 6 || Cuatrimestral en los :
Formacion Basica) periodos: Contenidos Sistemas de ecuaciones lineales
LI Espacios vectoriales, aplicaciones lineales y diagonalizacion
Geometria euclidea
Resultados de aprendizaje Ser capaz de resolver los problemas matematicos que puedan aplicarse en la ingenieria. Tener aptitud para los
conocimientos sobre: Algebra lineal.
Observaciones Actividades Formativas por rangos de horas;
Actividad Formativa Horas totales % Presencialidad
M1 0-10 100%
M19 0-90 0%-66%
M21 0-75 0%-40%
M32 0-10 0%-40%
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M37 0-20 0%-67%
M39 63-90 27%-66%
M41 13-90 6%-66%
M42 0-50 0%-40%

7 - Fisica II (1 - Basica 6 || Cuatrimestral en los

Formacién Basica) periodos: Contenidos Termodinamica
* 2 Electromagnetismo
Resultados de aprendizaje Comprender y dominar de los conceptos bésicos sobre las leyes generales de la a termodindmica, campos y ondas y
electromagnetismo y su aplicacién para la resoluciéon de problemas propios de la ingenieria.
Observaciones Actividades Formativas por rangos de horas:
Actividad Formativa Horas totales % Presencialidad
M1 0-10 100%
M19 0-90 0%-66%
M21 0-75 0%-40%
M32 0-10 0%-40%
M37 0-20 0%-67%
M39 63-90 27%-66%
M41 13-90 6%-66%
M42 0-50 0%-40%
grr_lpGng?iZI a- Basica 6 ggﬁgﬂ?ﬁsw en los Contenidos La empresa como sistema
Formacién Basica) e 2 Marco institucional y juridico

Direccién funcional de la empresa
Estrategia empresarial

Funcién de produccion

Funcién de marquetin y ventas
Funcién financiera

Resultados de aprendizaje Conocer de forma adecuada el concepto de empresa, marco institucional y juridico de la empresa. Organizacién y gestién

de empresas

Observaciones Actividades Formativas por rangos de horas;

Actividad Formativa Horas totales % Presencialidad

Pag. 62 de 255

M1 0-10 100%
M19 0-90 0%-66%
M21 0-75 0%-40%




A |aecy| M

CRITERIO 5 - PLANIFICACION DE LAS ENSENANZAS

M32 0-10 0%-40%
M37 0-20 0%-67%
M39 63-90 27%-66%
M41 13-90 6%-66%
M42 0-50 0%-40%
9‘- Ecua}ciones Basica 6 Cuqtrimestral en los Contenidos i - i - - .
diferenciales (1 - periodos: Ecuaciones y sistemas de ecuaciones diferenciales ordinarias
Formacion Basica) e 3 Ecuaciones diferenciales en derivadas parciales
Resultados de aprendizaje Ser capaces de resolver los problemas matematicos que puedan aplicarse en la ingenierfa. Aptitud para los conocimientos
sobre: Ecuaciones diferenciales,
Observaciones Actividades Formativas por rangos de horas;
Actividad Formativa Horas totales % Presencialidad
M1 0-10 100%
M19 0-90 0%-66%
M21 0-75 0%-40%
M32 0-10 0%-40%
M37 0-20 0%-67%
M39 63-90 27%-66%
M41 13-90 6%-66%
M42 0-50 0%-40%
s | =
.
? Resultados de aprendizaje Ser capaz de resolver los problemas matematicos de estadistica que puedan aplicarse en la ingenieria.
Observaciones Actividades Formativas por rangos de horas;
Actividad Formativa Horas totales % Presencialidad
M1 0-10 100%
M19 0-90 0%-66%
M21 0-75 0%-40%
M32 0-10 0%-40%
M37 0-20 0%-67%
M39 63-90 27%-66%
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M41 13-90 6%-66%
M42 0-50 0%-40%
rln;tiir?;ﬁ: (dze_los Obligatoria g:gm?:;sval en los Contenidos Fundamentos de ciencia de materiales
Comun Ingenieria e 2 Estructura cristalina, propiedades de los materiales, transformaciones de fase y diagramas de equilibrio, tratamientos
Industrial) térmicos.
Tipo de material
Resultados de aprendizaje Conocer los fundamentos de ciencia, tecnologia y quimica de materiales.
Comprender la relacion entre la microestructura, la sintesis o procesado y las propiedades de los materiales
Observaciones Actividades Formativas por rangos de horas;
Actividad Formativa Horas totales % Presencialidad
M1 0-10 100%
M19 0-90 0%-66%
M21 0-75 0%-40%
M32 0-10 0%-40%
M37 0-20 0%-67%
M39 63-90 27%-66%
M41 13-90 6%-66%
M42 0-50 0%-40%
2 - Fundamentos Obligatoria Cuatrimestral en los

de automatica (2 -
Comun Ingenieria
Industrial)

periodos:
o 4

Contenidos

La realimentacion y sus propiedades
Acciones bdsicas de control
Modelado de sistemas dindmicos
Analisis de estabilidad

Disefio y ajuste de controladores. Control PID
Técnicas de analisis y simulacién de control
Introduccion a los sistemas de automatizacion

Resultados de aprendizaje

Conocer los fundamentos de automatismos y métodos de control.

Observaciones

Actividades formativas por rangos de horas;

Actividad Formativa

M1

M19

M21

M32

M37
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M39 63-90 27%-66%
M41 13-90 6%-66%
M42 0-50 0%-40%
3 - Fundamentos Obligatoria Cuatrimestral en los K
de electrénica (2 - periodos: Clontisnides Componentes electrénicos
Comun Ingenieria o 4 Circuitos con semiconductores
Industrial) . .
Amplificadores convencionales
Amplificador operacional. Circuitos lineales y no lineales
Generadores de sefial y multivibradores
Técnicas de analisis y simulacion de circuitos electrénicos y analdgicos
Resultados de aprendizaje Conocer los fundamentos de la electrénica
Observaciones Actividades Formativas con rango de horas;
Actividad Formativa Horas totales % Presencialidad
M1 0-10 100%
M19 0-90 0%-66%
M21 0-75 0%-40%
M32 0-10 0%-40%
M37 0-20 0%-67%
M39 63-90 27%-66%
M41 13-90 6%-66%
M42 0-50 0%-40%
4 - Registencia de Obligatoria Cua_trimestral en los Contenidos
materiales (2 - periodos: Carga axial
Comdun Ingenieria e 4

Industrial)

Esfuerzos, tensiones y deflexiones de vigas
Estados planos
Tensién

Resultados de aprendizaje

Conocer y utilizar los principios de la resistencia de materiales

Observaciones

Actividades Formativas por rangos de horas,

Actividad Formativa Horas totales % Presencialidad

M1 0-10 100%

M19 0-90 0%-66%
M21 0-75 0%-40%
M32 0-10 0%-40%
M37 0-20 0%-67%
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M39 63-90 27%-66%
M41 13-90 6%-66%
M42 0-50 0%-40%
(52-_ng:&dninamica Obligatoria g:ggrér:::stral en los Contenidos Fundamentos
Ingenieria Industrial) e 3 Energia y principio de conservacioén de la energia
Entropia
Exergia
Problemas aplicados a la ingenieria
Resultados de aprendizaje Conocer la termodinamica aplicada y transmisidn de calor. Principios basicos y su aplicacién a la resolucién de problemas
de ingenieria.
Observaciones Actividades formativas por rangos de horas;
Actividad Formativa Horas totales % Presencialidad
M1 0-10 100%
M19 0-90 0%-66%
M21 0-75 0%-40%
M32 0-10 0%-40%
M37 0-20 0%-67%
M39 63-90 27%-66%
M41 13-90 6%-66%
M42 0-50 0%-40%
6 - Ingenieria Obligatoria Cuatrimestral en los

medidoambiental (2
- Comun Ingenieria
Industrial)

periodos:
e 3

Contenidos

Residuos, aguas y atmdsfera
Contaminacion
Gestion de problemas ambientales en la empresa

Resultados de aprendizaje

Conocer de forma basica la aplicacion de tecnologias medioambientales
Conocer de forma basica la aplicacion de sostenibilidad

Observaciones

Actividades Formativas por rangos de horas,

Actividad Formativa

M1 0-10
M19 0-90
M21 0-75
M32 0-10
M37 0-20
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M39 63-90 27%-66%
M41 13-90 6%-66%
M42 0-50 0%-40%
;u}d'\gicf;i_c?;gﬁﬂn Obligatoria ggﬁ%?ﬁsw en los Contenidos Introduccién a la mecanica de fluidos
Ingenieria Industrial) e 4 Célculos de tuberias, canales y sistemas de fluidos
Aplicacién al campo de la ingenieria
Resultados de aprendizaje o L. . . o, .,
ponogerrlos principios basicos de la mecanica de fluidos y su aplicacién a la resolucion de problemas en el campo de la
ingenieria.
Calcular tuberias, canales y sistemas de fluidos
Observaciones Actividades Formativas por rangos de horas;
Actividad Formativa Horas totales % Presencialidad
M1 0-10 100%
M19 0-90 0%-66%
M21 0-75 0%-40%
M32 0-10 0%-40%
M37 0-20 0%-67%
M39 63-90 27%-66%
M41 13-90 6%-66%
M42 0-50 0%-40%
8 - Teoria de Obligatoria Cuatrimestral en los

maquinas (2 -
Comun Ingenieria
Industrial)

periodos:
o 4

Contenidos

Topologia de mecanismos
Cinematica de mecanismos
Dindmica de mecanismos

Levas, engranajes y otros tipos de transmisiones

Resultados de aprendizaje

Conocer los principios de teoria de maquinas y mecanismos

Observaciones

Actividades Formativas por rangos de confianza;

Actividad Formativa

M1

M19

M21

M32

M37

M39
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M41 13-90 6%-66%
M42 0-50 0%-40%
?a{,;s;gg,?%f _de Obligatoria g:gm?:;sval en los Contenidos Ingenierfa de fabricacidn
Comun Ingenieria e 5 Procesos de fabricacién y sus caracteristicas tecnoldgicas
Industrial)
Resultados de aprendizaje Conocer los sistemas de produccién y fabricacién
Observaciones Actividades Formativas con rangos de horas;
Actividad Formativa Horas totales % Presencialidad
M1 0-10 100%
M19 0-90 0%-66%
M21 0-75 0%-40%
M32 0-10 0%-40%
M37 0-20 0%-67%
M39 63-90 27%-66%
M41 13-90 6%-66%
M42 0-50 0%-40%
10 - Organizacion Obligatoria Cuatrimestral en los

de empresas (2 -
Comun Ingenieria
Industrial)

periodos:
¢« 5

Contenidos

Sistema productivo de la empresa
Organizacién de la produccién
Planificacion, gestion y control

Resultados de aprendizaje

Conocer los métodos organizativos de la empresa

Conocer de forma bdsica los sistemas de produccién y fabricacién

Observaciones

Actividades Formativas por rango de horas;

Actividad Formativa

M1

M19

M21

M32

M37

M39

M41

M42

Horas totales

0-20

63-90

13-90

0-50

% Presencialidad

100%

0%-66%

0%-40%

0%-40%

0%-67%

27%-66%

6%-66%

0%-40%

Pag. 68 de 255




A |aecy| M

CRITERIO 5 - PLANIFICACION DE LAS ENSENANZAS

11 - Gestion de Obligatoria 6 || Cuatrimestral en los X
- i Contenidos i
proyectos (2 - periodos: Tipos de proyectos. Reaccién de Proyectos
Comun Ingenieria o 7 N ti
Industrial) ormativa
Direccion, planificacion y control de proyectos
Estructuras empresariales y oficina de proyectos
Resultados de aprendizaje . .
Conocer como organizar y gestionar proyectos
Poder establecer la estructura organizativa y las funciones de una oficina de proyectos.
Observaciones Actividades Formtivas por rangos de horas;
Actividad Formativa Horas totales % Presencialidad
M1 0-10 100%
M19 0-90 0%-66%
M21 0-75 0%-40%
M32 0-10 0%-40%
M37 0-20 0%-67%
M39 63-90 27%-66%
M41 13-90 6%-66%
M42 0-50 0%-40%
12 - Mecanicq (% - Obligatoria 6 Cua.trime'stral en los Contenidos ] ] ]
Comun Ingenieria periodos: Cinematica del sélido rigido
Industrial) e 3 .
Estatica

Dinamica de sistemas

Resultados de aprendizaje . L L . . o, o
Conocer y comprender la cinematica del sélido, siendo capaz de aplicar la composicién de movimientos.

Conocer y comprender el método de los trabajos virtuales y del potencial para su aplicacion en la resolucién de los
problemas de estatica.

Conocer y comprender las leyes de la dindmica, tanto en su formulacién vectorial como analitica.

Observaciones Actividades Formativas por rangos de confianza;

Actividad Formativa Horas totales % Presencialidad
M1 0-10 100%

M19 0-90 0%-66%

M21 0-75 0%-40%

M32 0-10 0%-40%

M37 0-20 0%-67%

M39 63-90 27%-66%
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M41 13-90 6%-66%
M42 0-50 0%-40%
éz é.ggﬂ?;?a%nfgs. Obligatoria g:gm?:;s”al en los Contenidos 1.-Anélisis de circuitos en CC
Comun Ingenieria e 3 2.- Anélisis de circuitos en CA
RGLUSHHAELD) 3.- Analisis de circuitos trifasicos
4.Introduccion al funcionamiento de las maquinas eléctricas.
Resultados de aprendizaje Conocer y utilizar de los principios de teoria de circuitos y maquinas eléctricas
Observaciones Actividades Formativas por rangos de horas;
Actividad Formativa Horas totales % Presencialidad
M1 0-10 100%
M19 0-90 0%-66%
M21 0-75 0%-40%
M32 0-10 0%-40%
M37 0-20 0%-67%
M39 63-90 27%-66%
M41 13-90 6%-66%
M42 0-50 0%-40%
1 - Calor y frio Obligatoria Cuatrimestral en los

industrial /
Refrigeracion (3 -
Tecnologia Especifica
(Mecénica))

periodos:
e 6

Contenidos

Ingenieria térmica. Intercambio de calor
Refrigeracion Industrial
Climatizacion

Resultados de aprendizaje

Conocer aplicaciones de la ingenieria térmica

Observaciones

Actividades Formativas por rangos de horas;

Actividad Formativa Horas totales

M1 0-10
M19 0-90
M21 0-75
M32 0-10
M37 0-20
M39 63-90
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M41 13-90 6%-66%
M42 0-50 0%-40%
2 - Estructuras (3 - Obligatoria Cuatrimestral en los Contenidos . -
Tecnologia Especifica periodos: Analisis de estructuras mediante ordenador
(Mecénica)) * 6 Normativa Estructural
Resultados de aprendizaje Célculo y disefio de estructuras y construcciones industriales
Observaciones Actividades Fromativas por rangos de horas;
Actividad Formativa Horas totales % Presencialidad
M1 0-10 100%
M19 0-90 0%-66%
M21 0-75 0%-40%
M32 0-10 0%-40%
M37 0-20 0%-67%
M39 63-90 27%-66%
M41 13-90 6%-66%
M42 0-50 0%-40%
Eé;nﬂi'g:igas Obligatoria g:ggﬂgﬁ;stral en los Contenidos Motores
hidraulicas (3 - e 6

Tecnologia Especifica
(Mecanica))

Turbomagquinas

Resultados de aprendizaje

Conocer de forma aplicada los fundamentos de los sistemas y maquinas fluidomecanicas.

Observaciones

Actividades formativas por rango de horas,

Actividad Formativa

M1

M19

M21

M32

M37

M39

M41

M42

Horas totales

0-10

0-20

63-90

13-90

0-50

% Presencialidad

100%

0%-66%

0%-40%

0%-40%

0%-67%

27%-66%

6%-66%

0%-40%
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4 - Resistencia Obligatoria 6 || Cuatrimestral en los X

; - i Contenidos i i i
materiales II (3 - periodos: Andlisis de estructuras isostaticas e hiperestéticas
Tecnologia Especifica e 5

(Mecanica)) Andlisis de esfuerzos internos en elementos estructurales

Andlisis de tensiones, deformaciones, desplazamientos y giros

Resultados de aprendizaje Conocer y poseer la capacidad para aplicar los fundamentos de la elasticidad y resistencia de materiales al

comportamiento de sdlidos reales

Observaciones Actividades Formativas por rangos de horas;

Actividad Formativa Horas totales % Presencialidad
M1 0-10 0%
M19 0-90 0%-66%
M21 0-75 0%-40%
M32 0-10 0%-40%
M37 0-20 0%-67%
M39 63-90 27%-66%
M41 13-90 6%-66%
M42 0-50 0%-40%
gqé(;rsicnnazlo(%ia_ de Obligatoria 6 gzggrér:::stral en los Contenidos Dicefo
'(I'Islcerlglr?it_‘;:iaa);ESpeCifica * 5 Fatiga y fractura
Tribologia
Ensayos

Resultados de aprendizaje Conocer y tener capacidad para el calculo, disefio y ensayo de maquinas

Observaciones Actividades Formativas por rangos de horas;

Actividad Formativa Horas totales % Presencialidad
M1 0-10 0%

M19 0-90 0%-66%

M21 0-75 0%-40%

M32 0-10 0%-40%

M37 0-20 0%-67%

M39 63-90 27%-66%

M41 13-90 6%-66%

M42 0-50 0%-40%
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6 - Ingenieria de Obligatoria 6 || Cuatrimestral en los Contenidos

materiales (3 - periodos: Aleaciones férreas
Tecnologia Especifica o« 7

(Mecénica)) Aleaciones no férreas

Materiales cerdmicos

Polimeros

Materiales compuestos

Criterios de seleccidén de materiales

Resultados de aprendizaje Conocer las estructuras y propiedades de los materiales

Seleccionar de manera adecuada materiales para una aplicacién industrial

Observaciones Actividades Formativas por rangos de horas;

Actividad Formativa Horas totales % Presencialidad
M1 0-10 0%
M19 0-90 0%-66%
M21 0-75 0%-40%
M32 0-10 0%-40%
M37 0-20 0%-67%
M39 63-90 27%-66%
M41 13-90 6%-66%
M42 0-50 0%-40%

7 - Metrologia Obligatoria 6 Cua!trimestral en los Contenidos

y control de periodos: Introduccién a la metrologia

calidad (3 - e 6

Tecnologia Especifica Unidades y patrones de medida

(Mecanica)) Incertidumbre en la medida

Metrologia dimensional

Aplicaciones industriales de la metrologia

La calidad en la fabricacion

Herramientas y técnicas para el control de la calidad
Control estadistico de procesos

Resultados de aprendizaje Conocer los principales métodos para medida de magnitudes fisicas.

Ser capaz de realizar medidas de magnitudes fisicas y expresarlas en la forma adecuada.
Ser capaces de evaluar la calidad de un proceso productivo y determinar las acciones necesarias para su mejora.

Observaciones Actividades Formativas por rangos de horas;

Actividad Formativa Horas totales % Presencialidad
M1 0-10 0%

M19 0-90 0%-66%

M21 0-75 0%-40%
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M32 0-10 0%-40%
M37 0-20 0%-67%
M39 63-90 27%-66%
M41 13-90 6%-66%
M42 0-50 0%-40%
8 - Construcciones Obligatoria Cuatrimestral en los Contenid
Industriales I (3 - periodos: CIICHICOS Aspectos generales de la construccion industrial.
Tecnologia Especifica e 5 Materiales de construccién
(Mecanica)) - e . ” . . .
El disefio del edificio: Cimentacidn, estructuras, cerramientos e instalaciones.
Aspectos urbanisticos que influyen en el disefio del edificio
Resultados de aprendizaje Disefiar estructuras y construcciones industriales
Observaciones Actividades Formativas por rangos de horas,
Actividad Formativa Horas totales % Presencialidad
M1 0-10 0%
M19 0-90 0%-66%
M21 0-75 0%-40%
M32 0-10 0%-40%
M37 0-20 0%-67%
M39 63-90 27%-66%
M41 13-90 6%-66%
M42 0-50 0%-40%
9 - Disefio y Obligatoria Cuatrimestral en los X
andlisis asistido periodos: Coontisnides Modelado 2D
por ordenador (3 - ¢ 6 Modelado 3D

Tecnologia Especifica
(Mecanica))

Calculo de propiedades fisicas
Generacion de planos
Cinematica

Dinamica

Gestiéon documental

Resultados de aprendizaje

Ser capaz de disefiar mediante herramientas CAD/CAE

Observaciones

Actividades Formativas por rango de horas,

Actividad Formativa
M1 0-10

M19 0-90
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M21 0-75 0%-40%
M32 0-10 0%-40%
M37 0-20 0%-67%
M39 63-90 27%-66%
M41 13-90 6%-66%
M42 0-50 0%-40%
16 - Proyecto Optativa Cuatrimestral en los Contenid
Interdisciplinar I (4 - periodos: RIICHICCS Conceptos de disefio y calculo en proyectos I. Conceptos de gestidn de proyectos. Conocimientos del proceso de
Optativas) o 11 desarrollo de productos. Capacidad de trabajo en equipo. Comunicacién grafica, oral y escrita.
Resultados de aprendizaje Desarrollo de capacidades técnicas y de disefio
Desarrollo de ésoft skillsé: trabajo en grupo, comunicacion
Preparacidn para el desarrollo profesional en el ambito de la ingenieria.
Experiencia con la resoluciéon de problemas profesionales reales.
Desarrollo de la compresion de la perspectiva industrial: incluyendo aspectos de reglamentos, legales y econémicos
Conocimiento a las tecnologias industriales
Someterse a evaluaciones sobre los resultados de sus proyectos
Observaciones Actividades Formativas por rango de horas;
Actividad Formativa Horas totales % Presencialidad
M1
M19 0-90 0%-100%
M21 0-90 0%-67%
M32
M37 0-20 0%-67%
M39 37-90 40%-67%
M41
M42 0-90 0%-60%
17 - Proyecto Optativa Cuatrimestral en los

Interdisciplinar II (4
- Optativas)

periodos:
o 12

Contenidos

Conceptos de disefio y calculo en proyectos II. Conceptos de gestion de proyectos. Conocimientos del proceso de
desarrollo de productos. Capacidad de trabajo en equipo. Comunicacién gréfica, oral y escrita.

Resultados de aprendizaje

Desarrollo de capacidades técnicas y de disefio

Desarrollo de ésoft skillsé: trabajo en grupo, comunicacion

Preparacion para el desarrollo profesional en el ambito de la ingenieria.

Experiencia con la resoluciéon de problemas profesionales reales.

Desarrollo de la compresion de la perspectiva industrial: incluyendo aspectos de reglamentos, legales y econémicos
Conocimiento a las tecnologias industriales

Someterse a evaluaciones sobre los resultados de sus proyectos
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Observaciones

Actividades Formativas por rangos de horas;

Actividad Formativa Horas totales % Presencialidad

M1
M19 0-90 0%-100%
M21 0-90 0%-67%
M32
M37 0-20 0%-67%
M39 37-90 40%-67%
M41
M42 0-90 0%-60%
18 - Practicas Optativa 6 || Cuatrimestral en los oS - i -
en empresa (4 - periodos: Realizacion de practicas en empresas, organizaciones administrativas, econédmicas o profesionales tanto de los sectores
Optativas) - 7 publicos como privados, o de cualquier otra forma que se establezca, colaborando o formandose en tareas técnicas en el
ambito de su titulacion
Resultados de aprendizaje Conocimiento de una empresa real y capacidad para integrarse en la estructura de la misma para desarrollar en ella una
tarea profesional del ambito de la ingenieria mecdanica. Ser capaz de realizar una estancia en una empresa realizando
tareas relacionadas con su titulacion.
1 - Trabajo fin de Trabajo Fin de 12 || Cuatrimestral en los Contenid i ’ -
grado (5 - Trabajo Grado / Master periodos: © elers El alumno realizara individualmente un trabajo original, lo presentara y defendera ante un tribunal universitario. El
Fin de Grado) e 8 trabajo podra estructurarse en general como sigue: (REGLAMENTO DE PROYECTO FIN DE CARRERA DE LA ESCUELA) a-
Proyectos completos de cualquier area en que la legislacion vigente reconozca competencias de la profesion de ingeniero
industrial. b. El desarrollo de una parte especifica de un proyecto, que por su complejidad pueda tener la entidad y la
importancia de un completo. c. Proyectos de investigacion y de desarrollo en el ambito de la Ingenieria Industrial. Pueden
proponer temas de Proyecto Fin de Grado los profesores del Centro con docencia en la titulacion de Ingenieria Industrial,
los alumnos que cumplan los requisitos para solicitar el Proyecto fin de Grado y las empresas que asi lo deseen.
1 - Modelizacion Optativa 6 || Cuatrimestral en los Contenid
de estructuras periodos: CILENICOS Método de los elementos finitos; elementos estructurales; analisis numérico de estructuras mediante programas
por elementos e 8 informaticos. Mecanica del suelo y cimentaciones.

finitos (6 - Mencion
en Estructuras y
Construccion)

Resultados de aprendizaje

Manejar los principios basicos del analisis estructural mediante computador. Manejar las leyes basicas que regulan el
analisis computacional de los sélidos eldsticos y las estructuras. Resolver ejercicios y problemas de forma completa
y razonada. Aplicar de forma adecuada los conceptos tedricos en el laboratorio mediante el uso correcto y seguro
del material basico y de los equipos. Usar un lenguaje riguroso en el campo de la ingenieria estructural. Presentar e
interpretar datos y resultados.

Observaciones

Actividades Formativas por rangos de horas,

Actividad Formativa Horas totales % Presencialidad

M1 0-10 0%

M19 0-90 0%-66%
M21 0-75 0%-40%
M32 0-10 0%-40%
M37 0-20 0%-67%
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M39 63-90 27%-66%
M41 13-90 6%-66%
M42 0-50 0%-40%

2 - Tipologias Optativa 6 Cua!trlme_stral en los Contenidos T L E 0a-col - Soluci P

estructurales periodos: ema 1. El esquema viga-columna: Soluciones avanzadas

(6 - Mencidén en o 7 Tema 2. El arco.

Estructuras y

Construccion) Tema 3. La celosia.

Tema 4. La lamina y la placa

Tema 5. La clpula y la béveda.

Tema 6. Estructuras sostenibles.

Tema 7. Disefio para deconstruccién.

Tema 8. Materiales y estructuras inteligentes (Smart materials and structures)

Resultados de aprendizaje Conocer la aplicabilidad del calculo estructural

Disefio de estructuras inteligentes

Observaciones Actividades Formativas por rangos de horas;

Actividad Formativa Horas totales % Presencialidad
M1 0-10 0%
M19 0-90 0%-66%
M21 0-75 0%-40%
M32 0-10 0%-40%
M37 0-20 0%-67%
M39 63-90 27%-66%
M41 13-90 6%-66%
M42 0-50 0%-40%

3 E)i'gzcﬁnoolc?gla Optativa 6 ggﬁgrcij?;stral en los Contenidos Tema 1. Bases de calaulo.

?Shslgunccti%firgs 8 Tema 2. Ana:lisis y disefio de Estructuras Metalicas.

Estructuras y Tema 3. Andlisis y disefio de Estructuras de Hormigén.

Construccion) Tema 4. Pandeo Lateral y Abolladura.

Tema 5. Uniones en Estructura Metdlica.
Tema 6. Mecanica del suelo y cimentaciones.
Tema 7. Practica del disefio de estructuras con ordenador.

Resultados de aprendizaje Manejar los principios bésicos de las estructuras.

Manejar las leyes basicas y la normativa que regulan el analisis y el disefio de estructuras
Resolver ejercicios y problemas de forma completa y razonada
Saber aplicar al analisis y disefio de una nave industrial

Observaciones

Actividades formativas por rango de horas;
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Actividad Formativa Horas totales % Presencialidad

M1 0-10 0%
M19 0-90 0%-66%
M21 0-75 0%-40%
M32 0-10 0%-40%
M37 0-20 0%-67%
M39 63-90 27%-66%
M41 13-90 6%-66%
M42 0-50 0%-40%
4 - Soldadura Optativa Cuatrimestral en los Contenidos . e
(6 - Mencidén en periodos: Clasificacion de los procedimientos de soldadura
Ef)tr:gtcrtuuggzg) e 7 Soldabilidad de los diferentes materiales.
Defectos de las soldaduras
Inspeccion de las uniones soldadas y homologacidn de procedimientos y de soldadores.
Resultados de aprendizaje Conocer los procesos de soldadura
Conocer la soldabilidad de los diferentes materiales metalicos
Conocer los procedimientos de evaluacidn de la calidad en soldaduras
Observaciones Actividades Formativas por rangos de horas;
Actividad Formativa Horas totales % Presencialidad
M1 0-7,5 0%
M19 0-67,5 0%-66%
M21 0-56,25 0%-40%
M32 0-7,5 0%-40%
M37 0-15 0%-67%
M39 47,2-67,5 27%-66%
M41 9,75-67,5 6%-66%
M42 0-37,5 0%-40%
5 - Construcciones Optativa Cuatrimestral en los

Industriales II
(6 - Mencion en
Estructuras y
Construccion)

periodos:
e 8

Contenidos

Disefio y calculo de construcciones industriales: proyectos multidisciplinares de sistemas edificatorios (Estructura,
cerramientos, instalaciones)

Resultados de aprendizaje

Disefio y célculo en la construccién industrial.

Observaciones

Actividades Formativas por rangos de horas;
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Actividad Formativa Horas totales % Presencialidad

M1 0-7,5 0%
M19 0-67,5 0%-66%
M21 0-56,25 0%-40%
M32 0-7,5 0%-40%
M37 0-15 0%-67%
M39 47,2-67,5 27%-66%
M41 9,75-67,5 6%-66%
M42 0-37,5 0%-40%
6 - Vibraciones Optativa Cuatrimestral en los Contenidos ] i ] ]
(6 - Mencién en periodos: © @ Ecuaciones dinamicas. Modelizacion. Vibracion de sistemas de 1 y N grados de libertad. Amortiguamiento. Vibracién de
Estructuras y e 8 sistemas continuos.
Construccién) —
Resultados de aprendizaje Manejar los principios bésicos de la teoria de vibraciones. Manejar las leyes basicas y la normativa que regulan el disefio
y el analisis de los sélidos eldsticos y las estructuras bajo cargas dinamicas. Resolver ejercicios y problemas de forma
completa y razonada. Aplicar de forma adecuada los conceptos tedricos en el laboratorio mediante el uso correcto y
seguro del material basico y de los equipos. Usar un lenguaje riguroso en la ingenieria de dinémica estructural. Presentar
e interpretar datos y resultados.
Observaciones Actividades formativas por rangos de horas;
Actividad Formativa Horas totales % Presencialidad
M1 0-7,5 0%
M19 0-67,5 0%-66%
M21 0-56,25 0%-40%
M32 0-7,5 0%-40%
M37 0-15 0%-67%
M39 47,2-67,5 27%-66%
M41 9,75-67,5 6%-66%
M42 0-37,5 0%-40%
1 - Elementos Optativa Cuatrimestral en los

de Maquinas (7 -
Mencién en Mecénica
de Maquinas)

periodos:
o 7

Contenidos

Cojinetes, ejes y rodamientos, resortes, frenos, embragues, volantes y acoplamientos
Elementos de sujecion
Elementos de transmision

Resultados de aprendizaje

Tener conocimiento aplicado de elementos de maquinas

Observaciones

Actividades Formativas por rango de horas;
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Actividad Formativa Horas totales % Presencialidad
M1 0-7,5 0%
M19 0-67,5 0%-66%
M21 0-56,25 0%-40%
M32 0-7,5 0%-40%
M37 0-15 0%-67%
M39 47,2-67,5 27%-66%
M41 9,75-67,5 6%-66%
M42 0-37,5 0%-40%

2 - Actuadores Optativa 6 || Cuatrimestral en los Contenidos . - B -

y Sensores (7 - periodos: Adquisicion, tratamiento y generacion de sefiales

Mencién en Mecénica e 7 Sensores

COLAELEE) Actuadores

Controladores y algoritmos de control

Resultados de aprendizaje Conocer los principales sensores y actuadores

Capacidad para de seleccionar los sensores y actuadores en funcion de la aplicacién
Construccidn de un sistema auténomo

Observaciones Actividades Formativas por rangos de horas;

Actividad Formativa Horas totales % Presencialidad
M1 0-7,5 0%
M19 0-67,5 0%-66%
M21 0-56,25 0%-40%
M32 0-7,5 0%-40%
M37 0-15 0%-67%
M39 47,2-67,5 27%-66%
M41 9,75-67,5 6%-66%
M42 0-37,5 0%-40%

?7-_M|Valgrt]iir;|3|;mento Optativa 6 ggggﬂgﬂistral en los Contenidos Deteccion de datos

en Mecanica de e 8 Monitorizacién de equipos

Maquinas)

Diagndstico de averias

Resultados de aprendizaje Conocer de forma aplicada el mantenimiento de equipos y maquinas

Observaciones Actividades Formativas por rangos de horas;
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Actividad Formativa

Horas totales

% Presencialidad

M1 0-7,5 0%

M19 0-67,5 0%-66%

M21 0-56,25 0%-40%

M32 0-7,5 0%-40%

M37 0-15 0%-67%

M39 47,2-67,5 27%-66%

M41 9,75-67,5 6%-66%

M42 0-37,5 0%-40%
4 - Ingenieria de Optativa Cuatrimestral en los Contenidos i . - i . ] . T
vehiculos (7 - periodos: Vehiculos automdviles. Interaccion entre el vehiculo y la superficie de rodadura: el neumatico. Caracteristicas del motor
Mencidn en Mecdnica e 8 y la transmisién. Sistemas de Frenado. Resistencias al avance. Conduccién y confort, suspensiones. Dinamica lateral.
de Maquinas) Sistema de direccion

Resultados de aprendizaje Conocer los principales elementos y subsistemas de un vehiculo automévil y su funcionamiento.
Realizar célculos para determinar el comportamiento dindmico longitudinal, transversal y vertical de un vehiculo.
Observaciones Actividades Formativas por rangos de horas,

Actividad Formativa Horas totales % Presencialidad

M1 0-10 0%

M19 0-90 0%-66%

M21 0-75 0%-40%

M32 0-10 0%-40%

M37 0-20 0%-67%

M39 63-90 27%-66%

M41 13-90 6%-66%

M42 0-50 0%-40%
ﬁéuﬂgz?clgiﬁg Y Optativa g:ggﬂgﬁ;stral en los Contenidos Contenidos:
Mencién en Mecanica « 7

de Maquinas)

Unidad 1: Fundamento, descripcidn y representacion de los sistemas oleohidraulicos y neumaticos
Unidad 2: Tecnologia de los sistemas oleohidratlicos y neumaticos
Unidad 3: Estudio de aplicaciones industriales de sistemas oleohidraulicos y neumaticos

Resultados de aprendizaje

Adquirir el conocimiento tedrico y practico del funcionamiento y de la aplicacién de los elementos hidrdulicos y
neumaticos industriales.

Célculo, dimensionamiento y seleccién de los elementos hidrdulicos y neumaticos.
Desarrollo e interpretacion analitica de esquemas y planos.
Conocer y estudiar aplicaciones practicas en el sector industrial.
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Observaciones

Actividades formativas por rangos de confianza;

Actividad Formativa Horas totales % Presencialidad
M1 0-7,5 0%

M19 0-67,5 0%-66%

M21 0-56,25 0%-40%

M32 0-7,5 0%-40%

M37 0-15 0%-67%

M39 47,2-67,5 27%-66%

M41 9,75-67,5 6%-66%

M42 0-37,5 0%-40%

6 - Andlisis de fallo
en materiales (7 -
Mencién en Mecénica
de Maquinas)

Optativa

Cuatrimestral en los
periodos:
¢« 8

Contenidos

Técnicas de rayos X para el analisis de fallos en materiales. Ensayos no destructivos. Metalografia: microscopia éptica
y electrénica. Analisis de fallos por causas mecanicas: fractura fragil y ductil, fatiga, fluencia, desgaste. Fractografia.
Andlisis de fallos por causas quimicas: corrosion.

Resultados de aprendizaje

Predecir el comportamiento de los materiales segun las condiciones de servicio a los que se someten Analizar las causas
del fallo en materiales en servicio

Observaciones

Actividades Formativas por rangos de confianza;

Actividad Formativa Horas totales % Presencialidad
M1 0-7,5 0%

M19 0-67,5 0%-66%

M21 0-56,25 0%-40%

M32 0-7,5 0%-40%

M37 0-15 0%-67%

M39 47,2-67,5 27%-66%

M41 9,75-67,5 6%-66%

M42 0-37,5 0%-40%
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5.3.5 Despliegue Temporal Plan de Estudios

5.3.5.1 Trimestrales

No existen materias con este tipo de despliegue temporal.

5.3.5.2 Cuatrimestrales

Primer Cuatrimestre

Segundo Cuatrimestre

Industrial

Master

Primer curso Médulo Materia Tipo ECTS Médulo Materia Tipo ECTS
1 - Formacion Basica 1 - Calculo Basica 6 1 - Formacion Basica 6 - Algebra Basica 6
2 - Expresion Gréfica Basica 6 7 - Fisica II Basica 6
3 - Fisica I Basica 6 8 - Gestion empresarial Basica 6
4 - Informatica Basica 6 10 - Estadistica Basica 6
5 - Quimica Basica 6 2 - Comun Ingenieria 1 - Ciencia de los materiales Obligatoria 6
Industrial
Segundo curso Modulo Materia Tipo ECTS Modulo Materia Tipo ECTS
1 - Formacion Basica 9 - Ecuaciones diferenciales Basica 6 2 - Comun Ingenieria 2 - Fundamentos de Obligatoria 6
Industrial automatica
2 - Comun Ingenieria 5 - Termodindmica Obligatoria 6
Industrial 3 - Fundamentos de Obligatoria 6
6 - Ingenieria Obligatoria 6 electrénica
medidoambiental
4 - Resistencia de materiales || Obligatoria 6
12 - Mecanica Obligatoria 6
7 - Mecanica de fluidos Obligatoria 6
13 - Fundamentos de Obligatoria 6
electricidad 8 - Teoria de maquinas Obligatoria 6
Tercer curso Médulo Materia Tipo ECTS Médulo Materia Tipo ECTS
2 - Comdun Ingenieria 9 - Tecnologia de fabricacién || Obligatoria 6 3 - Tecnologia Especifica 1 - Calor y frio industrial / Obligatoria 6
Industrial (Mecénica) Refrigeracion
10 - Organizacién de Obligatoria 6
empresas 2 - Estructuras Obligatoria 6
3 - Tecnologia Especifica 4 - Resistencia materiales II Obligatoria 6 3 - Maquinas térmicas e Obligatoria 6
(Mecanica) hidraulicas
5 - Tecnologia de maquinas Obligatoria 6
7 - Metrologia y control de Obligatoria 6
8 - Construcciones Obligatoria 6 calidad
Industriales I
9 - Disefio y analisis asistido Obligatoria 6
por ordenador
Cuarto curso Médulo Materia Tipo " ECTS Médulo Materia Tipo " ECTS
2 - Comdun Ingenieria 11 - Gestion de proyectos Obligatoria 6 5 - Trabajo Fin de Grado 1 - Trabajo fin de grado Trabajo Fin de Grado / || 12
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3 - Tecnologia Especifica 6 - Ingenieria de materiales Obligatoria 6 - Mencion en Estructuras y || 1 - Modelizacion de Optativa 6
(Mecanica) Construccion estructuras por elementos
finitos
4 - Optativas 18 - Practicas en empresa Optativa "
3 - Tecnologia y Disefio de Optativa 6
6 - Mencion en Estructuras y 2 - Tipologias estructurales Optativa " estructuras
Construccion
4 - Soldadura Optativa 5 - Construcciones Optativa 6
Industriales II
7 - Mencién en Mecanica de 1 - Elementos de Maquinas Optativa
Maquinas 6 - Vibraciones Optativa 6
2 - Actuadores y Sensores Optativa
7 - Mencion en Mecanica de 3 - Mantenimiento Optativa 6
5 - Hidraulica y Neumatica " Optativa " Maquinas
4 - Ingenieria de vehiculos Optativa 6
6 - Analisis de fallo en Optativa 6
materiales
Sexto curso Médulo Materia Tipo || ECTS Médulo Materia Tipo || ECTS
4 - Optativas 16 - Proyecto Optativa 4 - Optativas 17 - Proyecto Optativa 6
Interdisciplinar I Interdisciplinar II

5.3.5.3 Semestrales

No existen materias con este tipo de despliegue temporal.

5.3.5.4 Anuales

No existen materias con este tipo de despliegue temporal.

5.3.5.5 Semanales

No existen materias con este tipo de despliegue temporal.

5.3.5.6 Sin Despliegue Temporal Especificado

No existen materias sin despliegue temporal.
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5.3.6 Desarrollo del Plan de Estudios (Asignaturas)

Asignaturas correspondientes a cada una de las materias ofertadas.

de electronica (2 -
Comun Ingenieria
Industrial)

periodos:
. 4

Caracter ECTS Desp. Temporal Asignaturas

1 - Célculo (1 - Basica 6 || Cuatrimestral en los
Formacién Basica) periodos:

.

1

2 - Expresion Grafica || Basica 6 || Cuatrimestral en los
(1 - Formacion periodos:
Basica) o 1
3 - FisicaI(1 - Basica 6 || Cuatrimestral en los
Formacién Basica) periodos:

o 1
4 - Informatica (1 - Basica 6 || Cuatrimestral en los
Formacién Basica) periodos:

.

1

5 - Quimica (1 - Basica 6 || Cuatrimestral en los
Formacién Basica) periodos:

o 1
6 - Algebra (1 - Basica 6 || Cuatrimestral en los
Formacién Basica) periodos:

o 2
7 - Fisica II (1 - Basica 6 || Cuatrimestral en los
Formacién Basica) periodos:

o 2
8 - Gestion Basica 6 || Cuatrimestral en los
empresarial (1 - periodos:
Formacién Basica) o« 2
9 - Ecuaciones Basica 6 || Cuatrimestral en los
diferenciales (1 - periodos:
Formacién Bésica) ¢ 3
10 - Estadistica (1 - Basica 6 || Cuatrimestral en los
Formacién Basica) periodos:

o 2
1 - Ciencia de los Obligatoria 6 || Cuatrimestral en los
materiales (2 - periodos:
Comun Ingenieria o« 2
Industrial)
2 - Fundamentos Obligatoria 6 || Cuatrimestral en los
de automatica (2 - periodos:
Comun Ingenieria e 4
Industrial)
3 - Fundamentos Obligatoria 6 || Cuatrimestral en los
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4 - Resistencia de Obligatoria Cuatrimestral en los
materiales (2 - periodos:

Comdun Ingenieria e 4

Industrial)

5 - Termodinamica Obligatoria Cuatrimestral en los
(2 - Comun periodos:

Ingenieria Industrial) e 3

6 - Ingenieria Obligatoria Cuatrimestral en los
medidoambiental (2 periodos:

- Comun Ingenieria e« 3

Industrial)

7 - Mecanica de Obligatoria Cuatrimestral en los
fluidos (2 - Comun periodos:

Ingenieria Industrial) e 4

8 - Teoria de Obligatoria Cuatrimestral en los
maquinas (2 - periodos:

Comun Ingenieria e 4

Industrial)

9 - Tecnologia de Obligatoria Cuatrimestral en los
fabricacion (2 - periodos:

Comun Ingenieria e 5

Industrial)

10 - Organizacion Obligatoria Cuatrimestral en los
de empresas (2 - periodos:

Comdun Ingenieria ¢« 5

Industrial)

11 - Gestion de Obligatoria Cuatrimestral en los
proyectos (2 - periodos:

Comun Ingenieria o« 7

Industrial)

12 - Mecénica (2 - Obligatoria Cuatrimestral en los
Comun Ingenieria periodos:
Industrial) e 3

13 - Fundamentos Obligatoria Cuatrimestral en los
de electricidad (2 - periodos:

Comdun Ingenieria ¢ 3

Industrial)

1 - Calor y frio Obligatoria Cuatrimestral en los
industrial / periodos:
Refrigeracion (3 - e 6

Tecnologia Especifica

(Mecénica))

2 - Estructuras (3 - Obligatoria Cuatrimestral en los
Tecnologia Especifica periodos:
(Mecanica)) e 6

3 - Maquinas Obligatoria Cuatrimestral en los
térmicas e periodos:
hidraulicas (3 - e 6

Tecnologia Especifica
(Mecanica))

Pag. 86 de 255




A AU S
==, ol rirp e P

CRITERIO 5 - PLANIFICACION DE LAS ENSENANZAS

4 - Resistencia Obligatoria 6 || Cuatrimestral en los
materiales II (3 - periodos:
Tecnologia Especifica e 5

(Mecanica))

5 - Tecnologia de Obligatoria 6 || Cuatrimestral en los
maquinas (3 - periodos:
Tecnologia Especifica ¢« 5

(Mecanica))

6 - Ingenieria de Obligatoria 6 || Cuatrimestral en los
materiales (3 - periodos:
Tecnologia Especifica o« 7

(Mecanica))

7 - Metrologia Obligatoria 6 || Cuatrimestral en los
y control de periodos:

calidad (3 - e 6

Tecnologia Especifica

(Mecanica))

8 - Construcciones Obligatoria 6 || Cuatrimestral en los
Industriales I (3 - periodos:
Tecnologia Especifica ¢« 5

(Mecanica))

9 - Disefio y Obligatoria 6 || Cuatrimestral en los
analisis asistido periodos:

por ordenador (3 - e 6

Tecnologia Especifica

(Mecanica))

16 - Proyecto Optativa 6 || Cuatrimestral en los
Interdisciplinar I (4 - periodos:
Optativas) o 11

17 - Proyecto Optativa 6 || Cuatrimestral en los
Interdisciplinar II (4 periodos:

- Optativas) o 12

18 - Practicas Optativa 6 || Cuatrimestral en los
en empresa (4 - periodos:
Optativas) « 7

1 - Trabajo fin de Trabajo Fin de 12 || Cuatrimestral en los
grado (5 - Trabajo Grado / Master periodos:

Fin de Grado) e 8

1 - Modelizacion Optativa 6 || Cuatrimestral en los
de estructuras periodos:

por elementos e 8

finitos (6 - Mencién

en Estructuras y

Construccién)

2 - Tipologias Optativa 6 || Cuatrimestral en los
estructurales periodos:

(6 - Mencion en o« 7

Estructuras y

Construccion)

3 - Tecnologia Optativa 6 || Cuatrimestral en los

y Disefio de
estructuras (6

periodos:
¢ 8
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- Mencion en
Estructuras y
Construccion)

en materiales (7 -
Mencién en Mecanica
de Maquinas)

4 - Soldadura Optativa Cuatrimestral en los
(6 - Mencion en periodos:
Estructuras y o 7
Construccion)

5 - Construcciones Optativa Cuatrimestral en los
Industriales II periodos:

(6 - Mencion en e« 8

Estructuras y

Construccion)

6 - Vibraciones Optativa Cuatrimestral en los
(6 - Mencién en periodos:
Estructuras y e 8
Construccion)

1 - Elementos Optativa Cuatrimestral en los
de Maquinas (7 - periodos:

Mencién en Mecanica o 7

de Maquinas)

2 - Actuadores Optativa Cuatrimestral en los
y Sensores (7 - periodos:

Mencién en Mecénica o 7

de Maquinas)

3 - Mantenimiento Optativa Cuatrimestral en los
(7 - Mencion periodos:

en Mecénica de ¢ 8

Maquinas)

4 - Ingenieria de Optativa Cuatrimestral en los
vehiculos (7 - periodos:

Mencion en Mecénica ¢ 8

de Maquinas)

5 - Hidraulica y Optativa Cuatrimestral en los
Neumatica (7 - periodos:

Mencion en Mecénica « 7

de Maquinas)

6 - Analisis de fallo Optativa Cuatrimestral en los

periodos:
e 8
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5.3.7 Tabla de Competencias Generales por Materia

COMPETENCIAS GENERALES

B8 B7 B3

o2
w

Mod.1 Mat.1

Mat.2

Mat.3 X X X

Mat.4

Mat.5

Mat.6

Mat.7

Mat.8 X X

Mat.9

Mat.10

Mod.2 Mat.1

Mat.2

Mat.3

XL XXX X X X X || X || X

Mat.4

X || X || X|| X

Mat.5

Mat.6 X X

Mat.7

Mat.8

Mat.9

Mat.10

Mat.11

Mat.12 X X X

Mat.13

Mod.3 Mat.1 X X

Mat.2

Mat.3

Mat.4

Ll B o T R | BB | B | BB o | B | B | R | B | B | B BB | B | Bl | B B BT | T I | B B | R | I |

Mat.5

Mat.6
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COMPETENCIAS GENERALES

B8 B7 B3 B5

Mat.7 X

Mat.8

Mat.9

Mod.4 Mat.16

X X X X || >

Mat.17

Mat.18

Mod.5 Mat.1

Mod.6 Mat.1

Mat.2

Mat.3

Mat.4

Mat.5

Mat.6

X X X X X || X || X

Mod.7 Mat.1

Mat.2

Mat.3

Mat.4

XL X X XX XY X X X X X X

Mat.5

SN X XXX XX XX XX X X

Mat.6
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5.3.8 Tabla de Competencias Especificas por Materia

CR5 - Conocimientos de los fundamentos de la electronica

| Mod.2 || Mat.3 - Fundamentos de electrdnica

CR6 - Conocimientos sobre los fundamentos de automatismos y métodos de control.

| Mod.?2 || Mat.2 - Fundamentos de automatica

CR7 - Conocimiento de los principios de teoria de maquinas y mecanismos

Mod.2 Mat.8 - Teoria de maquinas

Mat.12 - Mecanica

CRS8 - Conocimiento y utilizacién de los principios de la resistencia de materiales.

| Mod.2 || Mat.4 - Resistencia de materiales

CR9 - Conocimientos basicos de los sistemas de produccion y fabricacion.

| Mod.2 || Mat.9 - Tecnologia de fabricacién

CR10 - Conocimientos basicos y aplicacion de tecnologias medioambientales y sostenibilidad.

| Mod.2 || Mat.6 - Ingenieria medidoambiental

CR11 - Conocimientos aplicados de organizacion de empresas.

| Mod.2 || Mat.10 - Organizacion de empresas

CR12 - Conocimientos y capacidades para organizar y gestionar proyectos. Conocer la estructura organizativa y las funciones de una oficina de proyectos

| Mod.2 || Mat.11 - Gestion de proyectos

TEM1 - Conocimientos y capacidades para aplicar las técnicas de ingenieria grafica

| Mod.3 || Mat.9 - Disefio y analisis asistido por ordenador

TEM2 - Conocimientos y capacidades para el calculo, diseiio y ensayo de maquinas

| Mod.3 || Mat.5 - Tecnologia de maquinas

TEM3 - Conocimientos aplicados de ingenieria térmica

| Mod.3 || Mat.1 - Calor y frio industrial / Refrigeracién
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| Mod.3 || Mat.3 - Maquinas térmicas e hidraulicas

TEM4 - Conocimientos y capacidades para aplicar los fundamentos de la elasticidad y resistencia de materiales al comportamiento de sélidos reales

| Mod.3 || Mat.4 - Resistencia materiales II

TEMS5 - Conocimientos y capacidad para el calculo y disefio de estructuras y construcciones industriales

Mod.3 Mat.2 - Estructuras

Mat.8 - Construcciones Industriales I

TEM7 - Conocimientos y capacidades para la aplicacion de la ingenieria de materiales

| Mod.3 || Mat.6 - Ingenieria de materiales

TEMS - Conocimiento aplicado de sistemas y procesos de fabricacion, metrologia y control de calidad

| Mod.3 || Mat.7 - Metrologia y control de calidad

TFG - Ejercicio original a realizar individualmente y presentar y defender ante un tribunal universitario, consistente en un proyecto en el ambito de

las tecnologias especificas de la Ingenieria Mecanica de naturaleza profesional en el que se sinteticen e integren las competencias adquiridas en las
enseifianzas.

Mod.5 || Mat.1 - Trabajo fin de grado

FB1 - Capacidad para la resolucion de los problemas matematicos que puedan plantearse en la ingenieria. Aptitud para aplicar los conocimientos sobre:
algebra lineal; geometria; geometria diferencial; calculo diferencial e integral; ecuaciones diferenciales y en derivadas parciales; métodos numéricos;
algoritmica numérica; estadistica y optimizacion

Mod.1 Mat.1 - Calculo

Mat.6 - Algebra

Mat.9 - Ecuaciones diferenciales

Mat.10 - Estadistica

FB2 - Comprension y dominio de los conceptos basicos sobre las leyes generales de la mecanica, termodinamica, campos y ondas y electromagnetismo y
su aplicacion para la resolucion de problemas propios de la ingenieria.

Mod.1 Mat.3 - Fisica I

Mat.7 - Fisica II
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FB3 - Conocimientos basicos sobre el uso y programacion de los ordenadores, sistemas operativos, bases de datos y programas informaticos con
aplicacién en ingenieria.

| Mod.1 || Mat.4 - Informatica

FB4 - Capacidad para comprender y aplicar los principios de conocimientos basicos de la quimica general, quimica organica e inorganica y sus
aplicaciones en la ingenieria

| Mod.1 || Mat.5 - Quimica

FB5 - Capacidad de vision espacial y conocimiento de las técnicas de representacion grafica, tanto por métodos tradicionales de geometria métrica y
geometria descriptiva, como mediante las aplicaciones de diseiio asistido por ordenador

| Mod.1 || Mat.2 - Expresidon Grafica

FB6 - Conocimiento adecuado del concepto de empresa, marco institucional y juridico de la empresa. Organizacidon y gestion de empresas

| Mod.1 || Mat.8 - Gestion empresarial

CR1 - Conocimientos de termodinamica aplicada y transmision de calor. Principios basicos y su aplicacion a la resolucion de problemas de ingenieria.

| Mod.2 || Mat.5 - Termodinamica

CR2 - Conocimientos de los principios basicos de la mecanica de fluidos y su aplicacion a la resoluciéon de problemas en el campo de la ingenieria. Calculo
de tuberias, canales y sistemas de fluidos.

| Mod.2 || Mat.7 - Mecanica de fluidos

CR3 - Conocimientos de los fundamentos de ciencia, tecnologia y quimica de materiales. Comprender la relacion entre la microestructura, la sintesis o
procesado y las propiedades de los materiales.

| Mod.2 || Mat.1 - Ciencia de los materiales

CR4 - Conocimiento y utilizaciéon de los principios de teoria de circuitos y maquinas eléctricas.

| Mod.2 || Mat.13 - Fundamentos de electricidad
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5.3.9 Tabla de Competencias Transversales por Materia

COMPETENCIAS TRANSVERSALES

0
w

(o2 C5 (6}

(@]
~N

C8

Mod.1 Mat.1

Mat.2

Mat.3

Mat.4

Mat.5

Mat.6

Mat.7

Mat.8

X
XL X XXX X X X || X

Mat.9

XL XX XXX X X X X
x

Mat.10

Mod.2 Mat.1

Mat.2

x

Mat.3

X || X || Xl X

Mat.4

Mat.5

XX X X || X || X

Mat.6 X X

Mat.7

Mat.8

X

Mat.9 X

Mat.10

X

XL X X XX X)X XXX XX X || X

Mat.11 X

Mat.12

Mat.13

Mod.3 Mat.1

X X || X || X || X

X || X || x| X

Mat.2

Mat.3

Mat.4 X X X

Mat.5

X XXX X X

Mat.6 X
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COMPETENCIAS TRANSVERSALES

C3

ca

C5 Cé

Cc7

C8

Mat.7

Mat.8

Mat.9

Mod.4

Mat.16

Mat.17

Mat.18

X X X X || %] X

Mod.5

Mat.1

Mod.6

Mat.1

Mat.2

Mat.3

XXX XY X X || X || X

Mat.4

Mat.5

Mat.6

Mod.7

Mat.1

Mat.2

Mat.3

Mat.4

Mat.5

Mat.6

SN XX XX XX X X X X ] X

XXX XY X X || X || X
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5.4 Detalle del Plan de Estudios (Mdédulos - Materias)

5.4.1 MODULO 1 - Formacién Basica
5.4.1.1 Materia 1 - Calculo

Caracter:

| Basica |

ECTS Materia:

E |
Ramas:
Rama Materia || Ects
Ingenieria y Matematicas 24
Arquitectura

Despliegue temporal: Lenguas en las que se imparte:
Tipo Periodo ECTS e castellano
e gallego
Cuatrimestral 1 6

Resultados de aprendizaje

Ser capaz de resolver problemas matematicos que puedan aplicarse en la ingenieria. Tener aptitud para los
conocimientos sobre geometria y geometria diferencial.

Tener aptitud para los conocimientos sobre célculo diferencial e integral.

Contenidos

1.-Topologia en R™n

2.-Funciones de varias variables

3.-Diferenciacion de funciones de varias variables y aplicaciones
4.-Integracion de funciones de una y varias variables

5.-El cuerpo de los nimeros complejos

Observaciones

Actividades formativas tienen un rango de horas por lo que se ubican en este apartado

Actividad Formativa Horas totales % Presencialidad
M1 0-10 100%

M19 0-90 0%-66%

M21 0-75 0%-50%

M32 0-10 0%-100%

M37 0-20 0%-67%

M39 63-90 27%-66%

M41 13-90 6%-66%

M42 0-50 0%-40%

Competencias Generales

Ndmero: Cédigo: Competencia:

1 B5 B5 - Ser capaz de realizar un analisis critico, evaluacion y sintesis de
ideas nuevas y complejas.
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3 CB1 CB1 - Que los estudiantes hayan demostrado poseer y comprender
conocimientos en un area de estudio que parte de la base de la
educacion secundaria general, y se suele encontrar a un nivel que, si
bien se apoya en libros de texto avanzados, incluye también algunos
aspectos que implican conocimientos procedentes de la vanguardia de su
campo de estudio

5 CB2 CB2 - Que los estudiantes sepan aplicar sus conocimientos a su trabajo o
vocaciéon de una forma profesional y posean las competencias que suelen
demostrarse por medio de la elaboracién y defensa de argumentos y la
resolucién de problemas dentro de su area de estudio

4 CB3 CB3 - Que los estudiantes tengan la capacidad de reunir e interpretar
datos relevantes (normalmente dentro de su area de estudio) para emitir
juicios que incluyan una reflexién sobre temas relevantes de indole
social, cientifica o ética

2 CB5 CB5 - Que los estudiantes hayan desarrollado aquellas habilidades de
aprendizaje necesarias para emprender estudios posteriores con un alto
grado de autonomia

Competencias Especificas

Numero: Caodigo: Competencia:

1 FB1 FB1 - Capacidad para la resolucion de los problemas matematicos

que puedan plantearse en la ingenieria. Aptitud para aplicar los
conocimientos sobre: algebra lineal; geometria; geometria diferencial;
calculo diferencial e integral; ecuaciones diferenciales y en derivadas
parciales; métodos numéricos; algoritmica numérica; estadistica y
optimizacién

Competencias Transversales

Namero: Codigo: Competencia:

1 C3 C3 - Utilizar las herramientas basicas de las tecnologias de la informacion
y las comunicaciones (TIC) necesarias para el ejercicio de su profesion y
para el aprendizaje a lo largo de su vida.

2 C6 C6 - Valorar criticamente el conocimiento, la tecnologia y la informacién
disponible para resolver los problemas con los que deben enfrentarse.

3 c7 C7 - Asumir como profesional y ciudadano la importancia del aprendizaje
a lo largo de la vida.

Actividades Formativas

Metodologias Docentes

Namero: Metodologia Docente:

1 Actividades iniciales. Actividades que se llevan a cabo antes de iniciar
cualquier proceso de ensefianza-aprendizaje con el fin de conocer las
competencias, interese y/o motivaciones que posee el alumnado para el
logro de los objetivos que se quieren alcanzar, vinculados a un programa
formativo. Con ella se pretende obtener informacién relevante que
permita articular la docencia para favorecer aprendizajes eficaces y
significativos, que partan de los conocimientos previos de los alumnos.

19 Practicas a través de TIC. Metodologia que permite al alumnado
aprender de forma efectiva, a través de actividades de caracter

practico (demostraciones, simulaciones, etc.) la teoria de un ambito de
conocimiento, mediante la utilizacidon de las tecnologias de la informacion
y las comunicaciones. Las TIC suponen un excelente soporte y canal para
el tratamiento de la informacion y aplicacién practica de conocimientos,
facilitando el aprendizaje y el desarrollo de habilidades por parte del
alumnado
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21 Practicas de laboratorio. Metodologia que permite que los estudiantes
aprendan efectivamente a través de la realizacion de actividades de
caracter practico, tales como demostraciones, ejercicios, experimentos e
investigaciones

32 Prueba mixta. Prueba que integra preguntas tipo de pruebas de ensayo
y preguntas tipo de pruebas objetivas. En cuanto a las primeras,

recoge preguntas abiertas de desarrollo, las segundas pueden combinar
preguntas de respuesta multiple, de ordenacion, de respuesta breve, de
discriminacion, de completar y de asociacion.

37 Salida de Campo. Actividades desarrolladas en un contexto externo al
contorno académico universitario (empresas, instituciones, organismos,
monumentos, etc.) relacionadas con el ambito del estudio de la materia.
Estas actividades se centran en el desarrollo de capacidades relacionadas
con la observacién directa y sistematica, la recogida de informacién,
desarrollo de productos (bocetos, disefios..)

39 Sesidn Magistral. Exposicidon oral complementada con el uso de medios
audiovisuales y la introduccién de algunas preguntas dirigidas a los
estudiantes, con la finalidad de transmitir conocimientos y facilitar el
aprendizaje. La clase magistral es también conocida como éconferenciaé,
émétodo expositivoé o éLeccidon magistralé. Esta Ultima modalidad se
suele reservar a un tipo especial de leccién impartida por un profesor

en ocasiones especiales, con un contenido que supone una elaboracién
original basada en el uso casi exclusivo de la palabra como via de
transmisién de la informacion a la audiencia.

41 Solucién de problemas. Técnica mediante la que se tiene que resolver
una situacion problematica concreta, a partir de los conocimientos que se
trabajaron y que puede tener mas de una solucion.

42 Trabajos tutelados. Metodologia disefiada para promover el aprendizaje
auténomo de los estudiantes, bajo la tutela del profesor y en escenarios
variados (académicos y profesionales). Esta referida prioritariamente al
aprendizaje del écdmo hacer las cosasé. Constituye una opcidon basada
en la asuncion por los estudiantes de la responsabilidad por su propio
aprendizaje. Este sistema de ensefianza se basa en dos elementos
basicos: el aprendizaje independiente de los estudiantes y el seguimiento
de ese aprendizaje por el profesor tutor.

Sistemas de Evaluacion

Nimero: Sistema de evaluacion: Ponderacion Ponderaciéon
Min.: Max.:

SE1 Actividades Iniciales 0.0 10.0

SE2 Practicas a través de TIC 0.0 100.0

SE3 Practicas de Laboratorio 0.0 50.0

SE4 Prueba Mixta 0.0 90.0

SE6 Solucién de Problemas 0.0 50.0

SE7 || Trabajos Tutelados " 0.0 || 50.0

5.4.1.2 Materia 2 - Expresion Grafica

Caracter:

| Basica |

ECTS Materia:
6 |

Pag. 98 de 255



E e AU | T
— CRITERIO 5 - PLANIFICACION DE LAS ENSENANZAS

Ramas:

Rama Materia || Ects

Ingenieria y Expresién Gréfica 6
Arquitectura

Despliegue temporal: Lenguas en las que se imparte:
Tipo Periodo ECTS e castellano
e gallego
Cuatrimestral 1 6

Resultados de aprendizaje

Poseer la capacidad de visién espacial y el conocimiento de las técnicas de representacién grafica, tanto por
métodos tradicionales de geometria métrica y geometria descriptiva, como mediante las aplicaciones de
disefio asistido por ordenador

Contenidos

1.-Técnicas de desarrollo de visién espacial
2.-Geometria métrica y descriptiva

3.- Sistemas de representacién grafica

4.- Introduccién a la normalizacion

5.- Dibujo asistido por ordenador

Observaciones

Actividades Formativas (Se permite rangos de horas por lo que los ubicamos en observaciones):

Actividad Formativa Horas totales % Presencialidad
M1 0-10 100%

M19 0-90 0%-66%

M21 0-75 0%-40%

M32 0-10 0%-40%

M37 0-20 0%-67%

M39 63-90 27%-66%

M41 13-90 6%-66%

M42 0-50 0%-40%

Competencias Generales

Ndmero: Cédigo: Competencia:

2 B8 B8 - Adquirir una formaciéon metodoldgica que garantice el desarrollo de
proyectos de investigacion (de caracter cuantitativo y/o cualitativo) con
una finalidad estratégica y contribuyan a situarnos en la vanguardia del
conocimiento

1 B5 B5 - Ser capaz de realizar un analisis critico, evaluacién y sintesis de
ideas nuevas y complejas.

4 CB1 CB1 - Que los estudiantes hayan demostrado poseer y comprender
conocimientos en un area de estudio que parte de la base de la
educacion secundaria general, y se suele encontrar a un nivel que, si
bien se apoya en libros de texto avanzados, incluye también algunos
aspectos que implican conocimientos procedentes de la vanguardia de su
campo de estudio
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6 CB2 CB2 - Que los estudiantes sepan aplicar sus conocimientos a su trabajo o
vocacién de una forma profesional y posean las competencias que suelen
demostrarse por medio de la elaboracién y defensa de argumentos y la
resolucién de problemas dentro de su area de estudio

5 CB4 CB4 - Que los estudiantes puedan transmitir informacion, ideas,
problemas y soluciones a un publico tanto especializado como no
especializado

3 CB5 CB5 - Que los estudiantes hayan desarrollado aquellas habilidades de
aprendizaje necesarias para emprender estudios posteriores con un alto
grado de autonomia

Competencias Especificas

Numero: Codigo:

Competencia:

1 FB5

FB5 - Capacidad de visidon espacial y conocimiento de las técnicas de
representacion grafica, tanto por métodos tradicionales de geometria
métrica y geometria descriptiva, como mediante las aplicaciones de
disefo asistido por ordenador

Competencias Transversales

Namero: Codigo: Competencia:

1 C3 C3 - Utilizar las herramientas basicas de las tecnologias de la informacién
y las comunicaciones (TIC) necesarias para el ejercicio de su profesion y
para el aprendizaje a lo largo de su vida.

2 cé6 C6 - Valorar criticamente el conocimiento, la tecnologia y la informacidn
disponible para resolver los problemas con los que deben enfrentarse.

3 c7 C7 - Asumir como profesional y ciudadano la importancia del aprendizaje
a lo largo de la vida.

Actividades Formativas

Metodologias Docentes

Namero:

Metodologia Docente:

1

Actividades iniciales. Actividades que se llevan a cabo antes de iniciar
cualquier proceso de ensefianza-aprendizaje con el fin de conocer las
competencias, interese y/o motivaciones que posee el alumnado para el
logro de los objetivos que se quieren alcanzar, vinculados a un programa
formativo. Con ella se pretende obtener informacién relevante que
permita articular la docencia para favorecer aprendizajes eficaces y
significativos, que partan de los conocimientos previos de los alumnos.

19

Practicas a través de TIC. Metodologia que permite al alumnado
aprender de forma efectiva, a través de actividades de caracter

practico (demostraciones, simulaciones, etc.) la teoria de un ambito de
conocimiento, mediante la utilizacion de las tecnologias de la informacién
y las comunicaciones. Las TIC suponen un excelente soporte y canal para
el tratamiento de la informacion y aplicacién practica de conocimientos,
facilitando el aprendizaje y el desarrollo de habilidades por parte del
alumnado

21

Practicas de laboratorio. Metodologia que permite que los estudiantes
aprendan efectivamente a través de la realizacion de actividades de
caracter practico, tales como demostraciones, ejercicios, experimentos e
investigaciones
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32 Prueba mixta. Prueba que integra preguntas tipo de pruebas de ensayo
y preguntas tipo de pruebas objetivas. En cuanto a las primeras,

recoge preguntas abiertas de desarrollo, las segundas pueden combinar
preguntas de respuesta multiple, de ordenacion, de respuesta breve, de
discriminacion, de completar y de asociacion.

37 Salida de Campo. Actividades desarrolladas en un contexto externo al
contorno académico universitario (empresas, instituciones, organismos,
monumentos, etc.) relacionadas con el ambito del estudio de la materia.
Estas actividades se centran en el desarrollo de capacidades relacionadas
con la observacion directa y sistematica, la recogida de informacion,
desarrollo de productos (bocetos, disefios..)

39 Sesidon Magistral. Exposicion oral complementada con el uso de medios
audiovisuales y la introduccién de algunas preguntas dirigidas a los
estudiantes, con la finalidad de transmitir conocimientos y facilitar el
aprendizaje. La clase magistral es también conocida como éconferenciaé,
¢método expositivoé o éLeccidon magistralé. Esta Ultima modalidad se
suele reservar a un tipo especial de leccién impartida por un profesor

en ocasiones especiales, con un contenido que supone una elaboracién
original basada en el uso casi exclusivo de la palabra como via de
transmisién de la informacion a la audiencia.

41 Solucion de problemas. Técnica mediante la que se tiene que resolver
una situacioén problematica concreta, a partir de los conocimientos que se
trabajaron y que puede tener mas de una solucidn.

42 Trabajos tutelados. Metodologia disefiada para promover el aprendizaje
auténomo de los estudiantes, bajo la tutela del profesor y en escenarios
variados (académicos y profesionales). Esta referida prioritariamente al
aprendizaje del écomo hacer las cosasé. Constituye una opcion basada
en la asuncion por los estudiantes de la responsabilidad por su propio
aprendizaje. Este sistema de ensefianza se basa en dos elementos
basicos: el aprendizaje independiente de los estudiantes y el seguimiento
de ese aprendizaje por el profesor tutor.

Sistemas de Evaluacion

Namero: Sistema de evaluacion: Ponderacion Ponderacion
Min.: Max.:

SE1l Actividades Iniciales 0.0 10.0

SE2 Practicas a través de TIC 0.0 100.0

SE3 Practicas de Laboratorio 0.0 50.0

SE4 Prueba Mixta 0.0 100.0

SE6 Solucién de Problemas 0.0 100.0

SE7 Trabajos Tutelados 0.0 50.0

5.4.1.3 Materia 3 - Fisica I

Caracter:

| Basica |

ECTS Materia:

E |
Ramas:
| Rama " Materia || Ects
Ingenieria y Fisica || 12
Arquitectura
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Despliegue temporal: Lenguas en las que se imparte:
Tipo Periodo ECTS e castellano
e gallego
Cuatrimestral 1 6

Resultados de aprendizaje

Dominio de los conceptos basicos sobre las leyes generales de la mecanica y su aplicacién para la resolucion
de problemas propios de la ingenieria.

Contenidos

Cinematica, estatica, dinamica

Observaciones

Actividades Formativas:

Actividad Formativa Horas totales % Presencialidad
M1 0-10 100%

M19 0-90 0%-66%

M21 0-75 0%-40%

M32 0-10 0%-90%

M37 0-20 0%-67%

M39 63-90 27%-66%

M41 13-90 6%-66%

M42 0-50 0%-40%

Competencias Generales

Ndmero: Cédigo: Competencia:

4 B8 B8 - Adquirir una formacion metodoldgica que garantice el desarrollo de
proyectos de investigacion (de caracter cuantitativo y/o cualitativo) con
una finalidad estratégica y contribuyan a situarnos en la vanguardia del
conocimiento

3 B7 B7 - Disefiar y realizar investigacion en entornos nuevos o poco
conocidos, con aplicacidon de técnicas de investigacion (tanto con
metodologias cuantitativas como cualitativa) en distintos contextos
(@mbito publico o privado, con equipos homogéneos o multidisciplinares,
etc.) para identificar problemas y necesidades.

1 B3 B3 - Ser capaz de concebir, disefiar o poner en practica y adoptar un
proceso sustancial de investigacion con rigor cientifico para resolver
cualquier problema planteado, asi como de que comuniquen sus
conclusiones -y los conocimientos y razones Ultimas que la sustentan-
publicos especializados y no especializados de una manera clara y sin
ambigledades.

2 B5 B5 - Ser capaz de realizar un andlisis critico, evaluacidon y sintesis de
ideas nuevas y complejas.

5 CB1 CB1 - Que los estudiantes hayan demostrado poseer y comprender
conocimientos en un area de estudio que parte de la base de la
educacion secundaria general, y se suele encontrar a un nivel que, si
bien se apoya en libros de texto avanzados, incluye también algunos
aspectos que implican conocimientos procedentes de la vanguardia de su
campo de estudio
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7 CB2 CB2 - Que los estudiantes sepan aplicar sus conocimientos a su trabajo o
vocacién de una forma profesional y posean las competencias que suelen
demostrarse por medio de la elaboracién y defensa de argumentos y la
resolucién de problemas dentro de su area de estudio

6 CB3 CB3 - Que los estudiantes tengan la capacidad de reunir e interpretar
datos relevantes (normalmente dentro de su area de estudio) para emitir
juicios que incluyan una reflexion sobre temas relevantes de indole
social, cientifica o ética

Competencias Especificas

Ndmero: Cédigo: Competencia:

1 FB2 FB2 - Comprension y dominio de los conceptos basicos sobre las
leyes generales de la mecanica, termodinamica, campos y ondas y
electromagnetismo y su aplicacion para la resolucion de problemas
propios de la ingenieria.

Competencias Transversales

Numero: Caodigo: Competencia:

1 C3 C3 - Utilizar las herramientas basicas de las tecnologias de la informacién
y las comunicaciones (TIC) necesarias para el ejercicio de su profesion y
para el aprendizaje a lo largo de su vida.

2 c7 C7 - Asumir como profesional y ciudadano la importancia del aprendizaje
a lo largo de la vida.

Actividades Formativas

Metodologias Docentes

Numero: Metodologia Docente:

1 Actividades iniciales. Actividades que se llevan a cabo antes de iniciar
cualquier proceso de ensefianza-aprendizaje con el fin de conocer las
competencias, interese y/o motivaciones que posee el alumnado para el
logro de los objetivos que se quieren alcanzar, vinculados a un programa
formativo. Con ella se pretende obtener informacién relevante que
permita articular la docencia para favorecer aprendizajes eficaces y
significativos, que partan de los conocimientos previos de los alumnos.

19 Practicas a través de TIC. Metodologia que permite al alumnado
aprender de forma efectiva, a través de actividades de caracter

practico (demostraciones, simulaciones, etc.) la teoria de un dmbito de
conocimiento, mediante la utilizacion de las tecnologias de la informacion
y las comunicaciones. Las TIC suponen un excelente soporte y canal para
el tratamiento de la informacidn y aplicacion practica de conocimientos,
facilitando el aprendizaje y el desarrollo de habilidades por parte del
alumnado

21 Practicas de laboratorio. Metodologia que permite que los estudiantes
aprendan efectivamente a través de la realizacidon de actividades de
caracter practico, tales como demostraciones, ejercicios, experimentos e
investigaciones

32 Prueba mixta. Prueba que integra preguntas tipo de pruebas de ensayo
y preguntas tipo de pruebas objetivas. En cuanto a las primeras,

recoge preguntas abiertas de desarrollo, las segundas pueden combinar
preguntas de respuesta multiple, de ordenacion, de respuesta breve, de
discriminacion, de completar y de asociacion.

37 Salida de Campo. Actividades desarrolladas en un contexto externo al
contorno académico universitario (empresas, instituciones, organismos,
monumentos, etc.) relacionadas con el ambito del estudio de la materia.
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Estas actividades se centran en el desarrollo de capacidades relacionadas
con la observacion directa y sistematica, la recogida de informacion,
desarrollo de productos (bocetos, disefios..)

39 Sesidon Magistral. Exposicion oral complementada con el uso de medios
audiovisuales y la introduccién de algunas preguntas dirigidas a los
estudiantes, con la finalidad de transmitir conocimientos y facilitar el
aprendizaje. La clase magistral es también conocida como éconferenciaé,
émétodo expositivoé o éLeccidon magistralé. Esta Ultima modalidad se
suele reservar a un tipo especial de leccidon impartida por un profesor

en ocasiones especiales, con un contenido que supone una elaboracion
original basada en el uso casi exclusivo de la palabra como via de
transmisién de la informacion a la audiencia.

41 Solucién de problemas. Técnica mediante la que se tiene que resolver
una situacion problematica concreta, a partir de los conocimientos que se
trabajaron y que puede tener mas de una solucion.

42 Trabajos tutelados. Metodologia disefiada para promover el aprendizaje
auténomo de los estudiantes, bajo la tutela del profesor y en escenarios
variados (académicos y profesionales). Esta referida prioritariamente al
aprendizaje del écdmo hacer las cosasé. Constituye una opcion basada
en la asuncién por los estudiantes de la responsabilidad por su propio
aprendizaje. Este sistema de ensefianza se basa en dos elementos
basicos: el aprendizaje independiente de los estudiantes y el seguimiento
de ese aprendizaje por el profesor tutor.

Sistemas de Evaluacion

Nuimero: Sistema de evaluacion: Ponderacion Ponderaciéon
Min.: Max.:

SE1 Actividades Iniciales 0.0 10.0

SE2 Practicas a través de TIC 0.0 100.0

SE3 Practicas de Laboratorio 0.0 50.0

SE4 Prueba Mixta 0.0 70.0

SE6 Solucién de Problemas 0.0 50.0

SE7 Trabajos Tutelados 0.0 50.0

5.4.1.4 Materia 4 - Informatica

Caracter:

| Basica |

ECTS Materia:

6 |
Ramas:
Rama Materia || Ects
Ingenieria y Informatica 6
Arquitectura

Despliegue temporal: Lenguas en las que se imparte:
Tipo Periodo ECTS e castellano
e gallego
Cuatrimestral 1 6

Resultados de aprendizaje

Conocer de forma basica el uso y programacién de ordenadores, sistemas operativos
Conocer de forma basica las bases de datos
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| Conocer las bases sobre programas informaticos con aplicacion en ingenieria

Contenidos

Uso y programacion de ordenadores

Bases de datos

Programas informaticos con aplicacion en la ingenieria.
Observaciones

Actividades Formativas por rangos de horas:

Actividad Formativa Horas totales % Presencialidad
M1 0-10 100%
M19 0-90 0%-66%
M21 0-75 0%-40%
M32 0-10 0%-40%
M37 0-20 0%-67%
M39 63-90 27%-66%
M41 13-90 6%-66%
M42 0-50 0%-40%

Competencias Generales

Namero: Codigo: Competencia:

2 B8 B8 - Adquirir una formacién metodoldgica que garantice el desarrollo de
proyectos de investigacion (de caracter cuantitativo y/o cualitativo) con
una finalidad estratégica y contribuyan a situarnos en la vanguardia del
conocimiento

1 B5 B5 - Ser capaz de realizar un andlisis critico, evaluacion y sintesis de
ideas nuevas y complejas.

5 CB2 CB2 - Que los estudiantes sepan aplicar sus conocimientos a su trabajo o
vocacidon de una forma profesional y posean las competencias que suelen
demostrarse por medio de la elaboracién y defensa de argumentos y la
resoluciéon de problemas dentro de su area de estudio

3 CB3 CB3 - Que los estudiantes tengan la capacidad de reunir e interpretar
datos relevantes (normalmente dentro de su area de estudio) para emitir
juicios que incluyan una reflexion sobre temas relevantes de indole
social, cientifica o ética

4 CB4 CB4 - Que los estudiantes puedan transmitir informacion, ideas,
problemas y soluciones a un publico tanto especializado como no
especializado

Competencias Especificas

Namero: Codigo: Competencia:

1 FB3 FB3 - Conocimientos basicos sobre el uso y programacion de los
ordenadores, sistemas operativos, bases de datos y programas
informaticos con aplicacidn en ingenieria.

Competencias Transversales

Namero: Codigo: Competencia:

1 C3 C3 - Utilizar las herramientas basicas de las tecnologias de la informacion
y las comunicaciones (TIC) necesarias para el ejercicio de su profesion y
para el aprendizaje a lo largo de su vida.
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2 cé C6 - Valorar criticamente el conocimiento, la tecnologia y la informacidn
disponible para resolver los problemas con los que deben enfrentarse.

3 c7 C7 - Asumir como profesional y ciudadano la importancia del aprendizaje
a lo largo de la vida.

Actividades Formativas

Metodologias Docentes

Namero: Metodologia Docente:

1 Actividades iniciales. Actividades que se llevan a cabo antes de iniciar
cualquier proceso de ensefianza-aprendizaje con el fin de conocer las
competencias, interese y/o motivaciones que posee el alumnado para el
logro de los objetivos que se quieren alcanzar, vinculados a un programa
formativo. Con ella se pretende obtener informacién relevante que
permita articular la docencia para favorecer aprendizajes eficaces y
significativos, que partan de los conocimientos previos de los alumnos.

19 Practicas a través de TIC. Metodologia que permite al alumnado
aprender de forma efectiva, a través de actividades de caracter

practico (demostraciones, simulaciones, etc.) la teoria de un ambito de
conocimiento, mediante la utilizacion de las tecnologias de la informacién
y las comunicaciones. Las TIC suponen un excelente soporte y canal para
el tratamiento de la informacion y aplicacién practica de conocimientos,
facilitando el aprendizaje y el desarrollo de habilidades por parte del
alumnado

21 Practicas de laboratorio. Metodologia que permite que los estudiantes
aprendan efectivamente a través de la realizacion de actividades de
caracter practico, tales como demostraciones, ejercicios, experimentos e
investigaciones

32 Prueba mixta. Prueba que integra preguntas tipo de pruebas de ensayo
y preguntas tipo de pruebas objetivas. En cuanto a las primeras,

recoge preguntas abiertas de desarrollo, las segundas pueden combinar
preguntas de respuesta multiple, de ordenacién, de respuesta breve, de
discriminacién, de completar y de asociacion.

37 Salida de Campo. Actividades desarrolladas en un contexto externo al
contorno académico universitario (empresas, instituciones, organismos,
monumentos, etc.) relacionadas con el ambito del estudio de la materia.
Estas actividades se centran en el desarrollo de capacidades relacionadas
con la observacion directa y sistematica, la recogida de informacion,
desarrollo de productos (bocetos, disefios..)

39 Sesidn Magistral. Exposicién oral complementada con el uso de medios
audiovisuales y la introduccién de algunas preguntas dirigidas a los
estudiantes, con la finalidad de transmitir conocimientos y facilitar el
aprendizaje. La clase magistral es también conocida como éconferenciaé,
émétodo expositivoé o éLeccidn magistralé. Esta Ultima modalidad se
suele reservar a un tipo especial de leccién impartida por un profesor

en ocasiones especiales, con un contenido que supone una elaboracién
original basada en el uso casi exclusivo de la palabra como via de
transmisién de la informacién a la audiencia.

41 Solucién de problemas. Técnica mediante la que se tiene que resolver
una situacion problematica concreta, a partir de los conocimientos que se
trabajaron y que puede tener mas de una solucion.

42 Trabajos tutelados. Metodologia disefiada para promover el aprendizaje
autéonomo de los estudiantes, bajo la tutela del profesor y en escenarios
variados (académicos y profesionales). Esta referida prioritariamente al
aprendizaje del écdmo hacer las cosasé. Constituye una opcion basada
en la asuncién por los estudiantes de la responsabilidad por su propio
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aprendizaje. Este sistema de ensefianza se basa en dos elementos
basicos: el aprendizaje independiente de los estudiantes y el seguimiento
de ese aprendizaje por el profesor tutor.

Sistemas de Evaluacion

Numero: Sistema de evaluacion: Ponderacion Ponderacion

Min.: Max.:

SE1 || Actividades Iniciales " 0.0 || 10.0

SE2 Practicas a través de TIC 0.0 100.0

SE3 Practicas de Laboratorio 0.0 50.0

SE4 Prueba Mixta 0.0 70.0

SE6 Solucién de Problemas 0.0 50.0

SE7 Trabajos Tutelados 0.0 50.0

5.4.1.5 Materia 5 - Quimica

Caracter:

| Basica |

ECTS Materia:

6 |
Ramas:
Rama Materia || Ects
Ingenieria y Quimica 6
Arquitectura

Despliegue temporal: Lenguas en las que se imparte:
Tipo Periodo ECTS e castellano
e gallego
Cuatrimestral 1 6

Resultados de aprendizaje

Ser capaz de comprender y aplicar los principios de conocimientos basicos de la quimica general, quimica
organica e inorganica y sus aplicaciones en la ingenieria

Contenidos

I.- Estructura de la materia. Energia y cinética de las reacciones quimicas
I1.-Equilibrio quimico: tipos y aplicaciones

I1I.-Aplicaciones de la electroquimica. Principios de analisis instrumental
IV.-Bases de la quimica industrial. Balances de materia

V.-Quimica organica e inorganica aplicada a la ingenieria

Observaciones

Actividades Formativas con rangos de horas:

Actividad Formativa Horas totales % Presencialidad
M1 0-10 100%

M19 0-90 0%-66%

M21 0-75 0%-40%

M32 0-10 0%-40%
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M37 0-20 0%-67%
M39 63-90 27%-66%
M41 13-90 6%-66%
M42 0-50 0%-40%

Competencias Generales

Numero: Caodigo: Competencia:

1 B3 B3 - Ser capaz de concebir, disefiar o poner en practica y adoptar un
proceso sustancial de investigacion con rigor cientifico para resolver
cualquier problema planteado, asi como de que comuniquen sus
conclusiones -y los conocimientos y razones ultimas que la sustentan-
publicos especializados y no especializados de una manera clara y sin
ambigliedades.

2 B5 B5 - Ser capaz de realizar un analisis critico, evaluacidn y sintesis de
ideas nuevas y complejas.

4 CB1 CB1 - Que los estudiantes hayan demostrado poseer y comprender
conocimientos en un area de estudio que parte de la base de la
educacion secundaria general, y se suele encontrar a un nivel que, si
bien se apoya en libros de texto avanzados, incluye también algunos
aspectos que implican conocimientos procedentes de la vanguardia de su
campo de estudio

7 CB2 CB2 - Que los estudiantes sepan aplicar sus conocimientos a su trabajo o
vocacién de una forma profesional y posean las competencias que suelen
demostrarse por medio de la elaboracién y defensa de argumentos y la
resolucién de problemas dentro de su area de estudio

5 CB3 CB3 - Que los estudiantes tengan la capacidad de reunir e interpretar
datos relevantes (normalmente dentro de su area de estudio) para emitir
juicios que incluyan una reflexion sobre temas relevantes de indole
social, cientifica o ética

6 CB4 CB4 - Que los estudiantes puedan transmitir informacion, ideas,
problemas y soluciones a un publico tanto especializado como no
especializado

3 CB5 CB5 - Que los estudiantes hayan desarrollado aquellas habilidades de
aprendizaje necesarias para emprender estudios posteriores con un alto
grado de autonomia

Competencias Especificas

Namero: Codigo: Competencia:

1 FB4 FB4 - Capacidad para comprender y aplicar los principios de
conocimientos basicos de la quimica general, quimica organica e
inorgdnica y sus aplicaciones en la ingenieria

Competencias Transversales

Namero: Codigo: Competencia:

1 C3 C3 - Utilizar las herramientas basicas de las tecnologias de la informacion
y las comunicaciones (TIC) necesarias para el ejercicio de su profesion y
para el aprendizaje a lo largo de su vida.

2 Cc4 C4 - Desenvolverse para el ejercicio de una ciudadania abierta, culta,
critica, comprometida, democratica y solidaria, capaz de analizar la
realidad, diagnosticar problemas, formular e implantar soluciones
basadas en el conocimiento y orientadas al bien comun
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3 C6 C6 - Valorar criticamente el conocimiento, la tecnologia y la informacidn
disponible para resolver los problemas con los que deben enfrentarse.

4 c7 C7 - Asumir como profesional y ciudadano la importancia del aprendizaje
a lo largo de la vida.

Actividades Formativas

Metodologias Docentes

Namero: Metodologia Docente:

1 Actividades iniciales. Actividades que se llevan a cabo antes de iniciar
cualquier proceso de ensefianza-aprendizaje con el fin de conocer las
competencias, interese y/o motivaciones que posee el alumnado para el
logro de los objetivos que se quieren alcanzar, vinculados a un programa
formativo. Con ella se pretende obtener informacién relevante que
permita articular la docencia para favorecer aprendizajes eficaces y
significativos, que partan de los conocimientos previos de los alumnos.

19 Practicas a través de TIC. Metodologia que permite al alumnado
aprender de forma efectiva, a través de actividades de caracter

practico (demostraciones, simulaciones, etc.) la teoria de un ambito de
conocimiento, mediante la utilizacion de las tecnologias de la informacién
y las comunicaciones. Las TIC suponen un excelente soporte y canal para
el tratamiento de la informacion y aplicacién practica de conocimientos,
facilitando el aprendizaje y el desarrollo de habilidades por parte del
alumnado

21 Practicas de laboratorio. Metodologia que permite que los estudiantes
aprendan efectivamente a través de la realizacion de actividades de
caracter practico, tales como demostraciones, ejercicios, experimentos e
investigaciones

32 Prueba mixta. Prueba que integra preguntas tipo de pruebas de ensayo
y preguntas tipo de pruebas objetivas. En cuanto a las primeras,

recoge preguntas abiertas de desarrollo, las segundas pueden combinar
preguntas de respuesta multiple, de ordenacién, de respuesta breve, de
discriminacién, de completar y de asociacion.

37 Salida de Campo. Actividades desarrolladas en un contexto externo al
contorno académico universitario (empresas, instituciones, organismos,
monumentos, etc.) relacionadas con el ambito del estudio de la materia.
Estas actividades se centran en el desarrollo de capacidades relacionadas
con la observacion directa y sistematica, la recogida de informacion,
desarrollo de productos (bocetos, disefios..)

39 Sesidn Magistral. Exposicién oral complementada con el uso de medios
audiovisuales y la introduccién de algunas preguntas dirigidas a los
estudiantes, con la finalidad de transmitir conocimientos y facilitar el
aprendizaje. La clase magistral es también conocida como éconferenciaé,
émétodo expositivoé o éLeccidn magistralé. Esta Ultima modalidad se
suele reservar a un tipo especial de leccién impartida por un profesor

en ocasiones especiales, con un contenido que supone una elaboracién
original basada en el uso casi exclusivo de la palabra como via de
transmisién de la informacién a la audiencia.

41 Solucién de problemas. Técnica mediante la que se tiene que resolver
una situacion problematica concreta, a partir de los conocimientos que se
trabajaron y que puede tener mas de una solucion.

42 Trabajos tutelados. Metodologia disefiada para promover el aprendizaje
autéonomo de los estudiantes, bajo la tutela del profesor y en escenarios
variados (académicos y profesionales). Esta referida prioritariamente al
aprendizaje del écdmo hacer las cosasé. Constituye una opcion basada
en la asuncién por los estudiantes de la responsabilidad por su propio
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aprendizaje. Este sistema de ensefianza se basa en dos elementos
basicos: el aprendizaje independiente de los estudiantes y el seguimiento
de ese aprendizaje por el profesor tutor.

Sistemas de Evaluacion

Numero: Sistema de evaluacion: Ponderacion Ponderacion

Min.: Max.:

SE1 || Actividades Iniciales " 0.0 || 10.0

SE2 Practicas a través de TIC 0.0 100.0

SE3 Practicas de Laboratorio 0.0 50.0

SE4 Prueba Mixta 0.0 70.0

SE6 Solucién de Problemas 0.0 50.0

SE7 Trabajos Tutelados 0.0 50.0

5.4.1.6 Materia 6 - Algebra

Caracter:

| Basica |

ECTS Materia:

E |
Ramas:
Rama Materia || Ects
Ingenieria y Matematicas 24
Arquitectura

Despliegue temporal: Lenguas en las que se imparte:
Tipo Periodo ECTS e castellano
e gallego
Cuatrimestral 2 6

Resultados de aprendizaje

Ser capaz de resolver los problemas matematicos que puedan aplicarse en la ingenieria. Tener aptitud para
los conocimientos sobre: Algebra lineal.

Contenidos

Sistemas de ecuaciones lineales
Espacios vectoriales, aplicaciones lineales y diagonalizacion
Geometria euclidea

Observaciones

Actividades Formativas por rangos de horas;

Actividad Formativa Horas totales % Presencialidad
M1 0-10 100%

M19 0-90 0%-66%

M21 0-75 0%-40%

M32 0-10 0%-40%

M37 0-20 0%-67%

M39 63-90 27%-66%
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M41 13-90 6%-66%
M42 0-50 0%-40%

Competencias Generales

Ndmero: Cédigo: Competencia:

1 B3 B3 - Ser capaz de concebir, disefiar o poner en practica y adoptar un
proceso sustancial de investigacion con rigor cientifico para resolver
cualquier problema planteado, asi como de que comuniquen sus
conclusiones -y los conocimientos y razones ultimas que la sustentan-
publicos especializados y no especializados de una manera clara y sin
ambigliedades.

2 B5 B5 - Ser capaz de realizar un analisis critico, evaluacién y sintesis de
ideas nuevas y complejas.

4 CB1 CB1 - Que los estudiantes hayan demostrado poseer y comprender
conocimientos en un area de estudio que parte de la base de la
educacion secundaria general, y se suele encontrar a un nivel que, si
bien se apoya en libros de texto avanzados, incluye también algunos
aspectos que implican conocimientos procedentes de la vanguardia de su
campo de estudio

5 CB2 CB2 - Que los estudiantes sepan aplicar sus conocimientos a su trabajo o
vocacién de una forma profesional y posean las competencias que suelen
demostrarse por medio de la elaboracién y defensa de argumentos y la
resolucién de problemas dentro de su area de estudio

3 CB5 CB5 - Que los estudiantes hayan desarrollado aquellas habilidades de
aprendizaje necesarias para emprender estudios posteriores con un alto
grado de autonomia

Competencias Especificas

Namero: Caodigo: Competencia:

1 FB1 FB1 - Capacidad para la resolucidn de los problemas matematicos

que puedan plantearse en la ingenieria. Aptitud para aplicar los
conocimientos sobre: algebra lineal; geometria; geometria diferencial;
calculo diferencial e integral; ecuaciones diferenciales y en derivadas
parciales; métodos numéricos; algoritmica numérica; estadistica y
optimizacién

Competencias Transversales

Ndmero: Cédigo: Competencia:

1 C3 C3 - Utilizar las herramientas bésicas de las tecnologias de la informacidn
y las comunicaciones (TIC) necesarias para el ejercicio de su profesion y
para el aprendizaje a lo largo de su vida.

2 Ccé6 C6 - Valorar criticamente el conocimiento, la tecnologia y la informacién
disponible para resolver los problemas con los que deben enfrentarse.

a lo largo de la vida.

3 || c7 C7 - Asumir como profesional y ciudadano la importancia del aprendizaje

Actividades Formativas

Metodologias Docentes

Numero: Metodologia Docente:

1 Actividades iniciales. Actividades que se llevan a cabo antes de iniciar
cualquier proceso de ensefianza-aprendizaje con el fin de conocer las
competencias, interese y/o motivaciones que posee el alumnado para el
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logro de los objetivos que se quieren alcanzar, vinculados a un programa
formativo. Con ella se pretende obtener informacion relevante que
permita articular la docencia para favorecer aprendizajes eficaces y
significativos, que partan de los conocimientos previos de los alumnos.

19 Practicas a través de TIC. Metodologia que permite al alumnado
aprender de forma efectiva, a través de actividades de caracter

practico (demostraciones, simulaciones, etc.) la teoria de un dmbito de
conocimiento, mediante la utilizacion de las tecnologias de la informacion
y las comunicaciones. Las TIC suponen un excelente soporte y canal para
el tratamiento de la informacién y aplicacion practica de conocimientos,
facilitando el aprendizaje y el desarrollo de habilidades por parte del
alumnado

21 Practicas de laboratorio. Metodologia que permite que los estudiantes
aprendan efectivamente a través de la realizacion de actividades de
caracter practico, tales como demostraciones, ejercicios, experimentos e
investigaciones

32 Prueba mixta. Prueba que integra preguntas tipo de pruebas de ensayo
y preguntas tipo de pruebas objetivas. En cuanto a las primeras,

recoge preguntas abiertas de desarrollo, las segundas pueden combinar
preguntas de respuesta multiple, de ordenacion, de respuesta breve, de
discriminacion, de completar y de asociacion.

37 Salida de Campo. Actividades desarrolladas en un contexto externo al
contorno académico universitario (empresas, instituciones, organismos,
monumentos, etc.) relacionadas con el ambito del estudio de la materia.
Estas actividades se centran en el desarrollo de capacidades relacionadas
con la observacion directa y sistematica, la recogida de informacién,
desarrollo de productos (bocetos, disefios..)

39 Sesidn Magistral. Exposicién oral complementada con el uso de medios
audiovisuales y la introduccién de algunas preguntas dirigidas a los
estudiantes, con la finalidad de transmitir conocimientos y facilitar el
aprendizaje. La clase magistral es también conocida como éconferenciaé,
émétodo expositivoé o éLeccidn magistralé. Esta Ultima modalidad se
suele reservar a un tipo especial de leccién impartida por un profesor

en ocasiones especiales, con un contenido que supone una elaboracién
original basada en el uso casi exclusivo de la palabra como via de
transmisién de la informacion a la audiencia.

41 Solucién de problemas. Técnica mediante la que se tiene que resolver
una situacion problematica concreta, a partir de los conocimientos que se
trabajaron y que puede tener mas de una solucion.

42 Trabajos tutelados. Metodologia disefiada para promover el aprendizaje
auténomo de los estudiantes, bajo la tutela del profesor y en escenarios
variados (académicos y profesionales). Esta referida prioritariamente al
aprendizaje del écdmo hacer las cosasé. Constituye una opcion basada
en la asuncion por los estudiantes de la responsabilidad por su propio
aprendizaje. Este sistema de ensefianza se basa en dos elementos
basicos: el aprendizaje independiente de los estudiantes y el seguimiento
de ese aprendizaje por el profesor tutor.

Sistemas de Evaluacion

Ndmero: Sistema de evaluacion: Ponderacion Ponderacion
Min.: Max.:

SE1l Actividades Iniciales 0.0 10.0

SE2 Practicas a través de TIC 0.0 100.0

SE3 Practicas de Laboratorio 0.0 50.0

SE4 Prueba Mixta 0.0 70.0

SE6 Solucion de Problemas 0.0 50.0

SE7 Trabajos Tutelados 0.0 50.0
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5.4.1.7 Materia 7 - Fisica II

Caracter:

| Basica

ECTS Materia:

E |
Ramas:
Rama Materia || Ects

Ingenieria y Fisica 12

Arquitectura
Despliegue temporal: Lenguas en las que se imparte:

Tipo Periodo ECTS e castellano
e gallego
Cuatrimestral 2 6

Resultados de aprendizaje

Comprender y dominar de los conceptos basicos sobre las leyes generales de la a termodindmica, campos y
ondas y electromagnetismo y su aplicacion para la resolucién de problemas propios de la ingenieria.

Contenidos

Termodinamica

Electromagnetismo

Observaciones

M1

M19
M21
M32
M37
M39
M41
M42

Actividad Formativa

Actividades Formativas por rangos de horas:

Horas totales % Presencialidad
0-10 100%

0-90 0%-66%

0-75 0%-40%

0-10 0%-40%

0-20 0%-67%

63-90 27%-66%

13-90 6%-66%

0-50 0%-40%

Competencias Generales

Namero: Caédigo: Competencia:

4 B8 B8 - Adquirir una formacién metodoldgica que garantice el desarrollo de
proyectos de investigacion (de caracter cuantitativo y/o cualitativo) con
una finalidad estratégica y contribuyan a situarnos en la vanguardia del
conocimiento

3 B7 B7 - Disefiar y realizar investigacion en entornos nuevos o poco

conocidos, con aplicaciéon de técnicas de investigacién (tanto con
metodologias cuantitativas como cualitativa) en distintos contextos
(@mbito publico o privado, con equipos homogéneos o multidisciplinares,
etc.) para identificar problemas y necesidades.
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1 B3 B3 - Ser capaz de concebir, disefiar o poner en practica y adoptar un
proceso sustancial de investigacidn con rigor cientifico para resolver
cualquier problema planteado, asi como de que comuniquen sus
conclusiones -y los conocimientos y razones ultimas que la sustentan-
publicos especializados y no especializados de una manera clara y sin
ambigledades.

2 B5 B5 - Ser capaz de realizar un andlisis critico, evaluacion y sintesis de
ideas nuevas y complejas.

5 CB1 CB1 - Que los estudiantes hayan demostrado poseer y comprender
conocimientos en un area de estudio que parte de la base de la
educacion secundaria general, y se suele encontrar a un nivel que, si
bien se apoya en libros de texto avanzados, incluye también algunos
aspectos que implican conocimientos procedentes de la vanguardia de su
campo de estudio

7 CB2 CB2 - Que los estudiantes sepan aplicar sus conocimientos a su trabajo o
vocacion de una forma profesional y posean las competencias que suelen
demostrarse por medio de la elaboracidn y defensa de argumentos y la
resolucién de problemas dentro de su area de estudio

6 CB3 CB3 - Que los estudiantes tengan la capacidad de reunir e interpretar
datos relevantes (normalmente dentro de su area de estudio) para emitir
juicios que incluyan una reflexion sobre temas relevantes de indole
social, cientifica o ética

Competencias Especificas

Namero: Codigo: Competencia:

1 FB2 FB2 - Comprension y dominio de los conceptos basicos sobre las
leyes generales de la mecanica, termodindmica, campos y ondas y
electromagnetismo y su aplicacién para la resoluciéon de problemas
propios de la ingenieria.

Competencias Transversales

Namero: Codigo: Competencia:

1 C3 C3 - Utilizar las herramientas basicas de las tecnologias de la informacion
y las comunicaciones (TIC) necesarias para el ejercicio de su profesion y
para el aprendizaje a lo largo de su vida.

2 c7 C7 - Asumir como profesional y ciudadano la importancia del aprendizaje
a lo largo de la vida.

Actividades Formativas

Metodologias Docentes

Namero: Metodologia Docente:

1 Actividades iniciales. Actividades que se llevan a cabo antes de iniciar
cualquier proceso de ensefianza-aprendizaje con el fin de conocer las
competencias, interese y/o motivaciones que posee el alumnado para el
logro de los objetivos que se quieren alcanzar, vinculados a un programa
formativo. Con ella se pretende obtener informacién relevante que
permita articular la docencia para favorecer aprendizajes eficaces y
significativos, que partan de los conocimientos previos de los alumnos.

19 Practicas a través de TIC. Metodologia que permite al alumnado
aprender de forma efectiva, a través de actividades de caracter

practico (demostraciones, simulaciones, etc.) la teoria de un ambito de
conocimiento, mediante la utilizacidon de las tecnologias de la informacion
y las comunicaciones. Las TIC suponen un excelente soporte y canal para
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el tratamiento de la informacion y aplicacién practica de conocimientos,
facilitando el aprendizaje y el desarrollo de habilidades por parte del
alumnado

21

Practicas de laboratorio. Metodologia que permite que los estudiantes
aprendan efectivamente a través de la realizacion de actividades de
caracter practico, tales como demostraciones, ejercicios, experimentos e
investigaciones

32

Prueba mixta. Prueba que integra preguntas tipo de pruebas de ensayo
y preguntas tipo de pruebas objetivas. En cuanto a las primeras,

recoge preguntas abiertas de desarrollo, las segundas pueden combinar
preguntas de respuesta multiple, de ordenacion, de respuesta breve, de
discriminacion, de completar y de asociacion.

37

Salida de Campo. Actividades desarrolladas en un contexto externo al
contorno académico universitario (empresas, instituciones, organismos,
monumentos, etc.) relacionadas con el ambito del estudio de la materia.
Estas actividades se centran en el desarrollo de capacidades relacionadas
con la observacion directa y sistematica, la recogida de informacién,
desarrollo de productos (bocetos, disefios..)

39

Sesidn Magistral. Exposicién oral complementada con el uso de medios
audiovisuales y la introduccién de algunas preguntas dirigidas a los
estudiantes, con la finalidad de transmitir conocimientos y facilitar el
aprendizaje. La clase magistral es también conocida como éconferenciaé,
émétodo expositivoé o éLeccidn magistralé. Esta Ultima modalidad se
suele reservar a un tipo especial de leccién impartida por un profesor

en ocasiones especiales, con un contenido que supone una elaboracién
original basada en el uso casi exclusivo de la palabra como via de
transmisién de la informacion a la audiencia.

41

Solucién de problemas. Técnica mediante la que se tiene que resolver
una situacion problematica concreta, a partir de los conocimientos que se
trabajaron y que puede tener mas de una solucion.

42

Trabajos tutelados. Metodologia disefiada para promover el aprendizaje
auténomo de los estudiantes, bajo la tutela del profesor y en escenarios
variados (académicos y profesionales). Esta referida prioritariamente al
aprendizaje del écomo hacer las cosasé. Constituye una opcion basada
en la asuncién por los estudiantes de la responsabilidad por su propio
aprendizaje. Este sistema de ensefianza se basa en dos elementos
basicos: el aprendizaje independiente de los estudiantes y el seguimiento
de ese aprendizaje por el profesor tutor.

Sistemas de Evaluacion

Ndmero: Sistema de evaluacion: Ponderacion Ponderacion
Min.: Max.:

SE1l || Actividades Iniciales " 0.0 || 10.0

SE2 Practicas a través de TIC 0.0 100.0

SE3 Practicas de Laboratorio 0.0 50.0

SE4 Prueba Mixta 0.0 90.0

SE6 Solucién de Problemas 0.0 50.0

SE7 Trabajos Tutelados 0.0 50.0

5.4.1.8 Materia 8 - Gestion empresarial

Caracter:

| Basica

ECTS Materia:

| 6
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Ramas:
Rama Materia || Ects
Ingenieria y Empresa 6
Arquitectura

Despliegue temporal: Lenguas en las que se imparte:
Tipo Periodo ECTS e castellano
e gallego
Cuatrimestral 2 6

Resultados de aprendizaje

Conocer de forma adecuada el concepto de empresa, marco institucional y juridico de la empresa.
Organizacién y gestion de empresas

Contenidos

La empresa como sistema

Marco institucional y juridico
Direccion funcional de la empresa
Estrategia empresarial

Funcion de produccién

Funcidn de marquetin y ventas
Funcion financiera

Observaciones

Actividades Formativas por rangos de horas;

Actividad Formativa Horas totales % Presencialidad
M1 0-10 100%

M19 0-90 0%-66%

M21 0-75 0%-40%

M32 0-10 0%-40%

M37 0-20 0%-67%

M39 63-90 27%-66%

M41 13-90 6%-66%

M42 0-50 0%-40%

Competencias Generales

Namero: Codigo: Competencia:

4 B8 B8 - Adquirir una formacién metodoldgica que garantice el desarrollo de
proyectos de investigacion (de caracter cuantitativo y/o cualitativo) con
una finalidad estratégica y contribuyan a situarnos en la vanguardia del
conocimiento

3 B7 B7 - Disefiar y realizar investigacién en entornos nuevos o poco
conocidos, con aplicacion de técnicas de investigacion (tanto con
metodologias cuantitativas como cualitativa) en distintos contextos
(@mbito publico o privado, con equipos homogéneos o multidisciplinares,
etc.) para identificar problemas y necesidades.

1 B3 B3 - Ser capaz de concebir, disefiar o poner en practica y adoptar un
proceso sustancial de investigacion con rigor cientifico para resolver
cualquier problema planteado, asi como de que comuniquen sus
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conclusiones -y los conocimientos y razones ultimas que la sustentan-
publicos especializados y no especializados de una manera clara y sin
ambigliedades.

2 B5 B5 - Ser capaz de realizar un analisis critico, evaluacién y sintesis de
ideas nuevas y complejas.

8 CB2 CB2 - Que los estudiantes sepan aplicar sus conocimientos a su trabajo o
vocacion de una forma profesional y posean las competencias que suelen
demostrarse por medio de la elaboracion y defensa de argumentos y la
resolucidon de problemas dentro de su area de estudio

6 CB3 CB3 - Que los estudiantes tengan la capacidad de reunir e interpretar
datos relevantes (normalmente dentro de su area de estudio) para emitir
juicios que incluyan una reflexion sobre temas relevantes de indole
social, cientifica o ética

7 CB4 CB4 - Que los estudiantes puedan transmitir informacion, ideas,
problemas y soluciones a un publico tanto especializado como no
especializado

5 CB5 CB5 - Que los estudiantes hayan desarrollado aquellas habilidades de
aprendizaje necesarias para emprender estudios posteriores con un alto
grado de autonomia

Competencias Especificas

Numero: Codigo: Competencia:

1 FB6 FB6 - Conocimiento adecuado del concepto de empresa, marco
institucional y juridico de la empresa. Organizacién y gestién de
empresas

Competencias Transversales

Numero: Caodigo: Competencia:

1 C3 C3 - Utilizar las herramientas basicas de las tecnologias de la informacién
y las comunicaciones (TIC) necesarias para el ejercicio de su profesion y
para el aprendizaje a lo largo de su vida.

2 c4 C4 - Desenvolverse para el ejercicio de una ciudadania abierta, culta,
critica, comprometida, democratica y solidaria, capaz de analizar la
realidad, diagnosticar problemas, formular e implantar soluciones
basadas en el conocimiento y orientadas al bien comun

3 C5 C5 - Entender la importancia de la cultura emprendedora y conocer los
medios al alcance de las personas emprendedoras.

4 Cé6 C6 - Valorar criticamente el conocimiento, la tecnologia y la informacién
disponible para resolver los problemas con los que deben enfrentarse.

5 c7 C7 - Asumir como profesional y ciudadano la importancia del aprendizaje
a lo largo de la vida.

6 C8 C8 - Valorar la importancia que tiene la investigacion, la innovacion y
el desarrollo tecnoldgico en el avance socioeconémico y cultural de la
sociedad.

Actividades Formativas

Metodologias Docentes

Ndmero: Metodologia Docente:

1 Actividades iniciales. Actividades que se llevan a cabo antes de iniciar
cualquier proceso de ensefianza-aprendizaje con el fin de conocer las
competencias, interese y/o motivaciones que posee el alumnado para el
logro de los objetivos que se quieren alcanzar, vinculados a un programa
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formativo. Con ella se pretende obtener informacion relevante que
permita articular la docencia para favorecer aprendizajes eficaces y
significativos, que partan de los conocimientos previos de los alumnos.

19 Practicas a través de TIC. Metodologia que permite al alumnado
aprender de forma efectiva, a través de actividades de caracter

practico (demostraciones, simulaciones, etc.) la teoria de un dmbito de
conocimiento, mediante la utilizacion de las tecnologias de la informacion
y las comunicaciones. Las TIC suponen un excelente soporte y canal para
el tratamiento de la informacién y aplicacion practica de conocimientos,
facilitando el aprendizaje y el desarrollo de habilidades por parte del
alumnado

21 Practicas de laboratorio. Metodologia que permite que los estudiantes
aprendan efectivamente a través de la realizacion de actividades de
caracter practico, tales como demostraciones, ejercicios, experimentos e
investigaciones

32 Prueba mixta. Prueba que integra preguntas tipo de pruebas de ensayo
y preguntas tipo de pruebas objetivas. En cuanto a las primeras,

recoge preguntas abiertas de desarrollo, las segundas pueden combinar
preguntas de respuesta multiple, de ordenacion, de respuesta breve, de
discriminacion, de completar y de asociacion.

37 Salida de Campo. Actividades desarrolladas en un contexto externo al
contorno académico universitario (empresas, instituciones, organismos,
monumentos, etc.) relacionadas con el ambito del estudio de la materia.
Estas actividades se centran en el desarrollo de capacidades relacionadas
con la observacion directa y sistematica, la recogida de informacién,
desarrollo de productos (bocetos, disefios..)

39 Sesidn Magistral. Exposicién oral complementada con el uso de medios
audiovisuales y la introduccién de algunas preguntas dirigidas a los
estudiantes, con la finalidad de transmitir conocimientos y facilitar el
aprendizaje. La clase magistral es también conocida como éconferenciaé,
émétodo expositivoé o éLeccidn magistralé. Esta Ultima modalidad se
suele reservar a un tipo especial de leccién impartida por un profesor

en ocasiones especiales, con un contenido que supone una elaboracién
original basada en el uso casi exclusivo de la palabra como via de
transmisién de la informacion a la audiencia.

41 Solucién de problemas. Técnica mediante la que se tiene que resolver
una situacion problematica concreta, a partir de los conocimientos que se
trabajaron y que puede tener mas de una solucion.

42 Trabajos tutelados. Metodologia disefiada para promover el aprendizaje
auténomo de los estudiantes, bajo la tutela del profesor y en escenarios
variados (académicos y profesionales). Esta referida prioritariamente al
aprendizaje del écdmo hacer las cosasé. Constituye una opcion basada
en la asuncion por los estudiantes de la responsabilidad por su propio
aprendizaje. Este sistema de ensefianza se basa en dos elementos
basicos: el aprendizaje independiente de los estudiantes y el seguimiento
de ese aprendizaje por el profesor tutor.

Sistemas de Evaluacion

Ndmero: Sistema de evaluacion: Ponderacion Ponderacion
Min.: Max.:

SE1l Actividades Iniciales 0.0 10.0

SE2 Practicas a través de TIC 0.0 100.0

SE3 Practicas de Laboratorio 0.0 50.0

SE4 Prueba Mixta 0.0 70.0

SE6 Solucion de Problemas 0.0 50.0

SE7 Trabajos Tutelados 0.0 50.0
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5.4.1.9 Materia 9 - Ecuaciones diferenciales

Caracter:

| Basica |

ECTS Materia:

E |
Ramas:
Rama Materia || Ects
Ingenieria y Matematicas 24
Arquitectura

Despliegue temporal: Lenguas en las que se imparte:
Tipo Periodo ECTS e castellano
e gallego
Cuatrimestral 3 6

Resultados de aprendizaje

Ser capaces de resolver los problemas matematicos que puedan aplicarse en la ingenieria. Aptitud para los
conocimientos sobre: Ecuaciones diferenciales,

Contenidos

Ecuaciones y sistemas de ecuaciones diferenciales ordinarias
Ecuaciones diferenciales en derivadas parciales

Observaciones

Actividades Formativas por rangos de horas;

Actividad Formativa Horas totales % Presencialidad
M1 0-10 100%

M19 0-90 0%-66%

M21 0-75 0%-40%

M32 0-10 0%-40%

M37 0-20 0%-67%

M39 63-90 27%-66%

M41 13-90 6%-66%

M42 0-50 0%-40%

Competencias Generales

Ndmero: Cédigo: Competencia:

1 B3 B3 - Ser capaz de concebir, disefiar o poner en practica y adoptar un
proceso sustancial de investigacion con rigor cientifico para resolver
cualquier problema planteado, asi como de que comuniquen sus
conclusiones -y los conocimientos y razones ultimas que la sustentan-
publicos especializados y no especializados de una manera clara y sin
ambigliedades.

2 B5 B5 - Ser capaz de realizar un analisis critico, evaluacién y sintesis de
ideas nuevas y complejas.

4 CB1 CB1 - Que los estudiantes hayan demostrado poseer y comprender
conocimientos en un area de estudio que parte de la base de la
educacion secundaria general, y se suele encontrar a un nivel que, si
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bien se apoya en libros de texto avanzados, incluye también algunos
aspectos que implican conocimientos procedentes de la vanguardia de su
campo de estudio

5 CB2 CB2 - Que los estudiantes sepan aplicar sus conocimientos a su trabajo o
vocacion de una forma profesional y posean las competencias que suelen
demostrarse por medio de la elaboracion y defensa de argumentos y la
resolucion de problemas dentro de su area de estudio

3 CB5 CB5 - Que los estudiantes hayan desarrollado aquellas habilidades de
aprendizaje necesarias para emprender estudios posteriores con un alto
grado de autonomia

Competencias Especificas

Namero: Codigo: Competencia:

1 FB1 FB1 - Capacidad para la resolucién de los problemas matematicos
que puedan plantearse en la ingenieria. Aptitud para aplicar los
conocimientos sobre: algebra lineal; geometria; geometria diferencial;
cdlculo diferencial e integral; ecuaciones diferenciales y en derivadas
parciales; métodos numéricos; algoritmica numérica; estadistica y
optimizacién

Competencias Transversales

Namero: Cédigo: Competencia:

1 C3 C3 - Utilizar las herramientas basicas de las tecnologias de la informacion
y las comunicaciones (TIC) necesarias para el ejercicio de su profesion y
para el aprendizaje a lo largo de su vida.

2 Cé6 C6 - Valorar criticamente el conocimiento, la tecnologia y la informacion
disponible para resolver los problemas con los que deben enfrentarse.

3 c7 C7 - Asumir como profesional y ciudadano la importancia del aprendizaje
a lo largo de la vida.

Actividades Formativas

Metodologias Docentes

Ndmero: Metodologia Docente:

1 Actividades iniciales. Actividades que se llevan a cabo antes de iniciar
cualquier proceso de ensefianza-aprendizaje con el fin de conocer las
competencias, interese y/o motivaciones que posee el alumnado para el
logro de los objetivos que se quieren alcanzar, vinculados a un programa
formativo. Con ella se pretende obtener informacion relevante que
permita articular la docencia para favorecer aprendizajes eficaces y
significativos, que partan de los conocimientos previos de los alumnos.

19 Practicas a través de TIC. Metodologia que permite al alumnado
aprender de forma efectiva, a través de actividades de caracter

practico (demostraciones, simulaciones, etc.) la teoria de un dmbito de
conocimiento, mediante la utilizacion de las tecnologias de la informacion
y las comunicaciones. Las TIC suponen un excelente soporte y canal para
el tratamiento de la informacidn y aplicacion practica de conocimientos,
facilitando el aprendizaje y el desarrollo de habilidades por parte del
alumnado

21 Practicas de laboratorio. Metodologia que permite que los estudiantes
aprendan efectivamente a través de la realizacion de actividades de
caracter practico, tales como demostraciones, ejercicios, experimentos e
investigaciones
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32 Prueba mixta. Prueba que integra preguntas tipo de pruebas de ensayo
y preguntas tipo de pruebas objetivas. En cuanto a las primeras,

recoge preguntas abiertas de desarrollo, las segundas pueden combinar
preguntas de respuesta multiple, de ordenacion, de respuesta breve, de
discriminacion, de completar y de asociacion.

37 Salida de Campo. Actividades desarrolladas en un contexto externo al
contorno académico universitario (empresas, instituciones, organismos,
monumentos, etc.) relacionadas con el ambito del estudio de la materia.
Estas actividades se centran en el desarrollo de capacidades relacionadas
con la observacion directa y sistematica, la recogida de informacion,
desarrollo de productos (bocetos, disefios..)

39 Sesidon Magistral. Exposicion oral complementada con el uso de medios
audiovisuales y la introduccién de algunas preguntas dirigidas a los
estudiantes, con la finalidad de transmitir conocimientos y facilitar el
aprendizaje. La clase magistral es también conocida como éconferenciaé,
¢método expositivoé o éLeccidon magistralé. Esta Ultima modalidad se
suele reservar a un tipo especial de leccién impartida por un profesor

en ocasiones especiales, con un contenido que supone una elaboracién
original basada en el uso casi exclusivo de la palabra como via de
transmisién de la informacion a la audiencia.

41 Solucion de problemas. Técnica mediante la que se tiene que resolver
una situacioén problematica concreta, a partir de los conocimientos que se
trabajaron y que puede tener mas de una solucidn.

42 Trabajos tutelados. Metodologia disefiada para promover el aprendizaje
auténomo de los estudiantes, bajo la tutela del profesor y en escenarios
variados (académicos y profesionales). Esta referida prioritariamente al
aprendizaje del écomo hacer las cosasé. Constituye una opcion basada
en la asuncion por los estudiantes de la responsabilidad por su propio
aprendizaje. Este sistema de ensefianza se basa en dos elementos
basicos: el aprendizaje independiente de los estudiantes y el seguimiento
de ese aprendizaje por el profesor tutor.

Sistemas de Evaluacion

Namero: Sistema de evaluacion: Ponderacion Ponderacion
Min.: Max.:

SE1l Actividades Iniciales 0.0 10.0

SE2 Practicas a través de TIC 0.0 100.0

SE3 Practicas de Laboratorio 0.0 50.0

SE4 Prueba Mixta 0.0 70.0

SE6 Solucién de Problemas 0.0 50.0

SE7 Trabajos Tutelados 0.0 50.0

5.4.1.10 Materia 10 - Estadistica

Caracter:

| Basica |

ECTS Materia:

6 |
Ramas:
| Rama " Materia || Ects
Ingenieria y Matematicas || 24
Arquitectura
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Despliegue temporal: Lenguas en las que se imparte:
Tipo Periodo ECTS e castellano
e gallego
Cuatrimestral 2 6

Resultados de aprendizaje

Ser capaz de resolver los problemas matematicos de estadistica que puedan aplicarse en la ingenieria.

Contenidos

Estadistica

Observaciones

Actividades Formativas por rangos de horas;

Actividad Formativa Horas totales % Presencialidad
M1 0-10 100%

M19 0-90 0%-66%

M21 0-75 0%-40%

M32 0-10 0%-40%

M37 0-20 0%-67%

M39 63-90 27%-66%

M41 13-90 6%-66%

M42 0-50 0%-40%

Competencias Generales

Ndmero: Cédigo: Competencia:

1 B3 B3 - Ser capaz de concebir, disefiar o poner en practica y adoptar un
proceso sustancial de investigacién con rigor cientifico para resolver
cualquier problema planteado, asi como de que comuniquen sus
conclusiones -y los conocimientos y razones ultimas que la sustentan-
publicos especializados y no especializados de una manera clara y sin
ambiguedades.

2 B5 B5 - Ser capaz de realizar un analisis critico, evaluacién y sintesis de
ideas nuevas y complejas.

6 CB2 CB2 - Que los estudiantes sepan aplicar sus conocimientos a su trabajo o
vocacion de una forma profesional y posean las competencias que suelen
demostrarse por medio de la elaboracion y defensa de argumentos y la
resolucidon de problemas dentro de su area de estudio

4 CB3 CB3 - Que los estudiantes tengan la capacidad de reunir e interpretar
datos relevantes (normalmente dentro de su area de estudio) para emitir
juicios que incluyan una reflexion sobre temas relevantes de indole
social, cientifica o ética

5 CB4 CB4 - Que los estudiantes puedan transmitir informacion, ideas,
problemas y soluciones a un publico tanto especializado como no
especializado

3 CB5 CB5 - Que los estudiantes hayan desarrollado aquellas habilidades de
aprendizaje necesarias para emprender estudios posteriores con un alto
grado de autonomia
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Competencias Especificas

Ndmero: Cédigo: Competencia:

1 FB1 FB1 - Capacidad para la resolucién de los problemas matematicos

que puedan plantearse en la ingenieria. Aptitud para aplicar los
conocimientos sobre: algebra lineal; geometria; geometria diferencial;
calculo diferencial e integral; ecuaciones diferenciales y en derivadas
parciales; métodos numéricos; algoritmica numérica; estadistica y
optimizacion

Competencias Transversales

Numero: Caodigo: Competencia:

1 C3 C3 - Utilizar las herramientas basicas de las tecnologias de la informacién
y las comunicaciones (TIC) necesarias para el ejercicio de su profesion y
para el aprendizaje a lo largo de su vida.

2 Ccé C6 - Valorar criticamente el conocimiento, la tecnologia y la informacidn
disponible para resolver los problemas con los que deben enfrentarse.

Actividades Formativas

Metodologias Docentes

Numero: Metodologia Docente:

1 Actividades iniciales. Actividades que se llevan a cabo antes de iniciar
cualquier proceso de ensefianza-aprendizaje con el fin de conocer las
competencias, interese y/o motivaciones que posee el alumnado para el
logro de los objetivos que se quieren alcanzar, vinculados a un programa
formativo. Con ella se pretende obtener informacién relevante que
permita articular la docencia para favorecer aprendizajes eficaces y
significativos, que partan de los conocimientos previos de los alumnos.

19 Practicas a través de TIC. Metodologia que permite al alumnado
aprender de forma efectiva, a través de actividades de caracter

practico (demostraciones, simulaciones, etc.) la teoria de un ambito de
conocimiento, mediante la utilizacion de las tecnologias de la informacién
y las comunicaciones. Las TIC suponen un excelente soporte y canal para
el tratamiento de la informacién y aplicacién practica de conocimientos,
facilitando el aprendizaje y el desarrollo de habilidades por parte del
alumnado

21 Practicas de laboratorio. Metodologia que permite que los estudiantes
aprendan efectivamente a través de la realizacidon de actividades de
caracter practico, tales como demostraciones, ejercicios, experimentos e
investigaciones

32 Prueba mixta. Prueba que integra preguntas tipo de pruebas de ensayo
y preguntas tipo de pruebas objetivas. En cuanto a las primeras,

recoge preguntas abiertas de desarrollo, las segundas pueden combinar
preguntas de respuesta multiple, de ordenacion, de respuesta breve, de
discriminacion, de completar y de asociacion.

37 Salida de Campo. Actividades desarrolladas en un contexto externo al
contorno académico universitario (empresas, instituciones, organismos,
monumentos, etc.) relacionadas con el ambito del estudio de la materia.
Estas actividades se centran en el desarrollo de capacidades relacionadas
con la observacion directa y sistematica, la recogida de informacion,
desarrollo de productos (bocetos, disefios..)

39 Sesidon Magistral. Exposicion oral complementada con el uso de medios
audiovisuales y la introduccién de algunas preguntas dirigidas a los
estudiantes, con la finalidad de transmitir conocimientos y facilitar el
aprendizaje. La clase magistral es también conocida como éconferenciaé,
émétodo expositivoé o éLeccidon magistralé. Esta Ultima modalidad se
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suele reservar a un tipo especial de leccion impartida por un profesor
en ocasiones especiales, con un contenido que supone una elaboracién
original basada en el uso casi exclusivo de la palabra como via de
transmisién de la informacion a la audiencia.

41 Solucién de problemas. Técnica mediante la que se tiene que resolver
una situacion problematica concreta, a partir de los conocimientos que se
trabajaron y que puede tener mas de una solucion.

42 Trabajos tutelados. Metodologia disefiada para promover el aprendizaje
auténomo de los estudiantes, bajo la tutela del profesor y en escenarios
variados (académicos y profesionales). Esta referida prioritariamente al
aprendizaje del écdmo hacer las cosasé. Constituye una opcidon basada
en la asuncion por los estudiantes de la responsabilidad por su propio
aprendizaje. Este sistema de ensefianza se basa en dos elementos
basicos: el aprendizaje independiente de los estudiantes y el seguimiento
de ese aprendizaje por el profesor tutor.

Sistemas de Evaluacion

Ndimero: Sistema de evaluacion: Ponderacion Ponderacion
Min.: Max.:

SE1l Actividades Iniciales 0.0 10.0

SE2 Practicas a través de TIC 0.0 100.0

SE3 Practicas de Laboratorio 0.0 50.0

SE4 Prueba Mixta 0.0 70.0

SE6 Solucién de Problemas 0.0 50.0

SE7 || Trabajos Tutelados " 0.0 || 50.0

5.4.2 MODULO 2 - Comin Ingenieria Industrial
5.4.2.1 Materia 1 - Ciencia de los materiales

Caracter:

| Obligatoria |

ECTS Materia:

L6 |
Despliegue temporal: Lenguas en las que se imparte:
Tipo Periodo ECTS e castellano
e gallego
Cuatrimestral 2 6

Resultados de aprendizaje

Conocer los fundamentos de ciencia, tecnologia y quimica de materiales.
Comprender la relacidn entre la microestructura, la sintesis o procesado y las propiedades de los materiales

Contenidos

Fundamentos de ciencia de materiales

Estructura cristalina, propiedades de los materiales, transformaciones de fase y diagramas de equilibrio,
tratamientos térmicos.

Tipo de material

Observaciones

Actividades Formativas por rangos de horas;

Actividad Formativa Horas totales % Presencialidad

M1 0-10 100%

P4g. 124 de 255



E LB, Ay B
e CRITERIO 5 - PLANIFICACION DE LAS ENSENANZAS

M19 0-90 0%-66%
M21 0-75 0%-40%
M32 0-10 0%-40%
M37 0-20 0%-67%
M39 63-90 27%-66%
M41 13-90 6%-66%
M42 0-50 0%-40%

Competencias Generales

Numero: Codigo: Competencia:

1 B3 B3 - Ser capaz de concebir, disefiar o poner en practica y adoptar un
proceso sustancial de investigacién con rigor cientifico para resolver
cualquier problema planteado, asi como de que comuniquen sus
conclusiones -y los conocimientos y razones ultimas que la sustentan-
publicos especializados y no especializados de una manera clara y sin
ambigliedades.

2 B5 B5 - Ser capaz de realizar un analisis critico, evaluacidn y sintesis de
ideas nuevas y complejas.

5 CB2 CB2 - Que los estudiantes sepan aplicar sus conocimientos a su trabajo o
vocacién de una forma profesional y posean las competencias que suelen
demostrarse por medio de la elaboracién y defensa de argumentos y la
resolucién de problemas dentro de su area de estudio

4 CB4 CB4 - Que los estudiantes puedan transmitir informacion, ideas,
problemas y soluciones a un publico tanto especializado como no
especializado

3 CB5 CB5 - Que los estudiantes hayan desarrollado aquellas habilidades de
aprendizaje necesarias para emprender estudios posteriores con un alto
grado de autonomia

Competencias Especificas

Ndmero: Cédigo: Competencia:

1 CR3 CR3 - Conocimientos de los fundamentos de ciencia, tecnologia y quimica
de materiales. Comprender la relacidon entre la microestructura, la
sintesis o procesado y las propiedades de los materiales.

Competencias Transversales

Numero: Caodigo: Competencia:

1 c4 C4 - Desenvolverse para el ejercicio de una ciudadania abierta, culta,
critica, comprometida, democratica y solidaria, capaz de analizar la
realidad, diagnosticar problemas, formular e implantar soluciones
basadas en el conocimiento y orientadas al bien comun

2 Ccé C6 - Valorar criticamente el conocimiento, la tecnologia y la informacidn
disponible para resolver los problemas con los que deben enfrentarse.
3 Cc8 C8 - Valorar la importancia que tiene la investigacion, la innovacion y
el desarrollo tecnoldgico en el avance socioecondmico y cultural de la
sociedad.

Actividades Formativas
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Metodologias Docentes

Ndmero: Metodologia Docente:

1 Actividades iniciales. Actividades que se llevan a cabo antes de iniciar
cualquier proceso de ensefianza-aprendizaje con el fin de conocer las
competencias, interese y/o motivaciones que posee el alumnado para el
logro de los objetivos que se quieren alcanzar, vinculados a un programa
formativo. Con ella se pretende obtener informacién relevante que
permita articular la docencia para favorecer aprendizajes eficaces y
significativos, que partan de los conocimientos previos de los alumnos.

19 Practicas a través de TIC. Metodologia que permite al alumnado
aprender de forma efectiva, a través de actividades de caracter

practico (demostraciones, simulaciones, etc.) la teoria de un dmbito de
conocimiento, mediante la utilizacion de las tecnologias de la informacion
y las comunicaciones. Las TIC suponen un excelente soporte y canal para
el tratamiento de la informacién y aplicacion practica de conocimientos,
facilitando el aprendizaje y el desarrollo de habilidades por parte del
alumnado

21 Practicas de laboratorio. Metodologia que permite que los estudiantes
aprendan efectivamente a través de la realizacion de actividades de
caracter practico, tales como demostraciones, ejercicios, experimentos e
investigaciones

32 Prueba mixta. Prueba que integra preguntas tipo de pruebas de ensayo
y preguntas tipo de pruebas objetivas. En cuanto a las primeras,

recoge preguntas abiertas de desarrollo, las segundas pueden combinar
preguntas de respuesta multiple, de ordenacion, de respuesta breve, de
discriminacion, de completar y de asociacion.

37 Salida de Campo. Actividades desarrolladas en un contexto externo al
contorno académico universitario (empresas, instituciones, organismos,
monumentos, etc.) relacionadas con el ambito del estudio de la materia.
Estas actividades se centran en el desarrollo de capacidades relacionadas
con la observacion directa y sistematica, la recogida de informacion,
desarrollo de productos (bocetos, disefios..)

39 Sesidon Magistral. Exposicion oral complementada con el uso de medios
audiovisuales y la introduccién de algunas preguntas dirigidas a los
estudiantes, con la finalidad de transmitir conocimientos y facilitar el
aprendizaje. La clase magistral es también conocida como éconferenciaé,
¢método expositivoé o éLeccidon magistralé. Esta Ultima modalidad se
suele reservar a un tipo especial de leccién impartida por un profesor

en ocasiones especiales, con un contenido que supone una elaboracién
original basada en el uso casi exclusivo de la palabra como via de
transmisién de la informacion a la audiencia.

41 Solucion de problemas. Técnica mediante la que se tiene que resolver
una situacioén problematica concreta, a partir de los conocimientos que se
trabajaron y que puede tener mas de una solucidn.

42 Trabajos tutelados. Metodologia disefiada para promover el aprendizaje
auténomo de los estudiantes, bajo la tutela del profesor y en escenarios
variados (académicos y profesionales). Esta referida prioritariamente al
aprendizaje del écdmo hacer las cosasé. Constituye una opcion basada
en la asuncion por los estudiantes de la responsabilidad por su propio
aprendizaje. Este sistema de ensefianza se basa en dos elementos
basicos: el aprendizaje independiente de los estudiantes y el seguimiento
de ese aprendizaje por el profesor tutor.

Sistemas de Evaluacion

Numero: Sistema de evaluacion: Ponderacion Ponderacion
Min.: Max.:

SE1 Actividades Iniciales 0.0 10.0

SE2 Practicas a través de TIC 0.0 100.0
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SE3 Practicas de Laboratorio 0.0 50.0
SE4 Prueba Mixta 0.0 100.0
SE6 Solucién de Problemas 0.0 50.0
SE7 Trabajos Tutelados 0.0 50.0

5.4.2.2 Materia 2 - Fundamentos de automatica

Caracter:

| Obligatoria |

ECTS Materia:

6 |
Despliegue temporal: Lenguas en las que se imparte:
| Tipo || Periodo || ECTS | e castellano

e gallego
| Cuatrimestral | 4 I 6 |

Resultados de aprendizaje

Conocer los fundamentos de automatismos y métodos de control.

Contenidos

La realimentacion y sus propiedades

Acciones basicas de control

Modelado de sistemas dinamicos

Anélisis de estabilidad

Disefio y ajuste de controladores. Control PID
Técnicas de analisis y simulacion de control
Introduccidn a los sistemas de automatizacion

Observaciones

Actividades formativas por rangos de horas;

Actividad Formativa Horas totales % Presencialidad
M1 0-10 100%

M19 0-90 0%-66%

M21 0-75 0%-40%

M32 0-10 0%-40%

M37 0-20 0%-67%

M39 63-90 27%-66%

M41 13-90 6%-66%

M42 0-50 0%-40%

Competencias Generales

Namero: Codigo: Competencia:

3 B8 B8 - Adquirir una formacién metodoldgica que garantice el desarrollo de
proyectos de investigacion (de caracter cuantitativo y/o cualitativo) con
una finalidad estratégica y contribuyan a situarnos en la vanguardia del
conocimiento

1 B3 B3 - Ser capaz de concebir, disefiar o poner en practica y adoptar un
proceso sustancial de investigacidn con rigor cientifico para resolver
cualquier problema planteado, asi como de que comuniquen sus

Pag. 127 de 255



E LA, AU \* =
R S——— CRITERIO 5 - PLANIFICACION DE LAS ENSENANZAS

conclusiones -y los conocimientos y razones ultimas que la sustentan-
publicos especializados y no especializados de una manera clara y sin
ambigliedades.

2 B5 B5 - Ser capaz de realizar un analisis critico, evaluacién y sintesis de
ideas nuevas y complejas.

5 CB1 CB1 - Que los estudiantes hayan demostrado poseer y comprender
conocimientos en un area de estudio que parte de la base de la
educacion secundaria general, y se suele encontrar a un nivel que, si
bien se apoya en libros de texto avanzados, incluye también algunos
aspectos que implican conocimientos procedentes de la vanguardia de su
campo de estudio

8 CB2 CB2 - Que los estudiantes sepan aplicar sus conocimientos a su trabajo o
vocacién de una forma profesional y posean las competencias que suelen
demostrarse por medio de la elaboracién y defensa de argumentos y la
resolucién de problemas dentro de su area de estudio

6 CB3 CB3 - Que los estudiantes tengan la capacidad de reunir e interpretar
datos relevantes (normalmente dentro de su drea de estudio) para emitir
juicios que incluyan una reflexion sobre temas relevantes de indole
social, cientifica o ética

7 CB4 CB4 - Que los estudiantes puedan transmitir informacion, ideas,
problemas y soluciones a un publico tanto especializado como no
especializado

4 CB5 CB5 - Que los estudiantes hayan desarrollado aquellas habilidades de
aprendizaje necesarias para emprender estudios posteriores con un alto
grado de autonomia

Competencias Especificas

Numero: Caodigo: Competencia:
1 CR6 CR6 - Conocimientos sobre los fundamentos de automatismos y métodos
de control.

Competencias Transversales

Namero: Codigo: Competencia:

1 C3 C3 - Utilizar las herramientas basicas de las tecnologias de la informacion
y las comunicaciones (TIC) necesarias para el ejercicio de su profesion y
para el aprendizaje a lo largo de su vida.

2 Cc4 C4 - Desenvolverse para el ejercicio de una ciudadania abierta, culta,
critica, comprometida, democratica y solidaria, capaz de analizar la
realidad, diagnosticar problemas, formular e implantar soluciones
basadas en el conocimiento y orientadas al bien comun

3 Cé6 C6 - Valorar criticamente el conocimiento, la tecnologia y la informacién
disponible para resolver los problemas con los que deben enfrentarse.

4 c7 C7 - Asumir como profesional y ciudadano la importancia del aprendizaje
a lo largo de la vida.

5 C8 C8 - Valorar la importancia que tiene la investigacion, la innovacion y
el desarrollo tecnoldgico en el avance socioeconémico y cultural de la
sociedad.

Actividades Formativas
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Metodologias Docentes

Ndmero: Metodologia Docente:

1 Actividades iniciales. Actividades que se llevan a cabo antes de iniciar
cualquier proceso de ensefianza-aprendizaje con el fin de conocer las
competencias, interese y/o motivaciones que posee el alumnado para el
logro de los objetivos que se quieren alcanzar, vinculados a un programa
formativo. Con ella se pretende obtener informacién relevante que
permita articular la docencia para favorecer aprendizajes eficaces y
significativos, que partan de los conocimientos previos de los alumnos.

19 Practicas a través de TIC. Metodologia que permite al alumnado
aprender de forma efectiva, a través de actividades de caracter

practico (demostraciones, simulaciones, etc.) la teoria de un dmbito de
conocimiento, mediante la utilizacion de las tecnologias de la informacion
y las comunicaciones. Las TIC suponen un excelente soporte y canal para
el tratamiento de la informacién y aplicacion practica de conocimientos,
facilitando el aprendizaje y el desarrollo de habilidades por parte del
alumnado

21 Practicas de laboratorio. Metodologia que permite que los estudiantes
aprendan efectivamente a través de la realizacion de actividades de
caracter practico, tales como demostraciones, ejercicios, experimentos e
investigaciones

32 Prueba mixta. Prueba que integra preguntas tipo de pruebas de ensayo
y preguntas tipo de pruebas objetivas. En cuanto a las primeras,

recoge preguntas abiertas de desarrollo, las segundas pueden combinar
preguntas de respuesta multiple, de ordenacion, de respuesta breve, de
discriminacion, de completar y de asociacion.

37 Salida de Campo. Actividades desarrolladas en un contexto externo al
contorno académico universitario (empresas, instituciones, organismos,
monumentos, etc.) relacionadas con el ambito del estudio de la materia.
Estas actividades se centran en el desarrollo de capacidades relacionadas
con la observacion directa y sistematica, la recogida de informacion,
desarrollo de productos (bocetos, disefios..)

39 Sesidon Magistral. Exposicion oral complementada con el uso de medios
audiovisuales y la introduccién de algunas preguntas dirigidas a los
estudiantes, con la finalidad de transmitir conocimientos y facilitar el
aprendizaje. La clase magistral es también conocida como éconferenciaé,
¢método expositivoé o éLeccidon magistralé. Esta Ultima modalidad se
suele reservar a un tipo especial de leccién impartida por un profesor

en ocasiones especiales, con un contenido que supone una elaboracién
original basada en el uso casi exclusivo de la palabra como via de
transmisién de la informacion a la audiencia.

41 Solucion de problemas. Técnica mediante la que se tiene que resolver
una situacioén problematica concreta, a partir de los conocimientos que se
trabajaron y que puede tener mas de una solucidn.

42 Trabajos tutelados. Metodologia disefiada para promover el aprendizaje
auténomo de los estudiantes, bajo la tutela del profesor y en escenarios
variados (académicos y profesionales). Esta referida prioritariamente al
aprendizaje del écdmo hacer las cosasé. Constituye una opcion basada
en la asuncion por los estudiantes de la responsabilidad por su propio
aprendizaje. Este sistema de ensefianza se basa en dos elementos
basicos: el aprendizaje independiente de los estudiantes y el seguimiento
de ese aprendizaje por el profesor tutor.

Sistemas de Evaluacion

Numero: Sistema de evaluacion: Ponderacion Ponderacion
Min.: Max.:

SE1 Actividades Iniciales 0.0 10.0

SE2 Practicas a través de TIC 0.0 100.0
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SE3 Practicas de Laboratorio 0.0 50.0
SE4 Prueba Mixta 0.0 70.0
SE6 Solucién de Problemas 0.0 50.0
SE7 Trabajos Tutelados 0.0 50.0

5.4.2.3 Materia 3 - Fundamentos de electronica

Caracter:

| Obligatoria |

ECTS Materia:

6 |
Despliegue temporal: Lenguas en las que se imparte:
| Tipo || Periodo || ECTS | e castellano
e gallego
| Cuatrimestral | 4 I 6 |

Resultados de aprendizaje

Conocer los fundamentos de la electronica

Contenidos

Componentes electrdnicos

Circuitos con semiconductores

Amplificadores convencionales

Amplificador operacional. Circuitos lineales y no lineales

Generadores de sefial y multivibradores

Técnicas de analisis y simulacion de circuitos electrénicos y analdgicos

Observaciones

Actividades Formativas con rango de horas;

Actividad Formativa Horas totales % Presencialidad
M1 0-10 100%

M19 0-90 0%-66%

M21 0-75 0%-40%

M32 0-10 0%-40%

M37 0-20 0%-67%

M39 63-90 27%-66%

M41 13-90 6%-66%

M42 0-50 0%-40%

Competencias Generales

Namero: Codigo: Competencia:

3 B8 B8 - Adquirir una formacién metodoldgica que garantice el desarrollo de
proyectos de investigacion (de caracter cuantitativo y/o cualitativo) con
una finalidad estratégica y contribuyan a situarnos en la vanguardia del
conocimiento

1 B3 B3 - Ser capaz de concebir, disefiar o poner en practica y adoptar un
proceso sustancial de investigacion con rigor cientifico para resolver
cualquier problema planteado, asi como de que comuniquen sus
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conclusiones -y los conocimientos y razones ultimas que la sustentan-
publicos especializados y no especializados de una manera clara y sin
ambigliedades.

2 B5 B5 - Ser capaz de realizar un analisis critico, evaluacién y sintesis de
ideas nuevas y complejas.

5 CB1 CB1 - Que los estudiantes hayan demostrado poseer y comprender
conocimientos en un area de estudio que parte de la base de la
educacion secundaria general, y se suele encontrar a un nivel que, si
bien se apoya en libros de texto avanzados, incluye también algunos
aspectos que implican conocimientos procedentes de la vanguardia de su
campo de estudio

8 CB2 CB2 - Que los estudiantes sepan aplicar sus conocimientos a su trabajo o
vocacién de una forma profesional y posean las competencias que suelen
demostrarse por medio de la elaboracién y defensa de argumentos y la
resolucién de problemas dentro de su area de estudio

6 CB3 CB3 - Que los estudiantes tengan la capacidad de reunir e interpretar
datos relevantes (normalmente dentro de su drea de estudio) para emitir
juicios que incluyan una reflexion sobre temas relevantes de indole
social, cientifica o ética

7 CB4 CB4 - Que los estudiantes puedan transmitir informacion, ideas,
problemas y soluciones a un publico tanto especializado como no
especializado

4 CB5 CB5 - Que los estudiantes hayan desarrollado aquellas habilidades de
aprendizaje necesarias para emprender estudios posteriores con un alto
grado de autonomia

Competencias Especificas

Numero: Caodigo: Competencia:

1 || CR5 " CR5 - Conocimientos de los fundamentos de la electrénica

Competencias Transversales

Namero: Codigo: Competencia:

1 C3 C3 - Utilizar las herramientas basicas de las tecnologias de la informacion
y las comunicaciones (TIC) necesarias para el ejercicio de su profesion y
para el aprendizaje a lo largo de su vida.

2 Cc4 C4 - Desenvolverse para el ejercicio de una ciudadania abierta, culta,
critica, comprometida, democratica y solidaria, capaz de analizar la
realidad, diagnosticar problemas, formular e implantar soluciones
basadas en el conocimiento y orientadas al bien comun

3 Cé6 C6 - Valorar criticamente el conocimiento, la tecnologia y la informacién
disponible para resolver los problemas con los que deben enfrentarse.

4 c7 C7 - Asumir como profesional y ciudadano la importancia del aprendizaje
a lo largo de la vida.

5 C8 C8 - Valorar la importancia que tiene la investigacion, la innovacion y
el desarrollo tecnoldgico en el avance socioeconémico y cultural de la
sociedad.

Actividades Formativas

Metodologias Docentes

Ndmero: Metodologia Docente:

1 Actividades iniciales. Actividades que se llevan a cabo antes de iniciar
cualquier proceso de ensefianza-aprendizaje con el fin de conocer las
competencias, interese y/o motivaciones que posee el alumnado para el
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logro de los objetivos que se quieren alcanzar, vinculados a un programa
formativo. Con ella se pretende obtener informacion relevante que
permita articular la docencia para favorecer aprendizajes eficaces y
significativos, que partan de los conocimientos previos de los alumnos.

19 Practicas a través de TIC. Metodologia que permite al alumnado
aprender de forma efectiva, a través de actividades de caracter

practico (demostraciones, simulaciones, etc.) la teoria de un dmbito de
conocimiento, mediante la utilizacion de las tecnologias de la informacion
y las comunicaciones. Las TIC suponen un excelente soporte y canal para
el tratamiento de la informacién y aplicacion practica de conocimientos,
facilitando el aprendizaje y el desarrollo de habilidades por parte del
alumnado

21 Practicas de laboratorio. Metodologia que permite que los estudiantes
aprendan efectivamente a través de la realizacion de actividades de
caracter practico, tales como demostraciones, ejercicios, experimentos e
investigaciones

32 Prueba mixta. Prueba que integra preguntas tipo de pruebas de ensayo
y preguntas tipo de pruebas objetivas. En cuanto a las primeras,

recoge preguntas abiertas de desarrollo, las segundas pueden combinar
preguntas de respuesta multiple, de ordenacion, de respuesta breve, de
discriminacion, de completar y de asociacion.

37 Salida de Campo. Actividades desarrolladas en un contexto externo al
contorno académico universitario (empresas, instituciones, organismos,
monumentos, etc.) relacionadas con el ambito del estudio de la materia.
Estas actividades se centran en el desarrollo de capacidades relacionadas
con la observacion directa y sistematica, la recogida de informacién,
desarrollo de productos (bocetos, disefios..)

39 Sesidn Magistral. Exposicién oral complementada con el uso de medios
audiovisuales y la introduccién de algunas preguntas dirigidas a los
estudiantes, con la finalidad de transmitir conocimientos y facilitar el
aprendizaje. La clase magistral es también conocida como éconferenciaé,
émétodo expositivoé o éLeccidn magistralé. Esta Ultima modalidad se
suele reservar a un tipo especial de leccién impartida por un profesor

en ocasiones especiales, con un contenido que supone una elaboracién
original basada en el uso casi exclusivo de la palabra como via de
transmisién de la informacion a la audiencia.

41 Solucién de problemas. Técnica mediante la que se tiene que resolver
una situacion problematica concreta, a partir de los conocimientos que se
trabajaron y que puede tener mas de una solucion.

42 Trabajos tutelados. Metodologia disefiada para promover el aprendizaje
auténomo de los estudiantes, bajo la tutela del profesor y en escenarios
variados (académicos y profesionales). Esta referida prioritariamente al
aprendizaje del écdmo hacer las cosasé. Constituye una opcion basada
en la asuncion por los estudiantes de la responsabilidad por su propio
aprendizaje. Este sistema de ensefianza se basa en dos elementos
basicos: el aprendizaje independiente de los estudiantes y el seguimiento
de ese aprendizaje por el profesor tutor.

Sistemas de Evaluacion

Ndmero: Sistema de evaluacion: Ponderacion Ponderacion
Min.: Max.:

SE1l Actividades Iniciales 0.0 10.0

SE2 Practicas a través de TIC 0.0 100.0

SE3 Practicas de Laboratorio 0.0 50.0

SE4 Prueba Mixta 0.0 70.0

SE6 Solucion de Problemas 0.0 50.0

SE7 Trabajos Tutelados 0.0 50.0
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5.4.2.4 Materia 4 - Resistencia de materiales

Caracter:

| Obligatoria |

ECTS Materia:

E |
Despliegue temporal: Lenguas en las que se imparte:
Tipo Periodo ECTS e castellano
e gallego
Cuatrimestral 4 6

Resultados de aprendizaje

Conocer y utilizar los principios de la resistencia de materiales

Contenidos

Carga axial

Esfuerzos, tensiones y deflexiones de vigas
Estados planos

Tension

Observaciones

Actividades Formativas por rangos de horas,

Actividad Formativa Horas totales % Presencialidad
M1 0-10 100%

M19 0-90 0%-66%

M21 0-75 0%-40%

M32 0-10 0%-40%

M37 0-20 0%-67%

M39 63-90 27%-66%

M41 13-90 6%-66%

M42 0-50 0%-40%

Competencias Generales

Namero: Codigo: Competencia:

3 B8 B8 - Adquirir una formacién metodoldgica que garantice el desarrollo de
proyectos de investigacion (de caracter cuantitativo y/o cualitativo) con
una finalidad estratégica y contribuyan a situarnos en la vanguardia del
conocimiento

1 B3 B3 - Ser capaz de concebir, disefiar o poner en practica y adoptar un
proceso sustancial de investigacion con rigor cientifico para resolver
cualquier problema planteado, asi como de que comuniquen sus
conclusiones -y los conocimientos y razones ultimas que la sustentan-
publicos especializados y no especializados de una manera clara y sin
ambigledades.

2 B5 B5 - Ser capaz de realizar un analisis critico, evaluacion y sintesis de
ideas nuevas y complejas.

6 CB2 CB2 - Que los estudiantes sepan aplicar sus conocimientos a su trabajo o
vocacion de una forma profesional y posean las competencias que suelen
demostrarse por medio de la elaboracidn y defensa de argumentos y la
resolucidon de problemas dentro de su area de estudio
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5 CB3 CB3 - Que los estudiantes tengan la capacidad de reunir e interpretar
datos relevantes (normalmente dentro de su area de estudio) para emitir
juicios que incluyan una reflexion sobre temas relevantes de indole
social, cientifica o ética

4 CB5 CB5 - Que los estudiantes hayan desarrollado aquellas habilidades de
aprendizaje necesarias para emprender estudios posteriores con un alto
grado de autonomia

Competencias Especificas

Ndmero: Cédigo: Competencia:
1 CRS8 CR8 - Conocimiento y utilizacidon de los principios de la resistencia de
materiales.

Competencias Transversales

Numero: Caodigo: Competencia:

1 C3 C3 - Utilizar las herramientas basicas de las tecnologias de la informacién
y las comunicaciones (TIC) necesarias para el ejercicio de su profesion y
para el aprendizaje a lo largo de su vida.

2 c4 C4 - Desenvolverse para el ejercicio de una ciudadania abierta, culta,
critica, comprometida, democratica y solidaria, capaz de analizar la
realidad, diagnosticar problemas, formular e implantar soluciones
basadas en el conocimiento y orientadas al bien comun

3 C5 C5 - Entender la importancia de la cultura emprendedora y conocer los
medios al alcance de las personas emprendedoras.

4 C6 C6 - Valorar criticamente el conocimiento, la tecnologia y la informacién
disponible para resolver los problemas con los que deben enfrentarse.

5 c7 C7 - Asumir como profesional y ciudadano la importancia del aprendizaje
a lo largo de la vida.

6 Cc8 C8 - Valorar la importancia que tiene la investigacion, la innovacién y
el desarrollo tecnoldgico en el avance socioeconémico y cultural de la
sociedad.

Actividades Formativas

Metodologias Docentes

Ndmero: Metodologia Docente:

1 Actividades iniciales. Actividades que se llevan a cabo antes de iniciar
cualquier proceso de ensefianza-aprendizaje con el fin de conocer las
competencias, interese y/o motivaciones que posee el alumnado para el
logro de los objetivos que se quieren alcanzar, vinculados a un programa
formativo. Con ella se pretende obtener informacién relevante que
permita articular la docencia para favorecer aprendizajes eficaces y
significativos, que partan de los conocimientos previos de los alumnos.

19 Practicas a través de TIC. Metodologia que permite al alumnado
aprender de forma efectiva, a través de actividades de caracter

practico (demostraciones, simulaciones, etc.) la teoria de un dmbito de
conocimiento, mediante la utilizacion de las tecnologias de la informacion
y las comunicaciones. Las TIC suponen un excelente soporte y canal para
el tratamiento de la informacién y aplicacion practica de conocimientos,
facilitando el aprendizaje y el desarrollo de habilidades por parte del
alumnado
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21 Practicas de laboratorio. Metodologia que permite que los estudiantes
aprendan efectivamente a través de la realizacion de actividades de
caracter practico, tales como demostraciones, ejercicios, experimentos e
investigaciones

32 Prueba mixta. Prueba que integra preguntas tipo de pruebas de ensayo
y preguntas tipo de pruebas objetivas. En cuanto a las primeras,

recoge preguntas abiertas de desarrollo, las segundas pueden combinar
preguntas de respuesta multiple, de ordenacion, de respuesta breve, de
discriminacion, de completar y de asociacion.

37 Salida de Campo. Actividades desarrolladas en un contexto externo al
contorno académico universitario (empresas, instituciones, organismos,
monumentos, etc.) relacionadas con el ambito del estudio de la materia.
Estas actividades se centran en el desarrollo de capacidades relacionadas
con la observacién directa y sistematica, la recogida de informacién,
desarrollo de productos (bocetos, disefios..)

39 Sesidn Magistral. Exposicidon oral complementada con el uso de medios
audiovisuales y la introduccién de algunas preguntas dirigidas a los
estudiantes, con la finalidad de transmitir conocimientos y facilitar el
aprendizaje. La clase magistral es también conocida como éconferenciaé,
émétodo expositivoé o éLeccidon magistralé. Esta Ultima modalidad se
suele reservar a un tipo especial de leccién impartida por un profesor

en ocasiones especiales, con un contenido que supone una elaboracién
original basada en el uso casi exclusivo de la palabra como via de
transmisién de la informacion a la audiencia.

41 Solucién de problemas. Técnica mediante la que se tiene que resolver
una situacion problematica concreta, a partir de los conocimientos que se
trabajaron y que puede tener mas de una solucion.

42 Trabajos tutelados. Metodologia disefiada para promover el aprendizaje
auténomo de los estudiantes, bajo la tutela del profesor y en escenarios
variados (académicos y profesionales). Esta referida prioritariamente al
aprendizaje del écdmo hacer las cosasé. Constituye una opcidon basada
en la asuncion por los estudiantes de la responsabilidad por su propio
aprendizaje. Este sistema de ensefianza se basa en dos elementos
basicos: el aprendizaje independiente de los estudiantes y el seguimiento
de ese aprendizaje por el profesor tutor.

Sistemas de Evaluacion

Nimero: Sistema de evaluacion: Ponderacion Ponderaciéon
Min.: Max.:

SE1 Actividades Iniciales 0.0 10.0

SE2 Practicas a través de TIC 0.0 100.0

SE3 Practicas de Laboratorio 0.0 50.0

SE4 Prueba Mixta 0.0 70.0

SE6 Solucién de Problemas 0.0 50.0

SE7 || Trabajos Tutelados " 0.0 || 50.0

5.4.2.5 Materia 5 - Termodinamica

Caracter:

| Obligatoria |

ECTS Materia:
6 |
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Despliegue temporal: Lenguas en las que se imparte:
Tipo Periodo ECTS e castellano
e gallego
Cuatrimestral 3 6

Resultados de aprendizaje

Conocer la termodindmica aplicada y transmision de calor. Principios basicos y su aplicacidn a la resolucion
de problemas de ingenieria.

Contenidos

Fundamentos

Energia y principio de conservacion de la energia
Entropia

Exergia

Problemas aplicados a la ingenieria

Observaciones

Actividades formativas por rangos de horas;

Actividad Formativa Horas totales % Presencialidad
M1 0-10 100%

M19 0-90 0%-66%

M21 0-75 0%-40%

M32 0-10 0%-40%

M37 0-20 0%-67%

M39 63-90 27%-66%

M41 13-90 6%-66%

M42 0-50 0%-40%

Competencias Generales

Numero: Caodigo: Competencia:

2 B8 B8 - Adquirir una formacion metodoldgica que garantice el desarrollo de
proyectos de investigacion (de caracter cuantitativo y/o cualitativo) con
una finalidad estratégica y contribuyan a situarnos en la vanguardia del
conocimiento

1 B5 B5 - Ser capaz de realizar un andlisis critico, evaluacidon y sintesis de
ideas nuevas y complejas.

4 CB1 CB1 - Que los estudiantes hayan demostrado poseer y comprender
conocimientos en un area de estudio que parte de la base de la
educacion secundaria general, y se suele encontrar a un nivel que, si
bien se apoya en libros de texto avanzados, incluye también algunos
aspectos que implican conocimientos procedentes de la vanguardia de su
campo de estudio

5 CB3 CB3 - Que los estudiantes tengan la capacidad de reunir e interpretar
datos relevantes (normalmente dentro de su area de estudio) para emitir
juicios que incluyan una reflexion sobre temas relevantes de indole
social, cientifica o ética

3 CB5 CB5 - Que los estudiantes hayan desarrollado aquellas habilidades de
aprendizaje necesarias para emprender estudios posteriores con un alto
grado de autonomia
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Competencias Especificas

Nuamero: Codigo: Competencia:

1 CR1 CR1 - Conocimientos de termodindmica aplicada y transmision de
calor. Principios basicos y su aplicacion a la resolucién de problemas de
ingenieria.

Competencias Transversales

Numero: Caodigo: Competencia:

1 Ccé6 C6 - Valorar criticamente el conocimiento, la tecnologia y la informacién
disponible para resolver los problemas con los que deben enfrentarse.

2 C8 C8 - Valorar la importancia que tiene la investigacion, la innovacién y
el desarrollo tecnolégico en el avance socioecondmico y cultural de la
sociedad.

Actividades Formativas

Metodologias Docentes

Numero: Metodologia Docente:

1 Actividades iniciales. Actividades que se llevan a cabo antes de iniciar
cualquier proceso de ensefianza-aprendizaje con el fin de conocer las
competencias, interese y/o motivaciones que posee el alumnado para el
logro de los objetivos que se quieren alcanzar, vinculados a un programa
formativo. Con ella se pretende obtener informacidn relevante que
permita articular la docencia para favorecer aprendizajes eficaces y
significativos, que partan de los conocimientos previos de los alumnos.

19 Practicas a través de TIC. Metodologia que permite al alumnado
aprender de forma efectiva, a través de actividades de caracter

practico (demostraciones, simulaciones, etc.) la teoria de un ambito de
conocimiento, mediante la utilizacion de las tecnologias de la informacién
y las comunicaciones. Las TIC suponen un excelente soporte y canal para
el tratamiento de la informacién y aplicacién practica de conocimientos,
facilitando el aprendizaje y el desarrollo de habilidades por parte del
alumnado

21 Practicas de laboratorio. Metodologia que permite que los estudiantes
aprendan efectivamente a través de la realizacidon de actividades de
caracter practico, tales como demostraciones, ejercicios, experimentos e
investigaciones

32 Prueba mixta. Prueba que integra preguntas tipo de pruebas de ensayo
y preguntas tipo de pruebas objetivas. En cuanto a las primeras,

recoge preguntas abiertas de desarrollo, las segundas pueden combinar
preguntas de respuesta multiple, de ordenacion, de respuesta breve, de
discriminacion, de completar y de asociacion.

37 Salida de Campo. Actividades desarrolladas en un contexto externo al
contorno académico universitario (empresas, instituciones, organismos,
monumentos, etc.) relacionadas con el ambito del estudio de la materia.
Estas actividades se centran en el desarrollo de capacidades relacionadas
con la observacion directa y sistematica, la recogida de informacion,
desarrollo de productos (bocetos, disefios..)

39 Sesidon Magistral. Exposicion oral complementada con el uso de medios
audiovisuales y la introduccién de algunas preguntas dirigidas a los
estudiantes, con la finalidad de transmitir conocimientos y facilitar el
aprendizaje. La clase magistral es también conocida como éconferenciaé,
émétodo expositivoé o éLeccidon magistralé. Esta Ultima modalidad se
suele reservar a un tipo especial de leccidon impartida por un profesor
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en ocasiones especiales, con un contenido que supone una elaboracién
original basada en el uso casi exclusivo de la palabra como via de
transmisién de la informacion a la audiencia.

41 Solucién de problemas. Técnica mediante la que se tiene que resolver
una situacion problematica concreta, a partir de los conocimientos que se
trabajaron y que puede tener mas de una solucion.

42 Trabajos tutelados. Metodologia disefiada para promover el aprendizaje
auténomo de los estudiantes, bajo la tutela del profesor y en escenarios
variados (académicos y profesionales). Esta referida prioritariamente al
aprendizaje del écdmo hacer las cosasé. Constituye una opcidon basada
en la asuncion por los estudiantes de la responsabilidad por su propio
aprendizaje. Este sistema de ensefianza se basa en dos elementos
basicos: el aprendizaje independiente de los estudiantes y el seguimiento
de ese aprendizaje por el profesor tutor.

Sistemas de Evaluacion

Ndimero: Sistema de evaluacion: Ponderacion Ponderacion
Min.: Max.:

SE1l Actividades Iniciales 0.0 10.0

SE2 Practicas a través de TIC 0.0 100.0

SE3 Practicas de Laboratorio 0.0 50.0

SE4 Prueba Mixta 0.0 70.0

SE6 Solucién de Problemas 0.0 50.0

SE7 || Trabajos Tutelados " 0.0 || 50.0

5.4.2.6 Materia 6 - Ingenieria medidoambiental

Caracter:

| Obligatoria |

ECTS Materia:

6 |
Despliegue temporal: Lenguas en las que se imparte:
Tipo Periodo ECTS e castellano
e gallego
Cuatrimestral 3 6

Resultados de aprendizaje

Conocer de forma basica la aplicacidon de tecnologias medioambientales
Conocer de forma basica la aplicacién de sostenibilidad

Contenidos

Residuos, aguas y atmdsfera
Contaminacion
Gestidn de problemas ambientales en la empresa

Observaciones

Actividades Formativas por rangos de horas,

Actividad Formativa Horas totales % Presencialidad
M1 0-10 100%

M19 0-90 0%-66%

M21 0-75 0%-40%
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M32 0-10 0%-40%
M37 0-20 0%-67%
M39 63-90 27%-66%
M41 13-90 6%-66%
M42 0-50 0%-40%

Competencias Generales

Nuamero: Caodigo: Competencia:

3 B7 B7 - Disefiar y realizar investigacién en entornos nuevos o poco
conocidos, con aplicacion de técnicas de investigacion (tanto con
metodologias cuantitativas como cualitativa) en distintos contextos
(@mbito publico o privado, con equipos homogéneos o multidisciplinares,
etc.) para identificar problemas y necesidades.

1 B3 B3 - Ser capaz de concebir, disefiar o poner en practica y adoptar un
proceso sustancial de investigacion con rigor cientifico para resolver
cualquier problema planteado, asi como de que comuniquen sus
conclusiones -y los conocimientos y razones ultimas que la sustentan-
publicos especializados y no especializados de una manera clara y sin
ambigliedades.

2 B5 B5 - Ser capaz de realizar un analisis critico, evaluacién y sintesis de
ideas nuevas y complejas.

6 CB2 CB2 - Que los estudiantes sepan aplicar sus conocimientos a su trabajo o
vocacion de una forma profesional y posean las competencias que suelen
demostrarse por medio de la elaboracion y defensa de argumentos y la
resolucidon de problemas dentro de su area de estudio

5 CB3 CB3 - Que los estudiantes tengan la capacidad de reunir e interpretar
datos relevantes (normalmente dentro de su area de estudio) para emitir
juicios que incluyan una reflexion sobre temas relevantes de indole
social, cientifica o ética

4 CB5 CB5 - Que los estudiantes hayan desarrollado aquellas habilidades de
aprendizaje necesarias para emprender estudios posteriores con un alto
grado de autonomia

Competencias Especificas

Ndmero: Cédigo: Competencia:

medioambientales y sostenibilidad.

1 || CR10 CR10 - Conocimientos basicos y aplicacion de tecnologias

Competencias Transversales

Numero: Caodigo: Competencia:

1 C3 C3 - Utilizar las herramientas basicas de las tecnologias de la informacidn
y las comunicaciones (TIC) necesarias para el ejercicio de su profesion y
para el aprendizaje a lo largo de su vida.

2 Cc4 C4 - Desenvolverse para el ejercicio de una ciudadania abierta, culta,
critica, comprometida, democratica y solidaria, capaz de analizar la
realidad, diagnosticar problemas, formular e implantar soluciones
basadas en el conocimiento y orientadas al bien comun

3 C6 C6 - Valorar criticamente el conocimiento, la tecnologia y la informacidn
disponible para resolver los problemas con los que deben enfrentarse.
4 C8 C8 - Valorar la importancia que tiene la investigacion, la innovacion y
el desarrollo tecnoldgico en el avance socioecondmico y cultural de la
sociedad.
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Actividades Formativas

Metodologias Docentes

Namero: Metodologia Docente:

1 Actividades iniciales. Actividades que se llevan a cabo antes de iniciar
cualquier proceso de ensefianza-aprendizaje con el fin de conocer las
competencias, interese y/o motivaciones que posee el alumnado para el
logro de los objetivos que se quieren alcanzar, vinculados a un programa
formativo. Con ella se pretende obtener informacién relevante que
permita articular la docencia para favorecer aprendizajes eficaces y
significativos, que partan de los conocimientos previos de los alumnos.

19 Practicas a través de TIC. Metodologia que permite al alumnado
aprender de forma efectiva, a través de actividades de caracter

practico (demostraciones, simulaciones, etc.) la teoria de un ambito de
conocimiento, mediante la utilizacion de las tecnologias de la informacién
y las comunicaciones. Las TIC suponen un excelente soporte y canal para
el tratamiento de la informacion y aplicacién practica de conocimientos,
facilitando el aprendizaje y el desarrollo de habilidades por parte del
alumnado

21 Practicas de laboratorio. Metodologia que permite que los estudiantes
aprendan efectivamente a través de la realizacion de actividades de
caracter practico, tales como demostraciones, ejercicios, experimentos e
investigaciones

32 Prueba mixta. Prueba que integra preguntas tipo de pruebas de ensayo
y preguntas tipo de pruebas objetivas. En cuanto a las primeras,

recoge preguntas abiertas de desarrollo, las segundas pueden combinar
preguntas de respuesta multiple, de ordenacion, de respuesta breve, de
discriminacion, de completar y de asociacion.

37 Salida de Campo. Actividades desarrolladas en un contexto externo al
contorno académico universitario (empresas, instituciones, organismos,
monumentos, etc.) relacionadas con el ambito del estudio de la materia.
Estas actividades se centran en el desarrollo de capacidades relacionadas
con la observacion directa y sistematica, la recogida de informacion,
desarrollo de productos (bocetos, disefios..)

39 Sesidn Magistral. Exposicién oral complementada con el uso de medios
audiovisuales y la introduccién de algunas preguntas dirigidas a los
estudiantes, con la finalidad de transmitir conocimientos y facilitar el
aprendizaje. La clase magistral es también conocida como éconferenciaé,
¢método expositivoé o éLeccidon magistralé. Esta Ultima modalidad se
suele reservar a un tipo especial de leccién impartida por un profesor

en ocasiones especiales, con un contenido que supone una elaboracién
original basada en el uso casi exclusivo de la palabra como via de
transmisién de la informacién a la audiencia.

41 Solucién de problemas. Técnica mediante la que se tiene que resolver
una situacion problematica concreta, a partir de los conocimientos que se
trabajaron y que puede tener mas de una solucion.

42 Trabajos tutelados. Metodologia disefiada para promover el aprendizaje
autéonomo de los estudiantes, bajo la tutela del profesor y en escenarios
variados (académicos y profesionales). Esta referida prioritariamente al
aprendizaje del écdmo hacer las cosasé. Constituye una opcion basada
en la asuncién por los estudiantes de la responsabilidad por su propio
aprendizaje. Este sistema de ensefianza se basa en dos elementos
basicos: el aprendizaje independiente de los estudiantes y el seguimiento
de ese aprendizaje por el profesor tutor.

Pag. 140 de 255



E A,;,‘L ACCU| e
R S——— CRITERIO 5 - PLANIFICACION DE LAS ENSENANZAS

Sistemas de Evaluacion

Numero: Sistema de evaluacion: Ponderacion Ponderacion
Min.: Max.:

SE1 Actividades Iniciales 0.0 10.0

SE2 Practicas a través de TIC 0.0 100.0

SE3 Practicas de Laboratorio 0.0 50.0

SE4 Prueba Mixta 0.0 100.0

SE6 Solucién de Problemas 0.0 50.0

SE7 Trabajos Tutelados 0.0 60.0

5.4.2.7 Materia 7 - Mecanica de fluidos

Caracter:

| Obligatoria |

ECTS Materia:

E |
Despliegue temporal: Lenguas en las que se imparte:
Tipo Periodo ECTS e castellano
e gallego
Cuatrimestral 4 6

Resultados de aprendizaje

Conocer los principios basicos de la mecanica de fluidos y su aplicacion a la resolucion de problemas en el
campo de la ingenieria.

Calcular tuberias, canales y sistemas de fluidos

Contenidos

Introduccidn a la mecanica de fluidos
Calculos de tuberias, canales y sistemas de fluidos
Aplicacién al campo de la ingenieria

Observaciones

Actividades Formativas por rangos de horas;

Actividad Formativa Horas totales % Presencialidad
M1 0-10 100%

M19 0-90 0%-66%

M21 0-75 0%-40%

M32 0-10 0%-40%

M37 0-20 0%-67%

M39 63-90 27%-66%

M41 13-90 6%-66%

M42 0-50 0%-40%
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Competencias Generales

Ndmero: Cédigo: Competencia:

1 B5 B5 - Ser capaz de realizar un analisis critico, evaluacidn y sintesis de
ideas nuevas y complejas.

2 CB2 CB2 - Que los estudiantes sepan aplicar sus conocimientos a su trabajo o
vocacion de una forma profesional y posean las competencias que suelen
demostrarse por medio de la elaboracion y defensa de argumentos y la
resolucidon de problemas dentro de su area de estudio

Competencias Especificas

Namero: Codigo: Competencia:

1 CR2 CR2 - Conocimientos de los principios basicos de la mecanica de fluidos y
su aplicacion a la resolucién de problemas en el campo de la ingenieria.
Calculo de tuberias, canales y sistemas de fluidos.

Competencias Transversales

Namero: Codigo: Competencia:

1 C6 C6 - Valorar criticamente el conocimiento, la tecnologia y la informacién
disponible para resolver los problemas con los que deben enfrentarse.

Actividades Formativas

Metodologias Docentes

Namero: Metodologia Docente:

1 Actividades iniciales. Actividades que se llevan a cabo antes de iniciar
cualquier proceso de ensefianza-aprendizaje con el fin de conocer las
competencias, interese y/o motivaciones que posee el alumnado para el
logro de los objetivos que se quieren alcanzar, vinculados a un programa
formativo. Con ella se pretende obtener informacién relevante que
permita articular la docencia para favorecer aprendizajes eficaces y
significativos, que partan de los conocimientos previos de los alumnos.

19 Practicas a través de TIC. Metodologia que permite al alumnado
aprender de forma efectiva, a través de actividades de caracter

practico (demostraciones, simulaciones, etc.) la teoria de un ambito de
conocimiento, mediante la utilizacion de las tecnologias de la informacién
y las comunicaciones. Las TIC suponen un excelente soporte y canal para
el tratamiento de la informacion y aplicacién practica de conocimientos,
facilitando el aprendizaje y el desarrollo de habilidades por parte del
alumnado

21 Practicas de laboratorio. Metodologia que permite que los estudiantes
aprendan efectivamente a través de la realizacion de actividades de
caracter practico, tales como demostraciones, ejercicios, experimentos e
investigaciones

32 Prueba mixta. Prueba que integra preguntas tipo de pruebas de ensayo
y preguntas tipo de pruebas objetivas. En cuanto a las primeras,

recoge preguntas abiertas de desarrollo, las segundas pueden combinar
preguntas de respuesta multiple, de ordenacion, de respuesta breve, de
discriminacion, de completar y de asociacion.

37 Salida de Campo. Actividades desarrolladas en un contexto externo al
contorno académico universitario (empresas, instituciones, organismos,
monumentos, etc.) relacionadas con el ambito del estudio de la materia.
Estas actividades se centran en el desarrollo de capacidades relacionadas
con la observacion directa y sistematica, la recogida de informacion,
desarrollo de productos (bocetos, disefios..)

Pag. 142 de 255



E PLAUel] &
R S——— CRITERIO 5 - PLANIFICACION DE LAS ENSENANZAS

39 Sesidn Magistral. Exposicién oral complementada con el uso de medios
audiovisuales y la introduccién de algunas preguntas dirigidas a los
estudiantes, con la finalidad de transmitir conocimientos y facilitar el
aprendizaje. La clase magistral es también conocida como éconferenciaé,
¢método expositivoé o éLeccidon magistralé. Esta Ultima modalidad se
suele reservar a un tipo especial de leccién impartida por un profesor

en ocasiones especiales, con un contenido que supone una elaboracién
original basada en el uso casi exclusivo de la palabra como via de
transmisién de la informacién a la audiencia.

41 Solucién de problemas. Técnica mediante la que se tiene que resolver
una situacion problematica concreta, a partir de los conocimientos que se
trabajaron y que puede tener mas de una solucion.

42 Trabajos tutelados. Metodologia disefiada para promover el aprendizaje
auténomo de los estudiantes, bajo la tutela del profesor y en escenarios
variados (académicos y profesionales). Esta referida prioritariamente al
aprendizaje del écdmo hacer las cosasé. Constituye una opcidn basada
en la asuncién por los estudiantes de la responsabilidad por su propio
aprendizaje. Este sistema de ensefianza se basa en dos elementos
basicos: el aprendizaje independiente de los estudiantes y el seguimiento
de ese aprendizaje por el profesor tutor.

Sistemas de Evaluacion

Ndmero: Sistema de evaluacion: Ponderacién Ponderacion
Min.: Max.:

SE1l Actividades Iniciales 0.0 10.0

SE2 Practicas a través de TIC 0.0 100.0

SE3 Practicas de Laboratorio 0.0 50.0

SE4 Prueba Mixta 0.0 70.0

SE6 Solucién de Problemas 0.0 50.0

SE7 Trabajos Tutelados 0.0 50.0

5.4.2.8 Materia 8 - Teoria de maquinas

Caracter:

| Obligatoria |

ECTS Materia:

6 |
Despliegue temporal: Lenguas en las que se imparte:
Tipo Periodo ECTS e castellano
e gallego
Cuatrimestral 4 6

Resultados de aprendizaje

Conocer los principios de teoria de maquinas y mecanismos

Contenidos

Topologia de mecanismos

Cinematica de mecanismos

Dinamica de mecanismos

Levas, engranajes y otros tipos de transmisiones

Observaciones

Actividades Formativas por rangos de confianza;
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Actividad Formativa Horas totales % Presencialidad
M1 0-10 100%

M19 0-90 0%-66%

M21 0-75 0%-40%

M32 0-10 0%-40%

M37 0-20 0%-67%

M39 63-90 27%-66%

M41 13-90 6%-66%

M42 0-50 0%-40%

Competencias Generales

Namero: Codigo: Competencia:

2 B8 B8 - Adquirir una formacién metodoldgica que garantice el desarrollo de
proyectos de investigacion (de caracter cuantitativo y/o cualitativo) con
una finalidad estratégica y contribuyan a situarnos en la vanguardia del
conocimiento

1 B5 B5 - Ser capaz de realizar un andlisis critico, evaluacidon y sintesis de
ideas nuevas y complejas.

4 CB1 CB1 - Que los estudiantes hayan demostrado poseer y comprender
conocimientos en un area de estudio que parte de la base de la
educacion secundaria general, y se suele encontrar a un nivel que, si
bien se apoya en libros de texto avanzados, incluye también algunos
aspectos que implican conocimientos procedentes de la vanguardia de su
campo de estudio

6 CB2 CB2 - Que los estudiantes sepan aplicar sus conocimientos a su trabajo o
vocacion de una forma profesional y posean las competencias que suelen
demostrarse por medio de la elaboracidn y defensa de argumentos y la
resolucidon de problemas dentro de su area de estudio

5 CB4 CB4 - Que los estudiantes puedan transmitir informacion, ideas,
problemas y soluciones a un publico tanto especializado como no
especializado

3 CB5 CB5 - Que los estudiantes hayan desarrollado aquellas habilidades de
aprendizaje necesarias para emprender estudios posteriores con un alto
grado de autonomia

Competencias Especificas

Namero: Codigo: Competencia:

1 CR7 CR7 - Conocimiento de los principios de teoria de maquinas y
mecanismos

Competencias Transversales

Namero: Codigo: Competencia:

1 C6 C6 - Valorar criticamente el conocimiento, la tecnologia y la informacién
disponible para resolver los problemas con los que deben enfrentarse.

2 c7 C7 - Asumir como profesional y ciudadano la importancia del aprendizaje
a lo largo de la vida.

3 Cc8 C8 - Valorar la importancia que tiene la investigacion, la innovacién y
el desarrollo tecnoldgico en el avance socioeconémico y cultural de la
sociedad.
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Actividades Formativas

Metodologias Docentes

Namero: Metodologia Docente:

1 Actividades iniciales. Actividades que se llevan a cabo antes de iniciar
cualquier proceso de ensefianza-aprendizaje con el fin de conocer las
competencias, interese y/o motivaciones que posee el alumnado para el
logro de los objetivos que se quieren alcanzar, vinculados a un programa
formativo. Con ella se pretende obtener informacién relevante que
permita articular la docencia para favorecer aprendizajes eficaces y
significativos, que partan de los conocimientos previos de los alumnos.

19 Practicas a través de TIC. Metodologia que permite al alumnado
aprender de forma efectiva, a través de actividades de caracter

practico (demostraciones, simulaciones, etc.) la teoria de un ambito de
conocimiento, mediante la utilizacion de las tecnologias de la informacién
y las comunicaciones. Las TIC suponen un excelente soporte y canal para
el tratamiento de la informacion y aplicacién practica de conocimientos,
facilitando el aprendizaje y el desarrollo de habilidades por parte del
alumnado

21 Practicas de laboratorio. Metodologia que permite que los estudiantes
aprendan efectivamente a través de la realizacion de actividades de
caracter practico, tales como demostraciones, ejercicios, experimentos e
investigaciones

32 Prueba mixta. Prueba que integra preguntas tipo de pruebas de ensayo
y preguntas tipo de pruebas objetivas. En cuanto a las primeras,

recoge preguntas abiertas de desarrollo, las segundas pueden combinar
preguntas de respuesta multiple, de ordenacion, de respuesta breve, de
discriminacion, de completar y de asociacion.

37 Salida de Campo. Actividades desarrolladas en un contexto externo al
contorno académico universitario (empresas, instituciones, organismos,
monumentos, etc.) relacionadas con el ambito del estudio de la materia.
Estas actividades se centran en el desarrollo de capacidades relacionadas
con la observacion directa y sistematica, la recogida de informacion,
desarrollo de productos (bocetos, disefios..)

39 Sesidn Magistral. Exposicién oral complementada con el uso de medios
audiovisuales y la introduccién de algunas preguntas dirigidas a los
estudiantes, con la finalidad de transmitir conocimientos y facilitar el
aprendizaje. La clase magistral es también conocida como éconferenciaé,
¢método expositivoé o éLeccidon magistralé. Esta Ultima modalidad se
suele reservar a un tipo especial de leccién impartida por un profesor

en ocasiones especiales, con un contenido que supone una elaboracién
original basada en el uso casi exclusivo de la palabra como via de
transmisién de la informacién a la audiencia.

41 Solucién de problemas. Técnica mediante la que se tiene que resolver
una situacion problematica concreta, a partir de los conocimientos que se
trabajaron y que puede tener mas de una solucion.

42 Trabajos tutelados. Metodologia disefiada para promover el aprendizaje
autéonomo de los estudiantes, bajo la tutela del profesor y en escenarios
variados (académicos y profesionales). Esta referida prioritariamente al
aprendizaje del écdmo hacer las cosasé. Constituye una opcion basada
en la asuncién por los estudiantes de la responsabilidad por su propio
aprendizaje. Este sistema de ensefianza se basa en dos elementos
basicos: el aprendizaje independiente de los estudiantes y el seguimiento
de ese aprendizaje por el profesor tutor.
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Sistemas de Evaluacion

Numero: Sistema de evaluacion: Ponderacion Ponderacion
Min.: Max.:

SE1 Actividades Iniciales 0.0 10.0

SE2 Practicas a través de TIC 0.0 100.0

SE3 Practicas de Laboratorio 0.0 50.0

SE4 Prueba Mixta 0.0 70.0

SE6 Solucién de Problemas 0.0 50.0

SE7 Trabajos Tutelados 0.0 50.0

5.4.2.9 Materia 9 - Techologia de fabricacién

Caracter:

| Obligatoria |

ECTS Materia:

E |
Despliegue temporal: Lenguas en las que se imparte:
Tipo Periodo ECTS e castellano
e gallego
Cuatrimestral 5 6

Resultados de aprendizaje

Conocer los sistemas de produccién y fabricacién

Contenidos

Ingenieria de fabricacién
Procesos de fabricacidén y sus caracteristicas tecnoldgicas

Observaciones

Actividades Formativas con rangos de horas;

Actividad Formativa Horas totales % Presencialidad
M1 0-10 100%

M19 0-90 0%-66%

M21 0-75 0%-40%

M32 0-10 0%-40%

M37 0-20 0%-67%

M39 63-90 27%-66%

M41 13-90 6%-66%

M42 0-50 0%-40%

Competencias Generales

Numero: Caodigo: Competencia:

2 B8 B8 - Adquirir una formacion metodoldgica que garantice el desarrollo de
proyectos de investigacion (de caracter cuantitativo y/o cualitativo) con
una finalidad estratégica y contribuyan a situarnos en la vanguardia del
conocimiento
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1 B5 B5 - Ser capaz de realizar un andlisis critico, evaluacidon y sintesis de
ideas nuevas y complejas.

4 CB1 CB1 - Que los estudiantes hayan demostrado poseer y comprender
conocimientos en un area de estudio que parte de la base de la
educacion secundaria general, y se suele encontrar a un nivel que, si
bien se apoya en libros de texto avanzados, incluye también algunos
aspectos que implican conocimientos procedentes de la vanguardia de su
campo de estudio

6 CB2 CB2 - Que los estudiantes sepan aplicar sus conocimientos a su trabajo o
vocacidon de una forma profesional y posean las competencias que suelen
demostrarse por medio de la elaboracidn y defensa de argumentos y la
resolucidon de problemas dentro de su area de estudio

5 CB4 CB4 - Que los estudiantes puedan transmitir informacion, ideas,
problemas y soluciones a un publico tanto especializado como no
especializado

3 CB5 CB5 - Que los estudiantes hayan desarrollado aquellas habilidades de
aprendizaje necesarias para emprender estudios posteriores con un alto
grado de autonomia

Competencias Especificas

Namero: Codigo: Competencia:

1 || CR9 " CR9 - Conocimientos basicos de los sistemas de produccién y fabricacion.

Competencias Transversales

Namero: Codigo: Competencia:

1 C3 C3 - Utilizar las herramientas basicas de las tecnologias de la informacion
y las comunicaciones (TIC) necesarias para el ejercicio de su profesion y
para el aprendizaje a lo largo de su vida.

2 Cé6 C6 - Valorar criticamente el conocimiento, la tecnologia y la informacion
disponible para resolver los problemas con los que deben enfrentarse.

3 Cc7 C7 - Asumir como profesional y ciudadano la importancia del aprendizaje
a lo largo de la vida.

Actividades Formativas

Metodologias Docentes

Ndmero: Metodologia Docente:

1 Actividades iniciales. Actividades que se llevan a cabo antes de iniciar
cualquier proceso de ensefianza-aprendizaje con el fin de conocer las
competencias, interese y/o motivaciones que posee el alumnado para el
logro de los objetivos que se quieren alcanzar, vinculados a un programa
formativo. Con ella se pretende obtener informacién relevante que
permita articular la docencia para favorecer aprendizajes eficaces y
significativos, que partan de los conocimientos previos de los alumnos.

19 Practicas a través de TIC. Metodologia que permite al alumnado
aprender de forma efectiva, a través de actividades de caracter

practico (demostraciones, simulaciones, etc.) la teoria de un dmbito de
conocimiento, mediante la utilizacion de las tecnologias de la informacion
y las comunicaciones. Las TIC suponen un excelente soporte y canal para
el tratamiento de la informacién y aplicacion practica de conocimientos,
facilitando el aprendizaje y el desarrollo de habilidades por parte del
alumnado
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21 Practicas de laboratorio. Metodologia que permite que los estudiantes
aprendan efectivamente a través de la realizacion de actividades de
caracter practico, tales como demostraciones, ejercicios, experimentos e
investigaciones

32 Prueba mixta. Prueba que integra preguntas tipo de pruebas de ensayo
y preguntas tipo de pruebas objetivas. En cuanto a las primeras,

recoge preguntas abiertas de desarrollo, las segundas pueden combinar
preguntas de respuesta multiple, de ordenacion, de respuesta breve, de
discriminacion, de completar y de asociacion.

37 Salida de Campo. Actividades desarrolladas en un contexto externo al
contorno académico universitario (empresas, instituciones, organismos,
monumentos, etc.) relacionadas con el ambito del estudio de la materia.
Estas actividades se centran en el desarrollo de capacidades relacionadas
con la observacién directa y sistematica, la recogida de informacién,
desarrollo de productos (bocetos, disefios..)

39 Sesidn Magistral. Exposicidon oral complementada con el uso de medios
audiovisuales y la introduccién de algunas preguntas dirigidas a los
estudiantes, con la finalidad de transmitir conocimientos y facilitar el
aprendizaje. La clase magistral es también conocida como éconferenciaé,
émétodo expositivoé o éLeccidon magistralé. Esta Ultima modalidad se
suele reservar a un tipo especial de leccién impartida por un profesor

en ocasiones especiales, con un contenido que supone una elaboracién
original basada en el uso casi exclusivo de la palabra como via de
transmisién de la informacion a la audiencia.

41 Solucién de problemas. Técnica mediante la que se tiene que resolver
una situacion problematica concreta, a partir de los conocimientos que se
trabajaron y que puede tener mas de una solucion.

42 Trabajos tutelados. Metodologia disefiada para promover el aprendizaje
auténomo de los estudiantes, bajo la tutela del profesor y en escenarios
variados (académicos y profesionales). Esta referida prioritariamente al
aprendizaje del écdmo hacer las cosasé. Constituye una opcidon basada
en la asuncion por los estudiantes de la responsabilidad por su propio
aprendizaje. Este sistema de ensefianza se basa en dos elementos
basicos: el aprendizaje independiente de los estudiantes y el seguimiento
de ese aprendizaje por el profesor tutor.

Sistemas de Evaluacion

Nimero: Sistema de evaluacion: Ponderacion Ponderaciéon
Min.: Max.:

SE1 Actividades Iniciales 0.0 0.0

SE2 Practicas a través de TIC 0.0 100.0

SE3 Practicas de Laboratorio 0.0 50.0

SE4 Prueba Mixta 0.0 70.0

SE6 Solucién de Problemas 0.0 50.0

SE7 || Trabajos Tutelados || 30.0 || 100.0

5.4.2.10 Materia 10 - Organizacién de empresas

Caracter:

| Obligatoria |

ECTS Materia:
6 |
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Despliegue temporal: Lenguas en las que se imparte:
Tipo Periodo ECTS e castellano
e gallego
Cuatrimestral 5 6

Resultados de aprendizaje

Conocer los métodos organizativos de la empresa
Conocer de forma basica los sistemas de produccién y fabricacién

Contenidos

Sistema productivo de la empresa
Organizacién de la produccién
Planificacion, gestién y control

Observaciones

Actividades Formativas por rango de horas;

Actividad Formativa Horas totales % Presencialidad
M1 0-10 100%

M19 0-90 0%-66%

M21 0-75 0%-40%

M32 0-10 0%-40%

M37 0-20 0%-67%

M39 63-90 27%-66%

M41 13-90 6%-66%

M42 0-50 0%-40%

Competencias Generales

Numero: Caodigo: Competencia:

1 B5 B5 - Ser capaz de realizar un analisis critico, evaluacidn y sintesis de
ideas nuevas y complejas.

5 CB2 CB2 - Que los estudiantes sepan aplicar sus conocimientos a su trabajo o
vocacién de una forma profesional y posean las competencias que suelen
demostrarse por medio de la elaboracién y defensa de argumentos y la
resolucién de problemas dentro de su area de estudio

3 CB3 CB3 - Que los estudiantes tengan la capacidad de reunir e interpretar
datos relevantes (normalmente dentro de su drea de estudio) para emitir
juicios que incluyan una reflexion sobre temas relevantes de indole
social, cientifica o ética

4 CB4 CB4 - Que los estudiantes puedan transmitir informacion, ideas,
problemas y soluciones a un publico tanto especializado como no
especializado

2 CB5 CB5 - Que los estudiantes hayan desarrollado aquellas habilidades de
aprendizaje necesarias para emprender estudios posteriores con un alto
grado de autonomia

Competencias Especificas

Numero: Caodigo: Competencia:

1 || CR11 " CR11 - Conocimientos aplicados de organizacion de empresas.
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Competencias Transversales

Ndmero: Cédigo: Competencia:

1 C3 C3 - Utilizar las herramientas bésicas de las tecnologias de la informacidn
y las comunicaciones (TIC) necesarias para el ejercicio de su profesion y
para el aprendizaje a lo largo de su vida.

2 Ccé6 C6 - Valorar criticamente el conocimiento, la tecnologia y la informacién
disponible para resolver los problemas con los que deben enfrentarse.
3 C8 C8 - Valorar la importancia que tiene la investigacion, la innovacién y
el desarrollo tecnoldgico en el avance socioeconémico y cultural de la
sociedad.

Actividades Formativas

Metodologias Docentes

Numero: Metodologia Docente:

1 Actividades iniciales. Actividades que se llevan a cabo antes de iniciar
cualquier proceso de ensefianza-aprendizaje con el fin de conocer las
competencias, interese y/o motivaciones que posee el alumnado para el
logro de los objetivos que se quieren alcanzar, vinculados a un programa
formativo. Con ella se pretende obtener informacién relevante que
permita articular la docencia para favorecer aprendizajes eficaces y
significativos, que partan de los conocimientos previos de los alumnos.

19 Practicas a través de TIC. Metodologia que permite al alumnado
aprender de forma efectiva, a través de actividades de caracter

practico (demostraciones, simulaciones, etc.) la teoria de un dmbito de
conocimiento, mediante la utilizacion de las tecnologias de la informacion
y las comunicaciones. Las TIC suponen un excelente soporte y canal para
el tratamiento de la informacion y aplicacion practica de conocimientos,
facilitando el aprendizaje y el desarrollo de habilidades por parte del
alumnado

21 Practicas de laboratorio. Metodologia que permite que los estudiantes
aprendan efectivamente a través de la realizacion de actividades de
caracter practico, tales como demostraciones, ejercicios, experimentos e
investigaciones

32 Prueba mixta. Prueba que integra preguntas tipo de pruebas de ensayo
y preguntas tipo de pruebas objetivas. En cuanto a las primeras,

recoge preguntas abiertas de desarrollo, las segundas pueden combinar
preguntas de respuesta multiple, de ordenacion, de respuesta breve, de
discriminacion, de completar y de asociacion.

37 Salida de Campo. Actividades desarrolladas en un contexto externo al
contorno académico universitario (empresas, instituciones, organismos,
monumentos, etc.) relacionadas con el ambito del estudio de la materia.
Estas actividades se centran en el desarrollo de capacidades relacionadas
con la observacién directa y sistematica, la recogida de informacién,
desarrollo de productos (bocetos, disefios..)

39 Sesidn Magistral. Exposicidon oral complementada con el uso de medios
audiovisuales y la introduccién de algunas preguntas dirigidas a los
estudiantes, con la finalidad de transmitir conocimientos y facilitar el
aprendizaje. La clase magistral es también conocida como éconferenciaé,
émétodo expositivoé o éleccidon magistralé. Esta Ultima modalidad se
suele reservar a un tipo especial de leccién impartida por un profesor

en ocasiones especiales, con un contenido que supone una elaboracién
original basada en el uso casi exclusivo de la palabra como via de
transmisién de la informacion a la audiencia.
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41 Solucién de problemas. Técnica mediante la que se tiene que resolver
una situacion problematica concreta, a partir de los conocimientos que se
trabajaron y que puede tener mas de una solucion.

42 Trabajos tutelados. Metodologia disefiada para promover el aprendizaje
autéonomo de los estudiantes, bajo la tutela del profesor y en escenarios
variados (académicos y profesionales). Esta referida prioritariamente al
aprendizaje del écodmo hacer las cosasé. Constituye una opcion basada
en la asuncién por los estudiantes de la responsabilidad por su propio
aprendizaje. Este sistema de ensefianza se basa en dos elementos
basicos: el aprendizaje independiente de los estudiantes y el seguimiento
de ese aprendizaje por el profesor tutor.

Sistemas de Evaluacion

Numero: Sistema de evaluacion: Ponderacion Ponderacion
Min.: Max.:

SE1 Actividades Iniciales 0.0 0.0

SE2 Practicas a través de TIC 0.0 100.0

SE3 Practicas de Laboratorio 0.0 50.0

SE4 Prueba Mixta 0.0 70.0

SE6 Solucién de Problemas 0.0 50.0

SE7 Trabajos Tutelados 30.0 100.0

5.4.2.11 Materia 11 - Gestion de proyectos

Caracter:

| Obligatoria |

ECTS Materia:

E |
Despliegue temporal: Lenguas en las que se imparte:
Tipo Periodo ECTS e castellano
e gallego
Cuatrimestral 7 6

Resultados de aprendizaje

Conocer como organizar y gestionar proyectos
Poder establecer la estructura organizativa y las funciones de una oficina de proyectos.

Contenidos

Tipos de proyectos. Reaccion de Proyectos
Normativa

Direccién, planificacidon y control de proyectos
Estructuras empresariales y oficina de proyectos

Observaciones

Actividades Formtivas por rangos de horas;

Actividad Formativa Horas totales % Presencialidad
M1 0-10 100%

M19 0-90 0%-66%

M21 0-75 0%-40%

M32 0-10 0%-40%
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M37 0-20 0%-67%
M39 63-90 27%-66%
M41 13-90 6%-66%
M42 0-50 0%-40%

Competencias Generales

Numero: Caodigo: Competencia:

1 B5 B5 - Ser capaz de realizar un analisis critico, evaluacién y sintesis de
ideas nuevas y complejas.

5 CB2 CB2 - Que los estudiantes sepan aplicar sus conocimientos a su trabajo o
vocacion de una forma profesional y posean las competencias que suelen
demostrarse por medio de la elaboracion y defensa de argumentos y la
resolucidon de problemas dentro de su area de estudio

3 CB3 CB3 - Que los estudiantes tengan la capacidad de reunir e interpretar
datos relevantes (normalmente dentro de su area de estudio) para emitir
juicios que incluyan una reflexion sobre temas relevantes de indole
social, cientifica o ética

4 CB4 CB4 - Que los estudiantes puedan transmitir informacion, ideas,
problemas y soluciones a un publico tanto especializado como no
especializado

2 CB5 CB5 - Que los estudiantes hayan desarrollado aquellas habilidades de
aprendizaje necesarias para emprender estudios posteriores con un alto
grado de autonomia

Competencias Especificas

Ndmero: Cédigo: Competencia:

1 CR12 CR12 - Conocimientos y capacidades para organizar y gestionar
proyectos. Conocer la estructura organizativa y las funciones de una
oficina de proyectos

Competencias Transversales

Namero: Codigo: Competencia:

1 C5 C5 - Entender la importancia de la cultura emprendedora y conocer los
medios al alcance de las personas emprendedoras.

2 cé C6 - Valorar criticamente el conocimiento, la tecnologia y la informacidn
disponible para resolver los problemas con los que deben enfrentarse.

3 c7 C7 - Asumir como profesional y ciudadano la importancia del aprendizaje
a lo largo de la vida.

Actividades Formativas

Metodologias Docentes

Namero: Metodologia Docente:

1 Actividades iniciales. Actividades que se llevan a cabo antes de iniciar
cualquier proceso de ensefianza-aprendizaje con el fin de conocer las
competencias, interese y/o motivaciones que posee el alumnado para el
logro de los objetivos que se quieren alcanzar, vinculados a un programa
formativo. Con ella se pretende obtener informacién relevante que
permita articular la docencia para favorecer aprendizajes eficaces y
significativos, que partan de los conocimientos previos de los alumnos.
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19 Practicas a través de TIC. Metodologia que permite al alumnado
aprender de forma efectiva, a través de actividades de caracter

practico (demostraciones, simulaciones, etc.) la teoria de un ambito de
conocimiento, mediante la utilizacion de las tecnologias de la informacién
y las comunicaciones. Las TIC suponen un excelente soporte y canal para
el tratamiento de la informacién y aplicacién practica de conocimientos,
facilitando el aprendizaje y el desarrollo de habilidades por parte del
alumnado

21 Practicas de laboratorio. Metodologia que permite que los estudiantes
aprendan efectivamente a través de la realizacion de actividades de
caracter practico, tales como demostraciones, ejercicios, experimentos e
investigaciones

32 Prueba mixta. Prueba que integra preguntas tipo de pruebas de ensayo
y preguntas tipo de pruebas objetivas. En cuanto a las primeras,

recoge preguntas abiertas de desarrollo, las segundas pueden combinar
preguntas de respuesta multiple, de ordenacion, de respuesta breve, de
discriminacion, de completar y de asociacion.

37 Salida de Campo. Actividades desarrolladas en un contexto externo al
contorno académico universitario (empresas, instituciones, organismos,
monumentos, etc.) relacionadas con el ambito del estudio de la materia.
Estas actividades se centran en el desarrollo de capacidades relacionadas
con la observacién directa y sistematica, la recogida de informacion,
desarrollo de productos (bocetos, disefios..)

39 Sesidon Magistral. Exposicion oral complementada con el uso de medios
audiovisuales y la introduccion de algunas preguntas dirigidas a los
estudiantes, con la finalidad de transmitir conocimientos y facilitar el
aprendizaje. La clase magistral es también conocida como éconferenciaé,
émétodo expositivoé o éLeccidon magistralé. Esta Ultima modalidad se
suele reservar a un tipo especial de leccidon impartida por un profesor

en ocasiones especiales, con un contenido que supone una elaboracion
original basada en el uso casi exclusivo de la palabra como via de
transmision de la informacion a la audiencia.

41 Solucién de problemas. Técnica mediante la que se tiene que resolver
una situacion problematica concreta, a partir de los conocimientos que se
trabajaron y que puede tener mas de una solucion.

42 Trabajos tutelados. Metodologia disefiada para promover el aprendizaje
autéonomo de los estudiantes, bajo la tutela del profesor y en escenarios
variados (académicos y profesionales). Esta referida prioritariamente al
aprendizaje del écdmo hacer las cosasé. Constituye una opcion basada
en la asuncién por los estudiantes de la responsabilidad por su propio
aprendizaje. Este sistema de ensefianza se basa en dos elementos
basicos: el aprendizaje independiente de los estudiantes y el seguimiento
de ese aprendizaje por el profesor tutor.

Sistemas de Evaluacion

Nimero: Sistema de evaluacion: Ponderacion Ponderacién
Min.: Max.:

SE1 Actividades Iniciales 0.0 0.0

SE2 Practicas a través de TIC 0.0 100.0

SE3 Practicas de Laboratorio 0.0 50.0

SE4 Prueba Mixta 0.0 70.0

SE6 Solucién de Problemas 0.0 50.0

SE7 Trabajos Tutelados 30.0 100.0

5.4.2.12 Materia 12 - Mecanica

Caracter:

Obligatoria
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ECTS Materia:

6 |
Despliegue temporal: Lenguas en las que se imparte:
| Tipo || Periodo || ECTS | e castellano
e gallego
| Cuatrimestral | 3 I 6

Resultados de aprendizaje

Conocer y comprender la cinematica del sélido, siendo capaz de aplicar la composicién de movimientos.

Conocer y comprender el método de los trabajos virtuales y del potencial para su aplicacion en la resolucién
de los problemas de estatica.

Conocer y comprender las leyes de la dinamica, tanto en su formulacién vectorial como analitica.

Contenidos

Cinematica del sélido rigido
Estatica
Dindmica de sistemas

Observaciones

Actividades Formativas por rangos de confianza;

Actividad Formativa Horas totales % Presencialidad
M1 0-10 100%

M19 0-90 0%-66%

M21 0-75 0%-40%

M32 0-10 0%-40%

M37 0-20 0%-67%

M39 63-90 27%-66%

M41 13-90 6%-66%

M42 0-50 0%-40%

Competencias Generales

Namero: Codigo: Competencia:

4 B8 B8 - Adquirir una formacién metodoldgica que garantice el desarrollo de
proyectos de investigacion (de caracter cuantitativo y/o cualitativo) con
una finalidad estratégica y contribuyan a situarnos en la vanguardia del
conocimiento

3 B7 B7 - Disefiar y realizar investigacién en entornos nuevos o poco
conocidos, con aplicacion de técnicas de investigacion (tanto con
metodologias cuantitativas como cualitativa) en distintos contextos
(@mbito publico o privado, con equipos homogéneos o multidisciplinares,
etc.) para identificar problemas y necesidades.

1 B3 B3 - Ser capaz de concebir, disefiar o poner en practica y adoptar un
proceso sustancial de investigacion con rigor cientifico para resolver
cualquier problema planteado, asi como de que comuniquen sus
conclusiones -y los conocimientos y razones ultimas que la sustentan-
publicos especializados y no especializados de una manera clara y sin
ambigledades.

2 B5 B5 - Ser capaz de realizar un analisis critico, evaluacion y sintesis de
ideas nuevas y complejas.
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5 CB1 CB1 - Que los estudiantes hayan demostrado poseer y comprender
conocimientos en un area de estudio que parte de la base de la
educacion secundaria general, y se suele encontrar a un nivel que, si
bien se apoya en libros de texto avanzados, incluye también algunos
aspectos que implican conocimientos procedentes de la vanguardia de su
campo de estudio

7 CB2 CB2 - Que los estudiantes sepan aplicar sus conocimientos a su trabajo o
vocaciéon de una forma profesional y posean las competencias que suelen
demostrarse por medio de la elaboracién y defensa de argumentos y la
resolucién de problemas dentro de su area de estudio

6 CB3 CB3 - Que los estudiantes tengan la capacidad de reunir e interpretar
datos relevantes (normalmente dentro de su area de estudio) para emitir
juicios que incluyan una reflexién sobre temas relevantes de indole
social, cientifica o ética

Competencias Especificas

Numero: Codigo: Competencia:

mecanismos

1 || CR7 CR7 - Conocimiento de los principios de teoria de maquinas y

Competencias Transversales

Namero: Codigo: Competencia:

1 C3 C3 - Utilizar las herramientas basicas de las tecnologias de la informacién
y las comunicaciones (TIC) necesarias para el ejercicio de su profesion y
para el aprendizaje a lo largo de su vida.

2 c7 C7 - Asumir como profesional y ciudadano la importancia del aprendizaje
a lo largo de la vida.

Actividades Formativas

Metodologias Docentes

Namero: Metodologia Docente:

1 Actividades iniciales. Actividades que se llevan a cabo antes de iniciar
cualquier proceso de ensefianza-aprendizaje con el fin de conocer las
competencias, interese y/o motivaciones que posee el alumnado para el
logro de los objetivos que se quieren alcanzar, vinculados a un programa
formativo. Con ella se pretende obtener informacidn relevante que
permita articular la docencia para favorecer aprendizajes eficaces y
significativos, que partan de los conocimientos previos de los alumnos.

19 Practicas a través de TIC. Metodologia que permite al alumnado
aprender de forma efectiva, a través de actividades de caracter

practico (demostraciones, simulaciones, etc.) la teoria de un ambito de
conocimiento, mediante la utilizacion de las tecnologias de la informacién
y las comunicaciones. Las TIC suponen un excelente soporte y canal para
el tratamiento de la informacion y aplicacién practica de conocimientos,
facilitando el aprendizaje y el desarrollo de habilidades por parte del
alumnado

21 Practicas de laboratorio. Metodologia que permite que los estudiantes
aprendan efectivamente a través de la realizacidon de actividades de
caracter practico, tales como demostraciones, ejercicios, experimentos e
investigaciones

32 Prueba mixta. Prueba que integra preguntas tipo de pruebas de ensayo
y preguntas tipo de pruebas objetivas. En cuanto a las primeras,

recoge preguntas abiertas de desarrollo, las segundas pueden combinar
preguntas de respuesta multiple, de ordenacion, de respuesta breve, de
discriminacion, de completar y de asociacion.
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37

Salida de Campo. Actividades desarrolladas en un contexto externo al
contorno académico universitario (empresas, instituciones, organismos,
monumentos, etc.) relacionadas con el ambito del estudio de la materia.
Estas actividades se centran en el desarrollo de capacidades relacionadas
con la observacion directa y sistematica, la recogida de informacién,
desarrollo de productos (bocetos, disefios..)

39

Sesidn Magistral. Exposicién oral complementada con el uso de medios
audiovisuales y la introduccién de algunas preguntas dirigidas a los
estudiantes, con la finalidad de transmitir conocimientos y facilitar el
aprendizaje. La clase magistral es también conocida como éconferenciaé,
émétodo expositivoé o éLeccidn magistralé. Esta Ultima modalidad se
suele reservar a un tipo especial de leccién impartida por un profesor

en ocasiones especiales, con un contenido que supone una elaboracién
original basada en el uso casi exclusivo de la palabra como via de
transmisién de la informacion a la audiencia.

41

Solucidn de problemas. Técnica mediante la que se tiene que resolver
una situacion problematica concreta, a partir de los conocimientos que se
trabajaron y que puede tener mas de una solucion.

42

Trabajos tutelados. Metodologia disefiada para promover el aprendizaje
auténomo de los estudiantes, bajo la tutela del profesor y en escenarios
variados (académicos y profesionales). Esta referida prioritariamente al
aprendizaje del écdmo hacer las cosasé. Constituye una opcidén basada
en la asuncién por los estudiantes de la responsabilidad por su propio
aprendizaje. Este sistema de ensefianza se basa en dos elementos
bésicos: el aprendizaje independiente de los estudiantes y el seguimiento
de ese aprendizaje por el profesor tutor.

Sistemas de Evaluacion

Numero: Sistema de evaluacion: Ponderacion Ponderacion
Min.: Max.:
SE1l || Actividades Iniciales " 0.0 || 10.0
SE2 Practicas a través de TIC 0.0 100.0
SE3 Practicas de Laboratorio 0.0 50.0
SE4 Prueba Mixta 0.0 90.0
SE6 Solucién de Problemas 0.0 50.0
SE7 Trabajos Tutelados 0.0 50.0
5.4.2.13 Materia 13 - Fundamentos de electricidad
Caracter:
| Obligatoria |
ECTS Materia:
E |
Despliegue temporal: Lenguas en las que se imparte:
| Tipo | Periodo | ects || ¢ ;Ziteeéfno
| Cuatrimestral " 3 || 6

Resultados de aprendizaje

Conocer y utilizar de los principios de teoria de circuitos y maquinas eléctricas

Contenidos

1.-Analisis de circuitos en CC
2.- Analisis de circuitos en CA
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3.- Analisis de circuitos trifasicos
4.Introduccién al funcionamiento de las maquinas eléctricas.

Observaciones

Actividades Formativas por rangos de horas;

Actividad Formativa Horas totales % Presencialidad
M1 0-10 100%

M19 0-90 0%-66%

M21 0-75 0%-40%

M32 0-10 0%-40%

M37 0-20 0%-67%

M39 63-90 27%-66%

M41 13-90 6%-66%

M42 0-50 0%-40%

Competencias Generales

Namero: Codigo: Competencia:

1 B5 B5 - Ser capaz de realizar un andlisis critico, evaluacidon y sintesis de
ideas nuevas y complejas.

4 CB2 CB2 - Que los estudiantes sepan aplicar sus conocimientos a su trabajo o
vocacién de una forma profesional y posean las competencias que suelen
demostrarse por medio de la elaboracién y defensa de argumentos y la
resolucién de problemas dentro de su area de estudio

3 CB3 CB3 - Que los estudiantes tengan la capacidad de reunir e interpretar
datos relevantes (normalmente dentro de su area de estudio) para emitir
juicios que incluyan una reflexion sobre temas relevantes de indole
social, cientifica o ética

2 CB5 CB5 - Que los estudiantes hayan desarrollado aquellas habilidades de
aprendizaje necesarias para emprender estudios posteriores con un alto
grado de autonomia

Competencias Especificas

Numero: Caodigo: Competencia:

1 CR4 CR4 - Conocimiento y utilizacion de los principios de teoria de circuitos y
maquinas eléctricas.

Competencias Transversales

Namero: Codigo: Competencia:

1 C3 C3 - Utilizar las herramientas basicas de las tecnologias de la informacion
y las comunicaciones (TIC) necesarias para el ejercicio de su profesion y
para el aprendizaje a lo largo de su vida.

2 c7 C7 - Asumir como profesional y ciudadano la importancia del aprendizaje
a lo largo de la vida.

Actividades Formativas
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Metodologias Docentes

Ndmero: Metodologia Docente:

1 Actividades iniciales. Actividades que se llevan a cabo antes de iniciar
cualquier proceso de ensefianza-aprendizaje con el fin de conocer las
competencias, interese y/o motivaciones que posee el alumnado para el
logro de los objetivos que se quieren alcanzar, vinculados a un programa
formativo. Con ella se pretende obtener informacién relevante que
permita articular la docencia para favorecer aprendizajes eficaces y
significativos, que partan de los conocimientos previos de los alumnos.

19 Practicas a través de TIC. Metodologia que permite al alumnado
aprender de forma efectiva, a través de actividades de caracter

practico (demostraciones, simulaciones, etc.) la teoria de un dmbito de
conocimiento, mediante la utilizacion de las tecnologias de la informacion
y las comunicaciones. Las TIC suponen un excelente soporte y canal para
el tratamiento de la informacién y aplicacion practica de conocimientos,
facilitando el aprendizaje y el desarrollo de habilidades por parte del
alumnado

21 Practicas de laboratorio. Metodologia que permite que los estudiantes
aprendan efectivamente a través de la realizacion de actividades de
caracter practico, tales como demostraciones, ejercicios, experimentos e
investigaciones

32 Prueba mixta. Prueba que integra preguntas tipo de pruebas de ensayo
y preguntas tipo de pruebas objetivas. En cuanto a las primeras,

recoge preguntas abiertas de desarrollo, las segundas pueden combinar
preguntas de respuesta multiple, de ordenacion, de respuesta breve, de
discriminacion, de completar y de asociacion.

37 Salida de Campo. Actividades desarrolladas en un contexto externo al
contorno académico universitario (empresas, instituciones, organismos,
monumentos, etc.) relacionadas con el ambito del estudio de la materia.
Estas actividades se centran en el desarrollo de capacidades relacionadas
con la observacion directa y sistematica, la recogida de informacion,
desarrollo de productos (bocetos, disefios..)

39 Sesidon Magistral. Exposicion oral complementada con el uso de medios
audiovisuales y la introduccién de algunas preguntas dirigidas a los
estudiantes, con la finalidad de transmitir conocimientos y facilitar el
aprendizaje. La clase magistral es también conocida como éconferenciaé,
¢método expositivoé o éLeccidon magistralé. Esta Ultima modalidad se
suele reservar a un tipo especial de leccién impartida por un profesor

en ocasiones especiales, con un contenido que supone una elaboracién
original basada en el uso casi exclusivo de la palabra como via de
transmisién de la informacion a la audiencia.

41 Solucion de problemas. Técnica mediante la que se tiene que resolver
una situacioén problematica concreta, a partir de los conocimientos que se
trabajaron y que puede tener mas de una solucidn.

42 Trabajos tutelados. Metodologia disefiada para promover el aprendizaje
auténomo de los estudiantes, bajo la tutela del profesor y en escenarios
variados (académicos y profesionales). Esta referida prioritariamente al
aprendizaje del écdmo hacer las cosasé. Constituye una opcion basada
en la asuncion por los estudiantes de la responsabilidad por su propio
aprendizaje. Este sistema de ensefianza se basa en dos elementos
basicos: el aprendizaje independiente de los estudiantes y el seguimiento
de ese aprendizaje por el profesor tutor.

Sistemas de Evaluacion

Numero: Sistema de evaluacion: Ponderacion Ponderacion
Min.: Max.:

SE1 Actividades Iniciales 0.0 10.0

SE2 Practicas a través de TIC 0.0 100.0
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SE3 Practicas de Laboratorio 0.0 50.0
SE4 Prueba Mixta 0.0 70.0
SE6 Solucién de Problemas 0.0 50.0
SE7 Trabajos Tutelados 0.0 50.0

5.4.3 MODULO 3 - Tecnologia Especifica (Mecanica)
5.4.3.1 Materia 1 - Calor y frio industrial / Refrigeraciéon

Caracter:

| Obligatoria |

ECTS Materia:

E |
Despliegue temporal: Lenguas en las que se imparte:
Tipo Periodo ECTS e castellano
e gallego
Cuatrimestral 6 6

Resultados de aprendizaje

Conocer aplicaciones de la ingenieria térmica

Contenidos

Ingenieria térmica. Intercambio de calor
Refrigeracion Industrial
Climatizacién

Observaciones

Actividades Formativas por rangos de horas;

Actividad Formativa Horas totales % Presencialidad
M1 0-10 100%

M19 0-90 0%-66%

M21 0-75 0%-40%

M32 0-10 0%-40%

M37 0-20 0%-67%

M39 63-90 27%-66%

M41 13-90 6%-66%

M42 0-50 0%-40%

Competencias Generales

Namero: Codigo: Competencia:

4 B8 B8 - Adquirir una formacién metodoldgica que garantice el desarrollo de
proyectos de investigacion (de caracter cuantitativo y/o cualitativo) con
una finalidad estratégica y contribuyan a situarnos en la vanguardia del
conocimiento

3 B7 B7 - Disefiar y realizar investigacién en entornos nuevos o poco
conocidos, con aplicacion de técnicas de investigacion (tanto con
metodologias cuantitativas como cualitativa) en distintos contextos
(@mbito publico o privado, con equipos homogéneos o multidisciplinares,
etc.) para identificar problemas y necesidades.
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1 B3 B3 - Ser capaz de concebir, disefiar o poner en practica y adoptar un
proceso sustancial de investigacidn con rigor cientifico para resolver
cualquier problema planteado, asi como de que comuniquen sus
conclusiones -y los conocimientos y razones ultimas que la sustentan-
publicos especializados y no especializados de una manera clara y sin
ambigledades.

2 B5 B5 - Ser capaz de realizar un andlisis critico, evaluacion y sintesis de
ideas nuevas y complejas.

6 CB1 CB1 - Que los estudiantes hayan demostrado poseer y comprender
conocimientos en un area de estudio que parte de la base de la
educacion secundaria general, y se suele encontrar a un nivel que, si
bien se apoya en libros de texto avanzados, incluye también algunos
aspectos que implican conocimientos procedentes de la vanguardia de su
campo de estudio

9 CB2 CB2 - Que los estudiantes sepan aplicar sus conocimientos a su trabajo o
vocacion de una forma profesional y posean las competencias que suelen
demostrarse por medio de la elaboracidn y defensa de argumentos y la
resolucién de problemas dentro de su area de estudio

7 CB3 CB3 - Que los estudiantes tengan la capacidad de reunir e interpretar
datos relevantes (normalmente dentro de su area de estudio) para emitir
juicios que incluyan una reflexion sobre temas relevantes de indole
social, cientifica o ética

8 CB4 CB4 - Que los estudiantes puedan transmitir informacion, ideas,
problemas y soluciones a un publico tanto especializado como no
especializado

5 CB5 CB5 - Que los estudiantes hayan desarrollado aquellas habilidades de
aprendizaje necesarias para emprender estudios posteriores con un alto
grado de autonomia

Competencias Especificas

Namero: Caédigo: Competencia:

1 || TEM3 " TEM3 - Conocimientos aplicados de ingenieria térmica

Competencias Transversales

Ndmero: Cédigo: Competencia:

1 C3 C3 - Utilizar las herramientas bésicas de las tecnologias de la informacidn
y las comunicaciones (TIC) necesarias para el ejercicio de su profesion y
para el aprendizaje a lo largo de su vida.

2 c4 C4 - Desenvolverse para el ejercicio de una ciudadania abierta, culta,
critica, comprometida, democratica y solidaria, capaz de analizar la
realidad, diagnosticar problemas, formular e implantar soluciones
basadas en el conocimiento y orientadas al bien comun

3 C5 C5 - Entender la importancia de la cultura emprendedora y conocer los
medios al alcance de las personas emprendedoras.

4 cé6 C6 - Valorar criticamente el conocimiento, la tecnologia y la informacidn
disponible para resolver los problemas con los que deben enfrentarse.

5 c7 C7 - Asumir como profesional y ciudadano la importancia del aprendizaje
a lo largo de la vida.

6 Cc8 C8 - Valorar la importancia que tiene la investigacion, la innovacién y
el desarrollo tecnolégico en el avance socioeconémico y cultural de la
sociedad.

Actividades Formativas
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Metodologias Docentes

Ndmero: Metodologia Docente:

1 Actividades iniciales. Actividades que se llevan a cabo antes de iniciar
cualquier proceso de ensefianza-aprendizaje con el fin de conocer las
competencias, interese y/o motivaciones que posee el alumnado para el
logro de los objetivos que se quieren alcanzar, vinculados a un programa
formativo. Con ella se pretende obtener informacién relevante que
permita articular la docencia para favorecer aprendizajes eficaces y
significativos, que partan de los conocimientos previos de los alumnos.

19 Practicas a través de TIC. Metodologia que permite al alumnado
aprender de forma efectiva, a través de actividades de caracter

practico (demostraciones, simulaciones, etc.) la teoria de un dmbito de
conocimiento, mediante la utilizacion de las tecnologias de la informacion
y las comunicaciones. Las TIC suponen un excelente soporte y canal para
el tratamiento de la informacién y aplicacion practica de conocimientos,
facilitando el aprendizaje y el desarrollo de habilidades por parte del
alumnado

21 Practicas de laboratorio. Metodologia que permite que los estudiantes
aprendan efectivamente a través de la realizacion de actividades de
caracter practico, tales como demostraciones, ejercicios, experimentos e
investigaciones

32 Prueba mixta. Prueba que integra preguntas tipo de pruebas de ensayo
y preguntas tipo de pruebas objetivas. En cuanto a las primeras,

recoge preguntas abiertas de desarrollo, las segundas pueden combinar
preguntas de respuesta multiple, de ordenacion, de respuesta breve, de
discriminacion, de completar y de asociacion.

37 Salida de Campo. Actividades desarrolladas en un contexto externo al
contorno académico universitario (empresas, instituciones, organismos,
monumentos, etc.) relacionadas con el ambito del estudio de la materia.
Estas actividades se centran en el desarrollo de capacidades relacionadas
con la observacion directa y sistematica, la recogida de informacion,
desarrollo de productos (bocetos, disefios..)

39 Sesidon Magistral. Exposicion oral complementada con el uso de medios
audiovisuales y la introduccién de algunas preguntas dirigidas a los
estudiantes, con la finalidad de transmitir conocimientos y facilitar el
aprendizaje. La clase magistral es también conocida como éconferenciaé,
¢método expositivoé o éLeccidon magistralé. Esta Ultima modalidad se
suele reservar a un tipo especial de leccién impartida por un profesor

en ocasiones especiales, con un contenido que supone una elaboracién
original basada en el uso casi exclusivo de la palabra como via de
transmisién de la informacion a la audiencia.

41 Solucion de problemas. Técnica mediante la que se tiene que resolver
una situacioén problematica concreta, a partir de los conocimientos que se
trabajaron y que puede tener mas de una solucidn.

42 Trabajos tutelados. Metodologia disefiada para promover el aprendizaje
auténomo de los estudiantes, bajo la tutela del profesor y en escenarios
variados (académicos y profesionales). Esta referida prioritariamente al
aprendizaje del écdmo hacer las cosasé. Constituye una opcion basada
en la asuncion por los estudiantes de la responsabilidad por su propio
aprendizaje. Este sistema de ensefianza se basa en dos elementos
basicos: el aprendizaje independiente de los estudiantes y el seguimiento
de ese aprendizaje por el profesor tutor.

Sistemas de Evaluacion

Numero: Sistema de evaluacion: Ponderacion Ponderacion
Min.: Max.:

SE1 Actividades Iniciales 0.0 10.0

SE2 Practicas a través de TIC 0.0 100.0
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SE3 Practicas de Laboratorio 0.0 50.0
SE4 Prueba Mixta 0.0 70.0
SE6 Solucién de Problemas 0.0 50.0
SE7 Trabajos Tutelados 0.0 50.0

5.4.3.2 Materia 2 - Estructuras

Caracter:

| Obligatoria |

ECTS Materia:

6 |
Despliegue temporal: Lenguas en las que se imparte:
| Tipo || Periodo || ECTS | e castellano
e gallego
| Cuatrimestral | 6 I 6 |

Resultados de aprendizaje

Calculo y disefio de estructuras y construcciones industriales

Contenidos

Analisis de estructuras mediante ordenador
Normativa Estructural

Observaciones

Actividades Fromativas por rangos de horas;

Actividad Formativa Horas totales % Presencialidad
M1 0-10 100%

M19 0-90 0%-66%

M21 0-75 0%-40%

M32 0-10 0%-40%

M37 0-20 0%-67%

M39 63-90 27%-66%

M41 13-90 6%-66%

M42 0-50 0%-40%

Competencias Generales

Namero: Codigo: Competencia:

3 B8 B8 - Adquirir una formacién metodoldgica que garantice el desarrollo de
proyectos de investigacion (de caracter cuantitativo y/o cualitativo) con
una finalidad estratégica y contribuyan a situarnos en la vanguardia del
conocimiento

1 B3 B3 - Ser capaz de concebir, disefiar o poner en practica y adoptar un
proceso sustancial de investigacion con rigor cientifico para resolver
cualquier problema planteado, asi como de que comuniquen sus
conclusiones -y los conocimientos y razones ultimas que la sustentan-
publicos especializados y no especializados de una manera clara y sin
ambigledades.

2 B5 B5 - Ser capaz de realizar un analisis critico, evaluacion y sintesis de
ideas nuevas y complejas.
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6 CB2 CB2 - Que los estudiantes sepan aplicar sus conocimientos a su trabajo o
vocacién de una forma profesional y posean las competencias que suelen
demostrarse por medio de la elaboracién y defensa de argumentos y la
resolucién de problemas dentro de su area de estudio

5 CB3 CB3 - Que los estudiantes tengan la capacidad de reunir e interpretar
datos relevantes (normalmente dentro de su area de estudio) para emitir
juicios que incluyan una reflexion sobre temas relevantes de indole
social, cientifica o ética

4 CB5 CB5 - Que los estudiantes hayan desarrollado aquellas habilidades de
aprendizaje necesarias para emprender estudios posteriores con un alto
grado de autonomia

Competencias Especificas

Numero: Codigo: Competencia:

1 TEM5 TEMS5 - Conocimientos y capacidad para el calculo y disefio de estructuras
y construcciones industriales

Competencias Transversales

Namero: Codigo: Competencia:

1 C3 C3 - Utilizar las herramientas basicas de las tecnologias de la informacién
y las comunicaciones (TIC) necesarias para el ejercicio de su profesion y
para el aprendizaje a lo largo de su vida.

2 Cc4 C4 - Desenvolverse para el ejercicio de una ciudadania abierta, culta,
critica, comprometida, democratica y solidaria, capaz de analizar la
realidad, diagnosticar problemas, formular e implantar soluciones
basadas en el conocimiento y orientadas al bien comun

3 C5 C5 - Entender la importancia de la cultura emprendedora y conocer los
medios al alcance de las personas emprendedoras.

4 Cé6 C6 - Valorar criticamente el conocimiento, la tecnologia y la informacion
disponible para resolver los problemas con los que deben enfrentarse.

5 c7 C7 - Asumir como profesional y ciudadano la importancia del aprendizaje
a lo largo de la vida.

6 C8 C8 - Valorar la importancia que tiene la investigacion, la innovacion y
el desarrollo tecnoldgico en el avance socioeconémico y cultural de la
sociedad.

Actividades Formativas

Metodologias Docentes

Ndmero: Metodologia Docente:

1 Actividades iniciales. Actividades que se llevan a cabo antes de iniciar
cualquier proceso de ensefianza-aprendizaje con el fin de conocer las
competencias, interese y/o motivaciones que posee el alumnado para el
logro de los objetivos que se quieren alcanzar, vinculados a un programa
formativo. Con ella se pretende obtener informacién relevante que
permita articular la docencia para favorecer aprendizajes eficaces y
significativos, que partan de los conocimientos previos de los alumnos.

19 Practicas a través de TIC. Metodologia que permite al alumnado
aprender de forma efectiva, a través de actividades de caracter

practico (demostraciones, simulaciones, etc.) la teoria de un dmbito de
conocimiento, mediante la utilizacidon de las tecnologias de la informacion
y las comunicaciones. Las TIC suponen un excelente soporte y canal para
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el tratamiento de la informacion y aplicacién practica de conocimientos,
facilitando el aprendizaje y el desarrollo de habilidades por parte del
alumnado

21

Practicas de laboratorio. Metodologia que permite que los estudiantes
aprendan efectivamente a través de la realizacion de actividades de
caracter practico, tales como demostraciones, ejercicios, experimentos e
investigaciones

32

Prueba mixta. Prueba que integra preguntas tipo de pruebas de ensayo
y preguntas tipo de pruebas objetivas. En cuanto a las primeras,

recoge preguntas abiertas de desarrollo, las segundas pueden combinar
preguntas de respuesta multiple, de ordenacion, de respuesta breve, de
discriminacion, de completar y de asociacion.

37

Salida de Campo. Actividades desarrolladas en un contexto externo al
contorno académico universitario (empresas, instituciones, organismos,
monumentos, etc.) relacionadas con el ambito del estudio de la materia.
Estas actividades se centran en el desarrollo de capacidades relacionadas
con la observacion directa y sistematica, la recogida de informacién,
desarrollo de productos (bocetos, disefios..)

39

Sesidn Magistral. Exposicién oral complementada con el uso de medios
audiovisuales y la introduccién de algunas preguntas dirigidas a los
estudiantes, con la finalidad de transmitir conocimientos y facilitar el
aprendizaje. La clase magistral es también conocida como éconferenciaé,
émétodo expositivoé o éLeccidn magistralé. Esta Ultima modalidad se
suele reservar a un tipo especial de leccién impartida por un profesor

en ocasiones especiales, con un contenido que supone una elaboracién
original basada en el uso casi exclusivo de la palabra como via de
transmisién de la informacion a la audiencia.

41

Solucién de problemas. Técnica mediante la que se tiene que resolver
una situacion problematica concreta, a partir de los conocimientos que se
trabajaron y que puede tener mas de una solucion.

42

Trabajos tutelados. Metodologia disefiada para promover el aprendizaje
auténomo de los estudiantes, bajo la tutela del profesor y en escenarios
variados (académicos y profesionales). Esta referida prioritariamente al
aprendizaje del écomo hacer las cosasé. Constituye una opcion basada
en la asuncién por los estudiantes de la responsabilidad por su propio
aprendizaje. Este sistema de ensefianza se basa en dos elementos
basicos: el aprendizaje independiente de los estudiantes y el seguimiento
de ese aprendizaje por el profesor tutor.

Sistemas de Evaluacion

Ndmero: Sistema de evaluacion: Ponderacion Ponderacion
Min.: Max.:

SE1l || Actividades Iniciales " 0.0 || 10.0

SE2 Practicas a través de TIC 0.0 100.0

SE3 Practicas de Laboratorio 0.0 50.0

SE4 Prueba Mixta 0.0 70.0

SE6 Solucién de Problemas 0.0 50.0

SE7 Trabajos Tutelados 30.0 100.0

5.4.3.3 Materia 3 - Maquinas térmicas e hidraulicas

Caracter:

| Obligatoria

ECTS Materia:

| 6
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Despliegue temporal: Lenguas en las que se imparte:
Tipo Periodo ECTS e castellano
e gallego
Cuatrimestral 6 6

Resultados de aprendizaje

Conocer de forma aplicada los fundamentos de los sistemas y maquinas fluidomecanicas.

Contenidos

Motores
Turbomagquinas

Observaciones

Actividades formativas por rango de horas,

Actividad Formativa Horas totales % Presencialidad
M1 0-10 100%

M19 0-90 0%-66%

M21 0-75 0%-40%

M32 0-10 0%-40%

M37 0-20 0%-67%

M39 63-90 27%-66%

M41 13-90 6%-66%

M42 0-50 0%-40%

Competencias Generales

Namero: Codigo: Competencia:

1 B5 B5 - Ser capaz de realizar un andlisis critico, evaluacion y sintesis de
ideas nuevas y complejas.

2 CB2 CB2 - Que los estudiantes sepan aplicar sus conocimientos a su trabajo o
vocacidon de una forma profesional y posean las competencias que suelen
demostrarse por medio de la elaboracién y defensa de argumentos y la
resoluciéon de problemas dentro de su area de estudio

Competencias Especificas

Ndmero: Cédigo: Competencia:

maquinas fluidomecanicas.

1 || TEM6 TEM6 - Conocimiento aplicado de los fundamentos de los sistemas y

Competencias Transversales

Numero: Caodigo: Competencia:

1 cé6 C6 - Valorar criticamente el conocimiento, la tecnologia y la informacién
disponible para resolver los problemas con los que deben enfrentarse.

Actividades Formativas
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Metodologias Docentes

Ndmero: Metodologia Docente:

1 Actividades iniciales. Actividades que se llevan a cabo antes de iniciar
cualquier proceso de ensefianza-aprendizaje con el fin de conocer las
competencias, interese y/o motivaciones que posee el alumnado para el
logro de los objetivos que se quieren alcanzar, vinculados a un programa
formativo. Con ella se pretende obtener informacién relevante que
permita articular la docencia para favorecer aprendizajes eficaces y
significativos, que partan de los conocimientos previos de los alumnos.

19 Practicas a través de TIC. Metodologia que permite al alumnado
aprender de forma efectiva, a través de actividades de caracter

practico (demostraciones, simulaciones, etc.) la teoria de un dmbito de
conocimiento, mediante la utilizacion de las tecnologias de la informacion
y las comunicaciones. Las TIC suponen un excelente soporte y canal para
el tratamiento de la informacién y aplicacion practica de conocimientos,
facilitando el aprendizaje y el desarrollo de habilidades por parte del
alumnado

21 Practicas de laboratorio. Metodologia que permite que los estudiantes
aprendan efectivamente a través de la realizacion de actividades de
caracter practico, tales como demostraciones, ejercicios, experimentos e
investigaciones

32 Prueba mixta. Prueba que integra preguntas tipo de pruebas de ensayo
y preguntas tipo de pruebas objetivas. En cuanto a las primeras,

recoge preguntas abiertas de desarrollo, las segundas pueden combinar
preguntas de respuesta multiple, de ordenacion, de respuesta breve, de
discriminacion, de completar y de asociacion.

37 Salida de Campo. Actividades desarrolladas en un contexto externo al
contorno académico universitario (empresas, instituciones, organismos,
monumentos, etc.) relacionadas con el ambito del estudio de la materia.
Estas actividades se centran en el desarrollo de capacidades relacionadas
con la observacion directa y sistematica, la recogida de informacion,
desarrollo de productos (bocetos, disefios..)

39 Sesidon Magistral. Exposicion oral complementada con el uso de medios
audiovisuales y la introduccién de algunas preguntas dirigidas a los
estudiantes, con la finalidad de transmitir conocimientos y facilitar el
aprendizaje. La clase magistral es también conocida como éconferenciaé,
¢método expositivoé o éLeccidon magistralé. Esta Ultima modalidad se
suele reservar a un tipo especial de leccién impartida por un profesor

en ocasiones especiales, con un contenido que supone una elaboracién
original basada en el uso casi exclusivo de la palabra como via de
transmisién de la informacion a la audiencia.

41 Solucion de problemas. Técnica mediante la que se tiene que resolver
una situacioén problematica concreta, a partir de los conocimientos que se
trabajaron y que puede tener mas de una solucidn.

42 Trabajos tutelados. Metodologia disefiada para promover el aprendizaje
auténomo de los estudiantes, bajo la tutela del profesor y en escenarios
variados (académicos y profesionales). Esta referida prioritariamente al
aprendizaje del écdmo hacer las cosasé. Constituye una opcion basada
en la asuncion por los estudiantes de la responsabilidad por su propio
aprendizaje. Este sistema de ensefianza se basa en dos elementos
basicos: el aprendizaje independiente de los estudiantes y el seguimiento
de ese aprendizaje por el profesor tutor.

Sistemas de Evaluacion

Numero: Sistema de evaluacion: Ponderacion Ponderacion
Min.: Max.:

SE1 Actividades Iniciales 0.0 0.0

SE2 Practicas a través de TIC 0.0 100.0
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SE3 Practicas de Laboratorio 0.0 50.0
SE4 Prueba Mixta 0.0 70.0
SE6 Solucién de Problemas 0.0 50.0
SE7 Trabajos Tutelados 30.0 100.0

5.4.3.4 Materia 4 - Resistencia materiales II

Caracter:

| Obligatoria |

ECTS Materia:

6 |
Despliegue temporal: Lenguas en las que se imparte:
| Tipo || Periodo || ECTS | e castellano
e gallego
| Cuatrimestral | 5 I 6 |

Resultados de aprendizaje

Conocer y poseer la capacidad para aplicar los fundamentos de la elasticidad y resistencia de materiales al
comportamiento de soélidos reales

Contenidos

Andlisis de estructuras isostaticas e hiperestaticas
Andlisis de esfuerzos internos en elementos estructurales
Analisis de tensiones, deformaciones, desplazamientos y giros

Observaciones

Actividades Formativas por rangos de horas;

Actividad Formativa Horas totales % Presencialidad
M1 0-10 0%

M19 0-90 0%-66%

M21 0-75 0%-40%

M32 0-10 0%-40%

M37 0-20 0%-67%

M39 63-90 27%-66%

M41 13-90 6%-66%

M42 0-50 0%-40%

Competencias Generales

Ndmero: Cédigo: Competencia:

3 B8 B8 - Adquirir una formacion metodoldgica que garantice el desarrollo de
proyectos de investigacion (de caracter cuantitativo y/o cualitativo) con
una finalidad estratégica y contribuyan a situarnos en la vanguardia del
conocimiento

1 B3 B3 - Ser capaz de concebir, disefiar o poner en practica y adoptar un
proceso sustancial de investigacion con rigor cientifico para resolver
cualquier problema planteado, asi como de que comuniquen sus
conclusiones -y los conocimientos y razones ultimas que la sustentan-
publicos especializados y no especializados de una manera clara y sin
ambigledades.
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2 B5 B5 - Ser capaz de realizar un andlisis critico, evaluacidon y sintesis de
ideas nuevas y complejas.

6 CB2 CB2 - Que los estudiantes sepan aplicar sus conocimientos a su trabajo o
vocaciéon de una forma profesional y posean las competencias que suelen
demostrarse por medio de la elaboracién y defensa de argumentos y la
resolucién de problemas dentro de su area de estudio

5 CB3 CB3 - Que los estudiantes tengan la capacidad de reunir e interpretar
datos relevantes (normalmente dentro de su area de estudio) para emitir
juicios que incluyan una reflexién sobre temas relevantes de indole
social, cientifica o ética

4 CB5 CB5 - Que los estudiantes hayan desarrollado aquellas habilidades de
aprendizaje necesarias para emprender estudios posteriores con un alto
grado de autonomia

Competencias Especificas

Numero: Caodigo: Competencia:

1 TEM4 TEM4 - Conocimientos y capacidades para aplicar los fundamentos de
la elasticidad y resistencia de materiales al comportamiento de sélidos
reales

Competencias Transversales

Namero: Codigo: Competencia:

1 C3 C3 - Utilizar las herramientas basicas de las tecnologias de la informacion
y las comunicaciones (TIC) necesarias para el ejercicio de su profesion y
para el aprendizaje a lo largo de su vida.

2 C4 C4 - Desenvolverse para el ejercicio de una ciudadania abierta, culta,
critica, comprometida, democratica y solidaria, capaz de analizar la
realidad, diagnosticar problemas, formular e implantar soluciones
basadas en el conocimiento y orientadas al bien comun

3 C5 C5 - Entender la importancia de la cultura emprendedora y conocer los
medios al alcance de las personas emprendedoras.

4 Cé6 C6 - Valorar criticamente el conocimiento, la tecnologia y la informacion
disponible para resolver los problemas con los que deben enfrentarse.

5 Cc7 C7 - Asumir como profesional y ciudadano la importancia del aprendizaje
a lo largo de la vida.

()}

C8 C8 - Valorar la importancia que tiene la investigacion, la innovacién y
el desarrollo tecnoldgico en el avance socioecondémico y cultural de la
sociedad.

Actividades Formativas

Metodologias Docentes

Numero: Metodologia Docente:

1 Actividades iniciales. Actividades que se llevan a cabo antes de iniciar
cualquier proceso de ensefianza-aprendizaje con el fin de conocer las
competencias, interese y/o motivaciones que posee el alumnado para el
logro de los objetivos que se quieren alcanzar, vinculados a un programa
formativo. Con ella se pretende obtener informacién relevante que
permita articular la docencia para favorecer aprendizajes eficaces y
significativos, que partan de los conocimientos previos de los alumnos.

19 Practicas a través de TIC. Metodologia que permite al alumnado
aprender de forma efectiva, a través de actividades de caracter

practico (demostraciones, simulaciones, etc.) la teoria de un dmbito de
conocimiento, mediante la utilizacion de las tecnologias de la informacion
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y las comunicaciones. Las TIC suponen un excelente soporte y canal para
el tratamiento de la informacion y aplicacién practica de conocimientos,
facilitando el aprendizaje y el desarrollo de habilidades por parte del
alumnado

21

Practicas de laboratorio. Metodologia que permite que los estudiantes
aprendan efectivamente a través de la realizacion de actividades de
caracter practico, tales como demostraciones, ejercicios, experimentos e
investigaciones

32

Prueba mixta. Prueba que integra preguntas tipo de pruebas de ensayo
y preguntas tipo de pruebas objetivas. En cuanto a las primeras,

recoge preguntas abiertas de desarrollo, las segundas pueden combinar
preguntas de respuesta multiple, de ordenacion, de respuesta breve, de
discriminacion, de completar y de asociacion.

37

Salida de Campo. Actividades desarrolladas en un contexto externo al
contorno académico universitario (empresas, instituciones, organismos,
monumentos, etc.) relacionadas con el ambito del estudio de la materia.
Estas actividades se centran en el desarrollo de capacidades relacionadas
con la observacion directa y sistematica, la recogida de informacién,
desarrollo de productos (bocetos, disefios..)

39

Sesidn Magistral. Exposicién oral complementada con el uso de medios
audiovisuales y la introduccién de algunas preguntas dirigidas a los
estudiantes, con la finalidad de transmitir conocimientos y facilitar el
aprendizaje. La clase magistral es también conocida como éconferenciaé,
émétodo expositivoé o éLeccidn magistralé. Esta Ultima modalidad se
suele reservar a un tipo especial de leccién impartida por un profesor

en ocasiones especiales, con un contenido que supone una elaboracién
original basada en el uso casi exclusivo de la palabra como via de
transmisién de la informacion a la audiencia.

41

Solucién de problemas. Técnica mediante la que se tiene que resolver
una situacion problematica concreta, a partir de los conocimientos que se
trabajaron y que puede tener mas de una solucion.

42

Trabajos tutelados. Metodologia disefiada para promover el aprendizaje
auténomo de los estudiantes, bajo la tutela del profesor y en escenarios
variados (académicos y profesionales). Esta referida prioritariamente al
aprendizaje del écomo hacer las cosasé. Constituye una opcion basada
en la asuncién por los estudiantes de la responsabilidad por su propio
aprendizaje. Este sistema de ensefianza se basa en dos elementos
basicos: el aprendizaje independiente de los estudiantes y el seguimiento
de ese aprendizaje por el profesor tutor.

Sistemas de Evaluacion

Nimero: Sistema de evaluacion: Ponderacion Ponderacion
Min.: Max.:

SE1l || Actividades Iniciales " 0.0 || 0.0

SE2 Practicas a través de TIC 0.0 100.0

SE3 Practicas de Laboratorio 0.0 50.0

SE4 Prueba Mixta 0.0 70.0

SE6 Solucién de Problemas 0.0 50.0

SE7 Trabajos Tutelados 30.0 100.0

5.4.3.5 Materia 5 - Tecnologia de maquinas

Caracter:

| Obligatoria

ECTS Materia:

| 6
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Despliegue temporal: Lenguas en las que se imparte:
Tipo Periodo ECTS e castellano
e gallego
Cuatrimestral 5 6

Resultados de aprendizaje

Conocer y tener capacidad para el célculo, disefio y ensayo de maquinas

Contenidos

Disefio

Fatiga y fractura
Tribologia
Ensayos

Observaciones

Actividades Formativas por rangos de horas;

Actividad Formativa Horas totales % Presencialidad
M1 0-10 0%

M19 0-90 0%-66%

M21 0-75 0%-40%

M32 0-10 0%-40%

M37 0-20 0%-67%

M39 63-90 27%-66%

M41 13-90 6%-66%

M42 0-50 0%-40%

Competencias Generales

Numero: Caodigo: Competencia:

3 B8 B8 - Adquirir una formacion metodoldgica que garantice el desarrollo de
proyectos de investigacion (de caracter cuantitativo y/o cualitativo) con
una finalidad estratégica y contribuyan a situarnos en la vanguardia del
conocimiento

1 B3 B3 - Ser capaz de concebir, disefiar o poner en practica y adoptar un
proceso sustancial de investigacidn con rigor cientifico para resolver
cualquier problema planteado, asi como de que comuniquen sus
conclusiones -y los conocimientos y razones ultimas que la sustentan-
publicos especializados y no especializados de una manera clara y sin
ambigledades.

2 B5 B5 - Ser capaz de realizar un andlisis critico, evaluacion y sintesis de
ideas nuevas y complejas.

5 CB1 CB1 - Que los estudiantes hayan demostrado poseer y comprender
conocimientos en un area de estudio que parte de la base de la
educacion secundaria general, y se suele encontrar a un nivel que, si
bien se apoya en libros de texto avanzados, incluye también algunos
aspectos que implican conocimientos procedentes de la vanguardia de su
campo de estudio

7 CB2 CB2 - Que los estudiantes sepan aplicar sus conocimientos a su trabajo o
vocacion de una forma profesional y posean las competencias que suelen
demostrarse por medio de la elaboracion y defensa de argumentos y la
resolucidon de problemas dentro de su area de estudio
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6 CB4 CB4 - Que los estudiantes puedan transmitir informacion, ideas,
problemas y soluciones a un publico tanto especializado como no
especializado

4 CB5 CB5 - Que los estudiantes hayan desarrollado aquellas habilidades de
aprendizaje necesarias para emprender estudios posteriores con un alto
grado de autonomia

Competencias Especificas

Ndmero: Cédigo: Competencia:
1 TEM2 TEM2 - Conocimientos y capacidades para el célculo, disefio y ensayo de
magquinas

Competencias Transversales

Numero: Caodigo: Competencia:

1 cé6 C6 - Valorar criticamente el conocimiento, la tecnologia y la informacién
disponible para resolver los problemas con los que deben enfrentarse.

2 C8 C8 - Valorar la importancia que tiene la investigacion, la innovacién y
el desarrollo tecnoldgico en el avance socioeconémico y cultural de la
sociedad.

Actividades Formativas

Metodologias Docentes

Numero: Metodologia Docente:

1 Actividades iniciales. Actividades que se llevan a cabo antes de iniciar
cualquier proceso de ensefianza-aprendizaje con el fin de conocer las
competencias, interese y/o motivaciones que posee el alumnado para el
logro de los objetivos que se quieren alcanzar, vinculados a un programa
formativo. Con ella se pretende obtener informacién relevante que
permita articular la docencia para favorecer aprendizajes eficaces y
significativos, que partan de los conocimientos previos de los alumnos.

19 Practicas a través de TIC. Metodologia que permite al alumnado
aprender de forma efectiva, a través de actividades de caracter

practico (demostraciones, simulaciones, etc.) la teoria de un @mbito de
conocimiento, mediante la utilizacion de las tecnologias de la informacion
y las comunicaciones. Las TIC suponen un excelente soporte y canal para
el tratamiento de la informacion y aplicacion practica de conocimientos,
facilitando el aprendizaje y el desarrollo de habilidades por parte del
alumnado

21 Practicas de laboratorio. Metodologia que permite que los estudiantes
aprendan efectivamente a través de la realizacidon de actividades de
caracter practico, tales como demostraciones, ejercicios, experimentos e
investigaciones

32 Prueba mixta. Prueba que integra preguntas tipo de pruebas de ensayo
y preguntas tipo de pruebas objetivas. En cuanto a las primeras,

recoge preguntas abiertas de desarrollo, las segundas pueden combinar
preguntas de respuesta multiple, de ordenacion, de respuesta breve, de
discriminacion, de completar y de asociacion.

37 Salida de Campo. Actividades desarrolladas en un contexto externo al
contorno académico universitario (empresas, instituciones, organismos,
monumentos, etc.) relacionadas con el ambito del estudio de la materia.
Estas actividades se centran en el desarrollo de capacidades relacionadas
con la observacién directa y sistematica, la recogida de informacién,
desarrollo de productos (bocetos, disefios..)
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39 Sesidn Magistral. Exposicién oral complementada con el uso de medios
audiovisuales y la introduccién de algunas preguntas dirigidas a los
estudiantes, con la finalidad de transmitir conocimientos y facilitar el
aprendizaje. La clase magistral es también conocida como éconferenciaé,
¢método expositivoé o éLeccidon magistralé. Esta Ultima modalidad se
suele reservar a un tipo especial de leccién impartida por un profesor

en ocasiones especiales, con un contenido que supone una elaboracién
original basada en el uso casi exclusivo de la palabra como via de
transmisién de la informacién a la audiencia.

41 Solucién de problemas. Técnica mediante la que se tiene que resolver
una situacion problematica concreta, a partir de los conocimientos que se
trabajaron y que puede tener mas de una solucion.

42 Trabajos tutelados. Metodologia disefiada para promover el aprendizaje
auténomo de los estudiantes, bajo la tutela del profesor y en escenarios
variados (académicos y profesionales). Esta referida prioritariamente al
aprendizaje del écdmo hacer las cosasé. Constituye una opcidn basada
en la asuncién por los estudiantes de la responsabilidad por su propio
aprendizaje. Este sistema de ensefianza se basa en dos elementos
basicos: el aprendizaje independiente de los estudiantes y el seguimiento
de ese aprendizaje por el profesor tutor.

Sistemas de Evaluacion

Ndmero: Sistema de evaluacion: Ponderacién Ponderacion
Min.: Max.:

SE1l Actividades Iniciales 0.0 0.0

SE2 Practicas a través de TIC 0.0 100.0

SE3 Practicas de Laboratorio 0.0 50.0

SE4 Prueba Mixta 0.0 70.0

SE6 Solucién de Problemas 0.0 50.0

SE7 Trabajos Tutelados 30.0 100.0

5.4.3.6 Materia 6 - Ingenieria de materiales

Caracter:

| Obligatoria |

ECTS Materia:

6 |
Despliegue temporal: Lenguas en las que se imparte:
Tipo Periodo ECTS e castellano
e gallego
Cuatrimestral 7 6

Resultados de aprendizaje

Conocer las estructuras y propiedades de los materiales
Seleccionar de manera adecuada materiales para una aplicacion industrial

Contenidos

Aleaciones férreas

Aleaciones no férreas

Materiales ceramicos

Polimeros

Materiales compuestos

Criterios de seleccidon de materiales
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Observaciones
Actividades Formativas por rangos de horas;
Actividad Formativa Horas totales % Presencialidad
M1 0-10 0%
M19 0-90 0%-66%
M21 0-75 0%-40%
M32 0-10 0%-40%
M37 0-20 0%-67%
M39 63-90 27%-66%
M41 13-90 6%-66%
M42 0-50 0%-40%

Competencias Generales

Ndmero: Cédigo: Competencia:

2 B8 B8 - Adquirir una formacion metodoldgica que garantice el desarrollo de
proyectos de investigacion (de caracter cuantitativo y/o cualitativo) con
una finalidad estratégica y contribuyan a situarnos en la vanguardia del
conocimiento

1 B3 B3 - Ser capaz de concebir, disefiar o poner en practica y adoptar un
proceso sustancial de investigacidn con rigor cientifico para resolver
cualquier problema planteado, asi como de que comuniquen sus
conclusiones -y los conocimientos y razones ultimas que la sustentan-
publicos especializados y no especializados de una manera clara y sin
ambigledades.

6 CB2 CB2 - Que los estudiantes sepan aplicar sus conocimientos a su trabajo o
vocacién de una forma profesional y posean las competencias que suelen
demostrarse por medio de la elaboracién y defensa de argumentos y la
resolucién de problemas dentro de su area de estudio

4 CB3 CB3 - Que los estudiantes tengan la capacidad de reunir e interpretar
datos relevantes (normalmente dentro de su area de estudio) para emitir
juicios que incluyan una reflexion sobre temas relevantes de indole
social, cientifica o ética

5 CB4 CB4 - Que los estudiantes puedan transmitir informacion, ideas,
problemas y soluciones a un publico tanto especializado como no
especializado

3 CB5 CB5 - Que los estudiantes hayan desarrollado aquellas habilidades de
aprendizaje necesarias para emprender estudios posteriores con un alto
grado de autonomia

Competencias Especificas

Namero: Codigo: Competencia:

de materiales

1 || TEM7 TEM7 - Conocimientos y capacidades para la aplicacion de la ingenieria

Competencias Transversales

Namero: Codigo: Competencia:

1 C3 C3 - Utilizar las herramientas basicas de las tecnologias de la informacion
y las comunicaciones (TIC) necesarias para el ejercicio de su profesion y
para el aprendizaje a lo largo de su vida.
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2 cé C6 - Valorar criticamente el conocimiento, la tecnologia y la informacidn
disponible para resolver los problemas con los que deben enfrentarse.

3 c7 C7 - Asumir como profesional y ciudadano la importancia del aprendizaje
a lo largo de la vida.

4 Cc8 C8 - Valorar la importancia que tiene la investigacion, la innovacién y
el desarrollo tecnolégico en el avance socioeconémico y cultural de la
sociedad.

Actividades Formativas

Metodologias Docentes

Namero: Metodologia Docente:

1 Actividades iniciales. Actividades que se llevan a cabo antes de iniciar
cualquier proceso de ensefianza-aprendizaje con el fin de conocer las
competencias, interese y/o motivaciones que posee el alumnado para el
logro de los objetivos que se quieren alcanzar, vinculados a un programa
formativo. Con ella se pretende obtener informacién relevante que
permita articular la docencia para favorecer aprendizajes eficaces y
significativos, que partan de los conocimientos previos de los alumnos.

19 Practicas a través de TIC. Metodologia que permite al alumnado
aprender de forma efectiva, a través de actividades de caracter

practico (demostraciones, simulaciones, etc.) la teoria de un ambito de
conocimiento, mediante la utilizacidon de las tecnologias de la informacion
y las comunicaciones. Las TIC suponen un excelente soporte y canal para
el tratamiento de la informacion y aplicacién practica de conocimientos,
facilitando el aprendizaje y el desarrollo de habilidades por parte del
alumnado

21 Practicas de laboratorio. Metodologia que permite que los estudiantes
aprendan efectivamente a través de la realizacion de actividades de
caracter practico, tales como demostraciones, ejercicios, experimentos e
investigaciones

32 Prueba mixta. Prueba que integra preguntas tipo de pruebas de ensayo
y preguntas tipo de pruebas objetivas. En cuanto a las primeras,

recoge preguntas abiertas de desarrollo, las segundas pueden combinar
preguntas de respuesta multiple, de ordenacion, de respuesta breve, de
discriminacion, de completar y de asociacion.

37 Salida de Campo. Actividades desarrolladas en un contexto externo al
contorno académico universitario (empresas, instituciones, organismos,
monumentos, etc.) relacionadas con el ambito del estudio de la materia.
Estas actividades se centran en el desarrollo de capacidades relacionadas
con la observacion directa y sistematica, la recogida de informacién,
desarrollo de productos (bocetos, disefios..)

39 Sesidn Magistral. Exposicién oral complementada con el uso de medios
audiovisuales y la introduccién de algunas preguntas dirigidas a los
estudiantes, con la finalidad de transmitir conocimientos y facilitar el
aprendizaje. La clase magistral es también conocida como éconferenciaé,
émétodo expositivoé o éLeccidon magistralé. Esta Ultima modalidad se
suele reservar a un tipo especial de leccién impartida por un profesor

en ocasiones especiales, con un contenido que supone una elaboracién
original basada en el uso casi exclusivo de la palabra como via de
transmisién de la informacion a la audiencia.

41 Solucién de problemas. Técnica mediante la que se tiene que resolver
una situacion problematica concreta, a partir de los conocimientos que se
trabajaron y que puede tener mas de una solucion.

42 Trabajos tutelados. Metodologia disefiada para promover el aprendizaje
auténomo de los estudiantes, bajo la tutela del profesor y en escenarios
variados (académicos y profesionales). Esta referida prioritariamente al
aprendizaje del écomo hacer las cosasé. Constituye una opcidn basada
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en la asuncién por los estudiantes de la responsabilidad por su propio
aprendizaje. Este sistema de ensefianza se basa en dos elementos
basicos: el aprendizaje independiente de los estudiantes y el seguimiento
de ese aprendizaje por el profesor tutor.

Sistemas de Evaluacion

Ndmero: Sistema de evaluacion: Ponderacion Ponderacion
Min.: Max.:

SE1l || Actividades Iniciales " 0.0 || 0.0

SE2 Practicas a través de TIC 0.0 100.0

SE3 Practicas de Laboratorio 0.0 50.0

SE4 Prueba Mixta 0.0 70.0

SE6 Solucién de Problemas 0.0 50.0

SE7 Trabajos Tutelados 30.0 100.0

5.4.3.7 Materia 7 - Metrologia y control de calidad

Caracter:

| Obligatoria |

ECTS Materia:

E |
Despliegue temporal: Lenguas en las que se imparte:
Tipo Periodo ECTS e castellano
e gallego
Cuatrimestral 6 6

Resultados de aprendizaje

Conocer los principales métodos para medida de magnitudes fisicas.
Ser capaz de realizar medidas de magnitudes fisicas y expresarlas en la forma adecuada.

Ser capaces de evaluar la calidad de un proceso productivo y determinar las acciones necesarias para su
mejora.

Contenidos

Introduccion a la metrologia

Unidades y patrones de medida

Incertidumbre en la medida

Metrologia dimensional

Aplicaciones industriales de la metrologia

La calidad en la fabricacién

Herramientas y técnicas para el control de la calidad
Control estadistico de procesos

Observaciones

Actividades Formativas por rangos de horas;

Actividad Formativa Horas totales % Presencialidad
M1 0-10 0%

M19 0-90 0%-66%

M21 0-75 0%-40%

M32 0-10 0%-40%
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M37 0-20 0%-67%
M39 63-90 27%-66%
M41 13-90 6%-66%
M42 0-50 0%-40%

Competencias Generales

Numero: Caodigo: Competencia:

2 B8 B8 - Adquirir una formacion metodoldgica que garantice el desarrollo de
proyectos de investigacion (de caracter cuantitativo y/o cualitativo) con
una finalidad estratégica y contribuyan a situarnos en la vanguardia del
conocimiento

1 B5 B5 - Ser capaz de realizar un analisis critico, evaluacidn y sintesis de
ideas nuevas y complejas.

4 CB1 CB1 - Que los estudiantes hayan demostrado poseer y comprender
conocimientos en un area de estudio que parte de la base de la
educacion secundaria general, y se suele encontrar a un nivel que, si
bien se apoya en libros de texto avanzados, incluye también algunos
aspectos que implican conocimientos procedentes de la vanguardia de su
campo de estudio

6 CB2 CB2 - Que los estudiantes sepan aplicar sus conocimientos a su trabajo o
vocacién de una forma profesional y posean las competencias que suelen
demostrarse por medio de la elaboracién y defensa de argumentos y la
resolucién de problemas dentro de su area de estudio

5 CB4 CB4 - Que los estudiantes puedan transmitir informacion, ideas,
problemas y soluciones a un publico tanto especializado como no
especializado

3 CB5 CB5 - Que los estudiantes hayan desarrollado aquellas habilidades de
aprendizaje necesarias para emprender estudios posteriores con un alto
grado de autonomia

Competencias Especificas

Numero: Caodigo: Competencia:

metrologia y control de calidad

1 || TEMS8 TEMS8 - Conocimiento aplicado de sistemas y procesos de fabricacion,

Competencias Transversales

Namero: Codigo: Competencia:

1 C3 C3 - Utilizar las herramientas basicas de las tecnologias de la informacion
y las comunicaciones (TIC) necesarias para el ejercicio de su profesion y
para el aprendizaje a lo largo de su vida.

2 C6 C6 - Valorar criticamente el conocimiento, la tecnologia y la informacién
disponible para resolver los problemas con los que deben enfrentarse.

3 c7 C7 - Asumir como profesional y ciudadano la importancia del aprendizaje
a lo largo de la vida.

Actividades Formativas
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Metodologias Docentes

Ndmero: Metodologia Docente:

1 Actividades iniciales. Actividades que se llevan a cabo antes de iniciar
cualquier proceso de ensefianza-aprendizaje con el fin de conocer las
competencias, interese y/o motivaciones que posee el alumnado para el
logro de los objetivos que se quieren alcanzar, vinculados a un programa
formativo. Con ella se pretende obtener informacién relevante que
permita articular la docencia para favorecer aprendizajes eficaces y
significativos, que partan de los conocimientos previos de los alumnos.

19 Practicas a través de TIC. Metodologia que permite al alumnado
aprender de forma efectiva, a través de actividades de caracter

practico (demostraciones, simulaciones, etc.) la teoria de un dmbito de
conocimiento, mediante la utilizacion de las tecnologias de la informacion
y las comunicaciones. Las TIC suponen un excelente soporte y canal para
el tratamiento de la informacién y aplicacion practica de conocimientos,
facilitando el aprendizaje y el desarrollo de habilidades por parte del
alumnado

21 Practicas de laboratorio. Metodologia que permite que los estudiantes
aprendan efectivamente a través de la realizacion de actividades de
caracter practico, tales como demostraciones, ejercicios, experimentos e
investigaciones

32 Prueba mixta. Prueba que integra preguntas tipo de pruebas de ensayo
y preguntas tipo de pruebas objetivas. En cuanto a las primeras,

recoge preguntas abiertas de desarrollo, las segundas pueden combinar
preguntas de respuesta multiple, de ordenacion, de respuesta breve, de
discriminacion, de completar y de asociacion.

37 Salida de Campo. Actividades desarrolladas en un contexto externo al
contorno académico universitario (empresas, instituciones, organismos,
monumentos, etc.) relacionadas con el ambito del estudio de la materia.
Estas actividades se centran en el desarrollo de capacidades relacionadas
con la observacion directa y sistematica, la recogida de informacion,
desarrollo de productos (bocetos, disefios..)

39 Sesidon Magistral. Exposicion oral complementada con el uso de medios
audiovisuales y la introduccién de algunas preguntas dirigidas a los
estudiantes, con la finalidad de transmitir conocimientos y facilitar el
aprendizaje. La clase magistral es también conocida como éconferenciaé,
¢método expositivoé o éLeccidon magistralé. Esta Ultima modalidad se
suele reservar a un tipo especial de leccién impartida por un profesor

en ocasiones especiales, con un contenido que supone una elaboracién
original basada en el uso casi exclusivo de la palabra como via de
transmisién de la informacion a la audiencia.

41 Solucion de problemas. Técnica mediante la que se tiene que resolver
una situacioén problematica concreta, a partir de los conocimientos que se
trabajaron y que puede tener mas de una solucidn.

42 Trabajos tutelados. Metodologia disefiada para promover el aprendizaje
auténomo de los estudiantes, bajo la tutela del profesor y en escenarios
variados (académicos y profesionales). Esta referida prioritariamente al
aprendizaje del écdmo hacer las cosasé. Constituye una opcion basada
en la asuncion por los estudiantes de la responsabilidad por su propio
aprendizaje. Este sistema de ensefianza se basa en dos elementos
basicos: el aprendizaje independiente de los estudiantes y el seguimiento
de ese aprendizaje por el profesor tutor.

Sistemas de Evaluacion

Numero: Sistema de evaluacion: Ponderacion Ponderacion
Min.: Max.:

SE1 Actividades Iniciales 0.0 0.0

SE2 Practicas a través de TIC 0.0 100.0
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SE3 Practicas de Laboratorio 0.0 50.0
SE4 Prueba Mixta 0.0 70.0
SE6 Solucién de Problemas 0.0 50.0
SE7 Trabajos Tutelados 30.0 100.0

5.4.3.8 Materia 8 - Construcciones Industriales I

Caracter:

| Obligatoria |

ECTS Materia:

6 |
Despliegue temporal: Lenguas en las que se imparte:
| Tipo || Periodo || ECTS | e castellano
e gallego
| Cuatrimestral | 5 I 6 |

Resultados de aprendizaje

Disefar estructuras y construcciones industriales

Contenidos

Aspectos generales de la construccion industrial.

Materiales de construccién

El disefio del edificio: Cimentacidn, estructuras, cerramientos e instalaciones.
Aspectos urbanisticos que influyen en el disefio del edificio

Observaciones

Actividades Formativas por rangos de horas,

Actividad Formativa Horas totales % Presencialidad
M1 0-10 0%

M19 0-90 0%-66%

M21 0-75 0%-40%

M32 0-10 0%-40%

M37 0-20 0%-67%

M39 63-90 27%-66%

M41 13-90 6%-66%

M42 0-50 0%-40%

Competencias Generales

Ndmero: Cédigo: Competencia:

1 B5 B5 - Ser capaz de realizar un analisis critico, evaluacién y sintesis de
ideas nuevas y complejas.

5 CB2 CB2 - Que los estudiantes sepan aplicar sus conocimientos a su trabajo o
vocacion de una forma profesional y posean las competencias que suelen
demostrarse por medio de la elaboracion y defensa de argumentos y la
resolucidon de problemas dentro de su area de estudio

3 CB3 CB3 - Que los estudiantes tengan la capacidad de reunir e interpretar
datos relevantes (normalmente dentro de su area de estudio) para emitir
juicios que incluyan una reflexion sobre temas relevantes de indole
social, cientifica o ética
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4 CB4 CB4 - Que los estudiantes puedan transmitir informacion, ideas,
problemas y soluciones a un publico tanto especializado como no
especializado

2 CB5 CB5 - Que los estudiantes hayan desarrollado aquellas habilidades de
aprendizaje necesarias para emprender estudios posteriores con un alto
grado de autonomia

Competencias Especificas

Ndmero: Cédigo: Competencia:

y construcciones industriales

1 || TEM5 TEMS5 - Conocimientos y capacidad para el célculo y disefio de estructuras

Competencias Transversales

Numero: Caodigo: Competencia:

1 C5 C5 - Entender la importancia de la cultura emprendedora y conocer los
medios al alcance de las personas emprendedoras.

2 Ccé6 C6 - Valorar criticamente el conocimiento, la tecnologia y la informacién
disponible para resolver los problemas con los que deben enfrentarse.

3 c7 C7 - Asumir como profesional y ciudadano la importancia del aprendizaje
a lo largo de la vida.

Actividades Formativas

Metodologias Docentes

Namero: Metodologia Docente:

1 Actividades iniciales. Actividades que se llevan a cabo antes de iniciar
cualquier proceso de ensefianza-aprendizaje con el fin de conocer las
competencias, interese y/o motivaciones que posee el alumnado para el
logro de los objetivos que se quieren alcanzar, vinculados a un programa
formativo. Con ella se pretende obtener informacién relevante que
permita articular la docencia para favorecer aprendizajes eficaces y
significativos, que partan de los conocimientos previos de los alumnos.

19 Practicas a través de TIC. Metodologia que permite al alumnado
aprender de forma efectiva, a través de actividades de caracter

practico (demostraciones, simulaciones, etc.) la teoria de un ambito de
conocimiento, mediante la utilizacion de las tecnologias de la informacién
y las comunicaciones. Las TIC suponen un excelente soporte y canal para
el tratamiento de la informacién y aplicacién practica de conocimientos,
facilitando el aprendizaje y el desarrollo de habilidades por parte del
alumnado

21 Practicas de laboratorio. Metodologia que permite que los estudiantes
aprendan efectivamente a través de la realizacidon de actividades de
caracter practico, tales como demostraciones, ejercicios, experimentos e
investigaciones

32 Prueba mixta. Prueba que integra preguntas tipo de pruebas de ensayo
y preguntas tipo de pruebas objetivas. En cuanto a las primeras,

recoge preguntas abiertas de desarrollo, las segundas pueden combinar
preguntas de respuesta multiple, de ordenacion, de respuesta breve, de
discriminacion, de completar y de asociacion.

37 Salida de Campo. Actividades desarrolladas en un contexto externo al
contorno académico universitario (empresas, instituciones, organismos,
monumentos, etc.) relacionadas con el ambito del estudio de la materia.
Estas actividades se centran en el desarrollo de capacidades relacionadas
con la observacion directa y sistematica, la recogida de informacion,
desarrollo de productos (bocetos, disefios..)

Pag. 179 de 255



E LA, AU
R S——— CRITERIO 5 - PLANIFICACION DE LAS ENSENANZAS

39 Sesidn Magistral. Exposicién oral complementada con el uso de medios
audiovisuales y la introduccién de algunas preguntas dirigidas a los
estudiantes, con la finalidad de transmitir conocimientos y facilitar el
aprendizaje. La clase magistral es también conocida como éconferenciaé,
¢método expositivoé o éLeccidon magistralé. Esta Ultima modalidad se
suele reservar a un tipo especial de leccién impartida por un profesor

en ocasiones especiales, con un contenido que supone una elaboracién
original basada en el uso casi exclusivo de la palabra como via de
transmisién de la informacién a la audiencia.

41 Solucién de problemas. Técnica mediante la que se tiene que resolver
una situacion problematica concreta, a partir de los conocimientos que se
trabajaron y que puede tener mas de una solucion.

42 Trabajos tutelados. Metodologia disefiada para promover el aprendizaje
auténomo de los estudiantes, bajo la tutela del profesor y en escenarios
variados (académicos y profesionales). Esta referida prioritariamente al
aprendizaje del écdmo hacer las cosasé. Constituye una opcidn basada
en la asuncién por los estudiantes de la responsabilidad por su propio
aprendizaje. Este sistema de ensefianza se basa en dos elementos
basicos: el aprendizaje independiente de los estudiantes y el seguimiento
de ese aprendizaje por el profesor tutor.

Sistemas de Evaluacion

Ndmero: Sistema de evaluacion: Ponderacién Ponderacion
Min.: Max.:

SE1l Actividades Iniciales 0.0 0.0

SE2 Practicas a través de TIC 0.0 100.0

SE3 Practicas de Laboratorio 0.0 50.0

SE4 Prueba Mixta 0.0 70.0

SE6 Solucién de Problemas 0.0 50.0

SE7 Trabajos Tutelados 30.0 100.0

5.4.3.9 Materia 9 - Diseiio y analisis asistido por ordenador

Caracter:

| Obligatoria |

ECTS Materia:

6 |
Despliegue temporal: Lenguas en las que se imparte:
Tipo Periodo ECTS e castellano
e gallego
Cuatrimestral 6 6

Resultados de aprendizaje

Ser capaz de disefar mediante herramientas CAD/CAE

Contenidos

Modelado 2D

Modelado 3D

Calculo de propiedades fisicas
Generacion de planos
Cinematica

Dindmica

Gestién documental
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Observaciones
Actividades Formativas por rango de horas,
Actividad Formativa Horas totales % Presencialidad
M1 0-10 0%
M19 0-90 0%-66%
M21 0-75 0%-40%
M32 0-10 0%-40%
M37 0-20 0%-67%
M39 63-90 27%-66%
M41 13-90 6%-66%
M42 0-50 0%-40%

Competencias Generales

Numero: Caodigo: Competencia:

2 B8 B8 - Adquirir una formacion metodoldgica que garantice el desarrollo de
proyectos de investigacion (de caracter cuantitativo y/o cualitativo) con
una finalidad estratégica y contribuyan a situarnos en la vanguardia del
conocimiento

1 B5 B5 - Ser capaz de realizar un andlisis critico, evaluacion y sintesis de
ideas nuevas y complejas.

4 CB1 CB1 - Que los estudiantes hayan demostrado poseer y comprender
conocimientos en un area de estudio que parte de la base de la
educacion secundaria general, y se suele encontrar a un nivel que, si
bien se apoya en libros de texto avanzados, incluye también algunos
aspectos que implican conocimientos procedentes de la vanguardia de su
campo de estudio

6 CB2 CB2 - Que los estudiantes sepan aplicar sus conocimientos a su trabajo o
vocacién de una forma profesional y posean las competencias que suelen
demostrarse por medio de la elaboracién y defensa de argumentos y la
resolucién de problemas dentro de su area de estudio

5 CB4 CB4 - Que los estudiantes puedan transmitir informacion, ideas,
problemas y soluciones a un publico tanto especializado como no
especializado

3 CB5 CB5 - Que los estudiantes hayan desarrollado aquellas habilidades de
aprendizaje necesarias para emprender estudios posteriores con un alto
grado de autonomia

Competencias Especificas

Namero: Codigo: Competencia:

1 TEM1 TEM1 - Conocimientos y capacidades para aplicar las técnicas de
ingenieria grafica

Competencias Transversales

Namero: Codigo: Competencia:

1 C3 C3 - Utilizar las herramientas basicas de las tecnologias de la informacion
y las comunicaciones (TIC) necesarias para el ejercicio de su profesion y
para el aprendizaje a lo largo de su vida.

2 C6 C6 - Valorar criticamente el conocimiento, la tecnologia y la informacién
disponible para resolver los problemas con los que deben enfrentarse.
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3 C8 C8 - Valorar la importancia que tiene la investigacion, la innovacion y
el desarrollo tecnolégico en el avance socioeconémico y cultural de la
sociedad.

Actividades Formativas

Metodologias Docentes

Namero: Metodologia Docente:

1 Actividades iniciales. Actividades que se llevan a cabo antes de iniciar
cualquier proceso de ensefianza-aprendizaje con el fin de conocer las
competencias, interese y/o motivaciones que posee el alumnado para el
logro de los objetivos que se quieren alcanzar, vinculados a un programa
formativo. Con ella se pretende obtener informacién relevante que
permita articular la docencia para favorecer aprendizajes eficaces y
significativos, que partan de los conocimientos previos de los alumnos.

19 Practicas a través de TIC. Metodologia que permite al alumnado
aprender de forma efectiva, a través de actividades de caracter

practico (demostraciones, simulaciones, etc.) la teoria de un ambito de
conocimiento, mediante la utilizacion de las tecnologias de la informacién
y las comunicaciones. Las TIC suponen un excelente soporte y canal para
el tratamiento de la informacién y aplicacién practica de conocimientos,
facilitando el aprendizaje y el desarrollo de habilidades por parte del
alumnado

21 Practicas de laboratorio. Metodologia que permite que los estudiantes
aprendan efectivamente a través de la realizacion de actividades de
caracter practico, tales como demostraciones, ejercicios, experimentos e
investigaciones

32 Prueba mixta. Prueba que integra preguntas tipo de pruebas de ensayo
y preguntas tipo de pruebas objetivas. En cuanto a las primeras,

recoge preguntas abiertas de desarrollo, las segundas pueden combinar
preguntas de respuesta multiple, de ordenacion, de respuesta breve, de
discriminacion, de completar y de asociacion.

37 Salida de Campo. Actividades desarrolladas en un contexto externo al
contorno académico universitario (empresas, instituciones, organismos,
monumentos, etc.) relacionadas con el ambito del estudio de la materia.
Estas actividades se centran en el desarrollo de capacidades relacionadas
con la observacién directa y sistematica, la recogida de informacion,
desarrollo de productos (bocetos, disefios..)

39 Sesidon Magistral. Exposicion oral complementada con el uso de medios
audiovisuales y la introduccion de algunas preguntas dirigidas a los
estudiantes, con la finalidad de transmitir conocimientos y facilitar el
aprendizaje. La clase magistral es también conocida como éconferenciaé,
émétodo expositivoé o éLeccidon magistralé. Esta Ultima modalidad se
suele reservar a un tipo especial de leccidon impartida por un profesor

en ocasiones especiales, con un contenido que supone una elaboracion
original basada en el uso casi exclusivo de la palabra como via de
transmision de la informacion a la audiencia.

41 Solucién de problemas. Técnica mediante la que se tiene que resolver
una situacion problematica concreta, a partir de los conocimientos que se
trabajaron y que puede tener mas de una solucion.

42 Trabajos tutelados. Metodologia disefiada para promover el aprendizaje
autéonomo de los estudiantes, bajo la tutela del profesor y en escenarios
variados (académicos y profesionales). Esta referida prioritariamente al
aprendizaje del écdmo hacer las cosasé. Constituye una opcion basada
en la asuncién por los estudiantes de la responsabilidad por su propio
aprendizaje. Este sistema de ensefianza se basa en dos elementos
basicos: el aprendizaje independiente de los estudiantes y el seguimiento
de ese aprendizaje por el profesor tutor.
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Sistemas de Evaluacion

Numero: Sistema de evaluacion: Ponderacion Ponderacion
Min.: Max.:

SE1 Actividades Iniciales 0.0 0.0

SE2 Practicas a través de TIC 0.0 100.0

SE3 Practicas de Laboratorio 0.0 50.0

SE4 Prueba Mixta 0.0 70.0

SE6 Solucién de Problemas 0.0 50.0

SE7 Trabajos Tutelados 30.0 100.0

5.4.4 MODULO 4 - Optativas
5.4.4.1 Materia 16 - Proyecto Interdisciplinar I

Caracter:

| Optativa |

ECTS Materia:

6 |
Despliegue temporal: Lenguas en las que se imparte:
Tipo Periodo ECTS e castellano
e gallego
Cuatrimestral 11 6

Resultados de aprendizaje

Desarrollo de capacidades técnicas y de disefio

Desarrollo de ¢ésoft skillsé: trabajo en grupo, comunicacion

Preparacion para el desarrollo profesional en el ambito de la ingenieria.
Experiencia con la resolucidon de problemas profesionales reales.

Desarrollo de la compresion de la perspectiva industrial: incluyendo aspectos de reglamentos, legales y
econdmicos

Conocimiento a las tecnologias industriales
Someterse a evaluaciones sobre los resultados de sus proyectos

Contenidos

Conceptos de disefio y calculo en proyectos I. Conceptos de gestion de proyectos. Conocimientos del
proceso de desarrollo de productos. Capacidad de trabajo en equipo. Comunicacién grafica, oral y escrita.

Observaciones

Actividades Formativas por rango de horas;

Actividad Formativa Horas totales % Presencialidad
M1

M19 0-90 0%-100%

M21 0-90 0%-67%

M32

M37 0-20 0%-67%

M39 37-90 40%-67%

M41

M42 0-90 0%-60%
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Competencias Generales

Ndmero: Cédigo: Competencia:

3 B8 B8 - Adquirir una formacion metodoldgica que garantice el desarrollo de
proyectos de investigacion (de caracter cuantitativo y/o cualitativo) con
una finalidad estratégica y contribuyan a situarnos en la vanguardia del
conocimiento

1 B3 B3 - Ser capaz de concebir, disefiar o poner en practica y adoptar un
proceso sustancial de investigacion con rigor cientifico para resolver
cualquier problema planteado, asi como de que comuniquen sus
conclusiones -y los conocimientos y razones ultimas que la sustentan-
publicos especializados y no especializados de una manera clara y sin
ambiglUedades.

2 B5 B5 - Ser capaz de realizar un analisis critico, evaluacidn y sintesis de
ideas nuevas y complejas.

6 CB2 CB2 - Que los estudiantes sepan aplicar sus conocimientos a su trabajo o
vocacién de una forma profesional y posean las competencias que suelen
demostrarse por medio de la elaboracién y defensa de argumentos y la
resolucién de problemas dentro de su area de estudio

5 CB3 CB3 - Que los estudiantes tengan la capacidad de reunir e interpretar
datos relevantes (normalmente dentro de su area de estudio) para emitir
juicios que incluyan una reflexion sobre temas relevantes de indole
social, cientifica o ética

4 CB5 CB5 - Que los estudiantes hayan desarrollado aquellas habilidades de
aprendizaje necesarias para emprender estudios posteriores con un alto
grado de autonomia

Competencias Especificas

Competencias Transversales

Namero: Codigo: Competencia:

1 C3 C3 - Utilizar las herramientas basicas de las tecnologias de la informacion
y las comunicaciones (TIC) necesarias para el ejercicio de su profesion y
para el aprendizaje a lo largo de su vida.

2 Cc4 C4 - Desenvolverse para el ejercicio de una ciudadania abierta, culta,
critica, comprometida, democratica y solidaria, capaz de analizar la
realidad, diagnosticar problemas, formular e implantar soluciones
basadas en el conocimiento y orientadas al bien comun

3 C5 C5 - Entender la importancia de la cultura emprendedora y conocer los
medios al alcance de las personas emprendedoras.

4 cé C6 - Valorar criticamente el conocimiento, la tecnologia y la informacién
disponible para resolver los problemas con los que deben enfrentarse.

5 c7 C7 - Asumir como profesional y ciudadano la importancia del aprendizaje
a lo largo de la vida.

6 C8 C8 - Valorar la importancia que tiene la investigacion, la innovacion y
el desarrollo tecnolégico en el avance socioecondémico y cultural de la
sociedad.

Actividades Formativas
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Metodologias Docentes

Ndmero: Metodologia Docente:

1 Actividades iniciales. Actividades que se llevan a cabo antes de iniciar
cualquier proceso de ensefianza-aprendizaje con el fin de conocer las
competencias, interese y/o motivaciones que posee el alumnado para el
logro de los objetivos que se quieren alcanzar, vinculados a un programa
formativo. Con ella se pretende obtener informacién relevante que
permita articular la docencia para favorecer aprendizajes eficaces y
significativos, que partan de los conocimientos previos de los alumnos.

19 Practicas a través de TIC. Metodologia que permite al alumnado
aprender de forma efectiva, a través de actividades de caracter

practico (demostraciones, simulaciones, etc.) la teoria de un dmbito de
conocimiento, mediante la utilizacion de las tecnologias de la informacion
y las comunicaciones. Las TIC suponen un excelente soporte y canal para
el tratamiento de la informacién y aplicacion practica de conocimientos,
facilitando el aprendizaje y el desarrollo de habilidades por parte del
alumnado

21 Practicas de laboratorio. Metodologia que permite que los estudiantes
aprendan efectivamente a través de la realizacion de actividades de
caracter practico, tales como demostraciones, ejercicios, experimentos e
investigaciones

32 Prueba mixta. Prueba que integra preguntas tipo de pruebas de ensayo
y preguntas tipo de pruebas objetivas. En cuanto a las primeras,

recoge preguntas abiertas de desarrollo, las segundas pueden combinar
preguntas de respuesta multiple, de ordenacion, de respuesta breve, de
discriminacion, de completar y de asociacion.

37 Salida de Campo. Actividades desarrolladas en un contexto externo al
contorno académico universitario (empresas, instituciones, organismos,
monumentos, etc.) relacionadas con el ambito del estudio de la materia.
Estas actividades se centran en el desarrollo de capacidades relacionadas
con la observacion directa y sistematica, la recogida de informacion,
desarrollo de productos (bocetos, disefios..)

39 Sesidon Magistral. Exposicion oral complementada con el uso de medios
audiovisuales y la introduccién de algunas preguntas dirigidas a los
estudiantes, con la finalidad de transmitir conocimientos y facilitar el
aprendizaje. La clase magistral es también conocida como éconferenciaé,
¢método expositivoé o éLeccidon magistralé. Esta Ultima modalidad se
suele reservar a un tipo especial de leccién impartida por un profesor

en ocasiones especiales, con un contenido que supone una elaboracién
original basada en el uso casi exclusivo de la palabra como via de
transmisién de la informacion a la audiencia.

41 Solucion de problemas. Técnica mediante la que se tiene que resolver
una situacioén problematica concreta, a partir de los conocimientos que se
trabajaron y que puede tener mas de una solucidn.

42 Trabajos tutelados. Metodologia disefiada para promover el aprendizaje
auténomo de los estudiantes, bajo la tutela del profesor y en escenarios
variados (académicos y profesionales). Esta referida prioritariamente al
aprendizaje del écdmo hacer las cosasé. Constituye una opcion basada
en la asuncion por los estudiantes de la responsabilidad por su propio
aprendizaje. Este sistema de ensefianza se basa en dos elementos
basicos: el aprendizaje independiente de los estudiantes y el seguimiento
de ese aprendizaje por el profesor tutor.

Sistemas de Evaluacion

Numero: Sistema de evaluacion: Ponderacion Ponderacion
Min.: Max.:

SE1 Actividades Iniciales 0.0 0.0

SE2 Practicas a través de TIC 0.0 0.0
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SE3 Practicas de Laboratorio 0.0 0.0
SE4 Prueba Mixta 0.0 0.0
SE6 Solucién de Problemas 0.0 0.0
SE7 Trabajos Tutelados 100.0 100.0

5.4.4.2 Materia 17 - Proyecto Interdisciplinar II

Caracter:

| Optativa |

ECTS Materia:
6 |

Despliegue temporal:

Lenguas en las que se imparte:

| Tipo "

Periodo || ECTS | e castellano

| Cuatrimestral "

e gallego
12 | 6 |

Resultados de aprendizaje

Desarrollo de capacidades técnicas y de disefio

Desarrollo de ésoft skillsé: trabajo en grupo, comunicacion

Preparacion para el desarrollo profesional en el ambito de la ingenieria.
Experiencia con la resolucion de problemas profesionales reales.

Desarrollo de la compresion de la perspectiva industrial: incluyendo aspectos de reglamentos, legales y
econdmicos

Conocimiento a las tecnologias industriales
Someterse a evaluaciones sobre los resultados de sus proyectos

Contenidos

Conceptos de disefio y calculo en proyectos II. Conceptos de gestion de proyectos. Conocimientos del
proceso de desarrollo de productos. Capacidad de trabajo en equipo. Comunicacion grafica, oral y escrita.

Observaciones

Actividades Formativas por rangos de horas;

Actividad Formativa

Horas totales

M1

M19 0-90 0%-100%
M21 0-90 0%-67%
M32

M37 0-20 0%-67%
M39 37-90 40%-67%
M41

M42 0-90 0%-60%

% Presencialidad

Competencias Generales

Namero: Codigo:

Competencia:

3 B8

B8 - Adquirir una formacién metodoldgica que garantice el desarrollo de
proyectos de investigacion (de caracter cuantitativo y/o cualitativo) con
una finalidad estratégica y contribuyan a situarnos en la vanguardia del
conocimiento
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1 B3 B3 - Ser capaz de concebir, disefiar o poner en practica y adoptar un
proceso sustancial de investigacidn con rigor cientifico para resolver
cualquier problema planteado, asi como de que comuniquen sus
conclusiones -y los conocimientos y razones ultimas que la sustentan-
publicos especializados y no especializados de una manera clara y sin
ambigledades.

2 B5 B5 - Ser capaz de realizar un andlisis critico, evaluacion y sintesis de
ideas nuevas y complejas.

6 CB2 CB2 - Que los estudiantes sepan aplicar sus conocimientos a su trabajo o
vocacidon de una forma profesional y posean las competencias que suelen
demostrarse por medio de la elaboracidn y defensa de argumentos y la
resolucidon de problemas dentro de su area de estudio

5 CB3 CB3 - Que los estudiantes tengan la capacidad de reunir e interpretar
datos relevantes (normalmente dentro de su area de estudio) para emitir
juicios que incluyan una reflexion sobre temas relevantes de indole
social, cientifica o ética

4 CB5 CB5 - Que los estudiantes hayan desarrollado aquellas habilidades de
aprendizaje necesarias para emprender estudios posteriores con un alto
grado de autonomia

Competencias Especificas

Competencias Transversales

Ndmero: Cédigo: Competencia:

1 C3 C3 - Utilizar las herramientas bésicas de las tecnologias de la informacidn
y las comunicaciones (TIC) necesarias para el ejercicio de su profesion y
para el aprendizaje a lo largo de su vida.

2 c4 C4 - Desenvolverse para el ejercicio de una ciudadania abierta, culta,
critica, comprometida, democratica y solidaria, capaz de analizar la
realidad, diagnosticar problemas, formular e implantar soluciones
basadas en el conocimiento y orientadas al bien comun

3 C5 C5 - Entender la importancia de la cultura emprendedora y conocer los
medios al alcance de las personas emprendedoras.

4 cé C6 - Valorar criticamente el conocimiento, la tecnologia y la informacidn
disponible para resolver los problemas con los que deben enfrentarse.

5 c7 C7 - Asumir como profesional y ciudadano la importancia del aprendizaje
a lo largo de la vida.

6 C8 C8 - Valorar la importancia que tiene la investigacion, la innovacién y
el desarrollo tecnolégico en el avance socioeconémico y cultural de la
sociedad.

Actividades Formativas

Metodologias Docentes

Namero: Metodologia Docente:

1 Actividades iniciales. Actividades que se llevan a cabo antes de iniciar
cualquier proceso de ensefianza-aprendizaje con el fin de conocer las
competencias, interese y/o motivaciones que posee el alumnado para el
logro de los objetivos que se quieren alcanzar, vinculados a un programa
formativo. Con ella se pretende obtener informacién relevante que
permita articular la docencia para favorecer aprendizajes eficaces y
significativos, que partan de los conocimientos previos de los alumnos.
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19 Practicas a través de TIC. Metodologia que permite al alumnado
aprender de forma efectiva, a través de actividades de caracter

practico (demostraciones, simulaciones, etc.) la teoria de un ambito de
conocimiento, mediante la utilizacion de las tecnologias de la informacién
y las comunicaciones. Las TIC suponen un excelente soporte y canal para
el tratamiento de la informacién y aplicacién practica de conocimientos,
facilitando el aprendizaje y el desarrollo de habilidades por parte del
alumnado

21 Practicas de laboratorio. Metodologia que permite que los estudiantes
aprendan efectivamente a través de la realizacion de actividades de
caracter practico, tales como demostraciones, ejercicios, experimentos e
investigaciones

32 Prueba mixta. Prueba que integra preguntas tipo de pruebas de ensayo
y preguntas tipo de pruebas objetivas. En cuanto a las primeras,

recoge preguntas abiertas de desarrollo, las segundas pueden combinar
preguntas de respuesta multiple, de ordenacion, de respuesta breve, de
discriminacion, de completar y de asociacion.

37 Salida de Campo. Actividades desarrolladas en un contexto externo al
contorno académico universitario (empresas, instituciones, organismos,
monumentos, etc.) relacionadas con el ambito del estudio de la materia.
Estas actividades se centran en el desarrollo de capacidades relacionadas
con la observacién directa y sistematica, la recogida de informacion,
desarrollo de productos (bocetos, disefios..)

39 Sesidon Magistral. Exposicion oral complementada con el uso de medios
audiovisuales y la introduccion de algunas preguntas dirigidas a los
estudiantes, con la finalidad de transmitir conocimientos y facilitar el
aprendizaje. La clase magistral es también conocida como éconferenciaé,
émétodo expositivoé o éLeccidon magistralé. Esta Ultima modalidad se
suele reservar a un tipo especial de leccidon impartida por un profesor

en ocasiones especiales, con un contenido que supone una elaboracion
original basada en el uso casi exclusivo de la palabra como via de
transmision de la informacion a la audiencia.

41 Solucién de problemas. Técnica mediante la que se tiene que resolver
una situacion problematica concreta, a partir de los conocimientos que se
trabajaron y que puede tener mas de una solucion.

42 Trabajos tutelados. Metodologia disefiada para promover el aprendizaje
autéonomo de los estudiantes, bajo la tutela del profesor y en escenarios
variados (académicos y profesionales). Esta referida prioritariamente al
aprendizaje del écdmo hacer las cosasé. Constituye una opcion basada
en la asuncién por los estudiantes de la responsabilidad por su propio
aprendizaje. Este sistema de ensefianza se basa en dos elementos
basicos: el aprendizaje independiente de los estudiantes y el seguimiento
de ese aprendizaje por el profesor tutor.

Sistemas de Evaluacion

Nimero: Sistema de evaluacion: Ponderacion Ponderacién
Min.: Max.:

SE1 Actividades Iniciales 0.0 0.0

SE2 Practicas a través de TIC 0.0 0.0

SE3 Practicas de Laboratorio 0.0 0.0

SE4 Prueba Mixta 0.0 0.0

SE6 Solucién de Problemas 0.0 0.0

SE7 Trabajos Tutelados 100.0 100.0

5.4.4.3 Materia 18 - Practicas en empresa

Caracter:

Optativa
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ECTS Materia:

6 |
Despliegue temporal: Lenguas en las que se imparte:
| Tipo || Periodo || ECTS | e castellano
e gallego
| Cuatrimestral | 7 I 6

Resultados de aprendizaje

Conocimiento de una empresa real y capacidad para integrarse en la estructura de la misma para desarrollar
en ella una tarea profesional del ambito de la ingenieria mecanica. Ser capaz de realizar una estancia en
una empresa realizando tareas relacionadas con su titulacion.

Contenidos

Realizacidn de practicas en empresas, organizaciones administrativas, econdémicas o profesionales tanto de
los sectores publicos como privados, o de cualquier otra forma que se establezca, colaborando o formandose
en tareas técnicas en el ambito de su titulacidon

Observaciones

Competencias Generales

Ndmero: Cédigo: Competencia:

1 CB2 CB2 - Que los estudiantes sepan aplicar sus conocimientos a su trabajo o
vocacion de una forma profesional y posean las competencias que suelen
demostrarse por medio de la elaboracidn y defensa de argumentos y la
resolucién de problemas dentro de su area de estudio

2 CB3 CB3 - Que los estudiantes tengan la capacidad de reunir e interpretar
datos relevantes (normalmente dentro de su area de estudio) para emitir
juicios que incluyan una reflexion sobre temas relevantes de indole
social, cientifica o ética

Competencias Especificas

Competencias Transversales

Numero: Codigo: Competencia:

1 cé C6 - Valorar criticamente el conocimiento, la tecnologia y la informacién
disponible para resolver los problemas con los que deben enfrentarse.

2 C8 C8 - Valorar la importancia que tiene la investigacion, la innovacién y
el desarrollo tecnoldgico en el avance socioecondémico y cultural de la
sociedad.

Actividades Formativas

Namero: Actividad Formativa: Horas: Presencialidad:

M42 Trabajos Tutelados. Metodologia 320 100
disefiada para promover el
aprendizaje auténomo de los
estudiantes, bajo la tutela del
profesor y en escenarios variados
(académicos y profesionales).
Esta referida prioritariamente al
aprendizaje del écdmo hacer las
cosasé. Constituye una opcién
basada en la asuncién por los
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estudiantes de la responsabilidad
por su propio aprendizaje. Este
sistema de ensefianza se basa
en dos elementos basicos: el
aprendizaje independiente de los
estudiantes y el seguimiento de
ese aprendizaje por el profesor
tutor.

Metodologias Docentes

Numero: Metodologia Docente:

42 Trabajos tutelados. Metodologia disefiada para promover el aprendizaje
auténomo de los estudiantes, bajo la tutela del profesor y en escenarios
variados (académicos y profesionales). Esta referida prioritariamente al
aprendizaje del écomo hacer las cosasé. Constituye una opcion basada
en la asuncion por los estudiantes de la responsabilidad por su propio
aprendizaje. Este sistema de ensefianza se basa en dos elementos
basicos: el aprendizaje independiente de los estudiantes y el seguimiento
de ese aprendizaje por el profesor tutor.

Sistemas de Evaluacion

Nuamero: Sistema de evaluacion: Ponderacion Ponderacion
Min.: Max.:
SE7 || Trabajos Tutelados | 0.0 || 100.0

5.4.5 MODULO 5 - Trabajo Fin de Grado
5.4.5.1 Materia 1 - Trabajo fin de grado

Caracter:

| Trabajo Fin de Grado / Master |

ECTS Materia:

|12 |
Despliegue temporal: Lenguas en las que se imparte:
Tipo Periodo ECTS e castellano
e gallego
Cuatrimestral 8 12

Resultados de aprendizaje

Contenidos

El alumno realizard individualmente un trabajo original, lo presentara y defendera ante un tribunal
universitario. El trabajo podra estructurarse en general como sigue: (REGLAMENTO DE PROYECTO FIN

DE CARRERA DE LA ESCUELA) a- Proyectos completos de cualquier area en que la legislacion vigente
reconozca competencias de la profesidon de ingeniero industrial. b. El desarrollo de una parte especifica de
un proyecto, que por su complejidad pueda tener la entidad y la importancia de un completo. c. Proyectos
de investigacion y de desarrollo en el ambito de la Ingenieria Industrial. Pueden proponer temas de Proyecto
Fin de Grado los profesores del Centro con docencia en la titulacién de Ingenieria Industrial, los alumnos
qgue cumplan los requisitos para solicitar el Proyecto fin de Grado y las empresas que asi lo deseen.

Observaciones
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Competencias Generales

Namero:

Cédigo:

Competencia:

2

B8

B8 - Adquirir una formacion metodoldgica que garantice el desarrollo de
proyectos de investigacion (de caracter cuantitativo y/o cualitativo) con
una finalidad estratégica y contribuyan a situarnos en la vanguardia del
conocimiento

B5

B5 - Ser capaz de realizar un analisis critico, evaluacidn y sintesis de
ideas nuevas y complejas.

CB2

CB2 - Que los estudiantes sepan aplicar sus conocimientos a su trabajo o
vocacion de una forma profesional y posean las competencias que suelen
demostrarse por medio de la elaboracion y defensa de argumentos y la
resolucidon de problemas dentro de su area de estudio

CB3

CB3 - Que los estudiantes tengan la capacidad de reunir e interpretar
datos relevantes (normalmente dentro de su area de estudio) para emitir
juicios que incluyan una reflexion sobre temas relevantes de indole
social, cientifica o ética

CB4

CB4 - Que los estudiantes puedan transmitir informacion, ideas,
problemas y soluciones a un publico tanto especializado como no
especializado

CB5

CB5 - Que los estudiantes hayan desarrollado aquellas habilidades de
aprendizaje necesarias para emprender estudios posteriores con un alto
grado de autonomia

Competencias Especificas

Namero:

Cédigo:

Competencia:

1

TFG

TFG - Ejercicio original a realizar individualmente y presentar y defender
ante un tribunal universitario, consistente en un proyecto en el ambito
de las tecnologias especificas de la Ingenieria Mecanica de naturaleza
profesional en el que se sinteticen e integren las competencias adquiridas
en las ensefianzas.

Competencias Transversales

Namero: Codigo: Competencia:

1 C5 C5 - Entender la importancia de la cultura emprendedora y conocer los
medios al alcance de las personas emprendedoras.

2 c7 C7 - Asumir como profesional y ciudadano la importancia del aprendizaje
a lo largo de la vida.

3 C8 C8 - Valorar la importancia que tiene la investigacion, la innovacion y
el desarrollo tecnoldgico en el avance socioecondmico y cultural de la
sociedad.

Actividades Formativas

Numero:

Actividad Formativa: Horas: Presencialidad:

M32

Prueba Mixta. Prueba que integra 30 20
preguntas tipo de pruebas de
ensayo y preguntas tipo de
pruebas objetivas. En cuanto a

las primeras, recoge preguntas
abiertas de desarrollo, las
segundas pueden combinar
preguntas de respuesta multiple,
de ordenacidn, de respuesta breve,
de discriminacién, de completar y
de asociacion.
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M42 Trabajos Tutelados. Metodologia 270 10
disefiada para promover el
aprendizaje auténomo de los
estudiantes, bajo la tutela del
profesor y en escenarios variados
(académicos y profesionales).
Esta referida prioritariamente al
aprendizaje del écdmo hacer las
cosasé. Constituye una opcién
basada en la asuncién por los
estudiantes de la responsabilidad
por su propio aprendizaje. Este
sistema de ensefianza se basa

en dos elementos basicos: el
aprendizaje independiente de los
estudiantes y el seguimiento de
ese aprendizaje por el profesor
tutor.

Metodologias Docentes

Namero: Metodologia Docente:

32 Prueba mixta. Prueba que integra preguntas tipo de pruebas de ensayo
y preguntas tipo de pruebas objetivas. En cuanto a las primeras,

recoge preguntas abiertas de desarrollo, las segundas pueden combinar
preguntas de respuesta multiple, de ordenacion, de respuesta breve, de
discriminacion, de completar y de asociacion.

42 Trabajos tutelados. Metodologia disefiada para promover el aprendizaje
auténomo de los estudiantes, bajo la tutela del profesor y en escenarios
variados (académicos y profesionales). Esta referida prioritariamente al
aprendizaje del écomo hacer las cosasé. Constituye una opcidn basada
en la asuncién por los estudiantes de la responsabilidad por su propio
aprendizaje. Este sistema de ensefianza se basa en dos elementos
basicos: el aprendizaje independiente de los estudiantes y el seguimiento
de ese aprendizaje por el profesor tutor.

Sistemas de Evaluacion

Nimero: Sistema de evaluacion: Ponderacion Ponderacion
Min.: Max.:
SE4 || Prueba Mixta || 100.0 || 100.0

5.4.6 MODULO 6 - Mencién en Estructuras y Construccion
5.4.6.1 Materia 1 - Modelizacién de estructuras por elementos finitos

Caracter:

| Optativa |

ECTS Materia:

E |
Despliegue temporal: Lenguas en las que se imparte:
Tipo Periodo ECTS * castellano
e gallego
Cuatrimestral 8 6
Menciones:
Codigo Mencién
1 Mencién en Estructuras y Construccion
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Resultados de aprendizaje

Manejar los principios basicos del analisis estructural mediante computador. Manejar las leyes basicas que
regulan el analisis computacional de los sélidos elasticos y las estructuras. Resolver ejercicios y problemas
de forma completa y razonada. Aplicar de forma adecuada los conceptos tedricos en el laboratorio mediante
el uso correcto y seguro del material basico y de los equipos. Usar un lenguaje riguroso en el campo de la
ingenieria estructural. Presentar e interpretar datos y resultados.

Contenidos

Método de los elementos finitos; elementos estructurales; analisis numérico de estructuras mediante
programas informaticos. Mecanica del suelo y cimentaciones.

Observaciones

Actividades Formativas por rangos de horas,

Actividad Formativa Horas totales % Presencialidad
M1 0-10 0%

M19 0-90 0%-66%

M21 0-75 0%-40%

M32 0-10 0%-40%

M37 0-20 0%-67%

M39 63-90 27%-66%

M41 13-90 6%-66%

M42 0-50 0%-40%

Competencias Generales

Ndmero: Cédigo: Competencia:

3 B8 B8 - Adquirir una formacion metodoldgica que garantice el desarrollo de
proyectos de investigacion (de caracter cuantitativo y/o cualitativo) con
una finalidad estratégica y contribuyan a situarnos en la vanguardia del
conocimiento

1 B3 B3 - Ser capaz de concebir, disefiar o poner en practica y adoptar un
proceso sustancial de investigacion con rigor cientifico para resolver
cualquier problema planteado, asi como de que comuniquen sus
conclusiones -y los conocimientos y razones ultimas que la sustentan-
publicos especializados y no especializados de una manera clara y sin
ambigledades.

2 B5 B5 - Ser capaz de realizar un andlisis critico, evaluacion y sintesis de
ideas nuevas y complejas.

5 CB1 CB1 - Que los estudiantes hayan demostrado poseer y comprender
conocimientos en un area de estudio que parte de la base de la
educacion secundaria general, y se suele encontrar a un nivel que, si
bien se apoya en libros de texto avanzados, incluye también algunos
aspectos que implican conocimientos procedentes de la vanguardia de su
campo de estudio

7 CB2 CB2 - Que los estudiantes sepan aplicar sus conocimientos a su trabajo o
vocaciéon de una forma profesional y posean las competencias que suelen
demostrarse por medio de la elaboracién y defensa de argumentos y la
resoluciéon de problemas dentro de su area de estudio

6 CB4 CB4 - Que los estudiantes puedan transmitir informacion, ideas,
problemas y soluciones a un publico tanto especializado como no
especializado
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4 CB5 CB5 - Que los estudiantes hayan desarrollado aquellas habilidades de
aprendizaje necesarias para emprender estudios posteriores con un alto
grado de autonomia

Competencias Especificas

Competencias Transversales

Namero: Codigo: Competencia:

1 Ccé C6 - Valorar criticamente el conocimiento, la tecnologia y la informacidn
disponible para resolver los problemas con los que deben enfrentarse.

2 C8 C8 - Valorar la importancia que tiene la investigacion, la innovacion y
el desarrollo tecnolégico en el avance socioeconémico y cultural de la
sociedad.

Actividades Formativas

Metodologias Docentes

Namero: Metodologia Docente:

1 Actividades iniciales. Actividades que se llevan a cabo antes de iniciar
cualquier proceso de ensefianza-aprendizaje con el fin de conocer las
competencias, interese y/o motivaciones que posee el alumnado para el
logro de los objetivos que se quieren alcanzar, vinculados a un programa
formativo. Con ella se pretende obtener informacién relevante que
permita articular la docencia para favorecer aprendizajes eficaces y
significativos, que partan de los conocimientos previos de los alumnos.

19 Practicas a través de TIC. Metodologia que permite al alumnado
aprender de forma efectiva, a través de actividades de caracter

practico (demostraciones, simulaciones, etc.) la teoria de un ambito de
conocimiento, mediante la utilizacion de las tecnologias de la informacién
y las comunicaciones. Las TIC suponen un excelente soporte y canal para
el tratamiento de la informacién y aplicacién practica de conocimientos,
facilitando el aprendizaje y el desarrollo de habilidades por parte del
alumnado

21 Practicas de laboratorio. Metodologia que permite que los estudiantes
aprendan efectivamente a través de la realizacion de actividades de
caracter practico, tales como demostraciones, ejercicios, experimentos e
investigaciones

32 Prueba mixta. Prueba que integra preguntas tipo de pruebas de ensayo
y preguntas tipo de pruebas objetivas. En cuanto a las primeras,

recoge preguntas abiertas de desarrollo, las segundas pueden combinar
preguntas de respuesta multiple, de ordenacion, de respuesta breve, de
discriminacion, de completar y de asociacion.

37 Salida de Campo. Actividades desarrolladas en un contexto externo al
contorno académico universitario (empresas, instituciones, organismos,
monumentos, etc.) relacionadas con el ambito del estudio de la materia.
Estas actividades se centran en el desarrollo de capacidades relacionadas
con la observacion directa y sistematica, la recogida de informacion,
desarrollo de productos (bocetos, disefios..)

39 Sesidon Magistral. Exposicion oral complementada con el uso de medios
audiovisuales y la introduccion de algunas preguntas dirigidas a los
estudiantes, con la finalidad de transmitir conocimientos y facilitar el
aprendizaje. La clase magistral es también conocida como éconferenciaé,
émétodo expositivoé o éLeccidon magistralé. Esta ultima modalidad se
suele reservar a un tipo especial de leccidon impartida por un profesor
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en ocasiones especiales, con un contenido que supone una elaboracién
original basada en el uso casi exclusivo de la palabra como via de
transmisién de la informacion a la audiencia.

41 Solucién de problemas. Técnica mediante la que se tiene que resolver
una situacion problematica concreta, a partir de los conocimientos que se
trabajaron y que puede tener mas de una solucion.

42 Trabajos tutelados. Metodologia disefiada para promover el aprendizaje
auténomo de los estudiantes, bajo la tutela del profesor y en escenarios
variados (académicos y profesionales). Esta referida prioritariamente al
aprendizaje del écdmo hacer las cosasé. Constituye una opcidon basada
en la asuncion por los estudiantes de la responsabilidad por su propio
aprendizaje. Este sistema de ensefianza se basa en dos elementos
basicos: el aprendizaje independiente de los estudiantes y el seguimiento
de ese aprendizaje por el profesor tutor.

Sistemas de Evaluacion

Ndimero: Sistema de evaluacion: Ponderacion Ponderacion
Min.: Max.:

SE2 Practicas a través de TIC 0.0 100.0

SE3 Practicas de Laboratorio 0.0 50.0

SE4 Prueba Mixta 0.0 70.0

SE6 Solucion de Problemas 0.0 50.0

SE7 Trabajos Tutelados 30.0 100.0

5.4.6.2 Materia 2 - Tipologias estructurales

Caracter:

| Optativa |

ECTS Materia:

6
| Despliegue temporal: | Lenguas en las que se imparte:
| Tipo | Periodo ECTS | : ;aaflteeéfno
| Cuatrimestral " 7 || 6
Menciones:
| Caddigo " Mencion |
| 1 " Mencién en Estructuras y Construccion |

Resultados de aprendizaje

Conocer la aplicabilidad del célculo estructural
Disefio de estructuras inteligentes

Contenidos

Tema 1. El esquema viga-columna: Soluciones avanzadas

Tema 2. El arco.

Tema 3. La celosia.

Tema 4. La ldmina y la placa

Tema 5. La cupula y la boveda.

Tema 6. Estructuras sostenibles.

Tema 7. Disefio para deconstruccion.

Tema 8. Materiales y estructuras inteligentes (Smart materials and structures)
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Observaciones

M1

M19
M21
M32
M37
M39
M41
M42

Actividad Formativa

Actividades Formativas por rangos de horas;

Horas totales % Presencialidad
0-10 0%

0-90 0%-66%

0-75 0%-40%

0-10 0%-40%

0-20 0%-67%

63-90 27%-66%

13-90 6%-66%

0-50 0%-40%

Competencias Generales

Ndamero:

Cédigo:

Competencia:

3

B8

B8 - Adquirir una formacion metodoldgica que garantice el desarrollo de
proyectos de investigacion (de caracter cuantitativo y/o cualitativo) con
una finalidad estratégica y contribuyan a situarnos en la vanguardia del
conocimiento

B3

B3 - Ser capaz de concebir, disefiar o poner en practica y adoptar un
proceso sustancial de investigacidn con rigor cientifico para resolver
cualquier problema planteado, asi como de que comuniquen sus
conclusiones -y los conocimientos y razones ultimas que la sustentan-
publicos especializados y no especializados de una manera clara y sin
ambigledades.

B5

B5 - Ser capaz de realizar un andlisis critico, evaluacidon y sintesis de
ideas nuevas y complejas.

CB1

CB1 - Que los estudiantes hayan demostrado poseer y comprender
conocimientos en un area de estudio que parte de la base de la
educacion secundaria general, y se suele encontrar a un nivel que, si
bien se apoya en libros de texto avanzados, incluye también algunos
aspectos que implican conocimientos procedentes de la vanguardia de su
campo de estudio

CB2

CB2 - Que los estudiantes sepan aplicar sus conocimientos a su trabajo o
vocacion de una forma profesional y posean las competencias que suelen
demostrarse por medio de la elaboracidn y defensa de argumentos y la
resolucidon de problemas dentro de su area de estudio

CB4

CB4 - Que los estudiantes puedan transmitir informacion, ideas,
problemas y soluciones a un publico tanto especializado como no
especializado

Competencias Especificas

Competencias Transversales

Ndmero: Cédigo: Competencia:

1 C6 C6 - Valorar criticamente el conocimiento, la tecnologia y la informacion
disponible para resolver los problemas con los que deben enfrentarse.

2 C8 C8 - Valorar la importancia que tiene la investigacion, la innovacion y

el desarrollo tecnoldgico en el avance socioeconémico y cultural de la
sociedad.
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Actividades Formativas

Metodologias Docentes

Namero: Metodologia Docente:

1 Actividades iniciales. Actividades que se llevan a cabo antes de iniciar
cualquier proceso de ensefianza-aprendizaje con el fin de conocer las
competencias, interese y/o motivaciones que posee el alumnado para el
logro de los objetivos que se quieren alcanzar, vinculados a un programa
formativo. Con ella se pretende obtener informacién relevante que
permita articular la docencia para favorecer aprendizajes eficaces y
significativos, que partan de los conocimientos previos de los alumnos.

19 Practicas a través de TIC. Metodologia que permite al alumnado
aprender de forma efectiva, a través de actividades de caracter

practico (demostraciones, simulaciones, etc.) la teoria de un ambito de
conocimiento, mediante la utilizacion de las tecnologias de la informacién
y las comunicaciones. Las TIC suponen un excelente soporte y canal para
el tratamiento de la informacion y aplicacién practica de conocimientos,
facilitando el aprendizaje y el desarrollo de habilidades por parte del
alumnado

21 Practicas de laboratorio. Metodologia que permite que los estudiantes
aprendan efectivamente a través de la realizacion de actividades de
caracter practico, tales como demostraciones, ejercicios, experimentos e
investigaciones

32 Prueba mixta. Prueba que integra preguntas tipo de pruebas de ensayo
y preguntas tipo de pruebas objetivas. En cuanto a las primeras,

recoge preguntas abiertas de desarrollo, las segundas pueden combinar
preguntas de respuesta multiple, de ordenacion, de respuesta breve, de
discriminacion, de completar y de asociacion.

37 Salida de Campo. Actividades desarrolladas en un contexto externo al
contorno académico universitario (empresas, instituciones, organismos,
monumentos, etc.) relacionadas con el ambito del estudio de la materia.
Estas actividades se centran en el desarrollo de capacidades relacionadas
con la observacion directa y sistematica, la recogida de informacion,
desarrollo de productos (bocetos, disefios..)

39 Sesidn Magistral. Exposicién oral complementada con el uso de medios
audiovisuales y la introduccién de algunas preguntas dirigidas a los
estudiantes, con la finalidad de transmitir conocimientos y facilitar el
aprendizaje. La clase magistral es también conocida como éconferenciaé,
¢método expositivoé o éLeccidon magistralé. Esta Ultima modalidad se
suele reservar a un tipo especial de leccién impartida por un profesor

en ocasiones especiales, con un contenido que supone una elaboracién
original basada en el uso casi exclusivo de la palabra como via de
transmisién de la informacién a la audiencia.

41 Solucién de problemas. Técnica mediante la que se tiene que resolver
una situacion problematica concreta, a partir de los conocimientos que se
trabajaron y que puede tener mas de una solucion.

42 Trabajos tutelados. Metodologia disefiada para promover el aprendizaje
autéonomo de los estudiantes, bajo la tutela del profesor y en escenarios
variados (académicos y profesionales). Esta referida prioritariamente al
aprendizaje del écdmo hacer las cosasé. Constituye una opcion basada
en la asuncién por los estudiantes de la responsabilidad por su propio
aprendizaje. Este sistema de ensefianza se basa en dos elementos
basicos: el aprendizaje independiente de los estudiantes y el seguimiento
de ese aprendizaje por el profesor tutor.
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Sistemas de Evaluacion

Numero: Sistema de evaluacion: Ponderacion Ponderacion
Min.: Max.:

SE2 Practicas a través de TIC 0.0 100.0

SE3 Practicas de Laboratorio 0.0 50.0

SE4 Prueba Mixta 0.0 70.0

SE6 Solucién de Problemas 0.0 50.0

SE7 Trabajos Tutelados 50.0 100.0

5.4.6.3 Materia 3 - Tecnologia y Diseiio de estructuras

Caracter:

| Optativa |

ECTS Materia:

E |
Despliegue temporal: Lenguas en las que se imparte:
Tipo Periodo ECTS * castellano
e gallego
Cuatrimestral 8 6
Menciones:
Cddigo Mencion
1 Mencién en Estructuras y Construccion

Resultados de aprendizaje

Manejar los principios basicos de las estructuras.

Manejar las leyes basicas y la normativa que regulan el analisis y el disefio de estructuras
Resolver ejercicios y problemas de forma completa y razonada

Saber aplicar al analisis y disefio de una nave industrial

Contenidos

Tema 1. Bases de calculo.

Tema 2. Analisis y disefio de Estructuras Metalicas.

Tema 3. Analisis y disefio de Estructuras de Hormigon.
Tema 4. Pandeo Lateral y Abolladura.

Tema 5. Uniones en Estructura Metalica.

Tema 6. Mecanica del suelo y cimentaciones.

Tema 7. Practica del disefio de estructuras con ordenador.

Observaciones

Actividades formativas por rango de horas;

Actividad Formativa Horas totales % Presencialidad
M1 0-10 0%

M19 0-90 0%-66%

M21 0-75 0%-40%

M32 0-10 0%-40%

M37 0-20 0%-67%
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M39 63-90 27%-66%
M41 13-90 6%-66%
M42 0-50 0%-40%

Competencias Generales

Namero: Codigo: Competencia:

3 B8 B8 - Adquirir una formacién metodoldgica que garantice el desarrollo de
proyectos de investigacion (de caracter cuantitativo y/o cualitativo) con
una finalidad estratégica y contribuyan a situarnos en la vanguardia del
conocimiento

1 B3 B3 - Ser capaz de concebir, disefiar o poner en practica y adoptar un
proceso sustancial de investigacion con rigor cientifico para resolver
cualquier problema planteado, asi como de que comuniquen sus
conclusiones -y los conocimientos y razones ultimas que la sustentan-
publicos especializados y no especializados de una manera clara y sin
ambigledades.

2 B5 B5 - Ser capaz de realizar un analisis critico, evaluacion y sintesis de
ideas nuevas y complejas.

5 CB1 CB1 - Que los estudiantes hayan demostrado poseer y comprender
conocimientos en un area de estudio que parte de la base de la
educacién secundaria general, y se suele encontrar a un nivel que, si
bien se apoya en libros de texto avanzados, incluye también algunos
aspectos que implican conocimientos procedentes de la vanguardia de su
campo de estudio

7 CB2 CB2 - Que los estudiantes sepan aplicar sus conocimientos a su trabajo o
vocacion de una forma profesional y posean las competencias que suelen
demostrarse por medio de la elaboracion y defensa de argumentos y la
resolucidon de problemas dentro de su area de estudio

6 CB4 CB4 - Que los estudiantes puedan transmitir informacion, ideas,
problemas y soluciones a un publico tanto especializado como no
especializado

4 CB5 CB5 - Que los estudiantes hayan desarrollado aquellas habilidades de
aprendizaje necesarias para emprender estudios posteriores con un alto
grado de autonomia

Competencias Especificas

Competencias Transversales

Namero: Codigo: Competencia:

1 Ccé6 C6 - Valorar criticamente el conocimiento, la tecnologia y la informacidn
disponible para resolver los problemas con los que deben enfrentarse.

2 C8 C8 - Valorar la importancia que tiene la investigacion, la innovacion y
el desarrollo tecnoldgico en el avance socioecondémico y cultural de la
sociedad.

Actividades Formativas

Metodologias Docentes

Namero: Metodologia Docente:

1 Actividades iniciales. Actividades que se llevan a cabo antes de iniciar
cualquier proceso de ensefianza-aprendizaje con el fin de conocer las
competencias, interese y/o motivaciones que posee el alumnado para el
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logro de los objetivos que se quieren alcanzar, vinculados a un programa
formativo. Con ella se pretende obtener informacion relevante que
permita articular la docencia para favorecer aprendizajes eficaces y
significativos, que partan de los conocimientos previos de los alumnos.

19 Practicas a través de TIC. Metodologia que permite al alumnado
aprender de forma efectiva, a través de actividades de caracter

practico (demostraciones, simulaciones, etc.) la teoria de un dmbito de
conocimiento, mediante la utilizacion de las tecnologias de la informacion
y las comunicaciones. Las TIC suponen un excelente soporte y canal para
el tratamiento de la informacién y aplicacion practica de conocimientos,
facilitando el aprendizaje y el desarrollo de habilidades por parte del
alumnado

21 Practicas de laboratorio. Metodologia que permite que los estudiantes
aprendan efectivamente a través de la realizacion de actividades de
caracter practico, tales como demostraciones, ejercicios, experimentos e
investigaciones

32 Prueba mixta. Prueba que integra preguntas tipo de pruebas de ensayo
y preguntas tipo de pruebas objetivas. En cuanto a las primeras,

recoge preguntas abiertas de desarrollo, las segundas pueden combinar
preguntas de respuesta multiple, de ordenacion, de respuesta breve, de
discriminacion, de completar y de asociacion.

37 Salida de Campo. Actividades desarrolladas en un contexto externo al
contorno académico universitario (empresas, instituciones, organismos,
monumentos, etc.) relacionadas con el ambito del estudio de la materia.
Estas actividades se centran en el desarrollo de capacidades relacionadas
con la observacion directa y sistematica, la recogida de informacién,
desarrollo de productos (bocetos, disefios..)

39 Sesidn Magistral. Exposicién oral complementada con el uso de medios
audiovisuales y la introduccién de algunas preguntas dirigidas a los
estudiantes, con la finalidad de transmitir conocimientos y facilitar el
aprendizaje. La clase magistral es también conocida como éconferenciaé,
émétodo expositivoé o éLeccidn magistralé. Esta Ultima modalidad se
suele reservar a un tipo especial de leccién impartida por un profesor

en ocasiones especiales, con un contenido que supone una elaboracién
original basada en el uso casi exclusivo de la palabra como via de
transmisién de la informacion a la audiencia.

41 Solucién de problemas. Técnica mediante la que se tiene que resolver
una situacion problematica concreta, a partir de los conocimientos que se
trabajaron y que puede tener mas de una solucion.

42 Trabajos tutelados. Metodologia disefiada para promover el aprendizaje
auténomo de los estudiantes, bajo la tutela del profesor y en escenarios
variados (académicos y profesionales). Esta referida prioritariamente al
aprendizaje del écdmo hacer las cosasé. Constituye una opcion basada
en la asuncion por los estudiantes de la responsabilidad por su propio
aprendizaje. Este sistema de ensefianza se basa en dos elementos
basicos: el aprendizaje independiente de los estudiantes y el seguimiento
de ese aprendizaje por el profesor tutor.

Sistemas de Evaluacion

Ndmero: Sistema de evaluacion: Ponderacion Ponderacion
Min.: Max.:

SE2 Practicas a través de TIC 0.0 100.0

SE3 Practicas de Laboratorio 0.0 50.0

SE4 Prueba Mixta 0.0 70.0

SE6 Solucién de Problemas 0.0 50.0

SE7 Trabajos Tutelados 30.0 100.0
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5.4.6.4 Materia 4 - Soldadura

Caracter:

| Optativa |

ECTS Materia:

E |
Despliegue temporal: Lenguas en las que se imparte:
Tipo Periodo ECTS * castellano
e gallego
Cuatrimestral 7 6
Menciones:
Caddigo Mencion
1 Mencién en Estructuras y Construccion

Resultados de aprendizaje

Conocer los procesos de soldadura
Conocer la soldabilidad de los diferentes materiales metalicos
Conocer los procedimientos de evaluacion de la calidad en soldaduras

Contenidos

Clasificacion de los procedimientos de soldadura

Soldabilidad de los diferentes materiales.

Defectos de las soldaduras

Inspeccidn de las uniones soldadas y homologacion de procedimientos y de soldadores.

Observaciones

Actividades Formativas por rangos de horas;

Actividad Formativa Horas totales % Presencialidad
M1 0-7,5 0%

M19 0-67,5 0%-66%

M21 0-56,25 0%-40%

M32 0-7,5 0%-40%

M37 0-15 0%-67%

M39 47,2-67,5 27%-66%

M41 9,75-67,5 6%-66%

M42 0-37,5 0%-40%

Competencias Generales

Namero: Codigo: Competencia:

3 B8 B8 - Adquirir una formacion metodoldgica que garantice el desarrollo de
proyectos de investigacion (de caracter cuantitativo y/o cualitativo) con
una finalidad estratégica y contribuyan a situarnos en la vanguardia del
conocimiento

1 B3 B3 - Ser capaz de concebir, disefiar o poner en practica y adoptar un
proceso sustancial de investigacidn con rigor cientifico para resolver
cualquier problema planteado, asi como de que comuniquen sus
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conclusiones -y los conocimientos y razones ultimas que la sustentan-
publicos especializados y no especializados de una manera clara y sin
ambigliedades.

2 B5 B5 - Ser capaz de realizar un analisis critico, evaluacién y sintesis de
ideas nuevas y complejas.

5 CB1 CB1 - Que los estudiantes hayan demostrado poseer y comprender
conocimientos en un area de estudio que parte de la base de la
educacion secundaria general, y se suele encontrar a un nivel que, si
bien se apoya en libros de texto avanzados, incluye también algunos
aspectos que implican conocimientos procedentes de la vanguardia de su
campo de estudio

7 CB2 CB2 - Que los estudiantes sepan aplicar sus conocimientos a su trabajo o
vocacién de una forma profesional y posean las competencias que suelen
demostrarse por medio de la elaboracién y defensa de argumentos y la
resolucién de problemas dentro de su area de estudio

6 CB4 CB4 - Que los estudiantes puedan transmitir informacion, ideas,
problemas y soluciones a un publico tanto especializado como no
especializado

4 CB5 CB5 - Que los estudiantes hayan desarrollado aquellas habilidades de
aprendizaje necesarias para emprender estudios posteriores con un alto
grado de autonomia

Competencias Especificas

Competencias Transversales

Namero: Codigo: Competencia:

1 C6 C6 - Valorar criticamente el conocimiento, la tecnologia y la informacién
disponible para resolver los problemas con los que deben enfrentarse.

2 c7 C7 - Asumir como profesional y ciudadano la importancia del aprendizaje
a lo largo de la vida.

Actividades Formativas

Metodologias Docentes

Namero: Metodologia Docente:

1 Actividades iniciales. Actividades que se llevan a cabo antes de iniciar
cualquier proceso de ensefianza-aprendizaje con el fin de conocer las
competencias, interese y/o motivaciones que posee el alumnado para el
logro de los objetivos que se quieren alcanzar, vinculados a un programa
formativo. Con ella se pretende obtener informacién relevante que
permita articular la docencia para favorecer aprendizajes eficaces y
significativos, que partan de los conocimientos previos de los alumnos.

19 Practicas a través de TIC. Metodologia que permite al alumnado
aprender de forma efectiva, a través de actividades de caracter

practico (demostraciones, simulaciones, etc.) la teoria de un ambito de
conocimiento, mediante la utilizacion de las tecnologias de la informacidn
y las comunicaciones. Las TIC suponen un excelente soporte y canal para
el tratamiento de la informacion y aplicacién practica de conocimientos,
facilitando el aprendizaje y el desarrollo de habilidades por parte del
alumnado

21 Practicas de laboratorio. Metodologia que permite que los estudiantes
aprendan efectivamente a través de la realizacion de actividades de
caracter practico, tales como demostraciones, ejercicios, experimentos e
investigaciones
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32 Prueba mixta. Prueba que integra preguntas tipo de pruebas de ensayo
y preguntas tipo de pruebas objetivas. En cuanto a las primeras,

recoge preguntas abiertas de desarrollo, las segundas pueden combinar
preguntas de respuesta multiple, de ordenacion, de respuesta breve, de
discriminacion, de completar y de asociacion.

37 Salida de Campo. Actividades desarrolladas en un contexto externo al
contorno académico universitario (empresas, instituciones, organismos,
monumentos, etc.) relacionadas con el ambito del estudio de la materia.
Estas actividades se centran en el desarrollo de capacidades relacionadas
con la observacion directa y sistematica, la recogida de informacion,
desarrollo de productos (bocetos, disefios..)

39 Sesidon Magistral. Exposicion oral complementada con el uso de medios
audiovisuales y la introduccién de algunas preguntas dirigidas a los
estudiantes, con la finalidad de transmitir conocimientos y facilitar el
aprendizaje. La clase magistral es también conocida como éconferenciaé,
¢método expositivoé o éLeccidon magistralé. Esta Ultima modalidad se
suele reservar a un tipo especial de leccién impartida por un profesor

en ocasiones especiales, con un contenido que supone una elaboracién
original basada en el uso casi exclusivo de la palabra como via de
transmisién de la informacion a la audiencia.

41 Solucion de problemas. Técnica mediante la que se tiene que resolver
una situacioén problematica concreta, a partir de los conocimientos que se
trabajaron y que puede tener mas de una solucidn.

42 Trabajos tutelados. Metodologia disefiada para promover el aprendizaje
auténomo de los estudiantes, bajo la tutela del profesor y en escenarios
variados (académicos y profesionales). Esta referida prioritariamente al
aprendizaje del écomo hacer las cosasé. Constituye una opcion basada
en la asuncion por los estudiantes de la responsabilidad por su propio
aprendizaje. Este sistema de ensefianza se basa en dos elementos
basicos: el aprendizaje independiente de los estudiantes y el seguimiento
de ese aprendizaje por el profesor tutor.

Sistemas de Evaluacion

Namero: Sistema de evaluacion: Ponderacion Ponderacion
Min.: Max.:

SE2 Practicas a través de TIC 0.0 100.0

SE3 Practicas de Laboratorio 0.0 50.0

SE4 Prueba Mixta 0.0 70.0

SE6 Solucién de Problemas 0.0 50.0

SE7 Trabajos Tutelados 30.0 100.0

5.4.6.5 Materia 5 - Construcciones Industriales II

Caracter:

| Optativa |

ECTS Materia:

6 |

Despliegue temporal: Lenguas en las que se imparte:
| Tipo | Periodo | ECTS | : ;zflteeglljmo

| Cuatrimestral " 8 ” 6
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Menciones:

Codigo Mencién

1 Mencién en Estructuras y Construccion

Resultados de aprendizaje

Disefio y calculo en la construccién industrial.

Contenidos

Disefio y calculo de construcciones industriales: proyectos multidisciplinares de sistemas edificatorios
(Estructura, cerramientos, instalaciones)

Observaciones

Actividades Formativas por rangos de horas;

Actividad Formativa Horas totales % Presencialidad
M1 0-7,5 0%

M19 0-67,5 0%-66%

M21 0-56,25 0%-40%

M32 0-7,5 0%-40%

M37 0-15 0%-67%

M39 47,2-67,5 27%-66%

M41 9,75-67,5 6%-66%

M42 0-37,5 0%-40%

Competencias Generales

Ndmero: Cédigo: Competencia:

3 B8 B8 - Adquirir una formacion metodoldgica que garantice el desarrollo de
proyectos de investigacion (de caracter cuantitativo y/o cualitativo) con
una finalidad estratégica y contribuyan a situarnos en la vanguardia del
conocimiento

1 B3 B3 - Ser capaz de concebir, disefiar o poner en practica y adoptar un
proceso sustancial de investigacion con rigor cientifico para resolver
cualquier problema planteado, asi como de que comuniquen sus
conclusiones -y los conocimientos y razones ultimas que la sustentan-
publicos especializados y no especializados de una manera clara y sin
ambigledades.

2 B5 B5 - Ser capaz de realizar un analisis critico, evaluacidn y sintesis de
ideas nuevas y complejas.

5 CB1 CB1 - Que los estudiantes hayan demostrado poseer y comprender
conocimientos en un area de estudio que parte de la base de la
educacion secundaria general, y se suele encontrar a un nivel que, si
bien se apoya en libros de texto avanzados, incluye también algunos
aspectos que implican conocimientos procedentes de la vanguardia de su
campo de estudio

7 CB2 CB2 - Que los estudiantes sepan aplicar sus conocimientos a su trabajo o
vocacién de una forma profesional y posean las competencias que suelen
demostrarse por medio de la elaboracién y defensa de argumentos y la
resolucién de problemas dentro de su area de estudio

6 CB4 CB4 - Que los estudiantes puedan transmitir informacion, ideas,
problemas y soluciones a un publico tanto especializado como no
especializado
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4 CB5 CB5 - Que los estudiantes hayan desarrollado aquellas habilidades de
aprendizaje necesarias para emprender estudios posteriores con un alto
grado de autonomia

Competencias Especificas

Competencias Transversales

Namero: Codigo: Competencia:

1 Ccé C6 - Valorar criticamente el conocimiento, la tecnologia y la informacidn
disponible para resolver los problemas con los que deben enfrentarse.

2 C8 C8 - Valorar la importancia que tiene la investigacion, la innovacion y
el desarrollo tecnolégico en el avance socioeconémico y cultural de la
sociedad.

Actividades Formativas

Metodologias Docentes

Namero: Metodologia Docente:

1 Actividades iniciales. Actividades que se llevan a cabo antes de iniciar
cualquier proceso de ensefianza-aprendizaje con el fin de conocer las
competencias, interese y/o motivaciones que posee el alumnado para el
logro de los objetivos que se quieren alcanzar, vinculados a un programa
formativo. Con ella se pretende obtener informacién relevante que
permita articular la docencia para favorecer aprendizajes eficaces y
significativos, que partan de los conocimientos previos de los alumnos.

19 Practicas a través de TIC. Metodologia que permite al alumnado
aprender de forma efectiva, a través de actividades de caracter

practico (demostraciones, simulaciones, etc.) la teoria de un ambito de
conocimiento, mediante la utilizacion de las tecnologias de la informacién
y las comunicaciones. Las TIC suponen un excelente soporte y canal para
el tratamiento de la informacién y aplicacién practica de conocimientos,
facilitando el aprendizaje y el desarrollo de habilidades por parte del
alumnado

21 Practicas de laboratorio. Metodologia que permite que los estudiantes
aprendan efectivamente a través de la realizacion de actividades de
caracter practico, tales como demostraciones, ejercicios, experimentos e
investigaciones

32 Prueba mixta. Prueba que integra preguntas tipo de pruebas de ensayo
y preguntas tipo de pruebas objetivas. En cuanto a las primeras,

recoge preguntas abiertas de desarrollo, las segundas pueden combinar
preguntas de respuesta multiple, de ordenacion, de respuesta breve, de
discriminacion, de completar y de asociacion.

37 Salida de Campo. Actividades desarrolladas en un contexto externo al
contorno académico universitario (empresas, instituciones, organismos,
monumentos, etc.) relacionadas con el ambito del estudio de la materia.
Estas actividades se centran en el desarrollo de capacidades relacionadas
con la observacion directa y sistematica, la recogida de informacion,
desarrollo de productos (bocetos, disefios..)

39 Sesidon Magistral. Exposicion oral complementada con el uso de medios
audiovisuales y la introduccion de algunas preguntas dirigidas a los
estudiantes, con la finalidad de transmitir conocimientos y facilitar el
aprendizaje. La clase magistral es también conocida como éconferenciaé,
émétodo expositivoé o éLeccidon magistralé. Esta ultima modalidad se
suele reservar a un tipo especial de leccidon impartida por un profesor
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en ocasiones especiales, con un contenido que supone una elaboracién
original basada en el uso casi exclusivo de la palabra como via de
transmisién de la informacion a la audiencia.

41 Solucién de problemas. Técnica mediante la que se tiene que resolver
una situacion problematica concreta, a partir de los conocimientos que se
trabajaron y que puede tener mas de una solucion.

42 Trabajos tutelados. Metodologia disefiada para promover el aprendizaje
auténomo de los estudiantes, bajo la tutela del profesor y en escenarios
variados (académicos y profesionales). Esta referida prioritariamente al
aprendizaje del écdmo hacer las cosasé. Constituye una opcidon basada
en la asuncion por los estudiantes de la responsabilidad por su propio
aprendizaje. Este sistema de ensefianza se basa en dos elementos
basicos: el aprendizaje independiente de los estudiantes y el seguimiento
de ese aprendizaje por el profesor tutor.

Sistemas de Evaluacion

Ndimero: Sistema de evaluacion: Ponderacion Ponderacion
Min.: Max.:

SE2 Practicas a través de TIC 0.0 100.0

SE3 Practicas de Laboratorio 0.0 50.0

SE4 Prueba Mixta 0.0 70.0

SE6 Solucion de Problemas 0.0 50.0

SE7 Trabajos Tutelados 30.0 100.0

5.4.6.6 Materia 6 - Vibraciones

Caracter:

| Optativa |

ECTS Materia:

6
| Despliegue temporal: | Lenguas en las que se imparte:
| Tipo | Periodo ECTS | : ;aaflteeéfno
| Cuatrimestral " 8 || 6
Menciones:
| Caddigo " Mencion |
| 1 " Mencién en Estructuras y Construccion |

Resultados de aprendizaje

Manejar los principios basicos de la teoria de vibraciones. Manejar las leyes basicas y la normativa que
regulan el disefo y el andlisis de los sélidos elasticos y las estructuras bajo cargas dindmicas. Resolver
ejercicios y problemas de forma completa y razonada. Aplicar de forma adecuada los conceptos tedricos
en el laboratorio mediante el uso correcto y seguro del material basico y de los equipos. Usar un lenguaje
riguroso en la ingenieria de dindmica estructural. Presentar e interpretar datos y resultados.

Contenidos

Ecuaciones dinamicas. Modelizacion. Vibracion de sistemas de 1 y N grados de libertad. Amortiguamiento.
Vibracién de sistemas continuos.

Observaciones

Actividades formativas por rangos de horas;
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Actividad Formativa Horas totales % Presencialidad
M1 0-7,5 0%

M19 0-67,5 0%-66%

M21 0-56,25 0%-40%

M32 0-7,5 0%-40%

M37 0-15 0%-67%

M39 47,2-67,5 27%-66%

M41 9,75-67,5 6%-66%

M42 0-37,5 0%-40%

Competencias Generales

Namero: Codigo: Competencia:

3 B8 B8 - Adquirir una formacién metodoldgica que garantice el desarrollo de
proyectos de investigacion (de caracter cuantitativo y/o cualitativo) con
una finalidad estratégica y contribuyan a situarnos en la vanguardia del
conocimiento

1 B3 B3 - Ser capaz de concebir, disefiar o poner en practica y adoptar un
proceso sustancial de investigacidn con rigor cientifico para resolver
cualquier problema planteado, asi como de que comuniquen sus
conclusiones -y los conocimientos y razones ultimas que la sustentan-
publicos especializados y no especializados de una manera clara y sin
ambigledades.

2 B5 B5 - Ser capaz de realizar un andlisis critico, evaluacion y sintesis de
ideas nuevas y complejas.

5 CB1 CB1 - Que los estudiantes hayan demostrado poseer y comprender
conocimientos en un area de estudio que parte de la base de la
educacion secundaria general, y se suele encontrar a un nivel que, si
bien se apoya en libros de texto avanzados, incluye también algunos
aspectos que implican conocimientos procedentes de la vanguardia de su
campo de estudio

7 CB2 CB2 - Que los estudiantes sepan aplicar sus conocimientos a su trabajo o
vocacion de una forma profesional y posean las competencias que suelen
demostrarse por medio de la elaboracidn y defensa de argumentos y la
resolucién de problemas dentro de su area de estudio

6 CB4 CB4 - Que los estudiantes puedan transmitir informacion, ideas,
problemas y soluciones a un publico tanto especializado como no
especializado

N

CB5 CB5 - Que los estudiantes hayan desarrollado aquellas habilidades de
aprendizaje necesarias para emprender estudios posteriores con un alto
grado de autonomia

Competencias Especificas

Competencias Transversales

Numero: Caodigo: Competencia:

1 cé C6 - Valorar criticamente el conocimiento, la tecnologia y la informacién
disponible para resolver los problemas con los que deben enfrentarse.

2 C8 C8 - Valorar la importancia que tiene la investigacion, la innovacién y
el desarrollo tecnoldgico en el avance socioecondémico y cultural de la
sociedad.
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Actividades Formativas

Metodologias Docentes

Namero: Metodologia Docente:

1 Actividades iniciales. Actividades que se llevan a cabo antes de iniciar
cualquier proceso de ensefianza-aprendizaje con el fin de conocer las
competencias, interese y/o motivaciones que posee el alumnado para el
logro de los objetivos que se quieren alcanzar, vinculados a un programa
formativo. Con ella se pretende obtener informacién relevante que
permita articular la docencia para favorecer aprendizajes eficaces y
significativos, que partan de los conocimientos previos de los alumnos.

19 Practicas a través de TIC. Metodologia que permite al alumnado
aprender de forma efectiva, a través de actividades de caracter

practico (demostraciones, simulaciones, etc.) la teoria de un ambito de
conocimiento, mediante la utilizacion de las tecnologias de la informacién
y las comunicaciones. Las TIC suponen un excelente soporte y canal para
el tratamiento de la informacion y aplicacién practica de conocimientos,
facilitando el aprendizaje y el desarrollo de habilidades por parte del
alumnado

21 Practicas de laboratorio. Metodologia que permite que los estudiantes
aprendan efectivamente a través de la realizacion de actividades de
caracter practico, tales como demostraciones, ejercicios, experimentos e
investigaciones

32 Prueba mixta. Prueba que integra preguntas tipo de pruebas de ensayo
y preguntas tipo de pruebas objetivas. En cuanto a las primeras,

recoge preguntas abiertas de desarrollo, las segundas pueden combinar
preguntas de respuesta multiple, de ordenacion, de respuesta breve, de
discriminacion, de completar y de asociacion.

37 Salida de Campo. Actividades desarrolladas en un contexto externo al
contorno académico universitario (empresas, instituciones, organismos,
monumentos, etc.) relacionadas con el ambito del estudio de la materia.
Estas actividades se centran en el desarrollo de capacidades relacionadas
con la observacion directa y sistematica, la recogida de informacion,
desarrollo de productos (bocetos, disefios..)

39 Sesidn Magistral. Exposicién oral complementada con el uso de medios
audiovisuales y la introduccién de algunas preguntas dirigidas a los
estudiantes, con la finalidad de transmitir conocimientos y facilitar el
aprendizaje. La clase magistral es también conocida como éconferenciaé,
¢método expositivoé o éLeccidon magistralé. Esta Ultima modalidad se
suele reservar a un tipo especial de leccién impartida por un profesor

en ocasiones especiales, con un contenido que supone una elaboracién
original basada en el uso casi exclusivo de la palabra como via de
transmisién de la informacién a la audiencia.

41 Solucién de problemas. Técnica mediante la que se tiene que resolver
una situacion problematica concreta, a partir de los conocimientos que se
trabajaron y que puede tener mas de una solucion.

42 Trabajos tutelados. Metodologia disefiada para promover el aprendizaje
autéonomo de los estudiantes, bajo la tutela del profesor y en escenarios
variados (académicos y profesionales). Esta referida prioritariamente al
aprendizaje del écdmo hacer las cosasé. Constituye una opcion basada
en la asuncién por los estudiantes de la responsabilidad por su propio
aprendizaje. Este sistema de ensefianza se basa en dos elementos
basicos: el aprendizaje independiente de los estudiantes y el seguimiento
de ese aprendizaje por el profesor tutor.
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Sistemas de Evaluacion

Numero: Sistema de evaluacion: Ponderacion Ponderacion
Min.: Max.:

SE2 Practicas a través de TIC 0.0 100.0

SE3 Practicas de Laboratorio 0.0 50.0

SE4 Prueba Mixta 0.0 70.0

SE6 Solucién de Problemas 0.0 50.0

SE7 Trabajos Tutelados 30.0 100.0

5.4.7 MODULO 7 - Mencion en Mecanica de Maquinas
5.4.7.1 Materia 1 - Elementos de Maquinas

Caracter:

| Optativa |

ECTS Materia:

6
| Despliegue temporal: | Lenguas en las que se imparte:
| Tipo | Periodo | ECTS | : ;ZTlteeg“:no
| Cuatrimestral " 7 || 6
Menciones:
| Caddigo " Mencion |
| 1 " Mencién en Mecanica de Maquinas |

Resultados de aprendizaje

Tener conocimiento aplicado de elementos de maquinas

Contenidos

Cojinetes, ejes y rodamientos, resortes, frenos, embragues, volantes y acoplamientos
Elementos de sujecion
Elementos de transmision

Observaciones

Actividades Formativas por rango de horas;

Actividad Formativa Horas totales % Presencialidad
M1 0-7,5 0%

M19 0-67,5 0%-66%

M21 0-56,25 0%-40%

M32 0-7,5 0%-40%

M37 0-15 0%-67%

M39 47,2-67,5 27%-66%

M41 9,75-67,5 6%-66%

M42 0-37,5 0%-40%
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Competencias Generales

Ndmero: Cédigo: Competencia:

3 B8 B8 - Adquirir una formacion metodoldgica que garantice el desarrollo de
proyectos de investigacion (de caracter cuantitativo y/o cualitativo) con
una finalidad estratégica y contribuyan a situarnos en la vanguardia del
conocimiento

1 B3 B3 - Ser capaz de concebir, disefiar o poner en practica y adoptar un
proceso sustancial de investigacion con rigor cientifico para resolver
cualquier problema planteado, asi como de que comuniquen sus
conclusiones -y los conocimientos y razones ultimas que la sustentan-
publicos especializados y no especializados de una manera clara y sin
ambiglUedades.

2 B5 B5 - Ser capaz de realizar un analisis critico, evaluacidn y sintesis de
ideas nuevas y complejas.

5 CB1 CB1 - Que los estudiantes hayan demostrado poseer y comprender
conocimientos en un area de estudio que parte de la base de la
educacion secundaria general, y se suele encontrar a un nivel que, si
bien se apoya en libros de texto avanzados, incluye también algunos
aspectos que implican conocimientos procedentes de la vanguardia de su
campo de estudio

7 CB2 CB2 - Que los estudiantes sepan aplicar sus conocimientos a su trabajo o
vocacién de una forma profesional y posean las competencias que suelen
demostrarse por medio de la elaboracién y defensa de argumentos y la
resolucién de problemas dentro de su area de estudio

6 CB4 CB4 - Que los estudiantes puedan transmitir informacion, ideas,
problemas y soluciones a un publico tanto especializado como no
especializado

4 CB5 CB5 - Que los estudiantes hayan desarrollado aquellas habilidades de
aprendizaje necesarias para emprender estudios posteriores con un alto
grado de autonomia

Competencias Especificas

Competencias Transversales

Ndmero: Cédigo: Competencia:

1 Cé6 C6 - Valorar criticamente el conocimiento, la tecnologia y la informacion
disponible para resolver los problemas con los que deben enfrentarse.

2 C8 C8 - Valorar la importancia que tiene la investigacion, la innovacion y
el desarrollo tecnoldgico en el avance socioeconémico y cultural de la
sociedad.

Actividades Formativas

Metodologias Docentes

Ndmero: Metodologia Docente:

1 Actividades iniciales. Actividades que se llevan a cabo antes de iniciar
cualquier proceso de ensefianza-aprendizaje con el fin de conocer las
competencias, interese y/o motivaciones que posee el alumnado para el
logro de los objetivos que se quieren alcanzar, vinculados a un programa
formativo. Con ella se pretende obtener informacion relevante que
permita articular la docencia para favorecer aprendizajes eficaces y
significativos, que partan de los conocimientos previos de los alumnos.
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19 Practicas a través de TIC. Metodologia que permite al alumnado
aprender de forma efectiva, a través de actividades de caracter

practico (demostraciones, simulaciones, etc.) la teoria de un ambito de
conocimiento, mediante la utilizacion de las tecnologias de la informacién
y las comunicaciones. Las TIC suponen un excelente soporte y canal para
el tratamiento de la informacién y aplicacién practica de conocimientos,
facilitando el aprendizaje y el desarrollo de habilidades por parte del
alumnado

21 Practicas de laboratorio. Metodologia que permite que los estudiantes
aprendan efectivamente a través de la realizacion de actividades de
caracter practico, tales como demostraciones, ejercicios, experimentos e
investigaciones

32 Prueba mixta. Prueba que integra preguntas tipo de pruebas de ensayo
y preguntas tipo de pruebas objetivas. En cuanto a las primeras,

recoge preguntas abiertas de desarrollo, las segundas pueden combinar
preguntas de respuesta multiple, de ordenacion, de respuesta breve, de
discriminacion, de completar y de asociacion.

37 Salida de Campo. Actividades desarrolladas en un contexto externo al
contorno académico universitario (empresas, instituciones, organismos,
monumentos, etc.) relacionadas con el ambito del estudio de la materia.
Estas actividades se centran en el desarrollo de capacidades relacionadas
con la observacién directa y sistematica, la recogida de informacion,
desarrollo de productos (bocetos, disefios..)

39 Sesidon Magistral. Exposicion oral complementada con el uso de medios
audiovisuales y la introduccion de algunas preguntas dirigidas a los
estudiantes, con la finalidad de transmitir conocimientos y facilitar el
aprendizaje. La clase magistral es también conocida como éconferenciaé,
émétodo expositivoé o éLeccidon magistralé. Esta Ultima modalidad se
suele reservar a un tipo especial de leccidon impartida por un profesor

en ocasiones especiales, con un contenido que supone una elaboracion
original basada en el uso casi exclusivo de la palabra como via de
transmision de la informacion a la audiencia.

41 Solucién de problemas. Técnica mediante la que se tiene que resolver
una situacion problematica concreta, a partir de los conocimientos que se
trabajaron y que puede tener mas de una solucion.

42 Trabajos tutelados. Metodologia disefiada para promover el aprendizaje
autéonomo de los estudiantes, bajo la tutela del profesor y en escenarios
variados (académicos y profesionales). Esta referida prioritariamente al
aprendizaje del écdmo hacer las cosasé. Constituye una opcion basada
en la asuncién por los estudiantes de la responsabilidad por su propio
aprendizaje. Este sistema de ensefianza se basa en dos elementos
basicos: el aprendizaje independiente de los estudiantes y el seguimiento
de ese aprendizaje por el profesor tutor.

Sistemas de Evaluacion

Nimero: Sistema de evaluacion: Ponderacion Ponderacién
Min.: Max.:

SE2 Practicas a través de TIC 0.0 100.0

SE3 Practicas de Laboratorio 0.0 50.0

SE4 Prueba Mixta 0.0 70.0

SE6 Solucién de Problemas 0.0 50.0

SE7 || Trabajos Tutelados || 30.0 || 100.0

5.4.7.2 Materia 2 - Actuadores y Sensores

Caracter:

Optativa
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ECTS Materia:

| 6

Despliegue temporal:

Lenguas en las que se imparte:

| Tipo || Periodo ” ECTS | e castellano
e gallego
| Cuatrimestral " 7 ” 6
Menciones:
Cddigo Mencion
1 Mencidén en Mecénica de Maquinas

Resultados de aprendizaje

Conocer los principales sensores y actuadores
Capacidad para de seleccionar los sensores y actuadores en funcion de la aplicacion
Construccion de un sistema auténomo

Contenidos

Adquisicion, tratamiento y generacion de sefales
Sensores
Actuadores

Controladores y algoritmos de control

Observaciones

M1

M19
M21
M32
M37
M39
M41
M42

Actividad Formativa

Actividades Formativas por rangos de horas;

Horas totales % Presencialidad

0-7,5 0%
0-67,5 0%-66%
0-56,25 0%-40%
0-7,5 0%-40%
0-15 0%-67%
47,2-67,5 27%-66%
9,75-67,5 6%-66%
0-37,5 0%-40%

Competencias Generales

Namero:

Codigo:

Competencia:

2

B8

B8 - Adquirir una formacién metodoldgica que garantice el desarrollo de
proyectos de investigacion (de caracter cuantitativo y/o cualitativo) con
una finalidad estratégica y contribuyan a situarnos en la vanguardia del
conocimiento

B5

B5 - Ser capaz de realizar un analisis critico, evaluacion y sintesis de
ideas nuevas y complejas.

CB1

CB1 - Que los estudiantes hayan demostrado poseer y comprender
conocimientos en un area de estudio que parte de la base de la
educacion secundaria general, y se suele encontrar a un nivel que, si
bien se apoya en libros de texto avanzados, incluye también algunos
aspectos que implican conocimientos procedentes de la vanguardia de su
campo de estudio
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6 CB2 CB2 - Que los estudiantes sepan aplicar sus conocimientos a su trabajo o
vocacién de una forma profesional y posean las competencias que suelen
demostrarse por medio de la elaboracién y defensa de argumentos y la
resolucién de problemas dentro de su area de estudio

5 CB4 CB4 - Que los estudiantes puedan transmitir informacion, ideas,
problemas y soluciones a un publico tanto especializado como no
especializado

3 CB5 CB5 - Que los estudiantes hayan desarrollado aquellas habilidades de
aprendizaje necesarias para emprender estudios posteriores con un alto
grado de autonomia

Competencias Especificas

Competencias Transversales

Namero: Codigo: Competencia:

1 Cé6 C6 - Valorar criticamente el conocimiento, la tecnologia y la informacién
disponible para resolver los problemas con los que deben enfrentarse.

2 Cc8 C8 - Valorar la importancia que tiene la investigacion, la innovacién y
el desarrollo tecnolégico en el avance socioeconémico y cultural de la
sociedad.

Actividades Formativas

Metodologias Docentes

Namero: Metodologia Docente:

1 Actividades iniciales. Actividades que se llevan a cabo antes de iniciar
cualquier proceso de ensefianza-aprendizaje con el fin de conocer las
competencias, interese y/o motivaciones que posee el alumnado para el
logro de los objetivos que se quieren alcanzar, vinculados a un programa
formativo. Con ella se pretende obtener informacién relevante que
permita articular la docencia para favorecer aprendizajes eficaces y
significativos, que partan de los conocimientos previos de los alumnos.

19 Practicas a través de TIC. Metodologia que permite al alumnado
aprender de forma efectiva, a través de actividades de caracter

practico (demostraciones, simulaciones, etc.) la teoria de un ambito de
conocimiento, mediante la utilizacidon de las tecnologias de la informacion
y las comunicaciones. Las TIC suponen un excelente soporte y canal para
el tratamiento de la informacion y aplicacién practica de conocimientos,
facilitando el aprendizaje y el desarrollo de habilidades por parte del
alumnado

21 Practicas de laboratorio. Metodologia que permite que los estudiantes
aprendan efectivamente a través de la realizacion de actividades de
caracter practico, tales como demostraciones, ejercicios, experimentos e
investigaciones

32 Prueba mixta. Prueba que integra preguntas tipo de pruebas de ensayo
y preguntas tipo de pruebas objetivas. En cuanto a las primeras,

recoge preguntas abiertas de desarrollo, las segundas pueden combinar
preguntas de respuesta multiple, de ordenacion, de respuesta breve, de
discriminacion, de completar y de asociacion.

37 Salida de Campo. Actividades desarrolladas en un contexto externo al
contorno académico universitario (empresas, instituciones, organismos,
monumentos, etc.) relacionadas con el ambito del estudio de la materia.
Estas actividades se centran en el desarrollo de capacidades relacionadas
con la observacion directa y sistematica, la recogida de informacién,
desarrollo de productos (bocetos, disefios..)
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39 Sesidn Magistral. Exposicién oral complementada con el uso de medios
audiovisuales y la introduccién de algunas preguntas dirigidas a los
estudiantes, con la finalidad de transmitir conocimientos y facilitar el
aprendizaje. La clase magistral es también conocida como éconferenciaé,
¢método expositivoé o éLeccidon magistralé. Esta Ultima modalidad se
suele reservar a un tipo especial de leccién impartida por un profesor

en ocasiones especiales, con un contenido que supone una elaboracién
original basada en el uso casi exclusivo de la palabra como via de
transmisién de la informacién a la audiencia.

41 Solucién de problemas. Técnica mediante la que se tiene que resolver
una situacion problematica concreta, a partir de los conocimientos que se
trabajaron y que puede tener mas de una solucion.

42 Trabajos tutelados. Metodologia disefiada para promover el aprendizaje
auténomo de los estudiantes, bajo la tutela del profesor y en escenarios
variados (académicos y profesionales). Esta referida prioritariamente al
aprendizaje del écdmo hacer las cosasé. Constituye una opcidn basada
en la asuncién por los estudiantes de la responsabilidad por su propio
aprendizaje. Este sistema de ensefianza se basa en dos elementos
basicos: el aprendizaje independiente de los estudiantes y el seguimiento
de ese aprendizaje por el profesor tutor.

Sistemas de Evaluacion

Numero: Sistema de evaluacion: Ponderacion Ponderacion
Min.: Max.:

SE2 Practicas a través de TIC 0.0 100.0

SE3 Practicas de Laboratorio 0.0 50.0

SE4 Prueba Mixta 0.0 70.0

SE6 Solucién de Problemas 0.0 50.0

SE7 Trabajos Tutelados 30.0 100.0

5.4.7.3 Materia 3 - Mantenimiento

Caracter:

| Optativa |

ECTS Materia:

6 |
Despliegue temporal: Lenguas en las que se imparte:
Tipo Periodo ECTS * castellano
e gallego
Cuatrimestral 8 6
Menciones:
Caddigo Mencion
1 Mencién en Mecanica de Maquinas

Resultados de aprendizaje

Conocer de forma aplicada el mantenimiento de equipos y maquinas

Contenidos

Deteccion de datos
Monitorizacion de equipos
Diagnéstico de averias
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Observaciones

Actividades Formativas por rangos de horas;

Actividad Formativa Horas totales % Presencialidad
M1 0-7,5 0%

M19 0-67,5 0%-66%

M21 0-56,25 0%-40%

M32 0-7,5 0%-40%

M37 0-15 0%-67%

M39 47,2-67,5 27%-66%

M41 9,75-67,5 6%-66%

M42 0-37,5 0%-40%

Competencias Generales

Numero: Caodigo: Competencia:

2 B8 B8 - Adquirir una formacion metodoldgica que garantice el desarrollo de
proyectos de investigacion (de caracter cuantitativo y/o cualitativo) con
una finalidad estratégica y contribuyan a situarnos en la vanguardia del
conocimiento

1 B5 B5 - Ser capaz de realizar un andlisis critico, evaluacion y sintesis de
ideas nuevas y complejas.

4 CB1 CB1 - Que los estudiantes hayan demostrado poseer y comprender
conocimientos en un area de estudio que parte de la base de la
educacion secundaria general, y se suele encontrar a un nivel que, si
bien se apoya en libros de texto avanzados, incluye también algunos
aspectos que implican conocimientos procedentes de la vanguardia de su
campo de estudio

6 CB2 CB2 - Que los estudiantes sepan aplicar sus conocimientos a su trabajo o
vocacién de una forma profesional y posean las competencias que suelen
demostrarse por medio de la elaboracién y defensa de argumentos y la
resolucién de problemas dentro de su area de estudio

5 CB4 CB4 - Que los estudiantes puedan transmitir informacion, ideas,
problemas y soluciones a un publico tanto especializado como no
especializado

3 CB5 CB5 - Que los estudiantes hayan desarrollado aquellas habilidades de
aprendizaje necesarias para emprender estudios posteriores con un alto
grado de autonomia

Competencias Especificas

Competencias Transversales

Ndmero: Cédigo: Competencia:

1 Cé6 C6 - Valorar criticamente el conocimiento, la tecnologia y la informacion
disponible para resolver los problemas con los que deben enfrentarse.

2 C8 C8 - Valorar la importancia que tiene la investigacion, la innovacion y
el desarrollo tecnoldgico en el avance socioeconémico y cultural de la
sociedad.

Actividades Formativas
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Metodologias Docentes

Ndmero: Metodologia Docente:

1 Actividades iniciales. Actividades que se llevan a cabo antes de iniciar
cualquier proceso de ensefianza-aprendizaje con el fin de conocer las
competencias, interese y/o motivaciones que posee el alumnado para el
logro de los objetivos que se quieren alcanzar, vinculados a un programa
formativo. Con ella se pretende obtener informacién relevante que
permita articular la docencia para favorecer aprendizajes eficaces y
significativos, que partan de los conocimientos previos de los alumnos.

19 Practicas a través de TIC. Metodologia que permite al alumnado
aprender de forma efectiva, a través de actividades de caracter

practico (demostraciones, simulaciones, etc.) la teoria de un dmbito de
conocimiento, mediante la utilizacion de las tecnologias de la informacion
y las comunicaciones. Las TIC suponen un excelente soporte y canal para
el tratamiento de la informacién y aplicacion practica de conocimientos,
facilitando el aprendizaje y el desarrollo de habilidades por parte del
alumnado

21 Practicas de laboratorio. Metodologia que permite que los estudiantes
aprendan efectivamente a través de la realizacion de actividades de
caracter practico, tales como demostraciones, ejercicios, experimentos e
investigaciones

32 Prueba mixta. Prueba que integra preguntas tipo de pruebas de ensayo
y preguntas tipo de pruebas objetivas. En cuanto a las primeras,

recoge preguntas abiertas de desarrollo, las segundas pueden combinar
preguntas de respuesta multiple, de ordenacion, de respuesta breve, de
discriminacion, de completar y de asociacion.

37 Salida de Campo. Actividades desarrolladas en un contexto externo al
contorno académico universitario (empresas, instituciones, organismos,
monumentos, etc.) relacionadas con el ambito del estudio de la materia.
Estas actividades se centran en el desarrollo de capacidades relacionadas
con la observacion directa y sistematica, la recogida de informacion,
desarrollo de productos (bocetos, disefios..)

39 Sesidon Magistral. Exposicion oral complementada con el uso de medios
audiovisuales y la introduccién de algunas preguntas dirigidas a los
estudiantes, con la finalidad de transmitir conocimientos y facilitar el
aprendizaje. La clase magistral es también conocida como éconferenciaé,
¢método expositivoé o éLeccidon magistralé. Esta Ultima modalidad se
suele reservar a un tipo especial de leccién impartida por un profesor

en ocasiones especiales, con un contenido que supone una elaboracién
original basada en el uso casi exclusivo de la palabra como via de
transmisién de la informacion a la audiencia.

41 Solucion de problemas. Técnica mediante la que se tiene que resolver
una situacioén problematica concreta, a partir de los conocimientos que se
trabajaron y que puede tener mas de una solucidn.

42 Trabajos tutelados. Metodologia disefiada para promover el aprendizaje
auténomo de los estudiantes, bajo la tutela del profesor y en escenarios
variados (académicos y profesionales). Esta referida prioritariamente al
aprendizaje del écdmo hacer las cosasé. Constituye una opcion basada
en la asuncion por los estudiantes de la responsabilidad por su propio
aprendizaje. Este sistema de ensefianza se basa en dos elementos
basicos: el aprendizaje independiente de los estudiantes y el seguimiento
de ese aprendizaje por el profesor tutor.

Sistemas de Evaluacion

Numero: Sistema de evaluacion: Ponderacion Ponderacion
Min.: Max.:

SE2 Practicas a través de TIC 0.0 100.0

SE3 Practicas de Laboratorio 0.0 50.0
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SE4 Prueba Mixta 0.0 70.0
SE6 Solucion de Problemas 0.0 50.0
SE7 Trabajos Tutelados 30.0 100.0

5.4.7.4 Materia 4 - Ingenieria de vehiculos

Caracter:

| Optativa

ECTS Materia:

| 6

Despliegue temporal:

Lenguas en las que se imparte:

Tipo Periodo ECTS e castellano
e gallego
Cuatrimestral 8 6
Menciones:
Cddigo Mencidén
1 Mencidn en Mecanica de Maquinas

Resultados de aprendizaje

Conocer los principales elementos y subsistemas de un vehiculo automavil y su funcionamiento.

Realizar calculos para determinar el comportamiento dinamico longitudinal, transversal y vertical de un
vehiculo.

Contenidos

Vehiculos automdviles. Interaccidn entre el vehiculo y la superficie de rodadura: el neumatico.
Caracteristicas del motor y la transmision. Sistemas de Frenado. Resistencias al avance. Conduccion y
confort, suspensiones. Dinamica lateral. Sistema de direccion

Observaciones

M1

M19
M21
M32
M37
M39
M41
M42

Actividades Formativas por rangos de horas,

Actividad Formativa

Horas totales % Presencialidad
0-10 0%

0-90 0%-66%

0-75 0%-40%

0-10 0%-40%

0-20 0%-67%

63-90 27%-66%

13-90 6%-66%

0-50 0%-40%

Competencias Generales

Ndamero:

Cédigo:

Competencia:

2

B8

B8 - Adquirir una formacion metodoldgica que garantice el desarrollo de
proyectos de investigacion (de caracter cuantitativo y/o cualitativo) con
una finalidad estratégica y contribuyan a situarnos en la vanguardia del
conocimiento
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1 B5 B5 - Ser capaz de realizar un andlisis critico, evaluacidon y sintesis de
ideas nuevas y complejas.

4 CB1 CB1 - Que los estudiantes hayan demostrado poseer y comprender
conocimientos en un area de estudio que parte de la base de la
educacion secundaria general, y se suele encontrar a un nivel que, si
bien se apoya en libros de texto avanzados, incluye también algunos
aspectos que implican conocimientos procedentes de la vanguardia de su
campo de estudio

6 CB2 CB2 - Que los estudiantes sepan aplicar sus conocimientos a su trabajo o
vocacidon de una forma profesional y posean las competencias que suelen
demostrarse por medio de la elaboracidn y defensa de argumentos y la
resolucidon de problemas dentro de su area de estudio

5 CB4 CB4 - Que los estudiantes puedan transmitir informacion, ideas,
problemas y soluciones a un publico tanto especializado como no
especializado

3 CB5 CB5 - Que los estudiantes hayan desarrollado aquellas habilidades de
aprendizaje necesarias para emprender estudios posteriores con un alto
grado de autonomia

Competencias Especificas

Competencias Transversales

Numero: Codigo: Competencia:

1 cé6 C6 - Valorar criticamente el conocimiento, la tecnologia y la informacién
disponible para resolver los problemas con los que deben enfrentarse.

2 C8 C8 - Valorar la importancia que tiene la investigacion, la innovacién y
el desarrollo tecnoldgico en el avance socioecondémico y cultural de la
sociedad.

Actividades Formativas

Metodologias Docentes

Ndmero: Metodologia Docente:

1 Actividades iniciales. Actividades que se llevan a cabo antes de iniciar
cualquier proceso de ensefianza-aprendizaje con el fin de conocer las
competencias, interese y/o motivaciones que posee el alumnado para el
logro de los objetivos que se quieren alcanzar, vinculados a un programa
formativo. Con ella se pretende obtener informacién relevante que
permita articular la docencia para favorecer aprendizajes eficaces y
significativos, que partan de los conocimientos previos de los alumnos.

19 Practicas a través de TIC. Metodologia que permite al alumnado
aprender de forma efectiva, a través de actividades de caracter

practico (demostraciones, simulaciones, etc.) la teoria de un dmbito de
conocimiento, mediante la utilizacidon de las tecnologias de la informacion
y las comunicaciones. Las TIC suponen un excelente soporte y canal para
el tratamiento de la informacién y aplicacion practica de conocimientos,
facilitando el aprendizaje y el desarrollo de habilidades por parte del
alumnado

21 Practicas de laboratorio. Metodologia que permite que los estudiantes
aprendan efectivamente a través de la realizacidn de actividades de
caracter practico, tales como demostraciones, ejercicios, experimentos e
investigaciones
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32 Prueba mixta. Prueba que integra preguntas tipo de pruebas de ensayo
y preguntas tipo de pruebas objetivas. En cuanto a las primeras,

recoge preguntas abiertas de desarrollo, las segundas pueden combinar
preguntas de respuesta multiple, de ordenacion, de respuesta breve, de
discriminacion, de completar y de asociacion.

37 Salida de Campo. Actividades desarrolladas en un contexto externo al
contorno académico universitario (empresas, instituciones, organismos,
monumentos, etc.) relacionadas con el ambito del estudio de la materia.
Estas actividades se centran en el desarrollo de capacidades relacionadas
con la observacion directa y sistematica, la recogida de informacion,
desarrollo de productos (bocetos, disefios..)

39 Sesidon Magistral. Exposicion oral complementada con el uso de medios
audiovisuales y la introduccién de algunas preguntas dirigidas a los
estudiantes, con la finalidad de transmitir conocimientos y facilitar el
aprendizaje. La clase magistral es también conocida como éconferenciaé,
¢método expositivoé o éLeccidon magistralé. Esta Ultima modalidad se
suele reservar a un tipo especial de leccién impartida por un profesor

en ocasiones especiales, con un contenido que supone una elaboracién
original basada en el uso casi exclusivo de la palabra como via de
transmisién de la informacion a la audiencia.

41 Solucion de problemas. Técnica mediante la que se tiene que resolver
una situacioén problematica concreta, a partir de los conocimientos que se
trabajaron y que puede tener mas de una solucidn.

42 Trabajos tutelados. Metodologia disefiada para promover el aprendizaje
auténomo de los estudiantes, bajo la tutela del profesor y en escenarios
variados (académicos y profesionales). Esta referida prioritariamente al
aprendizaje del écomo hacer las cosasé. Constituye una opcion basada
en la asuncion por los estudiantes de la responsabilidad por su propio
aprendizaje. Este sistema de ensefianza se basa en dos elementos
basicos: el aprendizaje independiente de los estudiantes y el seguimiento
de ese aprendizaje por el profesor tutor.

Sistemas de Evaluacion

Namero: Sistema de evaluacion: Ponderacion Ponderacion
Min.: Max.:

SE2 Practicas a través de TIC 0.0 100.0

SE3 Practicas de Laboratorio 0.0 50.0

SE4 Prueba Mixta 0.0 70.0

SE6 Solucién de Problemas 0.0 50.0

SE7 Trabajos Tutelados 30.0 100.0

5.4.7.5 Materia 5 - Hidraulica y Neumatica

Caracter:

| Optativa |

ECTS Materia:

6 |
Despliegue temporal: Lenguas en las que se imparte:
| Tipo || Periodo || ECTS | e castellano
e gallego
| Cuatrimestral | 7 I 6

Pag. 219 de 255



E PLAUel] &
R S——— CRITERIO 5 - PLANIFICACION DE LAS ENSENANZAS

Menciones:

Codigo Mencién

1 Menciéon en Mecanica de Maquinas

Resultados de aprendizaje

Adquirir el conocimiento tedrico y practico del funcionamiento y de la aplicacién de los elementos hidraulicos
y neumaticos industriales.

Caélculo, dimensionamiento y seleccidn de los elementos hidraulicos y neumaticos.
Desarrollo e interpretacion analitica de esquemas y planos.
Conocer y estudiar aplicaciones practicas en el sector industrial.

Contenidos

Contenidos:

Unidad 1: Fundamento, descripcién y representacién de los sistemas oleohidraulicos y neumaticos
Unidad 2: Tecnologia de los sistemas oleohidratlicos y neumaticos

Unidad 3: Estudio de aplicaciones industriales de sistemas oleohidraulicos y neumaticos

Observaciones

Actividades formativas por rangos de confianza;

Actividad Formativa Horas totales % Presencialidad
M1 0-7,5 0%

M19 0-67,5 0%-66%

M21 0-56,25 0%-40%

M32 0-7,5 0%-40%

M37 0-15 0%-67%

M39 47,2-67,5 27%-66%

M41 9,75-67,5 6%-66%

M42 0-37,5 0%-40%

Competencias Generales

Ndmero: Cédigo: Competencia:

2 B8 B8 - Adquirir una formacion metodoldgica que garantice el desarrollo de
proyectos de investigacion (de caracter cuantitativo y/o cualitativo) con
una finalidad estratégica y contribuyan a situarnos en la vanguardia del
conocimiento

1 B5 B5 - Ser capaz de realizar un analisis critico, evaluacidén y sintesis de
ideas nuevas y complejas.

4 CB1 CB1 - Que los estudiantes hayan demostrado poseer y comprender
conocimientos en un area de estudio que parte de la base de la
educacion secundaria general, y se suele encontrar a un nivel que, si
bien se apoya en libros de texto avanzados, incluye también algunos
aspectos que implican conocimientos procedentes de la vanguardia de su
campo de estudio

6 CB2 CB2 - Que los estudiantes sepan aplicar sus conocimientos a su trabajo o
vocacion de una forma profesional y posean las competencias que suelen
demostrarse por medio de la elaboracion y defensa de argumentos y la
resolucidon de problemas dentro de su area de estudio

5 CB4 CB4 - Que los estudiantes puedan transmitir informacion, ideas,
problemas y soluciones a un publico tanto especializado como no
especializado
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3 CB5 CB5 - Que los estudiantes hayan desarrollado aquellas habilidades de
aprendizaje necesarias para emprender estudios posteriores con un alto
grado de autonomia

Competencias Especificas

Competencias Transversales

Namero: Codigo: Competencia:

1 Ccé C6 - Valorar criticamente el conocimiento, la tecnologia y la informacidn
disponible para resolver los problemas con los que deben enfrentarse.

2 C8 C8 - Valorar la importancia que tiene la investigacion, la innovacion y
el desarrollo tecnolégico en el avance socioeconémico y cultural de la
sociedad.

Actividades Formativas

Metodologias Docentes

Namero: Metodologia Docente:

1 Actividades iniciales. Actividades que se llevan a cabo antes de iniciar
cualquier proceso de ensefianza-aprendizaje con el fin de conocer las
competencias, interese y/o motivaciones que posee el alumnado para el
logro de los objetivos que se quieren alcanzar, vinculados a un programa
formativo. Con ella se pretende obtener informacién relevante que
permita articular la docencia para favorecer aprendizajes eficaces y
significativos, que partan de los conocimientos previos de los alumnos.

19 Practicas a través de TIC. Metodologia que permite al alumnado
aprender de forma efectiva, a través de actividades de caracter

practico (demostraciones, simulaciones, etc.) la teoria de un ambito de
conocimiento, mediante la utilizacion de las tecnologias de la informacién
y las comunicaciones. Las TIC suponen un excelente soporte y canal para
el tratamiento de la informacién y aplicacién practica de conocimientos,
facilitando el aprendizaje y el desarrollo de habilidades por parte del
alumnado

21 Practicas de laboratorio. Metodologia que permite que los estudiantes
aprendan efectivamente a través de la realizacion de actividades de
caracter practico, tales como demostraciones, ejercicios, experimentos e
investigaciones

32 Prueba mixta. Prueba que integra preguntas tipo de pruebas de ensayo
y preguntas tipo de pruebas objetivas. En cuanto a las primeras,

recoge preguntas abiertas de desarrollo, las segundas pueden combinar
preguntas de respuesta multiple, de ordenacion, de respuesta breve, de
discriminacion, de completar y de asociacion.

37 Salida de Campo. Actividades desarrolladas en un contexto externo al
contorno académico universitario (empresas, instituciones, organismos,
monumentos, etc.) relacionadas con el ambito del estudio de la materia.
Estas actividades se centran en el desarrollo de capacidades relacionadas
con la observacion directa y sistematica, la recogida de informacion,
desarrollo de productos (bocetos, disefios..)

39 Sesidon Magistral. Exposicion oral complementada con el uso de medios
audiovisuales y la introduccion de algunas preguntas dirigidas a los
estudiantes, con la finalidad de transmitir conocimientos y facilitar el
aprendizaje. La clase magistral es también conocida como éconferenciaé,
émétodo expositivoé o éLeccidon magistralé. Esta ultima modalidad se
suele reservar a un tipo especial de leccidon impartida por un profesor
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en ocasiones especiales, con un contenido que supone una elaboracién
original basada en el uso casi exclusivo de la palabra como via de
transmisién de la informacion a la audiencia.

41 Solucién de problemas. Técnica mediante la que se tiene que resolver
una situacion problematica concreta, a partir de los conocimientos que se
trabajaron y que puede tener mas de una solucion.

42 Trabajos tutelados. Metodologia disefiada para promover el aprendizaje
auténomo de los estudiantes, bajo la tutela del profesor y en escenarios
variados (académicos y profesionales). Esta referida prioritariamente al
aprendizaje del écdmo hacer las cosasé. Constituye una opcidon basada
en la asuncion por los estudiantes de la responsabilidad por su propio
aprendizaje. Este sistema de ensefianza se basa en dos elementos
basicos: el aprendizaje independiente de los estudiantes y el seguimiento
de ese aprendizaje por el profesor tutor.

Sistemas de Evaluacion

Ndimero: Sistema de evaluacion: Ponderacion Ponderacion
Min.: Max.:

SE2 Practicas a través de TIC 0.0 100.0

SE3 Practicas de Laboratorio 0.0 50.0

SE4 Prueba Mixta 0.0 70.0

SE6 Solucion de Problemas 0.0 50.0

SE7 Trabajos Tutelados 30.0 100.0

5.4.7.6 Materia 6 - Analisis de fallo en materiales

Caracter:

| Optativa |

ECTS Materia:

6 |
Despliegue temporal: Lenguas en las que se imparte:
| Tipo " Periodo ” ECTS | * castellano
e gallego

| Cuatrimestral " 8 || 6

Menciones:

| Caddigo " Mencion |

| 1 " Mencién en Mecanica de Maquinas |

Resultados de aprendizaje

Predecir el comportamiento de los materiales segun las condiciones de servicio a los que se someten
Analizar las causas del fallo en materiales en servicio

Contenidos

Técnicas de rayos X para el analisis de fallos en materiales. Ensayos no destructivos. Metalografia:
microscopia oOptica y electrénica. Analisis de fallos por causas mecanicas: fractura fragil y ddctil, fatiga,
fluencia, desgaste. Fractografia. Analisis de fallos por causas quimicas: corrosion.

Observaciones

Actividades Formativas por rangos de confianza;
Actividad Formativa Horas totales % Presencialidad

M1 0-7,5 0%
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M19 0-67,5 0%-66%
M21 0-56,25 0%-40%
M32 0-7,5 0%-40%
M37 0-15 0%-67%
M39 47,2-67,5 27%-66%
M41 9,75-67,5 6%-66%
M42 0-37,5 0%-40%

Competencias Generales

Numero: Codigo: Competencia:

2 B8 B8 - Adquirir una formaciéon metodoldgica que garantice el desarrollo de
proyectos de investigacion (de caracter cuantitativo y/o cualitativo) con
una finalidad estratégica y contribuyan a situarnos en la vanguardia del
conocimiento

1 B3 B3 - Ser capaz de concebir, disefiar o poner en practica y adoptar un
proceso sustancial de investigacion con rigor cientifico para resolver
cualquier problema planteado, asi como de que comuniquen sus
conclusiones -y los conocimientos y razones ultimas que la sustentan-
publicos especializados y no especializados de una manera clara y sin
ambigledades.

4 CB1 CB1 - Que los estudiantes hayan demostrado poseer y comprender
conocimientos en un area de estudio que parte de la base de la
educacion secundaria general, y se suele encontrar a un nivel que, si
bien se apoya en libros de texto avanzados, incluye también algunos
aspectos que implican conocimientos procedentes de la vanguardia de su
campo de estudio

6 CB2 CB2 - Que los estudiantes sepan aplicar sus conocimientos a su trabajo o
vocacién de una forma profesional y posean las competencias que suelen
demostrarse por medio de la elaboracién y defensa de argumentos y la
resolucién de problemas dentro de su area de estudio

5 CB4 CB4 - Que los estudiantes puedan transmitir informacion, ideas,
problemas y soluciones a un publico tanto especializado como no
especializado

3 CB5 CB5 - Que los estudiantes hayan desarrollado aquellas habilidades de
aprendizaje necesarias para emprender estudios posteriores con un alto
grado de autonomia

Competencias Especificas

Competencias Transversales

Namero: Caédigo: Competencia:

1 Cé6 C6 - Valorar criticamente el conocimiento, la tecnologia y la informacién
disponible para resolver los problemas con los que deben enfrentarse.

2 Cc8 C8 - Valorar la importancia que tiene la investigacion, la innovacién y
el desarrollo tecnolégico en el avance socioeconémico y cultural de la
sociedad.

Actividades Formativas
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Metodologias Docentes

Ndmero: Metodologia Docente:

1 Actividades iniciales. Actividades que se llevan a cabo antes de iniciar
cualquier proceso de ensefianza-aprendizaje con el fin de conocer las
competencias, interese y/o motivaciones que posee el alumnado para el
logro de los objetivos que se quieren alcanzar, vinculados a un programa
formativo. Con ella se pretende obtener informacién relevante que
permita articular la docencia para favorecer aprendizajes eficaces y
significativos, que partan de los conocimientos previos de los alumnos.

19 Practicas a través de TIC. Metodologia que permite al alumnado
aprender de forma efectiva, a través de actividades de caracter

practico (demostraciones, simulaciones, etc.) la teoria de un dmbito de
conocimiento, mediante la utilizacion de las tecnologias de la informacion
y las comunicaciones. Las TIC suponen un excelente soporte y canal para
el tratamiento de la informacién y aplicacion practica de conocimientos,
facilitando el aprendizaje y el desarrollo de habilidades por parte del
alumnado

21 Practicas de laboratorio. Metodologia que permite que los estudiantes
aprendan efectivamente a través de la realizacion de actividades de
caracter practico, tales como demostraciones, ejercicios, experimentos e
investigaciones

32 Prueba mixta. Prueba que integra preguntas tipo de pruebas de ensayo
y preguntas tipo de pruebas objetivas. En cuanto a las primeras,

recoge preguntas abiertas de desarrollo, las segundas pueden combinar
preguntas de respuesta multiple, de ordenacion, de respuesta breve, de
discriminacion, de completar y de asociacion.

37 Salida de Campo. Actividades desarrolladas en un contexto externo al
contorno académico universitario (empresas, instituciones, organismos,
monumentos, etc.) relacionadas con el ambito del estudio de la materia.
Estas actividades se centran en el desarrollo de capacidades relacionadas
con la observacion directa y sistematica, la recogida de informacion,
desarrollo de productos (bocetos, disefios..)

39 Sesidon Magistral. Exposicion oral complementada con el uso de medios
audiovisuales y la introduccién de algunas preguntas dirigidas a los
estudiantes, con la finalidad de transmitir conocimientos y facilitar el
aprendizaje. La clase magistral es también conocida como éconferenciaé,
¢método expositivoé o éLeccidon magistralé. Esta Ultima modalidad se
suele reservar a un tipo especial de leccién impartida por un profesor

en ocasiones especiales, con un contenido que supone una elaboracién
original basada en el uso casi exclusivo de la palabra como via de
transmisién de la informacion a la audiencia.

41 Solucion de problemas. Técnica mediante la que se tiene que resolver
una situacioén problematica concreta, a partir de los conocimientos que se
trabajaron y que puede tener mas de una solucidn.

42 Trabajos tutelados. Metodologia disefiada para promover el aprendizaje
auténomo de los estudiantes, bajo la tutela del profesor y en escenarios
variados (académicos y profesionales). Esta referida prioritariamente al
aprendizaje del écdmo hacer las cosasé. Constituye una opcion basada
en la asuncion por los estudiantes de la responsabilidad por su propio
aprendizaje. Este sistema de ensefianza se basa en dos elementos
basicos: el aprendizaje independiente de los estudiantes y el seguimiento
de ese aprendizaje por el profesor tutor.

Sistemas de Evaluacion

Numero: Sistema de evaluacion: Ponderacion Ponderacion
Min.: Max.:

SE2 Practicas a través de TIC 0.0 100.0

SE3 Practicas de Laboratorio 0.0 50.0
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SE4 Prueba Mixta 0.0 70.0
SE6 Solucion de Problemas 0.0 50.0
SE7 Trabajos Tutelados 30.0 100.0
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6 Personal Académico
6.1 Profesorado

Universidad Categoria Total % || Doctores || Horas %
%

Universidad de A Corufia Otro personal docente con contrato 17.9 9.6 17.2
laboral

Universidad de A Corufia Profesor Asociado (incluye profesor 6.8 4.1 3.2
asociado de C.C.: de Salud)

Universidad de A Corufa Profesor Contratado Doctor 30.1 30.1 28.8

Universidad de A Corufa Profesor Titular de Escuela 8.2 5.5 7
Universitaria

Universidad de A Corufa Profesor Titular de Universidad 23.3 23.3 28.9

Universidad de A Corufa Catedratico de Universidad 6.8 6.8 6.9

Universidad de A Corufna Catedratico de Escuela Universitaria 1.4 1.4 4

| Universidad de A Corufia || Ayudante Doctor || 5.5 || 5.5 " 7.6

6.1.1 Personal
A continuacién se incluye el archivo PDF correspondiente.
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6.1 PERSONAL ACADEMICO

En la actualidad, curso 2017-2018, en la EPS imparten docencia en las diferentes
titulaciones un total de 113 profesores, de los cuales 76 son docentes adscritos al centro.
En la escuela esta adscrito un unico departamento el de Ingenieria Naval e Industrial, que
consta con las areas y el profesorado siguiente:

AREA DE CONOCIMIENTO CODIGO | N2 PROFESORES | DOCTORES
Ciencia de los Materiales e Ingenieria
Metalurgica 65 12 9
Construcciones Navales 115 18 14
Ingenieria Mecanica 545 25 22
Ingenieria Nuclear 550
Mecanica de Fluidos 600

Ademas, en las titulaciones de la EPS imparten docencia otras areas, que son:

AREA DE CONOCIMIENTO CODIGO | N2 PROFESORES | DOCTORES

Ciencia de la Computacién e Intelig.

Artificial 75 80 65
Estadistica e Investigacion Operativa 265 23 18
Fisica Aplicada 385 15 15
Ingenieria de la Construccién 510 17 12
Ingenieria de Sistemas y Automatica 520 14 8
Ingenieria Eléctrica 535 12 7
Ingenieria Quimica 555 8 8
Madquinas y Motores Térmicos 590 19 13
Matematica Aplicada 595 46 37
Organizacién de empresas 650 23 19
Quimica Analitica 750 15 15

En concreto en la titulacién del Grado en Ingenieria en Ingenieria Mecéanica imparte
docencia un total de 73 profesores, perteneciendo a 14 areas.
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CATEGORIA

Ne
PROFESORES

TIEMPO
COMPLETO

TIEMPO
PARCIAL

N¢
SEXENIOS

Ne
QUINQUENIOS

DOCTORES

CATEDRATICO
DE
UNIVERSIDAD

5

5

16

25

CATEDRATICO
DE  ESCUELA
UNIVERSITARIA

TITULAR DE
UNIVERSIDAD

17

17

42

64

17

TITULAR DE
ESCUELA
UNIVERSITARIA

25

PROFESOR
CONTRATADO
DOCTOR

22

22

28

46

22

PROFESOR
CONTRATADO
INTERINO DE
SUSTITUCION

PROFESOR
AYUDANTE
DOCTOR

PROFESOR
ASOCIADO

PROFESOR
CONTRATADO
PREDOCTORAL

CONTRATO DE
ACCESO AL
SISTEMA

ESPANOL  DE
CIENCIA,

TECNOLOGIA E
INNOVACION

TOTAL

73

61

12

87

164

63

El 86% del personal docente de esta titulacion posee el titulo de doctor y el 83% es a
tiempo completo.

= Ciencia da computacién e intelixencia artificial

10%

Construcions navais

= Enxefiaria de sistemas e automatica

= Enxefiaria mecanica

= Enxefiaria quimica
= Matematica aplicada
Organizacion de empresas

3%

= Enxefiaria da construccion

Enxefiaria eléctrica

= Enxefiaria nuclear

= Maquinas e motores térmicos
= Mecénica de fluidos

= Quimica analitica

= Ciencias dos materiais e enxefiaria metallrxica
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Figura: Reparto de personal docente de la titulacion por areas de conocimiento.

Tanto la experiencia docente como la capacidad investigadora de todo el personal
académico avalan su idoneidad para impartir la docencia en este titulo de Grado. El
curriculum de los profesores de la Escuela Politécnica Superior se puede consultar en:

https://www.udc.es/centros_departamentos_servizos/centros/detalleCentro/?codigo=730
&page=Cod_Profesores
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6.2 Otros recursos humanos
A continuacion se incluye el archivo PDF correspondiente.
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6.2 OTROS RECURSOS HUMANOS

La EPS cuenta con 23 personas asignadas como PAS en los puestos que se detallan en la

tabla siguiente.
Servicio Puesto Categoria Antigtiedad
Administrador Funcionario Sept-1990
Puesto base Funcionario Sept-2011
Jefe de negociado de asuntos Funci , Oct -1996
e uncionario
Administracion | €CONOMICOS
Puesto base Funcionario Oct-2011
Puesto base Funcionario Jun-2013
Secretaria administrativa Funcionario Ene-1991
Director de biblioteca Funcionario Nov-1994
Auxiliar técnico de biblioteca Funcionario Dic-1992
Biblioteca
Bibliotecario Funcionario Abr-1986
Auxiliar técnico de biblioteca Funcionario Ene-2009
Conserje Funcionario Ene-1982
Auxiliar de servicios Funcionario Mar-1992
c ~ |Auxiliar de servicios Funcionario Jun-2012
onserjeria —
: Auxiliar de servicios Funcionario Nov-1996
Auxiliar de servicios Funcionario Feb-1991
Auxiliar de servicios Funcionario Jul.1998
o Secretario de direccion Funcionario Dic-2008
Direccidn
Secretario administrativo Funcionario Nov-2005
Técnico especialista laboratorio  Funcionario Maz-2009
Técnico especialista laboratorio  Funcionario Jun-2001
Laboratorios
Técnico especialista laboratorio  Funcionario Jul-1997
Técnico especialista laboratorio  Funcionario Jul-1993
Informatica | Técnico especialista informatiza  Funcionario Nov 1997

El personal de apoyo con el que cuenta la EPS es suficiente para impartir este grado, no
obstante, si fuese necesario utilizar las instalaciones y el personal de apoyo de la EUP,
en la que se imparten los grados de Ingenieria Eléctrica e Ingenieria Electrénica
Industrial y Automatica, se coordinarian las actividades a través de la Direccién de la EUP
y del Departamento de Ingenieria Industrial en el que una buena parte de los profesores
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imparten docencia también en la EPS. Esta coordinacidn ya se ha utilizado en otras
ocasiones a plena satisfaccion de todas las partes implicadas.
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7 Recursos materiales y servicios
7.1 Justificacion de disponibles

A continuacidn se incluye el archivo PDF correspondiente.

CRITERIO 7 - RECURSOS MATERIALES Y SERVICIOS
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Graduado o Graduada en Ingenieria Mecanica por la Universidad de A Coruifia

7. RECURSOS MATERIALES Y SERVICIOS

Justificacidn de que los medios materiales disponibles son adecuados:

7. RECURSOS MATERIALES Y SERVICIOS

7.1 Justificacion de la adecuacion de los medios materiales y servicios disponibles

A continuacion, se describen los medios materiales y servicios que estan a disposicion de la
titulacién en la Escuela Politécnica de Ingenieria de Ferrol, el Campus de Ferrol y la
Universidad de A Coruia.

Con respecto a los mecanismos para realizar y garantizar la revisién y el mantenimiento de
los materiales y servicios disponibles, el Sistema de Garantia Interno de Calidad (SGIC) del
centro cuenta con el procedimiento PAO6 “Gestion de los recursos materiales” que incluye
los fondos bibliograficos y el equipamiento de las aulas de informatica. La Comision de
Garantia de Calidad del centro es el érgano colegiado que realiza la planificaciéon y
seguimiento del SGIC. Por otra parte, el centro tiene otras comisiones encargadas de
supervisar la adecuacion de los recursos bibliograficos e informaticos puestos a disposicidn
de la titulacion:

1. Comisién de Informatica y Medios Audiovisuales.

2. Comision de Biblioteca.

7.1.1. Servicios de la Escuela Politécnica de Ingenieria de Ferrol

El centro cuenta con dos edificios propios. En el edificio principal se encuentra la mayoria de las aulas
y laboratorios, asi como una buena parte de los despachos del profesorado. El otro edificio,
denominado Talleres Tecnoldgicos, estd dotado con varias aulas y laboratorios, asi como un nimero
reducido de despachos de profesorado.

Esta escuela cuenta con numerosos medios a disposicion de los alumnos. Entre ellos existen 18 aulas
con capacidad total para 1240 alumnos. La capacidad de las mismas varia entre 26 y 131 alumnos.
Aparte de esto cuenta con 9 aulas de informdtica con 248 puestos, un aula NET con 18 puestos y un
aula de postgrado y todos los medios necesarios para realizar las funciones asignadas a cada una de
ellas.

Existe un convenio con la Armada para realizar practicas en la Escuela de Especialidades Antonio
Escafio, ubicadas en las instalaciones que la marina tiene en las cercanias del campus, donde hay unos

laboratorios de motores y de aire acondicionado dotados con un equipamiento de altisima calidad.

Los medios que la Escuela pone a disposicion son los siguientes:

EPEF-UDC
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EPEF-UDC

Capacidad de las aulas

Aula Situacion N2 plazas docencia
1 Planta Baja 75
2 Planta Baja 75
3 Planta Baja 73
11 Primera Planta 78
12 Primera Planta 100
13 Primera Planta 105
14 Primera Planta 131
15 Primera Planta 108
16 Primera Planta 39
17 Primera Planta 39
18 Primera Planta 36
21 Segunda Planta 63
22 Segunda Planta 63
23 Segunda Planta 45
24 Segunda Planta 40
25 Segunda Planta 36
26 Segunda Planta 60
27 Segunda Planta 48

Postgrado Primera Planta 26
Capacidad de las aulas de informatica
Aula N2 plazas docencia
Aula Informética 1 33
Aula Informatica 2 20
Aula Informatica 3 48
Aula Informatica 4 30
Aula Informatica 5 30
Aula Informética 6 20
Aula Informatica 7 29
Aula Informatica 8 19
Aula Informatica 9 19
Aula NET 18
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Capacidad de los laboratorios

Laboratorio

N¢ plazas docencia

Canal de experiencias hidrodindmicas 10
Laboratorio de Aplicacién do Laser 4
Laboratorio de Aplicaciones Industriales del Laser 10
Laboratorio de Automatica 9
Laboratorio de Automatizacidn 15
Laboratorio de Automatismos y Sistemas 8
Laboratorio Beckhoff 15
Laboratorio de Calor e Frio 12
Laboratorio de Circuitos Eléctricos 10
Laboratorio de Hidraulica y Neumatica 16
Laboratorio de Corte, Pulido e Ataque Metalografico 10
Laboratorio de Electromagnetismo e Mecdanica Fundamental 12
Laboratorio de Electrénica 20
Laboratorio de Electronica ll 15
Laboratorio de Electrotecnia 18
Laboratorio de Ensayos Mecénicos 10
Laboratorio de Estructuras 10
Laboratorio de Fisica 20
Laboratorio de Hornos y tratamientos Térmicos 10
Laboratorio de Ingenieria de la Construccién 6-9
Laboratorio de Instrumentacion Eléctrica 6
Laboratorio de Maquinas Eléctricas 12
Laboratorio de Maquinas Hidraulicas 8
Laboratorio de Mecanica de Fluidos 8
Laboratorio de Media y Alta Tensién 10
Laboratorio de Microscopios Opticos 5
Laboratorio de Optimizacién y Control 15
Laboratorio de Prototipos e Taller Mecdnico 10
Laboratorio de Quimica 20
Laboratorio de renovables 5
Laboratorio Tecnologia Quimica e Medio Ambiente 10
Laboratorio de Sintesis y Andlisis Quimica 5
Laboratorio de Tribologia 5

Todas las aulas y laboratorios citados cuentan con las infraestructuras (ascensor, rampas, etc.) que permiten la accesibilidad

universal de acuerdo con lo dispuesto en la Ley 51/2003 de 2 de diciembre.

7.1.2 Servicios del Campus Universitario de Esteiro

Dentro del Campus Universitario de Ferrol, en el que se encuentra situada la Escuela Politécnica de Ingenieria, existen los siguientes

servicios:
Vicerrectorado
Edificio Administrativo LERD / SAPE
Salén de Actos
Biblioteca "Casa do Patin"
Biblioteca de ingenieria
Servicio de reprografia
Centro de Investigaciones Tecnoldgicas
Edificio de Apoyo al Estudio
Extensién Universitaria
Talleres Tecnoldgicos
Cafeteria / Comedor

El campus cuenta con conexion WI-FI.

EPEF-UDC
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Graduado o Graduada en Ingenieria Mecanica por la Universidad de A Coruifia

7.1.3 Servicios generales de la Universidad de A Coruiia

Por otra parte la UDC dispone de distintos servicios generales, entre los cuales estan:
Asesoria Juridica

Biblioteca universitaria

Club Universitario

Oficina de igualdad de género

Oficina de relaciones internacionales

Oficina de transferencia de resultados de investigacion
Servicios de apoyo a la investigacién (SAl)

Servicio de arquitectura, urbanismo y equipamientos
Servicio de asesoramiento y promocién del estudiante (SAPE)
Servicio de informatica y comunicaciones (SIC)

Servicio de normalizacion lingliistica

Servicio de organizacién académica

Servicio de patrimonio, inventario y gestion econémica
Servicio de personal de administracion y servicios
Servicio de personal docente e investigador

Servicio de prevencién de riesgos laborales

Servicio de publicaciones

Servicio de recursos audiovisuales

Servicio de retribuciones, seguridad social y accién social
Servicio de registro, documentacién y archivo

Servicio de gestién financiera

Servicio del parque mévil y correos

EPEF-UDC
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8 Resultados Previstos

CRITERIO 8 - RESULTADOS PREVISTOS

8.1 Indicadores

Tasa de graduacion % Tasa de abandono % Tasa de eficiencia %
| 25 || 10 | 90
Tasas libres
Coddigo Descripcion Valor
1 Tasa de rendimiento 60

8.1.1 Justificacion de los valores propuestos
A continuacién se incluye el archivo PDF correspondiente.
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8. RESULTADOS PREVISTOS
8.1 ESTIMACION DE VALORES CUANTITATIVOS

Se aporta una estimacion del conjunto de indicadores (Tasa de Graduacion, Tasa de
Abandono, Tasa de Eficiencia y Tasa de Rendimiento) del Grado en Ingenieria Mecanica,
basada en datos histdricos procedentes de la base de datos de la Universidad de A Corufia.

Tasa de graduacion:

Definiciéon: porcentaje de estudiantes que finalizan las ensefianzas (exceptuando el proyecto fin de carrera)
en el tiempo previsto en el plan de estudios o en un aflo mas en relacion con la cohorte de entrada.

Curso Graduados en "d" o en "d+1" Total de estudiantes Tasa de
Académico| (de los matriculados en "c") | matriculados en un curso "c" | graduacién
2017/2018 3 40 8%
2016/2017 9 38 24%
2015/2016 6 54 11%
2014/2015 14 61 23%
2013/2014 6 58 10%

Tasa de eficiencia:

Definicion: relacion porcentual entre el nimero total de créditos superados por los alumnos en
un determinado curso académico y el nimero total de créditos en que tuvieron que matricularse
para superarlos a lo largo de sus estudios (este y anteriores cursos académicos)
Curso Num. Créditos m;i:iécduilt::os Tasa de eficiencia
Académico | Matriculados SUM L
eficiencia

2017/2018 4491 6423 70%
2016/2017 4609,5 6361,5 72%
2015/2016 5026,5 6508,5 T7%
2014/2015 4921,5 6667,5 74%
2013/2014 4239 5655 75%
2012/2013 3312 4482 74%
2011/2012 2370 2802 85%

Tasa de abandono:

Definicién: es la relacion porcentual entre el numero total de estudiantes de una cohorte de nuevo
ingreso que debieron finalizar el titulo en el curso evaluado y que no se matricularon ni en ese curso ni
en el anterior.
Curso Num. Abandonos | Num. de alumnos de nuevo
L . Tasa de abandono
Académico en (x, x-1) ingreso en el curso (x-n+1)
2017/2018 11 50 22%
2016/2017 13 52 25%
2015/2016 13 58 22%
2014/2015 17 69 25%
2013/2014 10 58 17%
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Tasa de rendimiento:

Definicién: relacion porcentual entre el ntimero de créditos superados por el total de
estudiantes en un determinado afio académico respecto del mimero de créditos matriculados
por estos estudiantes en ese mismo aflo

Curso_ Num. Créditos Nl’Jm._Créditos Tasa de rendimiento
Académico Superados Matriculados
2017/2018 4651,5 9798 47%
2016/2017 4803 10005 48%
2015/2016 5211 9981 52%
2014/2015 4924,5 9543 52%
2013/2014 4263 8763 49%
2012/2013 3348 8268 40%
2011/2012 2370 6456 37%
2010/2011 1176 3108 38%

Se prevén los siguientes resultados para los proximos afios:

Tasa de graduacion

Tasa de abandono

Tasa de eficiencia | Tasa de rendimiento

25 %

10 %

90 % 60 %
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8.2 Procedimiento general para valorar el progreso y resultados
8.2.1.1. Objeto

El objeto del presente procedimiento es establecer el modo en que la Escuela define y actualiza las acciones
referentes a garantizar la correcta evaluacion del aprendizaje de sus estudiantes en cada una de las titulaciones
que oferta.

8.2.1.2. Ambito de aplicacion
El presente documento es de aplicacion a todas las titulaciones impartidas por la Escuela.

8.2.1.3. Documentaciéon de referencia
¢ Normativa de calificacion y actas

https://www.udc.es/export/sites/udc/normativa/ galeria_down/academica/
Normas_elaboracion_tramit modific_custodia_ actas.pdf 2063069239.pdf
e Reglamento de evaluacidn por compensaciéon de la UDC

https://www.udc.es/export/sites/udc/normativa/_galeria_down/academica/
avaliacion_compensacion_mod2016.pdf 2063069239.pdf
e Normativa académica de evaluacion, de calificaciones y de reclamaciones
https://www.udc.es/export/sites/udc/normativa/_galeria_down/academica/
Normas_avaliacion_revision_reclamacion_consolidado_|.pdf 2063069239.pdf
e Plan de estudios del programa formativo.
e Estatutos de la UDC.
¢ Programa FIDES de la ACSUG (www.udc.es/utc).

8.2.1.4. Definiciones
No se considera necesario establecer definiciones en este procedimiento.

8.2.1.5. Responsabilidades

Valedor universitario/Equipo de Direccién (ED)/Junta  Aplicar normativa cuando sea necesario.
de Centro (JC):

Comisidn de Garantia de Calidad del Centro (CGCC):  Verificar el cumplimiento de los criterios de
evaluacion. Hacer el seguimiento de las anomalias
detectadas en el proceso de evaluacion.

Consejo de Departamento: Aprobar los criterios de evaluacion.

Departamentos: Enviar al ED los criterios de evaluacién incorporados
en la Guia Académica.

Profesorado: Actualizar criterios de evaluacion de sus asignaturas.
Aplicar los criterios de evaluacion (evaluacién al
alumnado).

8.2.1.6. Desarrollo

A partir de la normativa existente en materia de evaluacién de los programas formativos, los criterios de
evaluacion anteriores y otros datos que provengan de los distintos grupos de interés y se consideren relevantes,
el profesorado actualizara los criterios de evaluacion de las asignaturas que tenga asignadas, y los elevaran al
Consejo de Departamento para su aprobacion.

Cada uno de los Departamentos envia al Centro los criterios de evaluacién junto al programa de las asignaturas
gue han de aparecer en la Guia Académica.

Los criterios de evaluacion publicados, seran aplicados por el profesorado en la evaluacién a su alumnado.
8.2.1.6.1. Reclamaciones del alumnado.

Las reclamaciones que haga el alumnado se basaran en lo establecido en la Normativa académica
de evaluacion, de calificaciones y de reclamaciones. http://www.udc.es/export/sites/udc/normativa/
galeria_down/academica/Normas_avaliacion_revision_reclamacion_consolidado_|I.pdf

8.2.1.6.2 Verificaciéon de criterios de evaluacion

Cuando algun 6rgano de gestidon de la Escuela detecte anomalias en el cumplimiento de los criterios de
evaluacion por parte del profesorado, aun no existiendo reclamaciones del alumnado, se informara al ED sobre
la anomalia detectada y hara un seguimiento al profesorado; con el fin de asegurar que cumple con los criterios
de evaluacion.

8.2.1.7. Medicién, analisis y mejora continua

Para cada titulacion los indicadores que se propone utilizar son:

NUmero de actuaciones desencadenadas por aplicacion normativa:

-Reclamaciones procedentes.
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-Reclamaciones no procedentes.

Numero de asignaturas diferentes implicadas.

Atendiendo a los valores de los mismos, aportados por el PRCC, la CGCC los analiza y propone las mejoras
oportunas tanto respecto de la propia evaluacién del aprendizaje, como del desarrollo del presente documento.
8.2.1.8. Relacion de formatos asociados

FO1-PC0O7. Formato para recogida de indicadores.

8.2.1.9. Evidencias

Identificacion de la Soporte de archivo Responsable custodia Tiempo de conservacion
evidencia

Guias académicas Papel y/o Informatico PRCC 6 afios

Actas o documentos Papel y/o Informatico Secretario de la Escuela 6 afnos

relativos a la aprobacion
de criterios de evaluacion

Criterios de evaluacién Papel y/o Informatico Director/a de Hasta inclusién en la Guia
Departamento Académica

Registro de los Papel y/o Informatico PRCC 6 anos

indicadores

Actas o documentos Papel y/o Informatico PRCC 6 afos

relativos a la verificacion
de criterios de evaluacion

Informe seguimiento Papel y/o Informéatico PRCC 6 afos
a profesores con

anomalias detectadas

en el cumplimiento de

criterios de evaluacion

8.2.1.10. Rendicion de cuentas

La CGCC informara anualmente a la JC del resultado del cumplimiento de los criterios de evaluacion y de sus
posibles desviaciones, asi como de las propuestas de mejora que realice.

Asimismo, atendiendo al proceso PC12. Informacion publica, se procedera a informar a los grupos de interés
internos y externos de forma global.

VALORACION DEL PROGRESO Y DE LOS RESULTADOS DEL APRENDIZAJE: DE LOS ESTUDIANTES.

La UDC dispone de un servicio de estadistica que facilita anualmente los resultados de los indicadores (tasa
de graduacidn, tasa de eficiencia, tasa de abandono, etc). Existe también un sistema de informacién para

los equipos directivos denominado DATAWAREHOUSE que permite analizar los datos que se utilizan para los
principales indicadores de la actividad académica. Los datos que utiliza esta aplicacion provienen del programa
de gestion académica denominado XESCAMPUS al cual tienen acceso los administradores del centro y también
el equipo directivo.

Actualmente hay en la Escuela dos comisiones docentes, una para las titulaciones de ingenieria industrial y otra
para las de ingenieria naval y una comision de calidad. Existen un profesor responsables para cada titulacion
que se imparten en el centro. Estas comisiones y profesores responsables, en coordinacion con la direccion del
centro, seran los encargados de evaluar el progreso de los estudiantes y en funcion de los resultados, proponer
medidas correctoras para el cumplimiento de los objetivos marcados.

8.2.1.11. Ficha resumen

ORGANO RESPONSABLE Equipo de direccién
GRUPOS DE INTERES IMPLICADOS Y MECANISMOS DE OO Profesores
PARTICIPACION OO Estudiantes
OO PAS

A través de sus representantes en
Consejo de Departamento, Junta
de Centro y Comisidn de Garantia
de

Calidad.

OO Equipo de Direccion: Equipo
de Direccién: Ademas de su
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RENDICION DE CUENTAS

MECANISMOS DE TOMA DE DECISIONES

RECOGIDA Y ANALISIS DE INFORMACION

SEGUIMIENTO REVISION Y MEJORA
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participacion en la CGCC, Junta
de Centro, Consejo de Gobierno,
mediante sus propias reuniones,
comunicados, ¢é

Los criterios de evaluacién
publicados seran aplicados por el
profesorado en la evaluacién a su
alumnado.

La CGCC informara anualmente

a la JC del resultado del
cumplimiento de los criterios

de evaluacion y de sus posibles
desviaciones, asi como de las
propuestas de mejora que realice.

Atendiendo al proceso PC12.

Informacion publica, se procedera
a informar a los grupos de interés
internos y externos de forma
global.

Cuando algun 6rgano de gestién
del Centro detecte anomalias en
el cumplimiento de los criterios
de evaluacidn por parte del
profesorado, alin no existiendo
reclamaciones del alumnado, se
informara al ED sobre la anomalia
detectada y hara un seguimiento al
profesorado con el fin de asegurar
que cumple con los criterios de
evaluacion.

A partir de la normativa existente
en materia de evaluacion de

los programas formativos, los
criterios de evaluacion anteriores
y otros datos que provengan de
los distintos grupos de interés

y se consideren relevantes,

el profesorado actualizara los
criterios de evaluacion de las
asignaturas que tenga asignadas
y los elevaran a Consejo de
Departamento para su aprobacion.

Para cada titulacion, los
indicadores que se propone utilizar
son el niUmero de actuaciones
desencadenadas por aplicacion
normativa (reclamaciones
procedentes y no procedentes) y el
numero de asignaturas diferentes
implicadas.

Atendiendo a los valores de los
indicadores recogidos por el PRCC,
la CGCC los analiza y propone las
mejoras oportunas tanto respecto
de la propia evaluacién del
aprendizaje, como del desarrollo
del presente documento.
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9 Sistema de garantia de calidad
9.1 Sistema de garantia de calidad

CRITERIO 9 - SISTEMA DE GARANTIA DE CALIDAD

Enlace:

http://eps.udc.es/sistema-garantia-interna-calidad/
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10 Calendario de Implantacion

CRITERIO 10 - CALENDARIO DE IMPLANTACION

10.1 Cronograma de implantacion
Curso de Inicio

2019

10.1.1 Descripcion del Calendario de Implantacion

A continuacién se incluye el archivo PDF correspondiente.
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10. CALENDARIO DE IMPLANTACION
10.1 CRONOGRAMA DE IMPLANTACION
CURSO DE INICIO

2019-2020

Teniendo en cuenta los recursos humanos de PDI y PAS y las instalaciones de la Escuela
Politécnica de Ingenieria de Ferrol de la Universidad de A Corufia, asi como la antigliedad del
plan de estudios en vigor en este Centro (Grado de Ingenieria Mecanica, plan de 2010), se
propone que el calendario de implantacion de la modificacion Grado Ingenieria Mecanica sea
el siguiente:

Curso 2019-2020:
Implantacion de la modificacion en todos los cursos del Grado en Ingenieria Mecanica.

EPEF-UDC
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CRITERIO 10 - CALENDARIO DE IMPLANTACION

10.2 Procedimiento de adaptacion
10.2 PROCEDIMIENTO DE ADAPTACION

Para la adaptacion al plan de estudios de Graduado en Ingenieria Mecdanica se aplicara lo recogido en la
legislacién vigente y en la propia de la Universidad de A Corufia, en particular, lo dispuesto en la éENORMATIVA
DE RECONECEMENTO E TRANSFERENCIA DE CREDITOS PARA TITULACIONS ADAPTADAS AO ESPAZO
EUROPEO DE EDUCACION SUPERIOR (EEES) MEDIANTE A QUE SE DESENVOLVE O RD 1393/2007, SO 29 DE
OUTUBRO, MODIFICADO POLO RD 861/2010, DO 2 DE XULLO, POLO QUE SE ESTABLECE A ORDENACION DAS
ENSINANZAS UNIVERSITARIAS¢, aprobada en el Consejo de Gobierno de la UDC el 30 de junio de 2011.

La experiencia profesional dentro del ambito de la Ingenieria Industrial podra ser reconocida por asignaturas
completas de los mddulos de optativas y de tecnologia especifica hasta un maximo de 36 créditos. Para ello

los interesados deberan aportar documentacion acreditativa de dicha experiencia y presentar una solicitud

en la que indicaran las materias para las que solicitan el reconocimiento. Para trabajos por cuenta ajena

serd necesario presentar un certificado de vida laboral y un informe de la empresa donde figuren las tareas
desempefiadas. Para los trabajos por cuenta propia serd necesario presentar un certificado de un colegio
profesional de los proyectos ejecutados. La solicitud serad evaluada por la comision académica de la titulacion
que emitird un informe en el que determinara si la experiencia laboral esta relacionada con las competencias de
la titulacion y asignara el numero créditos reconocidos.

En el caso particular de los planes de estudio de la UDC que se extinguen para dar lugar a esta titulacion se
tendran en cuenta las tablas y consideraciones siguientes:

Adaptacién de Ingeniero Industrial a Graduado en Ingenieria Mecanica

Plan Nuevo de la UDC:
Graduado en Ingenieria Mecanica

Plan Antiguo de la UDC:
Ingeniero Industrial

Asignatura Créditos Asignatura Créditos

Calculo Infinitesimal II 7.5 CALCULO 6

Debuxo Técnico 7.5 EXPRESION GRAFICA 6

Fisica I 9 FISICA I 6

Métodos Informaticos 7.5 INFORMATICA 6

Quimica I 6 QUiMICA 6

Quimica II 6 QuimIicA 6

Alxebra Lineal 7.5 ALXEBRA 6

Ciencias dos Materiais I 6 CIENCIA DOS MATERIAIS 6

Estatistica 7.5 ESTATISTICA 6

Fisica II 9 FISICA II 6

Economia 6 XESTION EMPRESARIAL 6

Administracion de 6 XESTION EMPRESARIAL 6

Empresas

Ecuaciéns Diferenciais 7.5 ECUACIONS 6
DIFERENCIAIS

Electrotecnia 9 FUNDAMENTOS DA 6
ELECTRICIDADE

Resistencia de Materiais 9 RESISTENCIA DOS 6
MATERIAIS

Termodinamica 7.5 TERMODINAMICA 6

Regulacion Automatica 6 FUNDAMENTOS DE 6
AUTOMATICA

Electréonica Xeral 6 FUNDAMENTOS DE 6
ELECTRONICA

Enxefiaria Ambiental 9 ENXENARIA 6
MEDIOAMBIENTAL

Mecénica de Fluidos 9 MECANICA DE FLUIDOS 6
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Plan Antiguo de la UDC:
Ingeniero Industrial

Asignatura
Teoria de Maquinas

Calor e Frio Industrial

Teoria de Estruturas I

Tecnoloxia Mecanica

Méaquinas Térmicas e
Hidraulicas

Métodos Cuantitativos de
Organizacién Industrial

Direccién de Proxectos
Proxectos

Mecénica Fundamental I
Mecanica Fundamental II
Elasticidade e Plasticidade

Resistencia de Materiais

Teoria de Estruturas I

Tecnoloxia de Maquinas

Ciencias dos Materiais II

Instalaciéns

Xestion da Calidade

Desefio Asistido por
Ordenador

Construcion e
Arquitectura Industrial I

Estruturas Metélicas
Teoria de Estruturas II
Estruturas de Formigon

Enxefiaria do Transporte

Teoria de Estruturas III

Créditos
7.5
9

7.5

7.5

4.5

4.5
4.5

Plan Nuevo de la UDC:

Graduado en Ingenieria Mecanica

Asignatura
TEORIA DE MAQUINAS

CALOR E FRIO
INDUSTRIAL/REFRIG

ESTRUTURAS

TECNOLOXIAS DA
FABRICACION

MAQUINAS TERMICAS E
HIDRAULICAS

ORGANIZACION DE
EMPRESAS

XESTION DE PROXECTOS
XESTION DE PROXECTOS
MECANICA

MECANICA

No existe equivalencia

RESISTENCIA MATERIAIS
I

RESISTENCIA MATERIAIS
II

TECNOLOXIA DE
MAQUINAS

ELEMENTOS DE
MAQUINAS

ENXENARIA DOS
MATERIAIS

INSTALACIONS
INDUSTRIAIS

METROLOXIA E CONTROL
DA CALIDADE

DESENO E ANALISE
ASISTIDO POR
ORDENADOR

CONSTRUCIONS
INDUSTRIAIS I

No existe equivalencia
ESTRUTURAS II
No existe equivalencia

ENXENARIA DE
VEHICULOS

HIDRAULICA E
NEUMATICA

VIBRACIONS

ANALISIS DE FALLO EN
MATERIALES
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Plan Antiguo de la UDC:
Ingeniero Industrial

Asignatura

Construcion e
Arquitectura Industrial II

Soldadura

Métodos Simbdlicos e
Numéricos

Calculo Infinitesimal I
Electromagnetismo
Inglés I

Inglés II

Métodos Matematicos
Méaquinas Eléctricas

Recipientes e Depésitos a
Presion

Fisica Nuclear

Tecnoloxia de
Combustibles

Tecnoloxia Quimica (esp.
Enerxética)

Tecnoloxia de Materiais
Metalicos

Tecnoloxia de Materiais
Non Metalicos

Tecnoloxia Enerxética

Teoria e Institucidons
Econdmicas

Enxefiaria Urbana
Centrais Enerxéticas
Economia da Empresa
Electrénica Industrial
Enerxias Renovables

Producién, Transporte
e Almacenamento de
Produtos Enerxéticos

Tecnoloxia Quimica (esp.
Materiais)

Tecnoloxia dos Materiais
Compostos

Créditos

4.5

7.5
4.5

Plan Nuevo de la UDC:

Graduado en Ingenieria Mecanica

Asignatura
MANTEMENTO

CONSTRUCIONS
INDUSTRIAIS II

SOLDADURA

ACTUADORES E
SENSORES

FIABILIDADE

ESTATISTICA E METODOS

NUMERICOS

Traballo Fin de Grao
No existe equivalencia
No existe equivalencia
No existe equivalencia
No existe equivalencia
No existe equivalencia
No existe equivalencia

No existe equivalencia

No existe equivalencia

No existe equivalencia

No existe equivalencia

No existe equivalencia

No existe equivalencia

No existe equivalencia

No existe equivalencia

No existe equivalencia
No existe equivalencia
No existe equivalencia
No existe equivalencia
No existe equivalencia

No existe equivalencia

No existe equivalencia

No existe equivalencia
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Plan Antiguo de la UDC: Plan Nuevo de la UDC:

Ingeniero Industrial Graduado en Ingenieria Mecéanica
Asignatura Créditos Asignatura Créditos
Tecnoloxia do Procesado 6 No existe equivalencia

de Materiais

Lexislacion 3 No existe equivalencia
Organizacién da 7.5 No existe equivalencia

Producion

Tecnoloxia Eléctrica 7.5 No existe equivalencia
Tecnoloxia Frigorifica 7.5 No existe equivalencia
Contabilidade e Finanzas 3 No existe equivalencia
Ordeancién do Territorioe 6 No existe equivalencia
Urbanismo

Topografia e 4.5 No existe equivalencia
Fotogrametria

Enxenaria do Gas 7.5 No existe equivalencia
Planificacion Enerxética 6 No existe equivalencia
Tecnoloxia Nuclear 6 No existe equivalencia

Ciencia dos Materiais III 9 No existe equivalencia

Mecanica da Fractura 6 No existe equivalencia

Proxecto Fin de Carreira 6 No existe equivalencia

Los créditos superados en asignaturas troncales, obligatorias y optativas del plan antiguo que en la tabla
anterior figuran como ¢No existe equivalenciaé, podran ser reconocidos en el plan nuevo como asignaturas
optativas completas (de 6 ECTS) con la con la conversién de 1 crédito ECTS = 1,25 créditos LRU.

Adaptacién Graduado en Ingenieria Mecanica plan 2012 al Graduado de Ingenieria Mecanica del 2018

Cada asignatura obligatoria del plan de estudios de Graduado en Ingenieria Mecanica del 2012 tiene su
asignatura homonima en el plan actual, por lo que la correspondencia es directa. En el caso de asignaturas
optativas, todas los créditos optativos cursados en el plan anterior se reconoceran como créditos optativos en el
actual. Los créditos de materias obligatorias se mantienen, asi como la carga lectiva por cuatrimestre, tan solo
ha habido los siguientes cambios de cuatrimestre en dos asignaturas:

e ¢(Disefio y analisis asistido por ordenadoré de 4° curso del 1° cuatrimestre se pasa para el 3° curso en el 20

cuatrimestre.

e ¢Ingenieria de materialesé de 3° curso del 2° cuatrimestre se pasa para el 4° curso en el 1° cuatrimestre.

Estos cambios no compromete en absoluto la continuidad de los estudios de los alumnos que hayan comenzado
con el plan 2012.
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10.3 Ensenanzas que se extinguen
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11 Personas asociadas a la Solicitud
11.1 Responsable del Titulo

Tipo de documento Namero de documento
| NIF || 326549407 |

Nombre Primer Apellido Segundo Apellido
| ANDRES JOSE || PINON || PAZOS |
Domicilio

| Mendizabal s/n |

Codigo Postal Municipio Provincia
| 15403 || Ferrol || A Coruria |
Email Fax Movil
| andres.pinon@udc.es || 981337410 || 686243912 |
Cargo

| Director de la Escuela Politécnica de Ingenieria de Ferrol |
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11.2 Representante Legal

Tipo de documento Numero de documento
| NIF || 36013481N |

Nombre Primer Apellido Segundo Apellido
| JuLIO ERNESTO || ABALDE | ALoNsO |
Domicilio

| Maestranza s/n |

Codigo Postal Municipio Provincia
| 15001 || Corufia (A) || A Corufia |
Email Fax Mévil
| julio.abalde@udc.es || 981167075 || 647387754 |
Cargo

| Rector de la Universidade da Corufia |
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11.3 Solicitante

Tipo de documento Numero de documento
| NIF || 326549407 |

Nombre Primer Apellido Segundo Apellido
| ANDRES 10SE || PINON || PAZOS |
Domicilio

| Mendizabal s/n |

Codigo Postal Municipio Provincia
| 15403 " Ferrol || A Corufia |
Email Fax Movil
| andres.pinon@udc.es || 981337410 || 686243912 |
Cargo

| Director de la Escuela Politécnica de Ingenieria de Ferrol |
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