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INTRODUCION

O Plan Operativo 2026 da Universidade da Coruiia (UDC) establece a conexién entre as
actuacions previstas no Plan Estratéxico 2022-2026 e o Orzamento de 2026,
incorporando a informacidon necesaria para identificar como a asignacion de recursos
orienta e sustenta as actuacidns futuras en cada un dos dmbitos prioritarios.

O documento estruturase arredor dos ambitos estratéxicos do Plan Estratéxico 2022-
2026:

* Docencia e Aprendizaxe

e Investigacion, Innovacion e Transferencia

* Financiamento e Uso Eficiente dos Recursos
e Internacionalizacidn

» Responsabilidade Social e Sustentabilidade
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DOCENCIA E APRENDIZAXE

A docencia e a aprendizaxe constitien dmbitos centrais no Plan Operativo Anual da UDC,
orientados a reforzar a captacién, a retencién e a formacién integral do estudantado.
Para avanzar nestes obxectivos, a universidade impulsard politicas que favorezan a
conexién co ensino medio, o fortalecemento do sentimento de pertenza 4 institucién e
a promocién de metodoloxias innovadoras. Asi mesmo, continuarase traballando nunha
oferta formativa adaptada aos retos sociais e 4s demandas actuais do mercado laboral.

Este apartado estruturase arredor de catro obxectivos estratéxicos principais, que
orientan e articulan as accidons previstas pola universidade.

Captacion e retencion do talento

Fortalecemento da calidade no ensino e aprendizaxe

Construcion dunha oferta formativa innovadora

Ll A

Orientacion a insercién laboral e ao emprendemento

1.1 DOC_OE1: IMPULSAR A CAPTACION E A RETENCION DE TALENTO

A UDC orienta a sua politica académica a consolidar unha comunidade universitaria
sélida, diversa e comprometida, mediante accidns que favorecen tanto a atraccién de
novo estudantado como a permanencia do alumnado actual. Este obxectivo artictlase a
través de estratexias que reforzan a igualdade de oportunidades, o apoio académico e
socioecondmico, e a creacion dun entorno universitario dinamico, participativo e
tecnoloxicamente actualizado, orientado ao desenvolvemento integral e profesional do
alumnado.

As actuaciéns se estruturan a través dos programas OP1 e OP2.
Doc-OP1: Deseiiar e implantar politicas de captacion e retencion do estudantado

e Informacién, orientacién e divulgacion, a través de campanas institucionais e
acciéns de visibilizacién da oferta académica da UDC.

e Acompafamento na xestibn académica inicial, facilitando procesos
administrativos e o acceso & informacion relevante para a toma de decisions.

e Apoios econdmicos que favorezan o acceso e a igualdade de oportunidades,
mediante bolsas e axudas de diferentes programas institucionais e de
colaboracién externa(Bolsas propias, Axudas propias, Bolsas Santander, ONCE-
CRUE, Campus Rural...).

e Incentivos 4 boa traxectoria académica mediante premios e recofiecementos.
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OoP2

: Deseiar e implantar politicas de fidelizacién do estudantado

Reforzar o apoio & excelencia académica mediante premios, recofiecementos e
incentivos, asi como programas de bolsas e axudas para evitar o abandono por
causas econémicas.

Desenvolver estratexias de prevencion do abandono nalgunhas titulacidns,
reforzando a orientacién, o acompafiamento e a motivacion do estudantado.

Promover espazos de interaccidn e participacidon nos campus, co fin de fortalecer
a vida universitaria e o sentimento de pertenza @ UDC a través da dinamizacién
de asociacions, actividades estudantis e iniciativas de representacién. (Alumni
uDC)

Favorecemento da empregabilidade e o desenvolvemento profesional, a través e
programas que preparan ao alumnado para a sua insercion Feira de Empresas e
Emprendemento

Para o desenvolvemento das politicas anteriores(ECO-OP1 e ECO_OP2) incluironse as

seguintes partidas no orzamento:

Partida Descricion Importe
030A422D220.00 VEE Xestion de expedientes 3.500,00 €
0304422D220.00 VEE Consello de estudantes 6.000,00 €
030A422D226.02 VEE Divulgacion, informacion e publicidade 83.160,00 €
030A422D230.00 Indemnizacidns por servizo para 35.000,00 €
empregabilidade
030A422D626.00 Equipamento informatico para alumnado 12.500,00 €
030A422D636.00 VEE Software 6.000,00 €
030A422D480.00 VEE Bolsas propias estudantes 349.000,00 €
030A422D480.01 VEE Axudas propias estudantes 150.000,00 €
030A422D480.02 VEE Premios propios estudantes 40.000,00 €
030A422D480.00 Bolsas Santander 374.000,00 €
030A422D480.02 Premios Santander 18.000,00 €
03.0A.24.06.85422D480.00 Bolsas ONCE-CRUE 8.000,00 €
03.0A.24.09.76422D480.00 Bolsas Campus rural 75.000,00 €
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1.2 DOC_OE2: IMPULSAR E FORTALECER A CALIDADE NOS PROCESOS DE
ENSINO E APRENDIZAXE

Este obxectivo consiste en promover unha cultura de mellora continua no dmbito
docente, orientada a garantir unha formacién de excelencia, actualizada e alineada cos
estdndares de calidade académica. Para iso, impulsanse actuacions que reforzan a
innovacion educativa, a avaliacion e certificacion dos procesos formativos, e a
modernizacion tecnoldxica dos recursos docentes, configurando un modelo de ensino o
gue asegure unha educacion de calidade en todos os niveis formativos

Doc- OP3: Potenciar a innovacion no ambito docente

e Incremento da capacidade innovadora do profesorado, mediante programas de
formacidn, encontros especializados e accions desenvolvidas polo CUFIE.

e Modernizacién das licenzas e ferramentas docentes, garantindo o acceso a
software actualizado e tecnoloxias que faciliten o desenvolvemento de practicas
de aprendizaxe mais dinamicas e eficaces.

e Impulso a proxectos de innovacidon educativa e equipamento cientifico, que
permiten fortalecer a calidade dos materiais e das experiencias formativas.

Doc- OP4: Potenciar e promover os procesos de calidade

e Accions de mellora e certificacion da calidade, destinadas a consolidar sistemas
acreditados que avalian e optimizan os procedementos docentes.

e Implantacion e mellora de ferramentas de xestiéon académica, mediante o
desenvolvemento e consolidacion de SIGMA Académico, que moderniza e integra
os procesos administrativos relacionados coa docencia.

e Implementacion e seguimento do programa DOCENTIA, que avalia a actividade
docente do profesorado e contriblie @ mellora continua da calidade académica.
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Entre as partidas asignadas no orzamentos para estes obxectivos (ECO_OP3 e
ECO_OP4) figuran:

Partida Descricion Importe
04.03121A227.06 UTC. Accidon de mellora e certificacion 70.000,00 €
04.0A121A444.00 VTI. SIGMA ACADEMICO 408.390,63 €
030A121A209.01 VEE Licenzas software docencia 2.135,00 €

090A25.01.20422D640.00 Convenio innovacién educativa e equipamento 77.777,77 €
cientifico

040A422D441.00 VT Implantacion programa docentia 50.000,00 €

0405121A226.06 CUFIE. Reunidns conferencias e cursos 75.950,00€
040A121A481.02 VTI Apoio a formacion do PDI 2.100,00 €

1.3: DOC_OE3 CONSTRUIR UNHA OFERTA FORMATIVA INNOVADORA QUE
RESPONDA AS DEMANDAS E AOS RETOS SOCIAIS DA NOSA CONTORNA

Con este obxectivo tratase de construir unha oferta formativa innovadora e flexible que
se anticipe as demandas e retos sociais do entorno, fomentando a creacién de programas
académicos adaptados as necesidades emerxentes do mercado laboral e da sociedade,
ao tempo que se promove unha formacién integral e continua para o estudantado.

Doc- OP5: Potenciar e implementar un modelo integral de formacion continua

e Adaptacién da oferta formativa as demandas emerxentes, mediante o desefio de
novos itinerarios formativos e a actualizacion ou modificacién dos graos
existentes para garantir a sUa pertinencia social, tecnoldxica e profesional.

e Integracién de competencias transversais e brandas —dixitais, lingulisticas,
medioambientais, sociais e de emprendemento— no conxunto dos plans de
estudo, reforzando o desenvolvemento integral do estudantado.

e Impulso de titulacions multidisciplinares, orientadas a formar perfis mais
versatiles e capaces de responder a contornas laborais en transformacion.

e Fortalecemento da aprendizaxe-servizo (ApS) como metodoloxia docente que
combina formacién académica e compromiso social.

e Promocién dunha oferta estruturada de Universidade Sénior, que consolida o
compromiso da UDC coa formacién ao longo da vida e a participacion activa da
cidadania.
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1.4 DOC_OE4: POTENCIAR UNHA FORMACION ORIENTADA A INSERCION
LABORAL E PROMOVER O EMPRENDEMENTO PARA OS EGRESADOS/AS

O obxectivo OE4 centrard os seus esforzos en potenciar unha formacién orientada 3
insercién laboral e en promover o emprendemento entre o estudantado e futuros
egresados/as da UDC.

Preténdese reforzar os vinculos co tecido empresarial, mellorar a transferencia de
cofiecemento e favorecer unha preparacién practica que responda as necesidades
actuais e emerxentes do mercado laboral.

As actuaciéns organizaranse a través dos programas OP6 e OP7.
Doc-OP6: Reforzar os vinculos entre a UDC e o contorno empresarial

e Fortalecer as relacions entre a universidade e os sectores produtivos,
promovendo dindmicas estables de colaboracién que faciliten a transferencia de

cofiecemento.

e Favorecer a creacidon de oportunidades profesionais para o estudantado e as
persoas egresadas, mediante a interaccién continuada con empresas, entidades
e administracidns. Reforzar a visibilizacion da Unidade de Emprego como axente
dinamizador das acciéons de insercion laboral

e Consolidar espazos de cooperacion institucional, incluindo catedras, convenios e
outras iniciativas compartidas que reforcen a conexidn coa realidade laboral.

e Aproximar a formacion universitaria ds necesidades do contorno econémico e
social, asegurando unha maior coherencia entre a oferta educativa da UDC e as
demandas do mercado laboral. Elaborar estudos sobre insercién laboral para
anticipar necesidades e oportunidades do mercado a través do Observatorio
Ocupacional.

Doc-OP7: Incorporar a cultura do emprendemento e da carreira profesional en todas
as fases formativas

e Integrar a orientacién profesional e o emprendemento ao longo de toda a
traxectoria académica, favorecendo unha preparacidon progresiva e coherente
para a insercion laboral..

e Reforzar a adquisicion de competencias clave —autonomia, iniciativa, resolucion
de problemas e capacidade emprendedora— como elementos esenciais para o
desenvolvemento profesional.

e Promover a participacién en programas de practicas, acciéons de empregabilidade
e formacién especializada, facilitando unha aproximacién directa ao mercado
laboral.
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e Facilitar o acceso a espazos de asesoramento e acompanamento profesional, que
permitan ao estudantado desefiar itinerarios laborais sélidos e adaptados aos
seus intereses.

e Impulsar o emprendemento como unha opcién viable e sostible, mediante a
colaboracién con entidades especializadas, a difusién de boas practicas e o apoio
a iniciativas emprendedoras no dmbito universitario.

No orzamento incluironse as seguintes partidas con os importes que figuran na taboa co
fin de cumprir os obxectivos (ECO_OP6 e ECO_OP7).

Partida Descricion Importe
010A121A226.05 SX. Relacidns institucionais e atencion 77.350,00 €
protocolaria
030A422D227.12 Actividades empregabilidade e participacién 62.000,00 €
030A422D230.00 Indemnizacidns por servizo para 35.000,00 €
empregabilidade
030A422D226.00 Observatorio ocupacional funcionamento 15.000,00 €
030A422D480.00 Convenio SECOT UDC 3.000,00 €
030A24.09.76422D480.00 Bolsas Campus rural 75.000,00 €
090A24.07.49121A640.00 Catedra Cosme Alvarez del os Rios Navantia- 38.250,00 €
UDc
090A24.07.85.121A640.01 Catedra Diocese Mondofiedo-Ferrol 18.600,00 €
090A240771541A640.00 Catedra Arqueoloxia 47.320,00 €
090A121A226.06 Catedra Jorge Juan, reunidns, conferencias e 5.600,00 €
cursos
090A24.10.57064000 Convenio deputacion clinica xuridica 7000,00
090A25.00.16422D64000 Convenio moda Concello de Ferrol 6.000,00 €
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INVESTIGACION, INNOVACION E TRANSFERENCIA

A investigacidn e a transferencia son elementos estratéxicos para fortalecer o posicionamento
da Universidade da Corufia no SUG e no ambito estatal e internacional, ademais de contribuir a
unha financiacidn sostible e competitiva. Os seus indicadores tefien un impacto directo tanto nos
rankings universitarios como no reparto de recursos do Plan de Financiacién das Universidades

Galegas, polo que a sia mellora continua resulta esencial.

Neste marco, e alifiada coa EECTI 2021-2027 e coa planificacidon da SXU, a UDC vén intensificando
a sla competitividade mediante a consolidacion de centros e institutos de investigacién —CICA,
CITEEC e CITIC— e o mantenemento do centro ECOBAS. Asi mesmo, o reforzo da calidade dos
grupos de investigacidn constitle un requisito clave para cumprir cos estdndares establecidos

pola Xunta de Galicia.

Neste escenario, a UDC establece un conxunto de obxectivos estratéxicos que guian as
suas lifias prioritarias de actuacién en materia de investigacion e transferencia:

1. Mellorar a xestion econdmico-administrativa da investigacion e reforzar as
estruturas dos centros de investigacion.

2. Incrementar a captacion de recursos econémicos.
3. Potenciar unha producion cientifica de alta calidade.
4. Internacionalizar a investigacién e a transferencia.

5. Fomentar a colaboracién co tecido empresarial e impulsar a transferencia de
coflecemento.
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2.1 INV-OE1l: MELLORAR A XESTION ECONOMICO- ADMINISTRATIVA DA
INVESTIGACION E REFORZAR AS ESTRUTURAS DE CENTROS DE INVESTIGACION DA UDC

As accidns e recursos previstos oriéntanse a reforzar a xestion e a actividade investigadora, en
lifa cos obxectivos operativos do plan estratéxico, contribuindo a consolidar a excelencia

investigadora da UDC.

INV_OP1: Mellorar as unidades especializadas de apoio e xestion econdmico-
administrativa da investigacidn.

e Reforzo da xestidn administrativa da investigacién: Actuacidns orientadas a
mellorar a capacidade das unidades especializadas responsables da tramitacion,
seguimento e xustificacion de proxectos, convenios e contratos de I+D.

e Mantemento e mellora do SAl: Investimentos destinados a asegurar a
continuidade, actualizacién e eficiencia dos servizos técnicos de apoio &
investigacion.

e Optimizacién das ferramentas de xestion: Mantemento e actualizacién do
modulo UXXI-Investigacion, garantindo unha xestidon mais integrada, dixitalizada
e eficiente da actividade investigadora.

INV_OP2: Reforzar os recursos persoais e as stias competencias e os recursos das

estruturas da investigacion da UDC.

e Financiamento dos grupos de investigacion e investigadores individuais:
Mantemento do fondo especifico que apoia a actividade e consolidacién dos
grupos e investigadores individuais, favorecendo a sua estabilidade e capacidade

competitiva.

e Axudas para mobilidade e proxeccion cientifica: Programas destinados a apoiar a
participacién do persoal investigador en congresos, estadias e xuntanzas
cientificas, contribuindo ao desenvolvemento profesional e a visibilidade
internacional da UDC.

e Apoio aos centros de investigacion propios: Achegas da Xunta aos centros CIGUS
e contratos-programa financiados con fondos propios da UDC para fortalecer a
sUa capacidade investigadora e organizativa.

e Reforzo dos centros colaborativos na senda da excelencia: Financiamento
especifico para centros como CITEEC e ECOBAS, impulsando a sua consolidacién
como estruturas cientifico-técnicas de referencia.

10
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Datos orzamento (INV_OP1 e INV_OP2)

Partida Descricion Importe
050A541A64910 Fondo financiamento a grupos de 560.000,00€
investigacién, unidades e investigadores
individuais
050A541A48101 Axudas investigacion estadias posdoutorais 90.000,00€
(varias SAl) Mantemento e mellora SAl 415.500,00 €

(diversas CITIC/CICA)

Achegas Xunta a centros CIGUS

988.013,41€

(diversas CITIC/CICA)

Contratos programa a centros (fondos
propios)

500.711,10€

(diversas CITEEC/ECOBAS)

Achega Xunta a centros de investigacién
colaborativos (na senda da excelencia.
CITEEC-ECOBAS):

198.749,01€

050A541A2270803

VIT mantemento modulo UXXI-
INVESTIGACION

8.907,23€

2.2 INV_OE2: IMPULSAR UNHA INVESTIGACION DE CALIDADE QUE POTENCIE A
INTERNACIONALIZACION, A MULTIDISCIPLINARIEDADE E O LIDERADO DAS UNIDADES,
AGRUPACIONS, INSTITUTOS E CENTROS

O obxectivo é mellorar os indicadores de investigacién para situar 8 UDC nun posicionamento

destacado dentro do SUG, reforzando asi o seu financiamento. Os investimentos en investigacion

concibense como unha aposta estratéxica que xera retornos asociados aos indicadores do

sistema universitario. Paralelamente, a UDC impulsa a sla presenza en plataformas de

divulgacion cientifica, co fin de aumentar a visibilidade internacional, promover colaboraciéns e

consolidarse como institucion comprometida cos retos sociais e globais.

INV_OP3: Desenvolver e potenciar programas de captacion e retencion de talentos

e Captacion e impulso do talento investigador: Mantéfiense os convenios co

programa INTALENT UDC—Inditex para o fomento da captacién de talento e para

o financiamento de estadias predoutorais no estranxeiro, reforzando a

internacionalizacion e o desenvolvemento do persoal investigador en formacion.

e Campus Industrial de Ferrol: Continldase co financiamento do Convenio do

Campus Industrial de Ferrol, orientado ao impulso da actividade investigadora,

da transferencia e da especializacion estratéxica neste ambito.

11
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INV_OP4: Apoiar e promover a visibilidade, a divulgacion cientifica e o impacto da

investigacion da UDC

e Servizos bibliotecarios e acceso ao cofiecemento cientifico: Garantese o

funcionamento do CISUG, asi como a adquisicion e mantemento dos recursos

electrdénicos, ao que se suma o investimento do Servizo de Biblioteca en recursos

de informacidn, asegurando o acceso a bases de datos, publicacions cientificas e

ferramentas de apoio a investigacion.

INV_OPS5: Incrementar a internacionalizacion da investigacion da UDC

e Programa INDITEX-UDC de estadias predoutorais no estranxeiro

e Convocatoria de mobilidade internacional no Campus Industrial de Ferrol.

INV_OP6: Potenciar as plataformas e os recursos de apoio a investigacion e contribuir

a4 mellora destas

° Subscricidns a publicaciéns periddicas e recursos electrdnicos:

Datos orzamento ( INV_OP4/OP5 E OP6):

Partida

Descricion

Importe

050A221019541A640.00

Convenio INTALENT UDC/Inditex —
captacion talento

200.000,00€

0902240865541A/422D640.00

Convenio Campus Industrial de Ferrol

1.727.250,00€

050A241200541A48001 INDITEX-UDC estadias predoutorais no 130.000,00 €
estranxeiro

050A121A44100 CISUG funcionamento 130.766,67€

050A122B44100 CISUG recursos electrénicos 883.381,56€

0502122B22005 SERVIZO DE BIBLIOTECA. RECURSOS DE 745.500,00€

INFORMACION

12
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2.3 INV_OE3: CAPTAR RECURSOS ECONOMICOS PROCEDENTES DE FONDOS NEXT
GENERATION EU E APOIAR A COORDINACION DA XESTION DOS FONDOS

O obxectivo céntrase en garantir a coordinacién e correcta xestion das actuaciéns
vinculadas aos fondos Next Generation EU no seu tramo final, asegurando o
cumprimento das obrigas asociadas e facilitando a transicion dos proxectos cara a outras
fontes de financiamento.

INV_OP7: Impulsar a captacion de fondos Next Generation EU

e Os recursos previstos permiten asegurar a continuidade das actuaciéns iniciadas
no marco do PRTR ata a finalizaciéon do seu periodo subvencionado, asi como a
transicion cara a novos financiadores externos —como Inditex— para garantir a
sua sustentabilidade mais alad dos fondos europeos

INV_OP8: Apoiar a xustificacion dos fondos Next Generation EU

e As partidas asignadas posibilitan completar os procesos administrativos e
financeiros asociados as axudas do PRTR, asegurando o cumprimento das obrigas
de seguimento e xustificacion ata o peche definitivo dos proxectos que recibiron
financiamento europeo.

Datos orzamento (INV_OP7 E INV_OP8):

Partida Descricion Importe

0599240967541A64000 Catedra ENIA. Financ. UE-Nextgeneration EU IP:  255.000,00€
BOLON CANEDO,V) (Dende o 1/4/2026 a
31/03/2027 financiacién por Sociedade Industria
de Desefio Textil, S.A. (INDITEX, S.A.).

0599240381541A64000  C061/23. INCIBE CIBERSEGURIDAD - CONVENIO INCIBE  72.792,95 €
(CIBERSEGURIDAD). FONDOS MRR. NEXT GENERATION EU

13
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2.4 INV_OE4: DEFINIR E IMPLANTAR UN ECOSISTEMA DINAMIZADOR DA
ACTIVIDADE INVESTIGADORA E DE TRANSFERENCIA, E INCREMENTAR A
COLABORACION COAS EMPRESAS DA CONTORNA

A UDC impulsa un marco de actuacién que reforza a transferencia de resultados e a
colaboracién co tecido produtivo, mediante a mellora dos recursos de apoio e a creacion
de vinculos estables con empresas e entidades sociais, promovendo a innovacion e o
impacto no entorno.

INV_OP9: Aumentar e mellorar os recursos de apoio a transferencia de resultados

e Reforzo dos servizos de apoio 4 transferencia: Mantense o financiamento das
unidades especializadas (OTRI/OTC/OCPI/OPI), garantindo o seu funcionamento
e reforzando a sUa capacidade para prestar asesoramento, xestionar contratos e
facilitar a valorizacidn dos resultados de investigacion.

e Impulso a transferencia mediante convenios e programas de fomento da [+D+i:
Destinanse recursos significativos aos convenios de [+D+i para estimular a
participacién da UDC en proxectos de transferencia e incrementar a xeraciéon de
resultados aplicables ao tecido produtivo e social.

e Apoio as infraestruturas vinculadas a innovacion: Incliese o mantemento e
funcionamento do CITENI, asi como investimentos en equipamento e
infraestruturas cientificas nos centros de investigacion (CICA, CITIC, CITEEC),
reforzando a sta capacidade para desenvolver actividades de transferencia.

INV_OP10: Intensificar a relacidn con institucions, empresas e entidades sociais

e Colaboracion estratéxica a través de convenios: O convenio de tecndlogos coa
SXU e o Convenio Campus Industrial de Ferrol constitien instrumentos clave para
fortalecer a cooperacién coa Administracion, co tecido empresarial e con
entidades publicas e privadas, impulsando proxectos con impacto directo no
territorio.

e Axuste estrutural dos centros de investigacion as demandas do entorno: A través
dos contratos-programa destinados aos centros CIGUS (CITIC e CICA) e aos
centros colaborativos, reforzase a sua estrutura, capacidade técnica e
especializacién, mellorando a sua interaccién con empresas, institucions e
organismos de investigacion.

e Investimentos en equipamento para colaboraciéns externas: As partidas
destinadas a maquinaria, instalacions e utillaxe nos centros de investigacidon
permiten adecuar espazos e recursos as necesidades de proxectos con socios
externos, favorecendo a cooperacioén estable e de alto valor engadido.
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Datos orzamento ( INV_OP9 e INV_OP10):

Partida Descricion Importe
0599230818541A64000 Convenio tecnélogos SXU — servizos 1.428.288,72€
xerais
0599230178541A64000 Convenio Xunta de I+D+i 3.122.207,19€

0902408865541A/422D64000

Convenio Campus industrial de Ferrol

1.727.250,00€

varias 541A23000 Aportacién OTRI/OTC/OCPI IRS 6.000,00€
varias 541A22600 OPI/OCPI gastos funcionamento 40.000,00€
05C2541A21300 CITENI Mantemento 8.000,00 €
05C2541A22600 CITENI Outros gastos 2.500,00 €
05C2541A62500 CITENI Mobiliario e avios 500,00 €
05C3541A64902 Contrato programa CITIC 200.000,00€
05C3541A64902 Contrato programa CITIC (achega 60.775,00€
estrutural)
05C4541A64900 Contrato programa CICA 184.811,10€
05C4541A64900 Contrato programa CICA (achega 55.125,00€
estrutural)
05C2541A21300 CICA maquinaria instalacions 8.000,00€
05C3541A21300/1 CITIC maquinaria instalacidns 57.000,00€
05C1541A21300 CItEEC maquinaria instalacions 8.000,00€
05C2541A21300 CITENI maquinaria instalacions 8.000,00€

2.5 INV_OE5: MELLORAR 0OS PROCESOS DE SELECCION, PROMOCION E
CONSOLIDACION DO PERSOAL DOCENTE E INVESTIGADOR NA INSTITUCION,
FAVORECENDO O DESENVOLVEMENTO DA SUA CARREIRA INVESTIGADORA

Refdérzanse os procesos de seleccion, promocion e consolidacion do PDI, favorecendo
unha carreira investigadora sélida, atractiva e alifiada cos estandares europeos.
Avanzase na adecuacion da estrutura de persoal as necesidades actuais da institucién e
no fortalecemento da captacion de talento predoutoral e posdoutoral mediante
programas competitivos e apoios a investigadores de excelencia, consolidando asi a
calidade e a proxeccién cientifica da universidade.

INV_OP11: Avaliar e impulsar unha estrutura de persoal docente e investigador (Pdl)
adecuado ao modelo de persoal actual

e Reforzo da estrutura investigadora e docente: Destinanse recursos para apoiar
unha estrutura de PDI que responda as necesidades actuais da UDC, mediante
investimentos en innovacion educativa e equipamento cientifico que permiten
mellorar as condiciéns de traballo e fortalecer a capacidade investigadora dos
centros (VIT, CITEEC, CITENI, CITIC e CICA).
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Consolidacién e recofiecemento da carreira investigadora: Incliense partidas
destinadas ao pagamento de trienios do PCTI, contribuindo & estabilizacién e
adecuacién da estrutura de persoal investigador conforme ao modelo de carreira
vixente.

INV_OP12: Mellorar a captacion de investigadores predoutorais e posdoutorais

alifando os procedementos coas directrices do logo europeo HRS4R

Impulso & captacién de talento internacional: A UDC reforza a sua capacidade
para atraer persoal investigador de excelencia mediante o apoio directo a
proxectos ERC e a proxectos finalistas, asi como mediante a participacion en
programas competitivos como COFUND, que fortalecen a atraccién e retencién
de talento predoutoral e posdoutoral.

Alinamento coas boas practicas europeas: Estas actuacions contribluen &
adecuacién dos procedementos ao marco HRS4R, promovendo unha politica de
recursos humanos transparente, competitiva e acorde cos estandares europeos
de contratacion e desenvolvemento da carreira investigadora. Implantacion do
selo europeo HRS4R.

Datos orzamento (INV_OP11 e INV_OP12):

Partida Descricion Importe
varias/541A64000 CONVENIO INNOVACION EDUCATIVA E 1.449.999,97€
EQUIPAMENTO CIENTIFICO VIT-CITEEC-CITENI-
CITIC-CICA
050A541A64900 VIT. TRIENIOS PCTI 86.000,00€
05C2241060541A64000 CONVENIO C EDUC, CIENCIA, UNIV E F.P-ERC 65.000,00 €
0599241068541A64000 CONVENIO C EDUC, CIENCIA, UNIV E F.P-ERC 65.000,00 €
0599251273541A64000 CONVENIO GAIN FINALISTAS ERC 38.666,67€
0599230339541A64000 Programa COFUND 135.380,00€
o)
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FINANCIAMENTO E USO EFICIENTE DOS RECURSOS

3.1 ECO_OE1: MELLORAR O RENDEMENTO ECONOMICO-FINANCEIRO E CONTROL
DO GASTO

A Programacion Plurianual e Orzamentaria 2025-26 aprobada polo Claustro previa a
persistencia da necesidade de recursos extraordinarios para o exercicio 2026, malia que
por un importe inferior ao orzado en 2025, de xeito que se aspirase ao reequilibrio
estrutural no bienio 2027-2028. Nesa lifia, o orzamento 2026 confirma as estimacions
previas, pois a necesidade de recursos extraordinarios reducese dos 5,2 milléns de euros
de 2025 a 3 milléns en 2026.

Datos orzamento:

Partida Descricion Importe

1612.00 Venda de edificios e outras construccidns 3.000.000,00 €

3.2 ECO_OE2: CAPTAR RECURSOS DE FORMA PROACTIVA E EXPLORAR NOVAS
FONTES DE FINANCIAMENTO PUBLICAS E/OU PRIVADAS

A UDC mantén a sua aposta por unha captacion activa e diversificada de recursos que
contribla ao sostemento das suas actividades e ao desenvolvemento de proxectos
estratéxicos. Mediante a colaboracién con administraciéns, empresas e outras
entidades, asi como a participacion en programas de financiamento externo, a
universidade busca reforzar a sla capacidade para apoiar a investigacion, a innovacion e
a mellora das infraestruturas. Deste xeito, a institucion consolida un marco de
financiamento mais estable e acorde coas suas necesidades estratéxicas.

Datos orzamento principais partidas:
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Partida Descricion Importe

1470.08 Convenio Santander 550.000,00€

1710.08 Convenio Innovacion Educativa E Equipamento Cientifico - 156.666,66 €
Sic

1710.08 Convenio Innovacion Educativa E Equipamento Cientifico - 1.599.999,97 €
Vit

1710.08 CONVENIO XUNTA 1+D+l 3.122.207,19 €

1710.08 VCFRS. Convenio Campus Industrial Ferrol. Anualidade 1.727.250,00 €
2026

1710.09 ADENDA CONVENIO XUNTA I+D+l - SIC 157.777,77 €

1710.08 VCFRS. Convenio Innovacién Educativa E Equipamento 77.777,77 €
Cientifico

1710.00 COFUND - CONVENIO COFUND 23 -26 135.380,00 €

1710.10 VIS. Construcion de novo edificio. P.1.U. Remesa 3. 2.810.000,00 €

1710.00 Convenio tecndlogos SXU — servizos xerais 1.428.288,72€

1710.08 Convenio Campus industrial de Ferrol 1.727.250,00€

1710.08 Convenio innovacién educativa e equipamento cientifico 1.449.999,97€
VIT-CITEEC-CITENI-CITIC-CICA

1760.00 Convenio concello UDC, cidade das Tic 3.500.000,00 €

1760.00 VIS. Cofinaciamento P.I.U. Deputacion 444 444 44 €

1760.00 Convenio deputacién Xoanna Capdevielle 300.000,00€

1760.00 Convenio marco Concello a Corufia 200.000,00€

1770 Convenio Intalent (Inditex) 300.000,€

1770.00 Axudas estudantes estadias internacionais, EIDUDC. UDC- 130.000,00 €
INDITEX

1790.02 ORI. LIANZA EUROPEA EMERGE 643.863,60 €

1790.02 Proxectos INTERREG 318.439,54 €

1790.04 Doutras transferencias da Union Europea 775.452,87 €

3.3 ECO_OE3: MELLORAR O AFORRO ECONOMICO OU ENERXETICO, AVANZAR EN

PROGRAMAS DE EFICIENCIA ENERXETICA E RENOVAR AS

INSTALACIONS DE

CLIMATIZACION, MOBILIARIO E EQUIPAMENTO DE ACORDO CON CRITERIOS DE VIDA

UTIL

ECO_OP3 :Mellorar, concienciar e modernizar as infraestruturas orientandoas cara a

mellora da eficiencia enerxética e a sustentabilidade ambiental

Reparacidons e mantementos diarios

Execucién de reparacions e labores de mantemento incorporando criterios de
sustentabilidade e eficiencia enerxética.

Realizacion de actuacions de mantemento en edificios destinados

exclusivamente 4 investigacion.

Actuacions de conservacion, reparacion e mellora dos inmobles universitarios no
marco do Plan de Infraestruturas.
18
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Mantemento das infraestruturas viarias dos campus a través do convenio
establecido co Concello da Corudia.

Adquisicidns e renovaciéns

Adquisicion de equipamentos orientados a mellorar as condiciéons de
habitabilidade e a humanizacion dos espazos universitarios.

Dotacion de equipamentos especificos para edificios de uso exclusivo de
investigacion.

Investimentos en renovacion de inmobles mediante actuacidons na envolvente e
reposicion de instalacions para a mellora da eficiencia enerxética.

Renovacion de inmobles en edificios destinados exclusivamente 3 investigacion.

Xestion e planificacién para a sustentabilidade

Realizacion de estudos e traballos técnicos para a planificacidon de actuacidns con
criterios de sustentabilidade, incluindo tributos e procesos de reutilizacién de
bens mobles.

Cobertura dos custos operativos da Oficina de Sustentabilidade, responsable do
control de consumos e da implementacién de medidas de aforro.

Investimentos orientados ao control e @ reducion de consumos a través da Oficina
de Sustentabilidade.

Dotacion orzamentaria para equipamento tecnoldxico nos centros docentes
mediante financiamento externo, incluindo a convocatoria de pequeno
equipamento cientifico do Campus Industrial de Ferrol.
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Partidas orzamentarias:
Partida Descricion Importe

0201 121A 212.00 SAUE. Reparacions e mantementos con criterios 300.000,00€
sostibles

0201 541A 212.00 SAUE. Reparacions e mantementos en edificios de 65.540,00 €
investigacion

0201 121A 227.00 SAUE. Estudos técnicos, tributos e reutilizacion de 50.000,00 €
bens

0201 121A 625.00 SAUE. Mobiliario e avios con criterios sustentables 60.000,00 €

0201 541A 625.00 SAUE. Mobiliario e avios con criterios 20.000,00 €
sustentables. Investigacién

0201 121A 632.00 SAUE. Renovacion de inmobles con aforro 600.000,00 €

enerxético

0201 541A 632.00

SAUE. Renovacion inmobles en edificios de 113.820,60 €

investigacion

020A.24.09.77541A

VIS. Construcidon de novo edificio EI3. P.I.U. 2.810.000,00€

622.00 Remesa 3.

020A.25.00.06 541A Convenio Concello da Coruia. Infraestruturas 120.000,00 €

640.00 viarias

0205 121A 226.00 Oficina de Sustentabilidade. Gastos 25.200,00 €
funcionamento.

0205 121A 625.00 Oficina de Sustentabilidade. Investimentos 21.000,00 €
control de consumos e sustentabilidade dos
campus

0201 121A /541A SAUE Magquinaria/magquinaria Investigacidn 4.000,00 €

623.01

0201 121A 633.00

SAUE investimentos en renovacién de instalaciéns  400.000,00 €

0201 541A 633.00 SAUE investimentos en renovacion de 200.000,00 €
instalacions. Investigacion

0201 121A 633.00 SAUE subministracion de material funxible con 20.000,00 €
criterios ecoldxicos

0201 121A 223.00 SAUE Traslados para reutilizacion de 3.000,00 €

equipamentos

020A.26.00.02
5141A. 632.00

Convenio Concello da Coruiia Cidade das TIC.

Novos edificios investigacién 3.500.000,00€

020A.25.01.20 VIS. Convenio Innovaciéon educativa e 188.888,88 £
5141A. 640.00 Equipamento Cientifico. Renovacién instalacidns
020A 240977 121A VIS investimento pendente P.I.U Remesa 2 810.000,00 €

63200
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34 ECO_OE4 : CAPTAR RECURSOS ECONOMICOS PROCEDENTES DE FONDOS NEXT
GENERATION E APOIAR A XESTION ECONOMICA E A XUSTIFICACION DOS FONDOS

ECO_OP4 Facilitar a captacion de ingresos procedentes de plans europeos dotando de
recursos materias, organizativos e persoales e ECO_OP5 Apoiar a xustificacion dos
fondos Next Generation EU

O obxectivo orienta a sUa actuacion 3 finalizacién ordenada das iniciativas financiadas
con fondos Next Generation EU, garantindo unha coordinacion eficaz e o cumprimento
das obrigas administrativas, técnicas e financeiras asociadas. As partidas previstas
permiten completar os procesos de seguimento e xustificacion das axudas do PRTR,
asegurando o seu peche adecuado e facilitando que os proxectos poidan continuar ou
consolidarse mediante outras vias de financiamento, en continuidade co traballo que a
UDC vén realizando neste ambito.(Como se mencionou no INV_OP7 e INV_OPS8).

Datos orzamento:

Partida Descricion Importe

0599240967541A64000 Catedra ENIA. Financ. UE-Nextgeneration EU IP:  255.000,00 €
BOLON CANEDO,V) (Dende o 1/4/2026 a
31/03/2027 financiacién por Sociedade Industria
de Desefio Textil, S.A. (INDITEX, S.A.).

0599240381541A64000  C061/23. INCIBE CIBERSEGURIDAD - CONVENIO INCIBE  72.792,95 €
(CIBERSEGURIDAD). FONDOS MRR. NEXT GENERATION EU

3.5 ECO_OE5: AVANZAR NUNHA XESTION EFICIENTE, RESPONSABLE E
TRANSPARENTE DOS RECURSOS PUBLICOS

A UDC continua reforzando a sua transformacién dixital mediante acciéns orientadas a
modernizacién da administracion electrénica, 8 mellora da seguridade da informacién e
a optimizacién dos procesos de xestidn. Esta lifia de actuacidn contrible a consolidar un
modelo de xestidn dixital mais robusto, adaptado ds necesidades actuais da comunidade
universitaria.
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ECO_OP6: Avanzar na transformacion dixital e na administracion electrénica para
mellorar na politica de transparencia e simplificar a automatizacion de procesos

e Modernizacidon das infraestruturas dixitais, mediante a actualizacion de sistemas
e ferramentas que soportan os principais procesos de informacién e xestién.

e Reforzo da seguridade da informacién, incorporando soluciéns avanzadas que
permitan mellorar a proteccién dos datos.

e Impulso da administraciéon electrdnica, favorecendo a implantacion de
procedementos madis axiles, automatizados que melloren a eficiencia
administrativa.

e Mellora da transparencia e do acceso aos servizos, garantindo que a comunidade
universitaria dispofa de canles dixitais seguras, accesibles e integradas nos
procesos de xestion.

Datos orzamento:

Partida Descricion Importe

0105/0106121A227.12 Consultoria/servizos para 249.582,00€
administracién electrdnica e seguridade
0106121A209.01 Licenza e migracién a nube do escaneo 90.750,00€
de vulnerabilidades
0106121A626.00 Sistemas para procesos de informacién e 136.125,00€
seguridade
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Internacionalizacion

A Universidade da Coruiia (UDC) define para o periodo 2026 unha serie de obxectivos
estratéxicos orientados ao fortalecemento da sda dimensidn internacional e 4 mellora
da xestion académica e administrativa vinculada aos programas de internacionalizacion.

Estes obxectivos estruturanse en cinco liflas fundamentais:
1.Favorecer un contorno universitario con maior proxeccion internacional.
2. Impulsar a mobilidade internacional da comunidade universitaria.
3. Reforzar as competencias lingliisticas do estudantado e do persoal.
4.Fortalecer a presenza e visibilidade internacional da UDC.

5.0ptimizar os procesos académicos e administrativos asociados &
internacionalizacion.

4.1 INT_OE1: POTENCIAR UN AMBIENTE UNIVERSITARIO INTERNACIONAL

A UDC promove a consolidacién dun entorno universitario aberto ao exterior, baseado
na cooperacion académica global, na mobilidade internacional e na oferta de programas
formativos con proxeccién internacional. Neste marco, reférzanse as relaciéns con
institucions de ensino superior doutros paises, a participacidn en programas de
mobilidade e a implementacién de iniciativas docentes que favorezan unha experiencia
multicultural. Esta orientacién permite fortalecer a presenza internacional da
universidade, atraer talento e impulsar unha comunidade académica mais diversa,
participativa e conectada cos retos globais actuais.

INT_OP1: Reforzar a cooperacion internacional en materia de recofiecemento,
mobilidade, calidade e promocién comercial da UDC

e Favorecer a mobilidade internacional do estudantado, PDI e PAS mediante
programas e axudas especificas.

e Impulsar alianzas e acordos de cooperacién que reforcen o recofiecemento
mutuo con universidades doutras rexidns e paises.

e Optimizar os procesos de internacionalizacién, garantindo maior calidade e
eficiencia administrativa.

e Potenciar a visibilidade exterior da UDC, a través de accidons de promocion e
participacién en eventos internacionais.

e Consolidar investimentos clave en internacionalizacién, que permitan fortalecer
un modelo global sélido e coherente.

Datos orzamento:
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Partida Descricion Importe

0402121A481.01 Axudas PDI en programas de 24.500,00 €
internacionalizacién

0402121A481.02 Axudas PAS en programas de 1.400,00 €
internacionalizacién

0402121A226.02 Promocidn exterior e participacion en feiras 13.000,00 €

0402121A480.00 Bolsas e axudas ao estudantado 60.000,00 €
internacional

0402121A640.00 Investimentos en internacionalizacion (ORI 643.863,60 €

EMERGE)

0402250009422D480.00

ORI. PROGRAMA ERASMUS KA131 23-26

1.150.000,00€

0402250010422D480.01

ORI. PROGRAMA ERASMUS KA171 22-27

305.000,00 €

INT_OP2: Consolidar e potenciar os programas formativos e a oferta docente
internacional

Fortalecer a dimensién internacional da oferta académica, consolidando

programas xa existentes e incorporando novas iniciativas formativas con

proxeccion global.

Favorecer a participacion do estudantado, PDI e PAS en actividades de

cooperacion académica e desenvolvemento internacional.

Impulsar contornas formativas multiculturalmente enriquecedoras,

como

programas e escolas internacionais, que reforcen a visibilidade e presenza

exterior da UDC.
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Partidas orzamentarias implicadas, total ou parcialmente:

Partida Descricion Importe
0901321A226.00 OCV — Gastos de funcionamento 23.200,00 €
0901321A480.01 OCV — Axudas estudantes cooperacién e 22.000,00 €

desenvolvemento
0901321481.01 OCV — Axudas PDI cooperacién e 2.450,00 €
desenvolvemento
0901321482.01 OCV — Axudas PAS cooperacién e 3.500,00 €
desenvolvemento
04.02422D226.06 ORI international summer school 24.000,00€

4.2 INT_OE2: CONSEGUIR UNHA MOBILIDADE INTERNACIONAL CRECENTE DE
TODA A COMUNIDADE UNIVERSITARIA

O obxectivo céntrase en intensificar e promover a mobilidade internacional mediante o

impulso de oportunidades formativas e de practicas, reforzando os servizos de apoio a

comunidades universitaria, consolidando unha oferta atractiva que, a través dos

investimentos previstos, mellore a calidade das experiencias e favoreza a participacidon

en contextos académicos globais.

INT_OP3: Intensificar e promover a mobilidade con servizos de apoio e unha oferta

atractiva de formacion e practicas

Datos orzamento:

Partida Descricion Importe
0402121A480.00 Bolsas e axudas ao estudantado internacional 60.000,00 €
0402121A640.00 Investimentos en internacionalizacion (ORI 643.863,60 €

EMERGE)

0402121A481.01/02 Axudas a mobilidade e practicas

25.900,00 €
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4.3 INT_OE3: AUMENTAR AS COMPETENCIAS LINGUISTICAS DA COMUNIDADE
UNIVERSITARIA

Mellora das competencias linguisticas en inglés da comunidade universitaria e
incremento da capacidade de internacionalizacién e colaboracién académica da UDC.

INT_OPA4: Favorecer a imparticion de formacion permanente en inglés e fomentar a
participacion de toda a comunidade universitaria.

Datos orzamento:

Partida Descricion Importe

100A422D162.001010 Formacion e perfeccionamento do PTXAS 82.840,00 €
en competencias linglisticas

4.4 INT_OE4: POTENCIAR A PROXECCION E A PRESENZA INTERNACIONAL DA UDC

O obxectivo busca reforzar a presenza exterior da UDC mediante accions que melloren a
sua visibilidade en contornos internacionais: impulsanse investimentos e programas
formativos que contribdan a consolidar a internacionalizacion da universidade,
favorecendo a creacion de novas oportunidades de colaboracién e unha maior apertura
cara ao ambito global. Asi mesmo, foméntase a participacién en feiras e espazos de
difusién académica.

INT_OP5 Promover a participacion en redes, proxectos e programas internacionais
educativos, de innovacion e de investigacion

e |nvestimentos en internacionalizacién (ORI EMERGE)
e Consolidacion de la ORI international summer school

Datos orzamento:

Partida Descricion Importe
0402121A640.00 Investimentos en internacionalizacion 643.863,60 €
(ORI EMERGE)
04.02422D226.06 ORIl international summer school 24.000,00€
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INT_OP6: Promover a imaxe de marca da UDC e as accions de comunicacidn cara ao
exterior.

Partida Descricion Importe

0402121A226.02 Promocidn exterior e participacion en feiras  13.000,00 €

4.5 INT_OE5: OPTIMIZAR A XESTION ACADEMICA E ADMINISTRATIVA PARA
DESENVOLVER OS PROGRAMAS DE INTERNACIONALIZACION

A universidade orienta a sUa actuacién ao reforzo das competencias e da preparacién do
estudantado para desenvolverse con solvencia en contornos internacionais. Para iso,
promdvense accions de apoio que facilitan a participacién en programas de mobilidade
e experiencias formativas no exterior, asi como investimentos que melloran os recursos
dispoiiibles para a acollida e integracién do estudantado internacional. A través desta
lifa de actuacion, a UDC contribue a potenciar unha formacién mais aberta, intercultural
e alineada coas demandas dun dmbito académico e profesional globalizado.

INT_OP7: Subministrar a formacion e as competencias para traballar nun contorno
internacional aberto

Partida Descricion Importe
0402121A480.00 Bolsas e axudas ao estudantado 60.000,00 €
internacional
0402121A640.00 Investimentos en internacionalizacion 643.863,60 €

(ORI EMERGE)
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RESPONSABILIDADE SOCIAL E SUSTENTABILIDADE

5.1 RS_OE1: UNHA UNIVERSIDADE CON IDENTIDADE PROPIA QUE IMPULSA O CAMBIO
SOCIAL, A CULTURA E A LINGUA GALEGAS ASi COMO A CONTRIBUCION A PAZ E A
SOLIDARIEDADE ENTRE OS POBOS PARA UNHA CIDADANIA GLOBAL

.A UDC aposta por un modelo de responsabilidade social baseado na integracion cultural,
a participacién cidada e a contribucién activa ao benestar colectivo. Este obxectivo
céntrase en fortalecer a identidade galega da institucion, promover espazos de
convivencia e diversidade, estimular a creatividade cultural e fomentar unha cidadania
critica e solidaria capaz de impulsar transformacions sociais sostibles.

RS_OP1: Promover o compromiso da comunidade universitaria co progreso social.

e Favorecer a participaciéon da comunidade universitaria en iniciativas culturais e
sociais, promovendo actividades que reforcen a cohesién e o acceso a cultura.

e Impulsar espazos e proxectos de inclusidn e colaboraciéon, mediante actuacions
con entidades publicas e sociais que fomenten a integracion e o benestar
comunitario.

e Reforzar servizos e programas orientados ao apoio social, incluindo iniciativas
gue atenden a colectivos vulnerables ou que contriblien ao desenvolvemento
civico no territorio.

e Consolidar unha presenza responsable da universidade no seu contorno,
promovendo valores de solidariedade, convivencia e participacion cidada

Datos orzamento :

Partida Descricion Importe
170624.10.57321A226.09 Convenio Deputacién — actividades culturais 110.000,00 €

090A321A442.00 Espazo Compartido —achega 133.000,00 €

Deputacidon+Fundacién Once+propios

0901321A226.00 OCV — Gastos de funcionamento 23.200,00 €
090A24.10.57541A64000 Convenio deputacién- Espazo compartido ferrol 15.000,00€
090A24.10.57541A64000 Convenio deputacdn clinica xuridica 7.000,00€
090A24.10.57541A64000 Convenio deputacén corredor humantario 11.250,00 €
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RS_OP2: Contribuir & dinamizacion da cultura galega e do seu patrimonio.

Promover o uso e a visibilidade da lingua galega no dmbito universitario mediante
acciéns de normalizacion linglistica e apoio ao seu desenvolvemento.

Impulsar actividades e programas de dinamizacion cultural, orientados a reforzar
o coflecemento e a valoracion do patrimonio cultural galego.

Favorecer a formacidn lingiiistica do profesorado, apoiando o desenvolvemento
de competencias que contriblan & integracion da lingua galega na actividade

académica.

Consolidar un entorno universitario comprometido coa identidade cultural e
linguistica de Galicia, fortalecendo a sua presenza na vida institucional.

Partida Descricion Importe
18.07.24.07.27422D640.00 VID Normalizacion lingliistica 23.500,00 €
18.07121A226.00 Servizo normalizacién linguistica. 23.500,00 €
Gastos funcionamiento
0402422D481.01 ORI. Bolsas convocatoria formacién 10.500,00 €

lingliistica profesorado
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RS- OP3: Promover proxectos de cooperacion en voluntariado con comunidades mais

desfavorecidas

Partidas orzamentarias implicadas, total o parcialmente:

Partida Descricion Importe
0901321A226.00 OCV — Gastos de funcionamento 23.200,00 €
OCV - axudas estudantes para cooperacion e
0901321A480.01 desemb.Gastos de funcionamento 22.000,00 €
0901321A481.01 OCV — axudas PDI para cooperacion e desemb. 2.450,00 €
0901321A480201 OCV — axudas PAS para cooperacién e desemb 3.500,00 €

5.2 RS_OE2: UNHA UNIVERSIDADE RESPONSABLE DO SEU IMPACTO AMBIENTAL

A UDC avanza cara a un modelo de sustentabilidade integral que reduce o seu impacto

ambiental mediante medidas de eficiencia enerxética, o impulso das enerxias renovables

e o aforro de consumos. Xunto con isto, promdvese unha mobilidade mais sustentable e

accesible, e reférzase a proteccién da biodiversidade e a conservacién dos espazos

naturais universitarios. O obxectivo é garantir unhas infraestruturas mais eficientes,

respectuosas co medio e capaces de contribuir ao benestar ambiental presente e futuro.

Rs_OP4: Abordar medidas de mellora de eficiencia e aforro enerxético, de de

promocion das enerxias renovables

Mellorar a eficiencia enerxética das instalacions universitarias, mediante
investimentos orientados a renovacion de inmobles, sistemas e infraestruturas
para reducir consumos e optimizar o rendemento enerxético.

Actualizar maquinaria, equipos e compofientes técnicos, incorporando solucidns
mais eficientes que permitan avanzar cara a un uso responsable dos recursos.

Reforzar as acciéns de sustentabilidade, mediante o impulso da Oficina de
Sustentabilidade e o desenvolvemento de medidas que favorezan o aforro e a
xestion ambiental responsable.

Promover o uso de enerxias renovables, apoiando actuacidns que integren
tecnoloxias e solucidns limpas no funcionamento dos espazos universitarios.

Colaborar con administracions e entidades publicas para avanzar en proxectos de
renovacion enerxética e mellora ambiental ao abeiro de convenios e
investimentos especificos.
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Partida Descricion Importe
0201 121A/541A 21200 SAUE Equipos Mantenementos. 365.540,60 €
Mantenementos Investigacion.
0201 121A 22700 Estudos técnicos, tributos, reutilizacién; 50.000,00 €
Monte da Fraga
0201 121A/541A 62500 SAUE Maquinaria. SAUE Maquinaria 80.000,00 €
investigacion.
0201 121A/541A 632.00 SAUE . Investimentos en renovacion e 713.820,60 €
Inmobles Investimentos en renovacidon e
Inmobles Investigacién
0201 121A/541A 633.00 SAUE . Investimentos de renovacion de 600.000,00 €
Instalacion. Investimentos de renovacion de
instalacions Investigacion
0205 121A62500 Oficina de Sustentabilidade. Investimentos 21.000,00 €
02.0A.24.09.77 121A VIS investimento pendente P.l.U Remesa 2. 810.000,00 €
64000 Renovacién edificios para aforro enerxético
02.0A.25.01.20 5141A. VIS. Convenio Innovacién educativa e 188.888,88 €

640.00

Equipamento Cientifico. Renovacion
instalacions para aforro enerxético

RS_OPS5: Impulsar medios de mobilidade sustentable que faciliten a accesibilidade

combinando se impacto ambiental

e Investimentos adicionais e financiamento dos gastos operativos da Oficina de
Sustentabilidade en iniciativas de mobilidade sostible e sistemas de drenaxe

sustentable.

e Realizar investimentos en infraestruturas e espazos universitarios que favorezan
soluciéns de desprazamento mais eficientes, accesibles e ambientalmente

responsables.

e Actualizar e mellorar instalacions e inmobles, facilitando a integracion progresiva
de medidas que reduzan o impacto ambiental asociado @ mobilidade da
comunidade universitaria.

e Colaborar con administraciéns publicas para desenvolver actuacidons conxuntas en
materia de accesibilidade e mobilidade sostible no contorno dos campus.
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Datos orzamento:

Partida Descricion Importe
0205 121A22600 Oficina de  Sustentabilidade - 25.200,00 €
funcionamento
0205 121A62500 Oficina de Sustentabilidade. 21.000,00 €
Investimentos
0201 121A/541A 632.00 SAUE . Investimentos en renovacion e 713.820,60 €
Inmobles Investimentos en
renovacién e Inmobles Investigacion
0201.25.00.06121A 640.00 Convenio Concello da Coruna. 120.000,00 €

Infraestruturas s

RS_OP6: Potenciar a mellora da biodiversidade e a sustentabilidade medioambiental

instalacions da UDC

Partidas orzamentarias:

Partidas Descricion Importe
0201 121A 22700 Estudos técnicos, tributos, reutilizaciéon 50.000,00 €
0205 25.00.84 121A Mantemento Monte da Fraga (concello A 10.000,00 €
640.00 Coruiia)
0205 121A22600 Oficina de Sustentabilidade - 25.200,00 €
funcionamento
02.05.26.00.01 Oficina de sustentabilidade convenio 50.000,00 €
121A640.00 ALCOA
0201 121A/541A 632.00 SAUE . Investimentos en renovacidon e 713.820,60 €
Inmobles Investimentos en renovacion e
Inmobles Investigacion
0201 121A/541A 633.00 SAUE . Investimentos de renovacidon de 600.000,00 €
Instalacion. Investimentos de renovacion
de instalacidéns Investigacion
0201 121A 223.00 SAUE Transportes 3.000,00 €
0201 121A/541A 62500 SAUE Maquinaria. SAUE Magquinaria 80.000,00 €
investigacion.
0201 121A 212.00 SAUE subministracion de material funxible 20.000,00 €
con criterios sustentables
02.0A.25.01.20 5141A. VIS. Convenio Innovacion educativa e 188.888,88 €

640.00

Equipamento  Cientifico. = Renovacidn
instalacions
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5.3 RS_OE3: UNHA UNIVERSIDADE QUE PROMOVE HABITOS, RUTINAS E ESTILOS DE
VIDA SAUDABLE, EN ESPECIAL A ATENCION BIOPSICOSOCIAL E A XESTION PROACTIVA
E PREVENTIVA DA VIXILANCIA DA SAUDE CON ESTRATEXIAS DIRIXIDAS A TODA
ACOMUNIDADE UNIVERSITARIA (ESTUDANTADO, PAS, PDI, PEC)

Se trata da creacidon dunha cultura de vida activa e saudable na comunidade universitaria,
incremento do benestar biopsicosocial e cohesidn social e fomento dunha comunidade
universitaria mais activa e saudable, con beneficios a longo prazo.

RS_OP7: Promover iniciativas que fagan contribuir a unha vida saudable da
comunidade universitaria

e Benestar e habitos saudables: reforzo das actividades deportivas, consolidacion
de UDC Saudable e impulso de campaiias de prevencién e sensibilizacion.

e Contornos e servizos de apoio: creacion de espazos e actividades saudables, xunto
co desenvolvemento de servizos de apoio biopsicosocial e medidas de
conciliacion.

e Formacidn e sustentabilidade: programas de formacion e divulgacidn en saiude e
fomento de estilos de vida sostibles, integrando competencias transversais nos
itinerarios formativos.

Datos orzamento:

Partida Descricion Importe

0903250131121A64000 UDC Saudable. Convenio concello A Coruiia 40.000,00 €

0903121A227.12 Programa afrontemos ( Convenio Sergas + 40.000,00 €
propios)
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5.4 RS_OE4: UNHA UNIVERSIDADE FEMINISTA LIBRE DE VIOLENCIAS DE XENERO

Este obxectivo impulsa a creacién dun espazo universitario igualitario e libre de

violencias machistas, promovendo politicas inclusivas, formacion especifica e accidns de

sensibilizacion dirixidas a toda a comunidade universitaria.

RS_OP9: Reforzar, promover, difundir e concienciar nunha cultura de igualdade entre

homes e mulleres

Garantir o funcionamento e a coordinacion da Oficina para a Igualdade de Xénero,
como unidade de referencia nas politicas de igualdade da universidade.

Desenvolver acciéns de sensibilizacién e prevencidon das violencias machistas,
incluindo iniciativas de liderado feminino, masculinidades igualitarias e puntos
violeta.

Impulsar programas formativos en igualdade, mediante accions financiadas polo
Pacto de Estado e outras iniciativas dirixidas & capacitacién da comunidade
universitaria.

Promover medidas de corresponsabilidade e conciliacion, a través de proxectos
desenvolvidos en colaboracion co Plan Corresponsables da Xunta de Galicia.

Partidas do orzamento:

Reforzar Descricion Importe

1806240916321A640.00 Liderado feminino, masculinidades, puntos violeta 35.000,00 €

1806240973321A640.00 Formacién financiada pacto de estado 50.000,00 €
18.06321A22600 Oficina para a igualdade de Xénero. Gastos de 20.000,00 €

funcionamiento

1806241063321A64000 Convenio plan corresponsables Xunta de Galicia 200.000,00 €

5.5 RS_OES5: INCENTIVAR E FOMENTAR UNHA CULTURA DE NON DISCRIMINACION.

Este obxectivo fomenta unha universidade inclusiva que promove o respecto pola

diversidade, fortalece a sensibilizacion en cuestidns sociais e crea un ambiente

respectuoso e equitativo para toda a comunidade.

RS_OP12: Desenvolver programas que conciencien e faciliten a inclusién social dentro

da diversidade como signo caracteristico da UDC

Garantir o funcionamento e a coordinacién dos servizos de apoio a diversidade, a
través da actividade da ADI e dos recursos destinados a atencién do alumnado con
necesidades especificas.

Impulsar medidas e servizos que favorezan a inclusidn, facilitando adaptacidns,
acompafiamento e recursos que permitan unha participacién plena na vida
universitaria.

Promover espazos e iniciativas compartidas, en colaboracion con entidades
publicas e sociais, que contribldan & inclusién e a creacion de contornos accesibles
e respectuosos coa diversidade.
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e Mellorar os sistemas e ferramentas tecnoldxicas de apoio, incorporando solucidns
que faciliten a accesibilidade e a comunicacién inclusiva.

Partidas do orzamento:

Partida Descricion Importe
1805121A226.00 ADI — gastos de funcionamento 21.200,00 €
185422D227.12 Servizos ao alumnado con diversidade funcional 70.000,00 €
18.05121A626.00 ADI sistemas para procesos de informacion 5.000,00 €
090A24.10.57541A64000 Convenio deputacion- Espazo compartido Ferrol 15.000,00€

090A321A442.00

VFRS. Espazo Compartido — achega
Deputacidn+Fundacién Once+propios

133.000,00 €

35



:;-‘ l4‘--‘-‘... UNIVERSIDADE DA CORUNA

O MARKETING E A COMUNICACION NO PLAN ESTRATEXICO

A comunicacién nunha universidade publica constitie un elemento esencial para
garantir a transparencia, a inclusidn e a proxeccion institucional. A través dela facilitase
a informacién a cidadania sobre a xestiéon dos recursos publicos, promdvese a
participacién da comunidade universitaria, contriblese & captacion de talento e
difundese o impacto social, cientifico e cultural das actividades da instituciéon. En
conxunto, a comunicacién actla como unha ferramenta estratéxica que reforza a mision
académica e social da universidade, consolidando a sua relevancia e competitividade no
ambito publico.

Datos orzamento:

Partida Descricion Importe

17007121a24000 VDCD. Servizo de publicacions. Gastos de edicion e 47.096,09 €
distribucién

1708121a226.02 VDCD. Gabinete de comunicacién divulgacién e 38.500,00 €
publicidade

1709121A22609 VDCD. Unidade de divulgacién cientifica e cultural. 21.000,00 €
Actividades culturais, deportivas e outras

1709541A22609 VDCD. Unidade de divulgacién cientifica e cultural. 6.000,00 €
Actividades culturais, deportivas e outras

1708121A623.05 VDCD. Medios audiovisuais 2.000,00 €

170A121A20901 VDCD. Licencias software 10.000,00 €
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