
                                                                                                                                  

Acta do tribunal de selección da contratación laboral convocatoria: ____/CP/____«Fondos da Unión Europea-NextGenerationEU».


Referencia convocatoria: 	

Referencia da axuda:	

Financiamento: Fondos do PRTR NG-EU	 (completar de ser o caso).

Compoñente e Investimento:	(o que corresponde en cada caso. Indicar a descrición do compoñente e investimento)

BDNS: 	(a que corresponde en cada caso)

Investigador principal (IP):	(indicar nome e apelidos).



ACTA NÚMERO 1 (constitución, valoración de solicitudes presentadas e proposta de resolución provisional).

Lugar: 	

Día:		Hora de inicio:	  Hora de fin:	


ASISTENTES:
· Presidente/a: _______________________________________________________ 	
· Vogais: 		
· Secretario/a:	


O día ___/___/___ reúnese a Comisión de Selección para valorar/puntuar os méritos das persoas candidatas segundo os criterios de valoración/puntuación establecidos na convocatoria, resultando o que se menciona nos acordos (por orde decrecente).

Unha vez finalizado o prazo de presentación de solicitudes e publicadas as listas provisionais e a definitiva das solicitudes admitidas e excluídas a esta convocatoria, tras a valoración dos méritos por parte da comisión de selección, efectúa avaliación dos méritos por parte da comisión de selección. 

Preséntanse todos os membros do tribunal titulares relacionados que figuran como asistentes.

ACORDOS:

1. Tras a presentación, apróbase a constitución do tribunal cos membros que se indican como asistentes. 

2. Procédese a comprobar a relación definitiva de persoas candidatas admitidas e a documentación achegada por cada unha. 

3. Efectúase a valoración dos méritos de acordo coas condicións que constan na convocatoria publicada.

4. O resultado da valoración é o seguinte: (debe xustificarse a puntuación de acordo cos criterios da convocatoria)


	Candidato
	Criterio 1
	Criterio 2
	Criterio 3
	Entrevista (no caso de que a houbese)
	TOTAL

	****____*
	
	
	
	
	

	****____*
	
	
	
	
	

	****____*
	
	
	
	
	

	****____*
	
	
	
	
	

	****____*
	
	
	
	
	

	****____*
	
	
	
	
	

	****____*
	
	
	
	
	

	****____*
	
	
	
	
	




5. De acordo co resultado formúlase a seguinte proposta de resolución provisional: 

	



Establécese un prazo de 5 días hábiles para posibles reclamacións, que contarán a partir da publicación da proposta no Taboleiro de Anuncios da UDC (TEO).


Sen máis asuntos a tratar, o presidente finaliza a sesión, da cual esténdese esta acta como secretario/a, na data da firma dixital.




	Visto e conforme,
O/a persoa secretario/a 	 O/A persoa presidente/a
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