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Persoal funcionario 671 88,64%

Persoal laboral 86 11,36%

Total 757 100,00%

Cadro 143 Persoal de administración e servizos en 2014

2008 2009 2010 2011 2012 2013 2014

Funcionarios 440 456 448 465 443 464 671

Laborais 306 312 312 325 302 283 86

Total 746 768 760 790 745 747 757

Cadro 144 Evolución do número de PAS por escala

2010 2011 2012 2013 2014

Accións formativas 21 20 59 65 62

Participantes* 605 667 971 973 1.184

  * Contabilízase persoal matriculado en máis dunha actividade formativa.

Cadro 145 Evolución da participación do PAS en accións formativas

2014 Total

Funcionarios de carreira 724 79,56%

Laborais fixos 103 11,32%

Funcionarios interinos 74 8,13%

Laborais temporais 9 0,99%

Total 910 100,00%

Cadro 146 PAS participante en accións formativas en 2014
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Grupo Mulleres Homes Total

A1 3,87% 5,37% 9,24%

A2 12,22% 4,32% 16,54%

C1 33,53% 14,16% 47,69%

C2 7,60% 6,41% 14,01%

E 7,15% 5,37% 12,52%

Total 64,38% 35,62% 100,00%

Cadro 149 Porcentaxe de PAS funcionario por grupo e sexo en 2014

Grupo Mulleres Homes Total

A1 26 36 62

A2 82 29 111

C1 225 95 320

C2 51 43 94

E 48 36 84

Total 432 239 671

Cadro 148 PAS funcionario por grupo e sexo en 2014

Número de empregados funcionarios

De carreira Interino/a Eventual Altos cargos Total

Muller Home Suma Muller Home Suma Muller Home Suma Home Suma

A1 24 32 56 1 1 2 1 2 3 1 1 62

A2 81 24 105 1 5 6 0 0 0 0 0 111

C1 211 89 300 14 6 20 0 0 0 0 0 320

C2 29 32 61 22 11 33 0 0 0 0 0 94

E 40 27 67 8 9 17 0 0 0 0 0 84

Total 385 204 589 46 32 78 1 2 3 1 1 671

Cadro 147 PAS funcionario por escala, sexo e grupo en 2014

Persoal funcionario

Grupo
Menor de 
30 anos

30-34 anos 35-39 anos 40-44 anos 45-49 anos 50-54 anos
Maior de 
54 anos

Total

A1 0 1 3 14 19 11 14 62

A2 0 10 10 16 30 18 27 111

C1 1 11 39 70 96 43 60 320

C2 2 21 25 17 13 6 10 94

E 0 2 6 17 17 20 22 84

Total 3 45 83 134 175 98 133 671

Cadro 150 PAS funcionario por idade en 2014
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Grupo
Menor de 
30 anos

30-34 anos 35-39 anos 40-44 anos 45-49 anos 50-54 anos
Maior de 
54 anos

Total

I 0 1 3 3 1 0 2 10

II 0 0 0 1 0 3 3 7

III 0 3 18 8 5 3 4 41

IV A 0 0 1 1 0 2 5 9

IV B 0 0 4 4 6 0 5 19

Total 0 4 26 17 12 8 19 86

Cadro 154 Persoal laboral por idade en 2014

Número de empregados

Cód. Régimen 
Jurídico

Contrato laboral fixo Contrato laboral temporal Total

Muller Home Suma Muller Home Suma

Grupo I 3 5 8 1 1 2 10

Grupo II 4 2 6 1 0 1 7

Grupo III 14 22 36 0 5 5 41

Grupo IV A 1 6 7 0 2 2 9

Grupo IV B 4 4 8 4 7 11 19

Total 26 39 65 6 15 21 86

Cadro 151 Persoal laboral segundo contrato, grupo e sexo en 2014

Grupo Muller Home Total

Grupo I 4 6 10

Grupo II 5 2 7

Grupo III 14 27 41

Grupo IV A 1 8 9

Grupo IV B 8 11 19

Total 32 54 86

Cadro 152 Persoal laboral por grupo e sexo en 2014

Grupo Muller Home Total

Grupo I 4,65% 6,98% 11,63%

Grupo II 5,81% 2,33% 8,14%

Grupo III 16,28% 31,40% 47,67%

Grupo IV A 1,16% 9,30% 10,47%

Grupo IV B 9,30% 12,79% 22,09%

Total 37,21% 62,79% 100,00%

Cadro 153 Porcentaxe de PAS laboral por grupo e sexo en 2014

Persoal laboral




