UNIDADE DE ESTUCOS
PROPIOS CE . . , . ..
UNVERSDADE DA CORLIFA Vicerreitoria de Planificacion

~ ' Académica e Innovaciéon Docente
u e == UNIVERSIDADE DA CORUNA

FICHARESUMO
CURSO DE ESPECIALIZACION

EN XERENCIA DE RISCOS E SEGUROS (PLAN INICIA GERENCIARYS)

[INova solicitude  [XIRenovacién (con efecto de 8/2021) [interuniversitario A cubrir pola UEPP: Ref. n° E142_21

DENOMINACION: CURSO DE ESPECIALIZACION EN XERENCIA DE RISCOS E SEGUROS (PLAN INICIA GERENCIARYS)

UNIDADE ACADEMICA RESPONSABLE: FACULTADE DE DEREITO

DIRECTOR/A OU CODIRECTORES: JOSE MANUEL BUSTO LAGO
ADOLFO CAMPOS CARBALLO

TITULO PROPIO: ESPECIALISTA UNIVERSITARIO EN XERENCIA DE RISCOS E SEGUROS (PLAN INICIA GERENCIARYS)
MODALIDADE: MIXTO NUMERO DE PRAZAS: Minimo: 25 Maximo: 50
IMPORTE MATRICULA™: 2.600,00  XESTION ECONOMICA: [JUDC X] DELEGADA EN: FUAC

LUGAR DE IMPARTICION FACULTADE DE DEREITO

ENTIDADES COLABORADORAS:
| FUNDACION INADE (INSTITUTO ATLANTICO DEL SEGURO)

Periodicidade: ANUAL Inicio: 09/2021 Remate: 02/2022 Numero total de créditos ECTS: 30,00 (1 ECTS = 25 horas)

PROGRAMA ACADEMICO: Indicar médulos ou unidades tematicas

DENOMINACION [OB.[ ECTS
XESTION DE RISCOS X 5,00
0 SEGURO X 5,00
RISCOS EN PARTICULAR | X 5,00
RISCOS EN PARTICULAR I X 5,00
ACTIVIDADES PRACTICAS X 5,00
TRABALLO DE FIN DE TiTULO X 5,00

REQUERIMENTOS DE ACCESO®: Titulacion universitaria oficial. Admitirase tamén aos estudantes que acrediten unha experiencia
laboral de dous anos en administracion de empresas ou no mercado asegurador que reinan as condicions para acceder a estudos

universitarios.

DATA DO CONSELLO DE GOBERNO: 22 de xulio de 2021

Selo e sinatura: Carlos Aymerich Cano
SECRETARIO XERAL
(1) Detallar no dorso exenciéns ou descontos
(2) Detallar no dorso criterios de admision




CUSTOS DE MATRICULA MINORADOS:

REQUISITO CUSTO
BOLSEIROS DO 100% DA MATRICULA 2.600,00 €
BOLSEIROS DO 50% DA MATRICULA 1.300,00 €
TER A CONDICION DE "AMIGO DA FUNDACION INADE" 2.300,00 €
SEGUIR O CURSO NA MODALIDADE DE “STREAMING” 2.300,00 €

CRITERIOS DE ADMISION:

1) CURRICULUM VITAE

2) CARTA DE MOTIVACION

3) ENTREVISTA PERSOAL (SO CANDO SE PRODUCIRAN EMPATES)




